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คำนำ 
 

  แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕62 ของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนฉบับน้ี ได้จัดทำขึ้นตามแผนยุทธศาสตร์เพื่อ
การพัฒนาวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖2 โดยกำหนดเป็น 4 
ยุทธศาสตร์ครอบคลุมกระบวนการจัดการศึกษาทุกกระบวนการตามแนวทางของมาตรฐานการอาชีวศึกษา ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสาขาวิชา 
  นอกจากน้ี แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา ๒๕62 ได้กำหนดแผนงาน/โครงการ/งาน/กิจกรรมให้สอดคล้องกับตัว
บ่งชี้ของการประเมินคุณภาพภายนอกรอบสาม ด้านอาชีวศึกษา (พ.ศ. ๒๕๕9 -๒๕63) ของสำนักงานรับรองและประเมินคุณภาพ
การศึกษา (สมศ.) และข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาสาขาวิชาของคณะผู้ประเมินคุณภาพภายนอกรอบสอง ตลอดจนแผนงบประมาณเพื่อใช้
เป็นแนวทางในการบริหารงานด้านต่าง ๆ ของวิทยาลัยโดยให้สอดคล้องกับสภาพปัจจุบัน ปัญหา และความต้องการของวิทยาลัยฯ 
 แผนปฏิบัติการประจำปีฉบับน้ี ได้รับความร่วมมือจากทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องในการวางแผนและกำหนดแนวทางการสาขาวิชาฯ ซ่ึง
ประกอบด้วย หัวหน้าสาขาวิชา คณะกรรมการบริหารสาขาวิชาฯ ขอขอบคุณทุกท่านที่มีส่วนร่วมในการทำแผนปฏิบัติการฉบับน้ีจนสำเร็จ 
หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติการประจำปีของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนฉบับน้ีจะเป็นประโยชน์สำหรับทุกฝ่าย ในการนำไปปฏิบัติเพื่อ
บรรลุเป้าหมายต่อไป 
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สารบัญ 
 
             หน้า
  
ส่วนท่ี ๑ บทนำ             

 ข้อมูลเก่ียวกับสาขาวิชา , ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ สังคม ชุมชน , ประวัติสาขาวิชา ๑  
 ข้อมูลด้านการบริหาร , โครงสร้างการบริหารสาขาวิชา ๒ 
 ข้อมูลเก่ียวกับทรัพยากรวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน , แผนผังแสดงพื้นที่ของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน    ๓  

 จำนวนผู้เรียนจำแนกตามชั้นปี , เกียรติประวัติของสาขาวิชา             ๔ 
ข้อมูลด้านงบประมาณ                ๖ 
ส่วนท่ี ๒ ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
ปรัชญา , วิสัยทัศน์ , พันธกิจ , อัตลักษณ์ , เอกลักษณ์ , เป้าหมายของวิทยาลัย           ๗ 
แผนปฏิบัติงานวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ประจำปีการศึกษา ๒๕62 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ด้านคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา            ๘ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ด้านการจัดการอาชีวศึกษา              ๑๓ 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้             ๒๘ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านงานประกันคุณภาพภายใน                    29 
ส่วนท่ี ๓ 
รายละเอียดของโครงการ/กิจกรรม         ๓๓ – ๑๑๓ 
ส่วนท่ี ๔ 
การกำกับ ติดตาม ประเมิน และรายงาน 123-124 
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ส่วนท่ี ๑ 
บทนำ 

 
๑. ข้อมูลท่ัวไปเกี่ยวกับสถานศึกษา 

ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน     
รหัสสถานศึกษา ๑๑๑๐๑๐๐๙๐๒ 
ที่ตั้ง   

 
เลขที่ ๑ ซอย เพชรเกษม ๙๘ ถนน เพชรเกษม  
แขวง/ตำบล  บางแคเหนือ   เขต/อำเภอ บางแค จังหวัด กรุงเทพมหานคร  
รหัสไปรษณีย์  ๑๐๑๖๐ 

โทรศัพท์   ๐ – ๒๔๔๔ - ๒๒๑๕, ๐ – ๒๔๒๑ - ๑๐๗๗ 
FAX ๐ – ๒๔๔๔ - ๒๒๑๖ 
Website  
E – mail    

http://www.krungthon.ac.th 
kt_tnlg@yahoo.com      

เขตพื้นที่การศึกษา 
สังกัด  

จังหวัดกรุงเทพมหานคร  เขต (ที่) ๓ 
สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

 
๒. ข้อมูลด้านเศรษฐกิจ สังคม ชุมชน 
   สภาพสังคมของชุมชน  ย่านธุรกิจการค้า ,ใกล้สถาน ประกอบการภาคเอกชน,ใกล้สาขาวิชาระดับเดียวกัน,ตั้งอยู่ตรงข้ามธนาคารกรุงไทย 
สาขาเพชรเกษม ๖๕/๑, ตรงข้ามกับห้างบิ๊กซีสาขาเพชรเกษม, ใกล้กับมหาวิทยาลัยเอเชียอาคเนย์และติดกับโรงเรียนอนุบาลเด่นหล้า 
 
๓. ประวัติวิทยาลัยและวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนก่อตั้งครั้งแรกเม่ือวันที่ ๒๔ พฤษภาคม ๒๕๑๑ ตั้งอยู่เลขที่ ๔/๑ ถนนเพชรเกษม หมู่ที่ ๓ ตำบลบางแคเหนือ  
อำเภอภาษีเจริญ จังหวัดธนบุรี  ตามใบอนุญาตให้เป็นเจ้าของจัดตั้ง วิทยาลัยชื่อโรงเรียนพณิชยการและช่างกลบางแค  ใบอนุญาตเลขที่ ๕๘/
๒๕๑๑ โดยเปิดสอนตามหลักสูตร รับอนุมัติจากกระทรวงศึกษาธิการ มีนายเสนอ จิตรพันธ์  เป็นผู้รับใบอนุญาต เปิดสอนวิชาประเภท
อาชีวศึกษา สายวิชาช่างอุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมตั้งแต่ชั้นปวช.ปีที่ ๑ ถึงชั้ นปวช.ปีที่ ๓ ปี พ.ศ.๒๕๒๖ ขอเปลี่ยนชื่อเป็นโรงเรียน
เทคโนโลยีกรุงธนต่อมานายเสนอ จิตรพันธ์ผู้รับใบอนุญาตได้โอนกิจการของโรงเรียนเทคโนโลยีกรุงธน ให้เป็นของนายอินทร์  จันทร์เจริญ  เป็น
ผู้รับใบอนุญาต ตั้งแต่วันที่  ๒๘  พฤษภาคม  ๒๕๒๗ เป็นต้นมาและได้เปลี่ยนชื่อเป็น วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เม่ือวันที่ ๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๕ 
 ตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๒๘ และเปลี่ยนที่อยู่เป็น เลขที่ ๑ ซอยเพชรเกษม ๙๘ เขตบางแค จ.กรุงเทพมหานคร ๑๐๑๖๐ โรงเรียนได้ขอเปิด
เพิ่มหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรมสาขาวิชาช่างยนต์,สาขาเทคนิคอุตสาหกรรม,สาขาเทคนิคสถาปัตยกรรม, 
สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง, สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ และประเภทวิชาพาณิชย กรรม สาขาวิชาการบัญชี, วิชาคอมพิวเตอร์และวิชาการตลาด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.krungthon.ac.th/
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๔.ข้อมูลด้านการบริหาร 
 

 ๔.๑ คณะกรรมการบริหารชุดปัจจุบัน   ตามที่ตราสารจัดตั้งของสถานศึกษากำหนด 
 

ชื่อ – สกุล วุฒิการศึกษาสูงสุด    สาขา ตำแหน่งในคณะกรรมการ ระยะเวลาการดำรงตำแหน่ง 

ดร.อินทร์  จันทร์เจริญ 
 

ครุศาสตร์อุตสาหกรรม 
ดุษฎีบัณฑิต (ค.อ.ด) 

วิจัยและพัฒนา
หลักสูตร 

ผู้รับใบอนุญาต ตั้งแต่ ๒๘ สิงหาคม ๒๕๒๗ 
ถึงปัจจุบัน เป็นเวลา ๓๕ ปี 

ผู้จัดการ 

ดร.จินตนา  จันทร์เจริญ 
ครุศาสตร์ 
ดุษฎีบัณฑิต (ค.ด.) 

บริหารการศึกษา 
ผู้อำนวยการ 

ตั้งแต่ ๒๕ กรกฎาคม ๒๕๔๙ 
ถึง ปัจจุบัน เป็นเวลา ๑๓ ปี 

 
ประวัติการทำงาน ดร.อินทร์  จันทร์เจริญ 
 

ปี ตำแหน่ง 
ปี ๒๕๐๙ ครูผู้สอนโรงเรียนสุทธิประสาทวิทย์  จังหวัดชัยภูมิ 
ปี ๒๕๑๑ ครูผู้สอนโรงเรียนสหพาณิชย์  แผนกสามัญปุณณวิถี กรุงเทพฯ 
ปี ๒๕๔๑ ครูผู้สอนโรงเรียนธุรกิจบัณฑิตย์และพณิชยการธุรกิจบัณฑิตย์  กรุงเทพ 
ปี ๒๕๑๗ ครูใหญ่โรงเรียนพณิชยการธุรกิจบัณฑิตย์  พญาไท กรุงเทพ 
ปี ๒๕๒๐ รองผู้อำนวยการโรงเรียนดรุณพิทยาพณิชยการ  ห้วยขวาง  กรุงเทพ 
ปี ๒๕๒๔ ครูใหญ่โรงเรียนไทยโปลีเทคนิค  บางเขน  กรุงเทพฯ 
ปี ๒๕๒๗ ผู้รับใบอนุญาตโรงเรียนเทคโนโลยีกรุงธน  กรุงเทพฯ 
ปี ๒๕๓๙-ปัจจุบัน กรรมการผู้จัดการบริษัทชลบุรีชัยรัตน์คอนสตั๊คชั่น จำกัด 
ปี ๒๕๔๒ ผู้รับใบอนุญาตโรงเรียนเทคโนโลยีกรุงธนเชียงราย 
ปี ๒๕๔๖ นายกสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
ปี ๒๕๔๖ ผู้รับใบอนุญาตวิทยาลัยเชียงราย 

 
 

หน้าท่ีงานท่ีเกี่ยวข้องกับทางราชการของภาคเอกชน 

- อุปนายกฝ่ายวิชาการของสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
- อนุกรรมการพิจารณายกร่างระเบียบในการให้เอกชนจัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการวิชาชีพในสถานศึกษา 
- อนุกรรมการพิจารณายกร่างพระราชบัญญัติคณะกรรมการร่วมภาครัฐ และเอกชนเพื่อพัฒนา 

การศึกษาเพื่ออาชีพ 

- คณะกรรมการบริหารโครงการพัฒนาสถานีตำรวจเพื่อประชาชนสถานีตำรวจนครบาลหลักสอง 
- ตัวแทนสภาองค์การนายจ้างแห่งประเทศไทย 
- คณะกรรมการคุ้มครองการทำงานของครูโรงเรียนเอกชน 
- คณะกรรมการพิจารณารับนักเรียนศึกษาต่อระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและวิชาชีพชั้นสูง 
- คณะกรรมการยกร่างหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพและวิชาชีพชั้นสูงของกระทรวงศึกษาธิการ 
- คณะอนุกรรมการพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอกระดับอุดมศึกษาต่ำกว่าระดับปริญญาตรี 
- คณะอนุกรรมการอำนวยการปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ 
- คณะกรรมาธิการการศึกษาด้านอาชีวศึกษาของวุฒิสภา 
- รองประธานคณะกรรมการคณะทำงานจัดทำหลักเกณฑ์การอนุญาตให้โรงเรียนไม่ส่งเงินสมทบเข้ากองทุนสงเคราะห์และร่วม

หาแนวทางช่วยเหลือด้านสวัสดิการของครูเก่ียวกับค่ารักษาพยาบาล 
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- คณะอนุกรรมการการกำหนดหลักเกณฑ์การเก็บค่าธรรมเนียมการเรียนของโรงเรียนเอกชน 
- คณะกรรมการกองทุนสงเคราะห์ครูใหญ่และครูเอกชน 
- กรรมการบริหารสมาคมสมาพันธ์การศึกษาเอกชนแห่งประเทศไทย 
- คณะกรรมการจัดทำโครงการสารคดีเพื่อการศึกษาเอกชน 
- คณะอนุกรรการการจัดงานแข่งขันฝีมือแรงงานอาเซียนครั้งที่ ๓ 
- คณะกรรมการสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน 
- คณะกรรมการผู้คัดเลือกเข้าศึกษาต่อระดับ ปริญญาโทและปริญญาเอกมหาวิทยาลัยบูรพา 
- คณะกรรมการดำเนินงานการศึกษาการให้ระดับผลการเรียน๕ภาคเรียนของครูที่สอนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายหรือ

เทียบเท่าในโรงเรียนเอกชน 
- คณะกรรมการประเมินครูแกนนำเพื่อเป็นครูต้นแบบปฏิรูปการเรียนรู้ 
- คณะกรรมการบริหารพัฒนาสถานีตำรวจนครบาลหลักสอง 
- คณะกรรมการอำนวยการโครงการส่งเสริมทักษะวิชาชีพครั้งที่ ๑๔ 
- คณะกรรมการพัฒนาสถานีตำรวจเพื่อประชาชนของสถานีตำรวจนครบาลหลักสอง 
- คณะทำงานเพื่อการศึกษาและจัดทำข้อเสนอยุทธศาสตร์ปฏิรูปการศึกษาด้านอาชีวและฝึกอบรม 
 

ตำแหน่งปัจจุบัน 

- ประธานกรรมการบริหารโรงเรียนในเครือเทคโนโลยีกรุงธน 
- อธิการบดีวิทยาลัยเชียงราย 
- ที่ปรึกษาสมาคมโรงเรียนอาชีวศึกษา 
- คณะกรรมการการอาชีวศึกษาระยะเริ่มต้นก่อนการเลือกตั้ง 
- คณะกรรมการปฏิรูปการศึกษา  
- คณะอนุกรรมการการกำหนดนโยบายอาชีวศึกษา 
- ผู้ทรงคุณวุฒิด้านอาชีวศึกษาประจำคณะอนุกรรมการ  กรรมาธิการการศึกษาสภาผู้แทนราษฎร 
- คณะทำงานจัดทำร่างกฎกระทรวงว่าด้วยการประพฤติตนของนักเรียนนักศึกษา 
- คณะกรรมการกำหนดกรอบประกันคุณภาพภายนอกระดับอาชีวศึกษาของสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ

การศึกษา 
- ที่ปรึกษาคณะกรรมาธิการพระราชบัญญัติอาชีวศึกษาของวุฒิสภา 
- คณะอนุกรรมการปรับแก้พระราชบัญญัติอาชีวศึกษาของวุฒิสภา 
- ผู้พิพากษาสมทบศาลจังหวัดเชียงราย แผนกคดีเยาวชนและครอบครัว 
- คณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจสถานีตำรวจนครบาลหลักสอง 
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ประวัติการทำงาน ดร.จินตนา  จันทร์เจริญ 
 

ปี  ตำแหน่ง 
๒๕๑๖ - ๒๕๔๒ อาจารย์ ๒ ระดับ ๗ โรงเรียนสตรีวิทยา 

รองผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายบริการ 
๒๕๒๗ - ปัจจุบัน ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  
๒๕๔๗ - ปัจจุบัน ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเชียงราย ไทย - เยอรมัน 
๒๕๔๗ - ปัจจุบัน รองอธิการบดีฝ่ายบริหารวิทยาลัยเชียงราย 
 คณบดีบัณฑิตวิทยาลัยเชียงราย 

 
 

ประสบการณ์การทำงาน 
- อาจารย์สอนระดับมัธยมศึกษาโรงเรียนสตรีวิทยา 
- ผ่านการอบรมการเป็นผูต้รวจประเมิน ISO ๑๔๐๐๑ 
- คณะกรรมการการตรวจสอบติดตามการบริหารงานตำรวจ สถานีตำรวจนครบาลหลักสอง 
- คณะกรรมการศูนย์ป้องกันและปราบปรามยาเสเพติดของกรุงเทพมหานคร สถานีตำรวจนครบาลหลักสอง  

 

๕. ข้อมูลบุคลากร 

ตารางที่ ๑ จำนวนครูและ / บุคลากรทางการศึกษา 

ประเภทบุคลากร 
จำนวน
(คน) 

สถานภาพ 
ใบประกอบ

วิชาชีพ 
วุฒิการศึกษา 

คร
ูปร

ะจ
ำ 

 คร
ูพิเ

ศษ
 

มี ไม่
มี 

ปร
ิญญ

าเอ
ก 

ปร
ิญญ

าโท
 

ปร
ิญญ

าต
รี 

ต่ำ
กว่

าป
ริญ

ญา
ตร

ี 

ผู้รับใบอนุญาต 1 1 - 1 - 1 - - - 

ผู้จัดการ ผู้รับใบอนุญาตและผู้จัดการคือบุคคลคนเดียวกัน 

ผู้อำนวยการ 1 1 - 1 - 1 - - - 
รองผู้อำนวยการ 1 1 - 1 - - 1 - - 
ครู 55 33 22 36 19 1 14 40 - 
บุคลากรทางการศึกษา 14 14 - 8 7 3 2 9 - 

บุคลากรสนับสนุน 4 4 - - - - - 1 3 

รวม 76 54 22 46 26 4 17 50 3 

 
ครู  หมายถึง   ผู้ที่ได้รับการบรรจุให้เป็นครูในสถานศึกษา 
ครูพิเศษ  หมายถึง   ครูที่มีสัญญาจ้างต่อเน่ืองไม่น้อยกว่า  ๙  เดือน 
บุคลากรทางการศึกษา   หมายถึง   ผู้ปฏิบัติหน้าที่บรรณารักษ์  งานแนะแนว งานเทคโนโลยี 

การศึกษา งานทะเบียนวัดผล  และงานบริหารงานทั่วไป 
บุคลากรสนับสนุน   หมายถึง  บุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ในสถานศึกษา  นอกเหนือจากครูและ 

บุคลากรทางการศึกษา 
 



5 
 

หมายเหตุ :   ผู้รับใบอนุญาต และผู้จัดการ คือ บุคคลคนเดียวกัน  
๖. จำนวนผู้เรียนจำแนกตามชั้นปี  (สำรวจ ณ วันที่ ๑๐ มิถุนายน ของปีการศึกษา) 

สาขาวิชา 
จำนวน
(คน) 

สถานภาพ 
ใบประกอบ

วิชาชีพ 
วุฒิการศึกษา 

คร
ู

ปร
ะจ

ำ 

คร
ูพิเ

ศษ
 

มี ไม
่มี 

ปร
ิญ

ญ
า

เอ
ก 

ปร
ิญ

ญ
า

โท
 

ปร
ิญ

ญ
า

ตร
 ี

ต่ำ
กว

่า
ปร

ิญ
ญ

า
ตร

 ี

ประเภทวิชาพาณิชยกรรม  

สาขาวิชาการบัญชี 5 2 3 3 2 - 2 3 - 

สาขาวิชาการตลาด 7 3 4 5 2 1 3 3 - 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ 4 3 1 3 1 - - 4 - 

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม  

สาขาวิชายานยนต์ 13 9 4 10 3 - 1 12 - 

สาขาวิชาไฟฟ้ากำลัง 10 6 4 6 4 -  3 7 - 

สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส ์ 3 1 2 1 2 - - 3 - 

สาขาวิชาเครื่องมอืกล 8 5 3 5 3 - 4 4 - 

ประเภทวิชาสามญั          

สาขาวิชาสามัญ 5 4 1 3 2 - 1 4 - 

รวม 55 33 22 36 19 1 14 40 - 
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7. จำนวนบุคลากรทางการศึกษา 
 

ลำดับ
ท่ี 

ฝ่าย/แผนกวิชา/งาน จำนวน(คน) 

สถานภาพ 

ข้า
รา

ชก
าร

 

พน
ักง

าน
รา

ชก
าร

 

ลูก
จ้า

งป
ระ

จำ
 

ลูก
จ้า

งช
ั่วค

รา
ว 

1. ฝ่ายงานบริหาร 7 7 - - - 
2. ฝ่ายการเงิน 2 2 - - - 
3. ฝ่ายบรรณารักษ์ 1 1 - - - 
4. ฝ่ายธุรการ 4 4 - - - 
5. ฝ่ายเจ้าหน้างานทั่วไป 4 4 - - - 

 

รวม 18 18 - - - 
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หมายเหตุ
รายการ บาท รายการ บาท

  -ค่าธรรมเนียมการศึกษา 15,219,088.00    -เงินเดิอนครู 6,288,310.50     
  -ค่าธรรมเนียมอ่ืนๆ 5,689,458.00      -เงินเดือนบุคลากรทางการศึกษา 1,332,346.00     
  -เงินอุดหนุนเป็นค่าใช้จ่ายรายหัวนักเรียน 9,484,151.45      -เงินเดือนบุคลากรอ่ืน 871,396.00        

  -ค่าตอบแทนครูและบุคลากร 981,332.50        
  -เงินอุดหนุนเรียนฟรี 15 ปี   -ค่าหนังสือเรียน 1,144,000.00     
  -ภาคเรียนที ่1-62 1,555,185.00      -ค่าอุปกรณ์การเรียน 663,110.00        
  -ค่าเคร่ืองมอืช่าง - พาณิชย์ 93,000.00          -ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 137,310.00        
  -ภาคเรียนที ่2-62 932,635.00        -ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 543,400.00        

  -ค่าเคร่ืองมอืช่าง - พาณิชย์ 93,000.00          
  -งบปรับปรุงอาคารสถานที่ 5,686,516.00     
  -งบจัดหา/พัฒนาเคร่ืองมอื อุปกรณ์ ส่ือการสอน วัสดุฝึก
        -ส าหรับการจัดการเรียนการสอน 3,086,511.47     
        -ส าหรับการบริการวิชาการและวิชาชีพ 1,318,762.00     
        -ส าหรับการบริหารจัดการทัว่ไป 1,505,187.13     
  -งบในการส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและผู้เรียนจัดท า 1,345,646.00     
และด าเนินการจัดประกวด จัดแสดงโครงการ นวัตกรรม
ส่ิงประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย

  -รายได้หรือมลูค่าของผลผลิต 236,177.22        -งบด าเนินงานตามฌครงการกิจกรรม ด้านการปลูกฝัง1,046,450.00     
    ผลงานจากการใช้วัสดุฝึกใน จึตส านึกและเสริมสร้างความเป็น  พลเมอืงไทยและพลโลก
    การจัดการการเรียนการสอน

  -งบพัฒนาบุคลากร 385,191.00        
  -ค่าสาธารณูปโภค 2,184,363.18     
  -ค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ด 905,845.00        
  -ค่าครุภัณฑ์ 1,125,648.00     
  -ค่าเส่ือมราคาสินทรัพย์ 1,476,668.00     

รวมรับ 33,209,694.67  รวมจ่าย 32,120,992.78   

รายรับ รายจา่ย

๘. ข้อมูลด้านงบประมาณ 
จำนวนงบประมาณดำเนินการของวิทยาลยัเทคโนโลยีกรุงธนประจำปีการศึกษา ๒๕62 จำแนกตามแผนงาน/

โครงการท่ีบรรจุตามยุทธศาสตร์ 4 ยุทธศาสตร์ในการบรหิารงานของสาขาวิชา ดังนี้ 
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1. เกียรตปิระวัติของสถานศึกษา 

 1.1 รางวัลและผลงานของสถานศึกษา 

                 - 

 1.2 รางวัลและผลงานของคร ู

ลำดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล ระดับผลงาน 

1 รางวัลครูดเีด่น นายสุทิน บัวศรี ระดับชาติ 

2 ประกวดคลิปสั้น ออมยุคใหมอ่ย่างไรให้
ได้ผล 

นายธิปก เหมอืนเมอืง ระดับชาติ 

3 รางวัลครูดเีด่น นางสาวสาวิตร ิ แสงพลอยแก้ว ระดับชาติ 

4 
รองชนะเลิศอันดับ ๒ เยาวชนยุคใหม่
ออมอย่างไรให้ได้ผล (หนงัสั้น) 

นายศิริวัฒ โกทองเจริญ ระดับชาติ 

 
ผลงานดีเด่น ของครู ได้รับรางวัลในระดบัสถานศึกษา ภาค และระดับชาต ิ

ด้านงานนวัตกรรม สิ่งประดษิฐ์ หรือ งานวิจัย 
ปีการศึกษา 2562 

ลำดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล ระดับผลงาน 

1 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้าน
นวัตกรรมสื่อการสอน แผงวงจร 
NGV,CNG 

นายกิตติพงศ์ ศุภวิมุติ ระดับชาติ 

2 
เกียรตบิัตรเหรียญเงิน ด้านนวัตกรรมสือ่
การสอน ชุดช้ินส่วนเครื่อง
รถจักรยานยนต์ 

นายสุชาติ มากต่าย ระดับชาติ 

3 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้าน
นวัตกรรมสื่อการสอน ชุดสาธิตระบบ
ปรับอากาศรถยนต ์

นายสุทิน บัวศรี ระดับชาติ 

4 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้าน
นวัตกรรมสื่อการสอน ชุดสาธิตการวัด
อัตราการไหลผ่านมาตรวัดน้ำ นายอลงกช สุกอ่ำ 

ระดับชาติ 

5 
เกียรตบิัตรเหรียญ เงิน ด้านนวัตกรรมสื่อ
การสอนชุดสาธิตระบบดรมัเบรค 

นายรุ่งชัย นาคินชาติ ระดับชาติ 

6 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้าน
นวัตกรรมสื่อการสอน ชุดสาธิตระบบ

นายราชกิจ พรหมชาติ ระดับชาติ 
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ลำดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล ระดับผลงาน 
วงจรไฟฟ้ารถจักรยานยนต์ 

7 
เกียรตบิัตรเหรียญเงิน  สื่อการเรียนการ
สอน ประเภทสื่อการสอนโมเดล เรื่อง ชุด
ทดลองบอร์ด Arduino สำหรับผู้เริ่มต้น 

นาย เชาวฤทธ์ิ สอนเทศ ระดับชาติ 

8 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  สื่อการเรียน
การสอน ประเภทสือ่การสอนโมเดล เรือ่ง 
ชุดสาธิตเครื่องกำเนิดไฟฟ้ากระแสสลับ 

นาย สมพล สายสกล ระดับชาติ 

9 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  สื่อการเรียน
การสอน ประเภทสือ่การสอนโมเดล เรือ่ง 
ชุดสาธิตวิชาอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม 

นางสาว เบญจา พันธ์ยิ้ม ระดับชาติ 

10 

เกียรตบิัตรเหรียญเงิน  สื่อการเรียนการ
สอน ประเภทสื่อการสอนโมเดล เรื่อง ชุด
สื่อการเรียนการสอนวิชาการติดตั้งไฟฟ้า
ภายในอาคาร 

นาย ขวัญ ร้อยผึง้ ระดับชาติ 

11 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  สื่อการเรียน
การสอน ประเภทสือ่การสอนโมเดล เรือ่ง 
ชุดสาธิตการสตาร์ทมอเตอร์แบบสตาร-์
เดลต้า 

นาย ศิริพงศ์ ศรีปาน ระดับชาติ 

12 สื่อช่วยสอนคานงัด นายชาตรี นุชนาง ระดับชาติ 

13 สื่อช่วยสอนเรื่องสามเหลี่ยมตรีโกณมิติ นายถนอมศักด์ิ สุดหน ู ระดับชาติ 

14 อุปกรณ์ช่วยสอนการดายเกลียวในวิชา
งานฝึกฝีมือ 

นายธิปก เหมอืนเมอืง ระดับชาติ 

15 ชุกสาธิตการหลอมละลายของเตาคิวโพลา่ นายเจรญิฤทธ์ิ ทองประเสริฐ ระดับชาติ 

16 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง สือ่การสอน
ประเภทสือ่โมเดล ประเภทวิชา
บรหิารธุรกิจ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน  

นายนิวัตน์ บุญม ี ระดับชาติ 

17 

เกียรตบิัตรเหรียญทอง สื่อการสอน
ประเภทสือ่อิเล็กทรอนิกส์ ประเภทวิชา
บรหิารธุรกิจ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน  
 

นายพิพัฒน ์ เนตรประภา ระดับชาติ 

18 
การพัฒนาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน วิชา
เทคนิคการสร้างภาพเคลือ่นไหว
คอมพิวเตอร์ เรื่อง การกำหนดให้ Actor 

นายพัทธจิต จุลโลบล ระดับชาติ 
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ลำดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล ระดับผลงาน 
เดินตาม Part โดยใช้สื่อการเรียนการ
สอนอิเล็กทรอนกิส ์เรื่อง การใช้
โปรแกรมอนเิมช่ัน iClone เบื้องต้น ของ
นักศึกษาระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูง ปีที่ 2 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  ได้รับการ
ประเมินผลงาน ระดับ ดีมาก 

19 

"การพฒันาผลการเรียนโดยใช้บทเรียน
คอมพิวเตอร์ช่วยสอน วิชา 
ระบบปฏิบัตกิารเบื้องต้นระดบั
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันปีที่ 2  
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน" 
ได้รับการประเมินผลงาน ระดบั ดีมาก 

นางขนิตรา อาสน์จินดา ระดับชาติ 

20 
เกียรตบิัตรเหรียญทอง  สื่อการเรียนการ
สอน e-book เรื่องพื้นฐานการเขียน
โปรแกรม 

นางสาวสาวิตร ิ แสงพลอยแก้ว ระดับชาติ 

21 
ปัจจัยที่สง่ผลต่อการตัดสินใจเลือกเข้า
ศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ได้รับการ
ประเมินผลงาน ระดับ ดีมาก 

นางสาวไพรินทร ์ ขอฟังกลาง ระดับภาค 

๒2 สื่อช่วยสอน ระบบร่างกายมนุษย์ ได้รับ
การประเมินผลงาน ระดับ เหรียญทอง 

นางสาวไพรินทร ์ ขอฟังกลาง ระดับภาค 

2๓ 
การพัฒนาทักษะการเรียนภาษาอังกฤษ
โดยใช้แบบฝึกทักษะ เรื่อง Present 
Tense ได้รับการประเมินผลงาน ระดับ 
ดีมาก 

นายนฤพนธ์ เทียนขวัญ ระดับภาค 

2๔ 
การพัฒนาการอ่านคำควบกล้ำ ร ล ว 
ของนักเรียนระดบัช้ัน ปวช.๑ ช่างกล
โรงงาน วิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน ได้รับ
การประเมินผลงาน ระดับ ผ่าน 

นายศิริวัฒ โกทองเจริญ ระดับภาค 

2๕ สื่อช่วยสอน My House ได้รบัการ
ประเมินผลงาน ระดับ เหรียญทอง 

นางสาวเบญจมา
ภร 

เมฆม ี ระดับภาค 
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2.1 ผลงานดีเด่น ของนักเรียน ได้รับรางวัลในระดับสถานศึกษา ภาค และระดบัชาติดา้นคณุธรรม จรยิธรรม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค ์

ปีการศึกษา 2562 
 

 

 

 

 

 

 

 

2.2 ผลงานดีเด่น ของนักเรียน ได้รับรางวัลในระดับสถานศึกษา ภาค และระดบัชาติ 

ด้านความรูค้วามสามารถดา้นวิชาชีพและทักษะพื้นฐาน 

ปีการศึกษา 2562 

ลำดับ ช่ือรางวัล ผู้รบัรางวัล ระดับผลงาน 

1 วิชาทักษะงานฝึกฝีมือ นายรณฤทธ์ิ เหรียญประยูร ระดับชาติ 
2 วิชาทักษะงานฝึกฝีมือ นายพิทักษ์คุณ ทองใส ระดับชาติ 

 

 

 

 

 

ลำดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล ระดับผลงาน 

1 
ประกวดกระทง ประเภท อนุรกัษ์
วัฒนธรรมไทย 

นางสาวศศิทราภรณ์ ชินบุตร สถานศึกษา 

2 
ประกวดกระทง ประเภท อนุรกัษ์
วัฒนธรรมไทย 

นายไกรฤทธ์ิ สกุลดรีักชาติ สถานศึกษา 

3 ประกวดกระทง ประเภท สวยงาม ปวช.2  ช่างกลโรงงาน สถานศึกษา 

4 ประกวดกระทง ประเภท สวยงาม ปวช.3 ช่างกลโรงงาน สถานศึกษา 

5 นางนพมาศ ประจำปี 2562 นางสาวสริิวิมล ชาวหนอง สถานศึกษา 
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2.3 ผลงานดีเด่น ของนักเรียน ได้รับรางวัลในระดับสถานศึกษา ภาค และระดบัชาต ิ

ด้านงานนวัตกรรม สิ่งประดษิฐ์ หรือ งานวิจัย 

ปีการศึกษา 2562 

ลำดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล ระดับผลงาน 

1 
เกียรตบิัตรเหรียญ เงิน แข่งขันทักษะ
วิชาชีพ สาขางานจักรยานยนต์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นายสันติสุข 
นายวัชรกุล 

ผดุงทรัพย ์
แสนอ้วน ระดับชาติ 

2 

เกียรตบิัตรเหรียญทอง  ด้านนวัตกรรม
สิ่งประดิษฐเ์พื่ออนรุักษ์พลังงาน ช่ือ
เครื่องพ่นปุ๋ยพลังงานแสงอาทิตย์ การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นายยุทธพิชัย แก้วกล้า 

ระดับชาติ นายศิวานนท์ มาอ่วม 

นายอนุพงศ์ คุณสุทธ์ิ 

3 

เกียรตบิัตรเหรียญเงิน  ด้านนวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ รถ
ขนของ  การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นายกิตติพงษ์ บุญภา 

ระดับชาติ นายธนากรณ์ ศรีโพธ์ิ 

นายธนันชัย ทองอินทร ์

4 

เกียรตบิัตรเหรียญเงิน  ด้านนวัตกรรม
สิ่งประดิษฐเ์พื่ออนรุักษ์พลังงาน ช่ือ
เครื่องค้ันน้ำออ้ยพลงังานแสงอาทิตย์ 
การประกวดนวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นายทนงศักดิ ์ อันภักด ี

ระดับชาติ นายจุลจักรพงษ์ จ่าเมือง 

นายกันต์กวี อยู่ดี 

5 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์เพื่ออนรุักษ์
พลังงาน ช่ือ GO KART RENEWABLE 
ENERGY การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นายดำรงรกัษ์ ศรีใส 

ระดับชาติ นายพลตร ี โททำ 

นางสาวสรินดา ไตรพิษม ์

6 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบ
อาชีพ ช่ือ MINI BIKE 200 CC  การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นายอานุภาพ ดำคำภา 

ระดับชาติ 
นายศุภกร แก้ววิเศษ 

นายวิศรุต ไกรง ู

นายสุทัศน์ ดีสวัสดิ ์
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ลำดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล ระดับผลงาน 

7 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบ
อาชีพ ช่ือ GREATIVE TRICYCLE  การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นายชนินทร ์ ผิวหอม 

ระดับชาติ 
นายชนาธิป นิลศิร ิ

นายวีระวัฒน ์ มะโนคำ 

นางสาวดวงพร แสวงสุข 

8 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบ
อาชีพ ช่ือ Threewhell Minibike  การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นายวณฐิตินัย บุตรรกัษ์ 

ระดับชาติ 
นายไพโรจน ์ หงษาลกึ 

นายเศรษฐธร วิริยกิจอนันต ์

นายสุรสัวดี แสงรกัษา 

9 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบ
อาชีพ ช่ือ RACING TRCYCLE การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นายภูวนัตถ์ ไม้หอม 

ระดับชาติ 
นายคุณานนต์ คำเพราะ 

นายเมธา พันธ์เตี้ย 

นายณัฐวุฒิ สอนจันทร ์

10 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบ
อาชีพ ช่ือ รถต้นแบบ MINI BIKE (Drift 
Trike) LE การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นายฤทธิพร เขมะรัตน์ 

ระดับชาติ 
นายอภิวิชญ์ รุ่งแจง้ 

นายอภิศักดิ ์ ธนูอินทร ์

นายธรรมนูญ ทัศนพงษ์ 

11 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบ
อาชีพ ช่ือ รถมินิไบค์ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

นายวรายุทธ มาลา 

ระดับชาติ 
นายวีระวัฒน ์ แก้วจันทร ์

นายณัฐพงศ์ สุภาษา 

นายธนกร อินไธสง 
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ลำดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล ระดับผลงาน 

12 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบ
อาชีพ ช่ือ มินิคลาสสิค การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

นายสุเทพ ภูมาศ 

ระดับชาติ 

นายบริบรูณ์ บุ้งทอง 

นายวิชาญ สุทธาธาร 

นายกิตติวัตร กุลหนองแดง 

นายธนากร อุญฉาจริยาวุฒ 

13 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบ
อาชีพ ช่ือ รถสามล้อมินิไบค์ การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นายอภิรักษ์ พิมพ์จันทร ์

ระดับชาติ 

นายเกรียงไกร วิสัชนาม 

นายกิตติพงษ์ แสงสว่าง 

นางสาวสุพัตรา ช่ืนเสมา 

นางสาวณัฎฐนัณป์ สิงหาร 

14 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบ
อาชีพ ช่ือ รถช่วยคนพิการ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

นายสันติสุข ผดุงศัพย ์

ระดับชาติ 

นายวัชรกุล แสนอ้วน 

นายภูผา อุ่นไทย 

นายพรชัย มิตรเกษม 

นายธีรภัทร ์ ปลั่งกลาง 

นายปฎิพัฒ เมืองใหญ ่

15 

เกียรตบิัตรเหรียญชมเชย ด้านนวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ ช่ือ 
รถบังคับตัดหญ้ามินิ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

นายธวัชชัย รอดจรูญ ระดับชาติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นายณัฐพล ศิริวงศ์ 
นายธีรภัทร ช่ืนยินดี 
นายปรเมศวร ์ มีมานะ 
นายกฤษณพร 
 
 
 
 
 

อาวรณ์ 
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ลำดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล ระดับผลงาน 

 
 

16 

เกียรตบิัตรเหรียญชมเชย  ด้านนวัตกรรม
สิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบอาชีพ รถ
มินิไบค์ไฟฟ้า การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นายจีรศักดิ ์ เจตนา 

ระดบัชาติ 
นายพิทักษ์ เปรมปราศภัย 
นายชาญชัย ประภาศัย 
นายฟ้าประธาน สังข์ทอง 
นายพชร ยมยิ่ง 

17 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบ
อาชีพ รถโกคาร์ท การประกวดนวัตกรรม
และสิง่ประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นายวันชัย เหนี่ยวรัง้ใจ 

ระดับชาติ 
นายธีรพนท ์ ปัสสาส ุ
นายนิรวิทย ์ บุญม ี
นายสหรัฐ สายเสนห ์
นายศักดา จันทรท์อง 

18 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบ
อาชีพ รถมินิคาร์สามล้อการประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

นนท์ธีรภัทร ภัทรสรนันท ์

ระดับชาติ 
ฐิติกร อัปปะตกิานัง 
อภิวัฒน์ นุ่มนวล 
สุรเดช กริชทิณวงศ์ 
รัชพล แก้วรัชดา 

19 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ด้านการประกอบ
อาชีพ ช่ือ รถมินิไบค์ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

สุจินดา มีสัตย์ 

ระดับชาติ 

สุชัย ภางาม 
สุวิชัย ชัยสุวรรณ 
วัชระ แก้วประทมุ 
วศิน อุ่นใจ 
กิตติพันธ์ อินทร์ใจด ี

 

 

 

 

 

 

 

 

 



16 
 

ลำดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล ระดับผลงาน 

20 

เกียรตบิัตรเหรียญทอง ด้านนวัตกรรม
ซอฟแวร์และระบบสมองกลฝงัตัว ระดับ
ปวช. แข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

นาย เรืองวิท  
นางสาว พรชิตา 
 

โพธิมาตร 
ปะนะตุพา 

ระดับชาติ 

21 

เกียรตบิัตรเหรียญเงิน  ด้านนวัตกรรม
ซอฟแวร์และระบบสมองกลฝงัตัว ระดับ
ปวส. แข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

นาย วัชรพล  
นาย พลรัตน์ 

แย้มกลบี 
นิติการ 

ระดับชาติ 

22 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้านการ
อนุรักษ์พลังงาน ระดับปวช. แข่งขัน
ทักษะวิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นาย อดิศักดิ ์
นางสาว เพชร ี
นาย ชัยชนะ 
นาย ประพฒัน์พงศ์ 

กิมเขียว 
เล่าทรัพย ์
สิงห์อาษา 
จันทรเ์พ็ง 

ระดับชาติ 

23 
เกียรตบิัตรชมเชย  ด้านการอนุรักษ์
พลังงาน ระดับปวช. แข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นาย  ดนุรุธ 
นาย อิทธิพันธ์ 
นาย ณัฐภัทร 
นาย เกรียงศักด์ิ 

กิมเขียว 
เล่าทรัพย ์
รัตนใหม ่
ปัสสินปสัสิน 

ระดับชาติ 

24 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้านพฒันา
คุณภาพชีวิต ระดับปวช. แข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นาย มงคล 
นางสาว ชลธิชา 
นาย ธนวัฒน์ 
นาย จักรรินทร ์

ช่ืนเอี่ยม 
ธรรมผล 
หงส์สนิท 
บัวหลวง 

  ระดับชาติ 

25 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้านพฒันา
คุณภาพชีวิต ระดับปวส. แข่งขันทกัษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นาย ปาณิธิ 
นาย สุทธิพล 
นาย พีรวัส 

บุญชู 
สุขสงวน 
พรวัฒนพฒัน ์

ระดับชาติ 

26 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้านพฒันา
คุณภาพชีวิต ระดับปวส. แข่งขันทกัษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นาย วีรพล 
นาย อรรตพล 
นาย พรศักดิ์ 
นาย อภิวัฒน์ 

กุมภาพันธ์ 
สร้อยศร ี
ยี่ปา 
ปัสสิน 

ระดับชาติ 

27 
เกียรตบิัตรเหรียญเงิน ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิต ระดับปวส. แข่งขันทกัษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นาย ธนชล  
นางสาว มณัชยา 
นาย รัชตะ 
นาย วราวุฒิ 

   โพธ์ิสุวรรณ 
จิรชวาลวิสทุธ์ิ 
วงศ์เวคิน 
เฮ้าวัน 

ระดับชาติ 

28 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้านพฒันา
คุณภาพชีวิต ระดับปวส. แข่งขันทกัษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นาย กิติภณ 
นาย ธนเดช 
นาย ชลนที 
นาย ปรินทร 

ลุยทุ่ง 
โสนน้อย 
หน่อทอง 
พาเวียง 

    ระดับชาติ 
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29 
เกียรตบิัตรชมเชย ด้านพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต ระดับปวส. แข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นาย พัฒนากรณ์ 
นาย ศาตราวุธ 
นาย สุวัฒน์ 
นาย พรหมมาศ 

รามณี 
แก้วเกร็ด 
สีตอง 
บุญธัญกรณ์ 

   ระดับชาติ 

30 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้านพฒันา
คุณภาพชีวิต ระดับปวช. แข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นาย มงคล 
นางสาว ชลธิชา 
นาย ธนวัฒน์ 
นาย จักรรินทร ์

ช่ืนเอี่ยม 
ธรรมผล 
หงส์สนิท 
บวัหลวง 

  ระดับชาติ 

31 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้านการ
ประกอบอาชีพ ระดับปวช. แข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นาย กฤษดา 
นาย จักรพันธ์ 
นาย วรโชติ 
นาย ปฐมพงษ์ 

พันธ์เพชร 
บุญพิทกัษ์พันธ์ 
สมญา 
เคลือคล้าย 

ระดับชาติ 

32 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้านการ
ประกอบอาชีพ ระดับปวส. แข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นาย โกสินทร ์
นาย ภาณุพงษ์ 
นางสาว วชิรินทรา 
นาย กิตติศักดิ์ 

ฟองด ี
คำสว่าง 
ถาวงษ์กลาง 
แหลงทอง 

ระดบัชาติ 

33 
เกียรตบิัตรเหรียญเงิน  ด้านการประกอบ
อาชีพ ระดับปวส. แข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นาย วีรพล 
นาย ธวัชชัย 
นาย ณัฐพงศ์ 
นาย สุริยาวุธ 

ศรีบุญรอด 
มิ่งสันเทียะ 
ทระพสีิงห ์
ภควัฒนะ 

ระดับชาติ 

34 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้านการ
ประกอบอาชีพ ระดับปวส. แข่งขันทักษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นาย ธนพงศ์ 
นาย อรรถพล 
นาย ญาณกร 
นาย ชานนท์ 
นาย ชินวัตร 

ท้องพิมาย 
ชาวนาฟาง 
ติยาศักดิ์ 
ทองพฤกษ์ 
เชรัมย ์

ระดับชาติ 

35 
เกียรตบิัตรเหรียญเงิน  ด้านการประกอบ
อาชีพ ระดับปวส. แข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นาย อนุชิต 
นาย วิทยา 

ถมยาแก้ว 
เอียงเทศ 

ระดับชาติ 
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36 
 
เครื่องขัดสนิมเพลากลม 
 

นายประเดิมโชค มั่งมลู 
ระดับชาติ 

 
นายประเดิมชัย มั่งมลู 
นางสาวสุดารัตน์ วงษ์วาด 
นายธนดล บัวงาม 

40 
 
เครื่องบดกิง่ไม ้

นายธนาวุฒิ วงค์พุฒ ิ
ระดับชาติ 

 
นายสุเนตร บุญตา 
นายธนวัตน์ ใจแสน 

41 อุปกรณ์ประกอบล้อรถยนต ์ นายนพรุจน ์ ภาพย์แก้ว ระดับชาติ 
 นายวุฒิชัย ศรีวิเชียร 

42 

 
 
เครื่องปริ้น 3 มิต ิ
 

นายวิศรุต บัวแก้ว 

ระดับชาติ 
 

นายธีระวุฒ ิ พันุ์สวัสดิ ์
นายปิติพัชร ์ สุวรรณเวช 
นายนนทวัฒน ์ เรืองจ้อย 
นายธนากร ปลุกใจ 

43 แท่นลับมีดกลงึ นายสุริยงค ์ งามเจรญิ 
ระดับชาติ 

นายอภิมุข แย้มขยัน 

44 

เกียรตบิัตรเหรียญเงิน ด้านการประกอบ
อาชีพระดับ ปวส. ประเภทวิชา
บรหิารธุรกิจ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 
น.ส.ดารารัตน์ 
 

 
จันทะ 
 

ระดับชาติ 

45 

เกียรตบิัตรเหรียญเงิน ด้านการประกอบ
อาชีพระดับ ปวส. ประเภทวิชา
บรหิารธุรกิจ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 
น.ส.หยกมณี 
 

 
เครือพันธ์ 
 

ระดับชาติ 

46 

เกียรตบิัตรเหรียญเงิน ด้านการประกอบ
อาชีพระดับ ปวส. ประเภทวิชา
บรหิารธุรกิจ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิง่ประดษิฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 
น.ส.จุฑามาศ 
 

ปัญญาวงศ์ ระดับชาติ 

47 

เกียรตบิัตรเหรียญเงิน ด้านการประกอบ
อาชีพระดับ ปวส. ประเภทวิชา
บรหิารธุรกิจ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 
น.ส.นันทนา 
 

เมืองหล้า ระดับชาติ 

48 เกียรตบิัตรเหรียญเงิน ด้านการประกอบ
อาชีพระดับ ปวส. ประเภทวิชา

 
น.ส.ปาลิตา  

วงษ์นุช ระดับชาติ 
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บรหิารธุรกิจ การแข่งขันทักษะวิชาชีพ 
การประกวดนวัตกรรมและสิง่ประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 

49 
เกียรตบิัตรเหรียญเงิน สาขาวิชาเทคนิค
การนำเสนอขาย การแข่งขันทกัษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

น.ส.สุพิชชา 
 

เอี่ยม
ประภาวดี 
 

ระดับชาติ 

50 
เกียรตบิัตรเหรียญเงิน สาขาวิชาเทคนิค
การนำเสนอขาย การแข่งขันทกัษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

 
น.ส.พันธ์ุผกา 
 

 
พรหมนาค 
 

ระดับชาติ 

51 
เกียรตบิัตรเหรียญเงิน สาขาวิชาเทคนิค
การนำเสนอขาย การแข่งขันทกัษะ
วิชาชีพ การประกวดนวัตกรรมและ
สิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษาเอกชน 

นายเทเวศร ์ วรเมธามาศ ระดับชาติ 

52 

เกียรตบิัตรเหรียญเงิน ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิต  ประเภทวิชาบริหารธุรกจิ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

 
น.ส.ณัฐกานต์  
 

 
จรกา 
 

ระดับชาติ 

53 

เกียรตบิัตรเหรียญเงิน ด้านพัฒนา
คุณภาพชีวิต  ประเภทวิชาบริหารธุรกจิ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

นายชัยชนะ จันทร์ดี ระดับชาติ 

54 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้านพฒันา
คุณภาพชีวิต  ประเภทวิชาบริหารธุรกจิ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

 
นายบดี  
 

 
ชนะชัย 
 

ระดับชาติ 
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ลำดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล ระดับผลงาน 

55 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้านพฒันา
คุณภาพชีวิต  ประเภทวิชาบริหารธุรกจิ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

 
นายชัยฤทธ์ิ 
 

 
นพเก้า 
 

ระดับชาติ 

56 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้านพฒันา
คุณภาพชีวิต  ประเภทวิชาบริหารธุรกจิ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

 
น.ส.แวว 
 

 
ทวี
ชัยพฤกษ์ 
 

ระดับชาติ 

57 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้านพฒันา
คุณภาพชีวิต  ประเภทวิชาบริหารธุรกจิ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

น.ส.สังวาลย์ ภูพานแดง ระดับชาติ 

58 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้านพฒันา
คุณภาพชีวิต  ประเภทวิชาบริหารธุรกจิ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

น.ส.มลัลิกา สุวันนา ระดับชาติ 

59 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้านพฒันา
คุณภาพชีวิต  ประเภทวิชาบริหารธุรกจิ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

น.ส.วรรณิสา จันทรผ์ล ระดับชาติ 

60 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้านพฒันา
คุณภาพชีวิต  ประเภทวิชาบริหารธุรกจิ 
การแข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

น.ส.ชลิตา  แสวงสุข ระดับชาติ 

61 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้าน
นวัตกรรมซอฟแวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว ระดับปวช. แข่งขันทักษะวิชาชีพ การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นางสาว ปัณณ
พัฒน์  
นางสาวอุไรวรรณ 
นางสาวธัญยรัตน์ 

ดิษฐ์ประดบั 
 
นามัง 
คล้อยมลู 

ระดับชาติ 
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ลำดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล ระดับผลงาน 

62 

เกียรตบิัตรเหรียญเงิน  ด้านนวัตกรรม
ซอฟแวร์และระบบสมองกลฝงัตัว ระดับ
ปวช. แข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

นายธนกฤต 
นางสาว จิราพัชร 

ทรัพย์อุดม
ศิริ 
สายใจ 

ระดับชาติ 

63 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมซอฟแวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว ระดับปวช. แข่งขันทักษะวิชาชีพ การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 
นางสาว เจนจิรา  
นางสาว ยศวดี 
นางสาว สุภาวดี 
 

เอี่ยมสะอาด 
บุญเยี่ยม 

เกลียวสี
นาค 

ระดับชาติ 

64 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้าน
นวัตกรรมซอฟแวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว ระดับปวช. แข่งขันทักษะวิชาชีพ การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นางสาว อาทิตยา 
นาย ณรงค์ฤทธ์ิ 
นางสาว อรัญญา 
 

น่วมไม้พุ่ม 
ดีสมบรูณ์ 
ดวงรัตน์ 

ระดับชาต ิ

65 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้าน
นวัตกรรมซอฟแวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว ระดับปวช. แข่งขันทักษะวิชาชีพ การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 
นางสาว ขวัญนภา 
นางสาว สิรามล 
  

จันทร์นมุาศ 
จงวัฒนา 

ระดับชาติ 

66 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้าน
นวัตกรรมซอฟแวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว ระดับปวช. แข่งขันทักษะวิชาชีพ การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นางสาว อารียา วงค์กะโซ ่ ระดับชาติ 

67 

เกียรตบิัตรเหรียญเงิน  ด้านนวัตกรรม
ซอฟแวร์และระบบสมองกลฝงัตัว ระดับ
ปวช. แข่งขันทักษะวิชาชีพ การประกวด
นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ สถานศึกษา
เอกชน 

นางสาว พัณณิตา 
นางสาว ตรีรัตน์ 

สีใส 
มูลไชย 

ระดับชาติ 

68 

เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง  ด้าน
นวัตกรรมซอฟแวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว ระดบัปวส. แข่งขันทักษะวิชาชีพ การ
ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

นาย นิติรุจน ์
นางสาว ณัฐณิชา 

วิชัยถาวร
พัชญ์ 
ภิรมย์สุข ระดับชาติ 

69 
เกียรตบิัตรเหรียญทองแดง ด้าน
นวัตกรรมซอฟแวร์และระบบสมองกลฝัง
ตัว ระดับปวส. แข่งขันทักษะวิชาชีพ การ

นางสาว วรัญญา 
นาย สิรนาถ 

โกมลสุทธิ 
เนตรศิร ิ

ระดับชาติ 
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ลำดับ ชื่อรางวัล ผู้รับรางวัล ระดับผลงาน 

ประกวดนวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์ 
สถานศึกษาเอกชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



23 
 

ส่วนท่ี ๒ 
ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 
1. ปรัชญา (Philosophy) ความรู้ คู่ คุณธรรม 

 
ความรู้    หมายถึงให้เป็นคนที่ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน เป็นคนมีหลักการ สามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง   มีความคิดริเริ่ม

สร้างสรรค์ และสามารถปรับตัวให้ทันต่อกระแสความเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ 
คู่คุณธรรม  หมายถึง มีธรรมตามแนวทางศาสนาที่ตนนับถือ มีความซ่ือสัตย์ สุจริต มีวินัย มีความรับผิดชอบต่อตนเอง 

และผู้อ่ืน มีความกตัญญูรู้คุณ มีคุณธรรม จริยธรรม 
 

๒. วิสยัทัศน์  (Vision) สาขาวิชาจะดำเนินการทุกวิถีทางที่จะพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพด้านวิชาชีพวิชาการ และ คุณธรรม 
ตลอดจนร่างกาย อารมณ์ จิตใจและสังคม เพื่อให้สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

๓. พันธกิจ (Mission)  
๑. พัฒนาคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษาและฝึกอบรมวิชาชีพให้มีมาตรฐาน 
๒. สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการจัดการอาชีวศึกษา 
๓. ส่งเสริมการวิจัยพัฒนานวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์และเทคโนโลยี 
๔. บริการวิชาการวิชาชีพให้กับสังคม 
๕. บริหารจัดการสาขาวิชาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

๔. อัตลักษณ์ (Identity)  ทักษะวิชาชพีดี มีคุณธรรม 
๕. เอกลักษณ์ (Uniqueness) โดดเด่นด้านทักษะ  
๖. เป้าหมายของวิทยาลัย(Goal) 
 ๑. ผู้สำเร็จการศึกษามีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
 ๒. เพิ่มความพึงพอใจและความเชื่อม่ันของสถานประกอบการ 
 ๓. เพื่อเพิ่มจำนวนสถานประกอบการมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
 ๔. เพิ่มทักษะและการคิดเคราะห์และแก้ปัญหา 
 ๕. เพิ่มความพึงพอใจและความเชื่อถือให้แก่ประชาชนผู้รับบริการ 
 ๖. เพื่อสร้างคุณค่า ค่านิยมและสื่อจูงใจในการศึกษาด้านอาชีวศึกษา 
 ๗. นำปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์เพื่อการพัฒนาที่สมดุล 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชีว้ัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  ด้านคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา               

แผนงานท่ี ๑ ด้านความรู้ 

 

 

 

 

สาขาวิชามีการ
จัดเก็บข้อมูล
ผู้สำเร็จการศึกษา
ที่ได้งานทำ ศึกษา
ต่อ และประกอบ
อาชีพอิสระภายใน
หน่ึงปี และสถาน
ประกอบการ, 
ผู้รับบริการจาก
การประกอบ
อาชีพอิสระ,
หน่วยงาน, 
สาขาวิชา ที่
ผู้สำเร็จการศึกษา
ไปทำงาน,
ประกอบอาชีพ
และศึกษาต่อ มี
ความพึงพอใจต่อ
คุณภาพของ
ผู้สำเร็จการศึกษา 

1.  จำนวนผู้ที่ได้งานทำ
ในสาขาที่เก่ียวข้อง 
ศึกษาต่อและประกอบ
อาชีพอิสระในสาขาที่
เก่ียวข้องภายในหน่ึงปี 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 75 
ของจำนวนผู้ที่สำเร็จ
การศึกษา 

2. สาขาวิชาได้รับข้อมูล
การสำรวจผู้ที่ได้งานทำ
ในสาขาที่เก่ียวข้อง 
ศึกษาต่อและประกอบ
อาชีพอิสระในสาขาที่
เก่ียวข้องภายในหน่ึงปี 
ตอบกลับไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 75  

3. สาขาวิชามีจำนวน
ข้อมูลตอบกลับที่มีผล
การประเมินความพึง

             วิทยาลัย
เทคโนโลยี

กรุงธน 
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พอใจด้านคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ด้าน
สมรรถนะหลัก ด้าน
สมรรถนะทั่วไป และ
สมรรถนะวิชาชีพ ตั้งแต่
ร้อยละ 70 ขึ้นไปของ
จำนวนข้อมูล 
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แผนปฏิบัติงาน  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ประจำปีการศึกษา ๒๕61 
 

แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคลอ้ง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  ด้านคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา               

แผนงานท่ี ๑ ด้านความรู้ 

 

 

 4. สาขาวิชามีจำนวน
ข้อมูลตอบกลับที่มีผล
การประเมินความพึง
พอใจด้านสมรรถนะ
วิชาชีพเฉลี่ ย 3.51 -
5.00 ตั้ งแต่ร้อยละ 
50 ขึ้นไปของจำนวน
ข้อมูลตอบกลับ 

               

1. โค ร ง ก า ร ติ ด ต า ม
ผู้ ส ำ เร็ จ ก า รศึ ก ษ า
ภายใน 1 ปี 

สาขาวิชามีข้อมูลของ
ผูส้ำเร็จการศึกษา ปี
การศึกษา 2560 ที่
จบไปประกอบอาชีพ 
/ศึกษาต่อที่เป็น
ปัจจุบันและเชื่อถือได ้

- สาขาวิชามีข้ อมู ล
ของผู้สำเร็จการศึกษา 
ปีการศึกษา 2560 ที่
จบไปประกอบอาชีพ /
ศึกษาต่อไม่น้อยกว่า
ร้ อ ย ล ะ  7 5  ข อ ง
จ ำ น ว น ผู้ ที่ ส ำ เ ร็ จ
การศึกษา 

1,000.00             ทุกสาขาวิชา
และฝา่ย
วิชาการ 

1.1 

2. โครงการสำรวจความ
พึงพอใจต่อคุณภาพ
ผู้สำเร็จการศึกษา 

สาขาวิชามีการสำรวจ
ผลความพึงพอใจในการ

- สาขาวิชามีจำนวน
ข้อมูลตอบกลับที่มีผล
การประเมินความพึง

1,000.00             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย

1.1 
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ปฏิบัติงานและศึกษาต่อ
ของผู้สำเร็จการศึกษา
จากช่องทางต่างๆ 

พอใจด้านคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ด้าน
สมรรถนะหลัก ด้าน
สมรรถนะทั่วไป และ
สมรรถนะวิชาชีพ 
ตั้งแต่ร้อยละ 70 ขึ้น
ไปของจำนวนข้อมูล 

วิชาการ 

3. โครงการความรู้ วัน
สำคัญต่าง ๆ 

นักศึกษาตระหนักถึง
ความสำคัญของวัน
ต่างๆและสามารถ
อธิบายความสำคัญ
ต่างๆ ได้ 

นักเรียนได้เข้าร่วม
การจัดกิจกรรมวัน
สำคัญทางศาสนา
และวันสำคัญของ
ชาติตลอดปี
การศึกษา 

             ห้องสมุดและ
ทุกสาขาวิชา 

1.1 

4. โครงการส่งเสริมการ
อ่าน 

ผู้เรียนทุกคนได้เข้า
ร่วมโครงการและรู้จัก
แสวงหาความรู้ใหม่ๆ
เพื่อให้เกิดทักษะใน
การอ่านและการคิด
แบบสร้างสรรค์ 

ร้อยละ80ของผู้เรียน
ได้เข้าร่วมโครงการ
และรู้จักแสวงหา
ความรู้ใหม่ๆเพื่อให้
เกิดทักษะในการอ่าน
และการคิดแบบ
สร้างสรรค์ 

 

             ห้องสมุดและ
ทุกสาขาวิชา 

1.1 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  ด้านคุณลกัษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา               

แผนงานท่ี 2 ด้านทักษะ
และการประยุกต์ใช้ 

ผู้สำเร็จการศึกษา
อาชีวศึกษามีทักษะที่
จำเป็นในศตวรรษที่ 
21 และทักษะชีวิต
เป็นไปตามมาตรฐาน
คุณวุฒิ อาชีวศึกษาแต่
ละระดบัการศึกษา 
สามารถประยุกต์ใช้ใน
การปฏิบัติงาน และ
การดำรงชีวิต อยู่
ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุขตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง  

1. สาขาวิชาจัดให้
ผู้เรียนได้รับการ
ประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพ ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการ
ในการประเมิน
มาตรฐานวิชาชีพที่
สำนักงาน
คณะกรรมการการ
อาชีวศึกษากำหนด
โดยการผ่านเกณฑ์ต้อง
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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1. โครงการนักศึกษา
ฝึกงาน 

 

 สาขาวิชามีการจัดส่ง
นักศึกษาชั้น ปวช.2 
และ ปวส.1 ออก
ฝึกงานตามสถาน
ประกอบการเพื่อเรียนรู้
กระบวนการทำงานจาก
ประสบการณ์จริง 

- จำนวนสถาน
ประกอบการที่มีความ
พึงพอใจผลการฝึกงาน
ของผู้เรียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80  

10,000.00             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.1, 2.4 

2. โครงการ การเรียนรู้
จากประสบการณ์จริง 

นักศึกษาเรียนรู้
กระบวนการทำงาน
จากการปฏิบัติงาน
จริงในสถานการณ์
ต่างๆ  

- นักศึกษาสามารถนำ
ผลจากการเรียนรู้มา
ทดสอบเพื่อผ่านเกณฑ์
การประเมินไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

12,000.56             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.1, 2.4 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชีว้ัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รบัผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี ๑  ด้านคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา               

3. โครงการส่งเสริม
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม
ของผู้เรียน 

ส่งเสริมการพัฒนา
ทักษะและความรู้ของ
ผูเ้รียนเพื่อนำมา
สร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์
ที่เป็นประโยชน์ต่อตน
และสว่นรวม 

- ผู้ เรียนสามารถนำ
ผลงานสิ่งประดิษฐ์เข้า
ประกวดแข่งขันโดย
ได้ รับ รางวัล ไม่ น้อย
กว่าร้อยละ 80 ของ
ผลงานทั้งหมด 

45,320.52             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.2, 
2.4, 3.2 

4. โครงการส่งเสริม
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม
และสื่อการเรียนการ
สอนครู 

ส่งเสริมให้ครมีูการ
พัฒนาสิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และสื่อการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย เพื่อ
นำมาใช้ในการเรียน
การสอน 

- ครูประจำสาขาวิชามี
การสร้างผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 
และสื่อการสอน และ
นำผลงานส่งเข้า
ประกวดคิดเป็น 
100% 

30,000.00             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.1, 
2.2, 2.4, 

3.2 

5. โครงการสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ 

สาขาวิชาส่งเสริม 
สนับสนุน กำกับ ดูแล
ให้ผู้เรียนได้รับการ
ประเมินมาตรฐาน

- ผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์
การประเมินครบถ้วน 
สมบูรณ์จากการเข้ารับ
การประเมินครั้งแรกไม่

2,500.00             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.2, 
2.4 
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วิชาชีพตามหลักเกณฑ์
และวิธีการในการ
ประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพที่สำนักงาน
คณะกรรมการ
อาชีวศึกษากำหนด 

น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของจำนวนผู้เรียนที่
ลงทะเบียนเรียนครบทุก
รายวิชาตามโครงสร้าง
หลักสูตร 

 

 

 

6. ศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการอาชีวะ
ในสถานศึกษา
อาชีวศึกษา 

นักศึกษามีความเข้าใจ
เก่ียวกับศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษาและ
สามารถนำความรู้
ทักษะวิชาชีพสร้าง
เสริมประสบการณ์เชิง
พาณิชย์ให้มีความ
พร้อมที่จะเริ่ม
ประกอบธุรกิจของ
ตนเองหรือพัฒนาต่อ
ยอดธุรกิจเดิมได้อย่าง
ม่ันคงและยั่งยืน 

นักศึกษาได้รับความ
ร่วมมือจากวิทยาลัย 
บุคคล ชุมชน จัดตั้ง
ศูนย์บ่มเพาะ
ผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษาใน
สถานศึกษาอาชีวศึกษา
เอกชน 

100,000             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.2, 
2.4 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชีว้ัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านคุณลักษณะของผู้สำเร็จการศึกษาอาชีวศึกษา               

7. โครงการบรกิาร
วิชาชีพ (Fix it) 

จัดการการบริการ
วิชาการและวิชาชีพ 
โดยการมีส่วนร่วมของ
ครูและบุคลากรทุก
ฝ่ายและผู้เรียนใน
สาขาวิชา 

วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุง
ธนจัดการบริการชุมชน
แก่ สถานประกอบการ 
หน่วยงานต่างๆ โดยมี
ส่วนร่วมของบุคลากร
และผู้เรียนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

 

42,833.53             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.4, 
3.1 

8. โครงการศึกษาดูงาน
ของผู้เรียน 

 วิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธนได้มีการจัด
การศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ทักษะและ
ประสบการณ์ที่
เก่ียวข้องกับสาขาวิชา 

 ผู้เรียนวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธนเข้า
ร่วมโครงการ ร้อยละ 
80 ขึ้นไป 

10,000.00             ทุกสาขาวิชา
และฝา่ย
วิชาการ 

1.2, 3.1 
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9. โครงการเสียงตามสาย นักเรียนชมรม
ห้องสมุดกล้า
แสดงออกในการอ่าน
ออกเสียงให้ชัดเจน 

ร้อยละ80ของผู้เรียน
ได้แสดงออกในด้าน
การออกเสียงในทางที่
ถูกต้อง 

 

 

1,648             ทุกสาขาวิชา
และห้องสมุด 

1.2 

10. โครงการ/งาน
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ 
ความรู้และปลูกฝังให้
รักการอ่าน 

นักเรียนใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ด้วยการ
อ่านหนังสือรู้จัก
แสวงหาความรู้จาการ
อ่านหนังสือ 

 

นักเรียนใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ด้วยการ
อ่านหนังสือรู้จัก
แสวงหาความรู้จาการ
อ่านหนังสือ 

 

2,000 

            ทุกสาขาวิชา
และห้องสมุด 

1.2 

11. โครงการส่งเสริม
ภาษาอังกฤษกับ
อาเซียน 

ผู้เรียนชั้นปวช.๑  ทุก
ส าข า วิช า มี ค วามรู้
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ
ภ าษ า อั งก ฤ ษ แ ล ะ
อาเซียน 

ผู้เรียนชั้นปวช.๑ ทุก
สาขาวิชามีความรู้
ความเข้าใจ
ภาษาอังกฤษและ
อาเซียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80 

2,000             แผนกสามัญ 1.2 

12. โครงการส่งเสริมกลุ่ม
วิชาสามัญ 

1. ผู้เรียน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  ๘๐ เข้าร่วม
โครงการ 

1. ผู้เรียนได้รับความรู้
เก่ียวกับวิชาสามัญ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐   

2,000             แผนกสามัญ 1.2 
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13. โครงการพัฒนาทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษ 

1.ผู้ เรี ย นชั้ นป วช .๑  
ส า ข า ก า ร บั ญ ชี  
ก า ร ต ล า ด  แ ล ะ
คอมพิวเตอร์ธุรกิจไม่
น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐   

๑. ผู้ เรียนชั้นปวช.๑  
ส า ข า ก า ร บั ญ ชี  
ก า ร ต ล า ด  แ ล ะ
คอมพิวเตอร์ ธุรกิจ มี
ความรู้ความเข้าใจและ
ฝึกทักษะภาษาอังกฤษ 
ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น
อาชีวศึกษา ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 60 

 

15,620             แผนกสามัญ 1.2 

14. โครงการส่งเสริมให้
ความรู้ คำปรึกษา และ
แนะแนวการศึกษา 

ร้อยละ 80 ได้รับ
ทราบข้อมูลเก่ียวกับ
สถานศึกษา ระบบ
การศึกษา แนวทาง
ปฏิบัติเพื่อเสริม
สัมฤทธิผลและแนวคิด
การดำเนินชีวิตทาง
การศึกษาดี 

ร้ อ ย ล ะ  8 0  ได้ รั บ
ทราบข้อมูลเก่ียวกับ
สถ านศึ กษ า ระบ บ
การศึกษา แนวทาง
ป ฏิ บั ติ เ พื่ อ เ ส ริ ม
สัมฤทธิผลและแนวคิด
การดำเนินชี วิตท าง
การศึกษาที่ดี 

3,000             แผนกสามัญ 1.2 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 1  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา               

แผนงานท่ี 3  ด้าน
คุณธรรม จริยธรรม และ
คุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ 

 

สาขาวิชาใช้หลักสูตร
ฐานสมรรถนะที่
สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน 
ชุมชน สถาน
ประกอบการ 
ตลาดแรงงาน มีการ
ปรับปรุงรายวิชาเดิม 
หรือกำหนดรายวิชา
ใหม่ หรือกลุ่มวิชา
เพิ่มเติมให้ทันต่อการ
เปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีและความ
ต้องการของ
ตลาดแรงงาน โดย

- สาขาวิชาสง่เสริม 
สนับสนุน กำกับดูแลให้
ครูทุกคนจัดทำแผนการ
เรียนรู้รายวิชาที่ถูกต้อง 
ครบถ้วน สมบูรณ์ ด้วย
เทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลายและบูรณา
การคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม และคุณลักษณ์
ที่พึงประสงค์และ
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงทุกรายวิชาที่
สอน 

- สาขาวิชาส่งเสริม 
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1. โครงการ
ธนาคารความดี
ของผู้เรียนและ
บุคลากร 

ค รู แ ล ะ นั ก เ รี ย น
วิทยาลัย ได้ รับการ
พัฒนาที่ดี มีคุณธรรม 
และมีวินัยในตนเอง 

ครูและนักเรียน สามรถ
ป ฏิ บั ติ ต น บ ร ร ลุ ต า ม
วัตถุประสงค์ของโครงการ 
ไม่ น้ อยกว่าร้อยละ ๘5 
และต้องมีคะแนนเฉลี่ยไม่ 

ต่ำกว่า ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 

20,000 
 

            ฝ่ายธุรการ 1.3 

2. โครงการสวด
มนต์ น่ังสมาธิ 

นัก เรียน ได้ เข้ าร่วม
กิจกรรมไม่น้อยกว่า
ร้อยละ  ๘๐ 

นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรม
ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ 

 

 

2,000             แผนกสามัญ 1.3 

3. โครงการ
ปฐมนิเทศ
ผู้เรียนและ
ประชุม

เชิงปริมาณ 

- ผู้เรียน รู้บทบาท
หน้าที่ของตนเองตาม

เชิงปริมาณ 

- ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุ ง ธน มีค วาม เข้ า ใจ ใน

7,000             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
กิจการ

1.3 

ความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการหรือ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

สนับสนุน กำกับดูแลให้
ผู้เรียนได้ฝึก
ประสบการณ์ทักษะ
วิชาชีพในสถาน
ประกอบการ หน่วยงาน
ที่สอดคล้องกับสาขา
งานที่เรียน โดยให้มีครู
นิเทศไปนิเทศผู้เรียน
อย่างน้อย 1 ครั้ง 
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ผู้ปกครอง กฎระเบียบของ
วิทยาลัย 

เพื่อชีแ้จงนโยบาย
ของสถานศึกษาให้
ผู้ปกครองได้ทราบถึง
กฎระเบียบ 

- เพื่อให้ผู้ปกครอง
ทราบถึงพฤติกรรม
ของผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนมีการเตรียม
ตัวที่ดีก่อนเข้าสู่ระบบ
การเรียนการสอน 

- ผู้เรียนสามารถ
ติดต่อและใช้บริการ
อย่างถูกต้องจาก
บุคลากร  

นโยบายของวิทยาลัยและ
ปฏิบัติ ตนได้ถูกต้ องตาม
กฎระเบียบของวิทยาลัย
แ ล ะ เ ป็ น ก า ร ส ร้ า ง
ความสัมพันธ์ระหว่างหมู่
คณะไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘
5 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้ เ รี ย น วิ ท ย า ลั ย
เทคโนโลยีกรุงธนมีความ
เข้ า ใจในน โยบายของ
วิทยาลัยและปฏิบัติตนได้
ถูกต้องตามกฎระเบียบ
ของวิทยาลัยและเป็นการ
ส ร้ า ง ค ว า ม สั ม พั น ธ์
ระหว่างหมู่คณะไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘5 

นักศึกษา 

4. โครงการค่าย
คุณธรรม 
จริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียนสามารถนำสิ่ง
ที่ได้เรียนรู้และได้
แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ไป
ประยุกต์ ใช้ในการ
ดำรงชีวิตและ
การศึกษาได้ เป็นการ
สร้างความสัมพันธ์

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรครูและผู้ เรียน 
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน
ได้มีการสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างหมู่คณะ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
-บุคลากรครูและผู้เรียน 

128,050             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
กิจการ
นักศึกษา 

1.3 
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ระหว่างหมู่คณะ 
 
เชิงคุณภาพ 
-ผูเ้รยีนสามารถนำสิง่
ที่ได้เรียนรู้และได้
แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ไป
ประยุกต์ ใช้ในการ
ดำรงชีวิตและ
การศึกษาได้ เป็นการ
สร้างความสัมพันธ์
ระหว่างหมู่คณะ 
 

วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
ได้มกีารสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างหมู่คณะไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 

5. โครงการไหว้ครู เชิงปริมาณ 
-ครู บุคลากร และ
ผู้เรียนที่เข้าร่วม
โครงการไหว้ครู ได้
แสดงความเคารพ 
ระลึกถึงบุญคุณของ
ครู อาจารย์ทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
-ครู  บุ คลากร และ
ผู้ เ รี ย น ที่ เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการไห ว้ครู ได้
แสด งค วาม เค ารพ 
ระลึกถึงบุญคุณของ
ครู อาจารย์ 

เชิงปริมาณ 
- ครู บุคลากรและผู้เรียนที่
เข้าร่วมโครงการ ไหว้ครู ได้
แสด งค วาม เค ารพ และ
ระลึกถึ งบุญคุณของครู -  
อาจารย์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากรและผูเ้รียนที่
เข้าร่วมโครงการ ไหว้ครู ได้
แสดงความเคารพ และ
ระลึกถึงบุญคุณของครู-  
อาจารย์ไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘5 
 
 
 
 

12,000             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
กิจการ
นักศึกษา 

1.3 
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6. โครงการ

สมานฉันท์
ระหว่างผู้เรียน
ตา่งสถาบัน 

เชิงปริมาณ 
-  เพื่อลดปัญหาและ
แก้ไขพฤติกรรม
ผูเ้รียน 
- เพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์และ
มิตรภาพที่ดีต่อกัน 
- เพื่อให้ฝ่ายกิจการ
ผู้เรียน มีส่วนร่วมใน
การแก้ไขปัญหา 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนได้ใช้เวลาว่าง
ให้ เป็นประโยชน์ไม่
หมกมุ่นกับอบายมุข
ต่างๆ 
- ผู้ เรียน มีจิตใจที่ดี
ขึ้นสามารถอยู่ร่วมกัน
ในสั งคม ได้ อย่ าง มี
ความสุข 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียน มีมิตรภาพที่ดีต่อ
กัน สามารถร่วมกิจกรรม
ข อ ง ผู้ เ รี ย น ได้ อ ย่ า ง มี
ประสิทธิภาพและสามารถ
ดำรงชีพอยู่ในสังคมได้อย่าง
มีความสุขไม่น้อยกว่าร้อย
ละ ๘5 
เชิงคุณภาพ 
- ผูเ้รียน มีมิตรภาพที่ดีต่อ
กัน สามารถร่วมกิจกรรม
ของผู้เรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ,แก้ไขปัญหา
การทะเลาะวิวาทและ
สามารถดำรงชีพอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีความสุขไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 

9000             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
กิจการ
นักศึกษา 

1.3 

7. โครงการ
เลือกตั้ง
ประธาน
นักเรียน 

เชิงปริมาณ 
- ครูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผูเ้รียน
มีสว่นดำเนินกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 
- ค รู  บุ ค ล า ก ร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
มี ค ว าม เป็ น ส ร้ า ง
แนวคิดประชาธิปไตย 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู และผู้ เรียนที่ออกไป
เข้าร่วมไม่น้อยกว่าร้อยละ
๘5 
เชิงคุณภาพ 
- ครู และผู้ เรียนที่ออกไป
เข้าร่วมไม่น้อยร้อยละ ๘5 

6,270 
 

            ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
กิจการ
นักศึกษา 

1.3 
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8. โครงการลดมล
ทัศน์ 

เชิงปริมาณ 
- ครูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
มีความเป็น จิตอาสา
ช่วยเหลือสังคม ลบ
ภาพที่ไม่ดีทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
- ค รู  บุ ค ล า ก ร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
มีความเป็น จิตอาสา
ช่วยเหลือสังคม ลบ
ภาพที่ไม่ดี 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู และผู้ เรียนที่ออกไป
เข้าร่ วมโครงการมีความ
เป็ น  จิตอาสาช่ วยเหลือ
สังคม ลบภาพที่ไม่ดีไม่น้อย
กว่าร้อยละ๘5 
เชิงคุณภาพ 
- ครู และผู้ เรียนที่ออกไป
เข้าร่วมโครงการ มีความ
เป็ น  จิตอาสาช่ วยเหลือ
สังคม ลบภาพที่ไม่ดีไม่น้อย
ร้อยละ ๘5 
 
 
 
 
 

17,500 
 

            ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
กิจการ
นักศึกษา 

1.3 

9. โครงการ
ป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการ
ตั้งครรภ์ก่อนวัย
อันควร 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
ที่เข้าร่วมโครงการ 
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์
ก่อนวัยอันควรเข้าใจ
และรู้วิธีการป้องกัน
การมีเพศสัมพันธ์ก่อน
วัยอันควร ทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
ที่เข้าร่วมโครงการ 

เชิงปริมาณ 
- ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่
และผู้เรียนเข้าร่วมโครงการ 
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร เจ้าหน้าที่
และผู้เรียนเข้าร่วมโครงการ 
ป้องกันและแก้ไขปัญหา
การตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
เข้าใจและรู้วิธีการป้องกัน
การตั้งครรภ์และมี
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควร 

4,300             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
กิจการ
นักศึกษา 

1.3 
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ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์
ก่อนวัยอันควร เข้าใจ
และรู้วิธีการป้องกัน
การมีเพศสัมพันธ์ก่อน
วัยอันควร 

ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘5 

10. โครงการ
สถานศึกษา สี
ขาว 

เชิงปริมาณ 
- บุคลากรครูและ
ผู้เรียน  วิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน  
ห่างไกลจากยาเสพติด
และอบายมุขทุกชนิด 
เชิงคุณภาพ 
- บุ ค ล ากรค รู แ ล ะ
ผู้ เ รี ย น   วิ ท ย าลั ย
เท ค โน โลยี ก รุ ง ธน  
หา่งไกลจากยาเสพติด
และอบายมุขทุกชนิด 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียน  มีพฤติกรรมที่ดี
ขึ้นและห่างไกลจากยาเสพ
ติดมีส่วนร่วมโครงการไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียน  มีพฤติกรรมที่ดีขึ้น
และห่างไกลจากยาเสพติด
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 

 

12,192 
 

            ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
กิจการ
นักศึกษา 

1.3 

11. โครงการเยี่ยม
บ้านผูเ้รียน 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
ที่เข้าร่วมโครงการ
เยี่ยมบ้านผู้เรียน
ร่วมมือแก้ไขปัญหา
ของผู้เรียน ทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
ที่เข้าร่วมโครงการ
เยี่ยมบ้านผู้เรียนทำให้

เชิงปริมาณ 
- ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่
และผู้เรียนเข้าร่วมโครงการ
เยี่ยมบ้านผู้เรียน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ  
๘5 
 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร เจ้าหน้าที่
และผู้เรียนที่เข้าร่วม
โครงการเยี่ยมบ้านผู้เรียน 
ทำให้ครูทราบถึงปัญหาของ

28,300 
 

            ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
กิจการ
นักศึกษา 

1.3 
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ครูทราบถึงปัญหาของ
ผู้เรียนประสานความ
ร่วมมือกับ ผู้ปกครอง
ช่วยกันแก้ไขปัญหา
ของผู้เรียน   
 
 
 

ผู้เรียน และประสานความ
ร่วมมือกับ ผู้ปกครอง
ช่วยกันแก้ไขปัญหาของ
ผู้เรียน ไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๘5 

12. โครงการพบครู
ที่ปรึกษา 
(Homeroom) 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
ที่เข้าร่วมกิจกรรมพบ
ครูที่ปรึกษาทราบถึง 
ปัญหาของผู้เรียน ทุก
คน 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
ที่เข้าร่วมกิจกรรมพบ
ครูที่ปรึกษาทราบถึง 
ปัญหาของผู้เรียน 
และช่วยกันแก้ไข
ปัญหาของผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
- ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่
แ ล ะ ผู้ เ รี ย น ที่ เข้ า ร่ ว ม
กิจกรรมพบครูที่ปรึกษาไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร เจ้าหน้าที่
และผู้เรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมพบครูที่ปรึกษา
ทราบถึง ปัญหาของผู้เรียน 
และช่วยกันแก้ไขปัญหา
ของผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ ๘5 
 
 
 

3,700 
 

            ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
กิจการ
นักศึกษา 

1.3 

13. โครงการลูกเสือ
ช่อสะอาด 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
ที่เข้าร่วม โครงการ มี
ความเข้าใจในเรื่อง
การสร้าง
ประชาธิปไตยของ

เชิงปริมาณ 
- ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่
และผู้ เรียนเข้าร่วม  มีไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร เจ้าหน้าที่

10,500             ทุกสาขาวิชา
และฝา่ย
กิจการ
นักศึกษา 

1.3 
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ชาติ มีจิตสาธารณะ 
ช่วยเหลือสังคม ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
ที่เข้าร่วม โครงการ มี
ความเข้าใจในเรื่อง
การสร้าง
ประชาธิปไตยของ
ชาติ มีจิตสาธารณะ  
 
 

และผู้เรียนที่เข้าร่วม 
โครงการ มีความเข้าใจใน
เรื่องการสร้าง
ประชาธิปไตยของชาติ มี
จิตสาธารณะ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 

14. โครงการ 12 
สิงหามหาราชินี 

เชิงปริมาณ 
-ครู เจ้าหน้าที่ และ
ผู้เรียนเข้าร่วมถวาย
ความจงรักภักดี แด่
สมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินานาถ
เน่ืองในวันคล้ายวัน
เฉลิมพระชนพรรษา
ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
- เพื่อถวายความ
จงรักภักดี แด่สมเด็จ
พระนางเจ้าฯ พระ
บรมราชินานาถเน่ือง
ในวันคล้ายวันเฉลิม
พระชนพรรษา 
 

เชิงปริมาณ 
-บุคลากรครูและผู้ เรียน 
ร่วมถวายความจงรักภักดี
แด่ สม เด็ จพ ระนางเจ้าฯ
พระบรมราชินีนาถและเป็น
การสร้ างค วามสัมพั น ธ์
ระหว่างหมู่คณะไม่น้อยกว่า
รอ้ยละ ๘5 
 

เชิงคุณภาพ 
-บุคลากรครูและผู้ เรี ยน 
ร่วมถวายความจงรักภักดี
แด่ สม เด็ จพ ระนาง เจ้าฯ
พระบรมราชินีนาถและเป็น
การสร้ างค วามสัมพั น ธ์
ระหว่างหมู่คณะไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 

7,373             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
กิจการ
นักศึกษา 

1.3 
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15. โครงการวัน
เฉลิมพระ
ชนมพรรษา 
สมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหา
วชิราลงกรณ์ 

เชิงปริมาณ 
-เพื่อถวายความ
จงรักภักดีแด่สมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวมหา
วชิราลงกรณ เน่ืองใน
วันคล้ายวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
- เพื่อถวายความ
จงรักภักดี แด่สมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวมหา
วชริาลงกรณ์ เน่ืองใน
วันคล้ายวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

เชิงปรมิาณ 
- บุคลากรครูและผู้ เรียน  
เ ข้ า ร่ ว ม แ ส ด ง ค ว า ม
จงรักภักดีแด่สมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ์ 
แ ล ะ เ ป็ น ก า ร ส ร้ า ง
ความสัมพันธ์ระหว่างหมู่
คณะไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘
5 

เชิงคุณภาพ 
- บุคลากรครูและผู้เรียน  ที่
เข้าร่วมมีความจงรักภักดี
แด่สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณ์และเป็น
การสร้างความ สัมพันธ์
ระหว่างหมู่คณะไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 
 
 

8,168 
 

            ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
กิจการ
นักศึกษา 

1.3 

16. โครงการหล่อ
และแห่เทียน
พรรษา 

เชิงปริมาณ 
-ครู บุคลากรและ
ผูเ้รียนวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน
ตระหนักในคุณค่า
ของวัฒนธรรมไทย
จรรโลงไว้ซ่ึงประเพณี
และวัฒนธรรมไทยทุก
คน 

เชิงปริมาณ 
- ครู บุคลากรและผู้เรียน  
ที่เข้าร่วมกิจกรรมหล่อและ
แห่ เทียนจำนำพรรษาไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากรและผูเ้รียนมี
ความรู้ความเข้าใจถึงวัน

             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
กิจการ
นักศึกษา 

1.3 
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เชิงคุณภาพ 
-ครู บุคลากรและ
ผู้เรียนวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน
ตระหนักในคุณค่า
ของวัฒนธรรมไทย
จรรโลงไว้ซ่ึงประเพณี
และวัฒนธรรมไทย 

สำคัญทางพระพุทธศาสนา 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



46 
 

แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา               

แผนงานท่ี 1  ด้าน
หลักสูตรอาชีวศึกษา 

 

สาขาวิชาใช้หลักสูตรฐาน
สมรรถนะที่สอดคล้องกับ
ความต้องการของผู้เรียน 
ชุมชน สถานประกอบการ 
ตลาดแรงงาน มีการ
ปรับปรุงรายวิชาเดิม หรือ
กำหนดรายวิชาใหม่ หรือ
กลุ่มวิชาเพิ่มเติมให้ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของ
เทคโนโลยีและความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 
โดยความร่วมมือกับสถาน
ประกอบการหรือ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

- สาขาวิชาส่งเสริม 
สนับสนุน กำกับดูแลให้
ครูทุกคนจัดทำแผนการ
เรียนรู้รายวิชาที่ถูกต้อง 
ครบถ้วน สมบูรณ์ ด้วย
เทคนิควิธีการสอนที่
หลากหลายและบูรณา
การคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยม และคุณลักษณ์
ที่พึงประสงค์และ
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงทุกรายวิชาที่
สอน 

- สาขาวิชาส่งเสริม 
สนับสนุน กำกับดูแลให้
ผู้เรียนได้ฝึก
ประสบการณ์ทักษะ
วิชาชีพในสถาน
ประกอบการ หน่วยงาน
ที่สอดคล้องกับสาขา
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งานที่เรียน โดยให้มีครู
นิเทศไปนิเทศผู้เรียน
อย่างน้อย 1 ครั้ง 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รบัผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา               

1. โครงการจัดทำแผนการ
เรียนรู้สมรรถนะรายวิชา
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สาขาวิชามีแผนการ
เรียนรู้ที่สอดคล้องหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงอันเป็น
ประโยชน์สูงสุดในการ
น้อมนำมาปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

สาขาวิชามีแผนการ
เรียนรู้ที่สอดคล้อง
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงครบทุก
รายวิชาที่จัดการเรียน
การสอน 

  
109,816.
00  

 

            ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

2.1 

2. โครงการวัดผลและ  
ประเมินผล 

ผู้เรียนทุกคน ของ
วิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธน ทุกชั้นปี  มีผล
การสอบกลางภาค 
และปลายภาคดีขึ้น
กว่าทุกครั้งที่ผ่านมา 

ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียน
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุง
ธน ทุกชั้นปี  มีการเข้า
สอบและผลการสอบ
กลางภาค และปลาย
ภาคดีขึ้นกว่าทุกครั้งที่
ผ่านมา 

   
47,000.0
0  

 

            ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

2.1 
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3. โครงการส่งเสริม
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม
และสื่อการเรียนการสอน
ครู 

ส่งเสริมให้ครูมีการ
พัฒนาสิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และสื่อการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย เพื่อ
นำมาใช้ในการเรียน
การสอน 

- ครูประจำสาขาวิชามี
การสร้างผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 
และสื่อการสอน และ
นำผลงานส่งเข้า
ประกวดคิดเป็น 
100% 

-             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.1, 
2.2, 2.4, 

3.2 

4. โครงการนักศึกษา
ฝึกงาน 

 

 สาขาวิชามีการจัดส่ง
นักศึกษาช้ัน ปวช.2 
และ ปวส.1 ออก
ฝึกงานตามสถาน
ประกอบการเพื่อเรียนรู้
กระบวนการทำงานจาก
ประสบการณ์จริง 

- จำนวนสถาน
ประกอบการที่มีความ
พึงพอใจผลการฝึกงาน
ของผู้เรียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80  

-             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.1, 2.4 



50 
 

แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา               

5. โครงการ การเรียนรู้
จากประสบการณ์จริง 

นักศึกษาเรียนรู้
กระบวนการทำงาน
จากการปฏิบัติงาน
จริงในสถานการณ์
ต่างๆ  

- นักศึกษาสามารถนำ
ผลจากการเรียนรู้มา
ทดสอบเพื่อผ่านเกณฑ์
การประเมินไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

-             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.1, 
2.4 

6. โครงการสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ 

สาขาวิชาส่งเสริม 
สนับสนุน กำกับ ดูแล
ให้ผู้เรียนได้รับการ
ประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพตามหลักเกณฑ์
และวิธีการในการ
ประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพที่สำนักงาน
คณะกรรมการ
อาชีวศึกษากำหนด 

- ผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์
การประเมินครบถ้วน 
สมบูรณ์จากการเข้ารับ
การประเมินครั้งแรกไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของจำนวนผู้เรียนที่
ลงทะเบียนเรียนครบทุก
รายวิชาตามโครงสร้าง
หลักสูตร 

-             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.2, 
2.4 
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7. โครงการแข่งขันทักษะ
วิชาชีพภายนอก 

สาขาวิชา ส่งเสริมการ
เข้ า แ ข่ ง ขั น ทั ก ษ ะ
วิ ช า ชี พ ภ า ย น อ ก
สาขา วิช าเพื่ อส ร้า ง
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ์ แ ก่
ผู้เรียนและชื่อเสียงให้
วิทยาลัย 

ผูเ้รียนวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธนเข้า
ร่วมการแข่งขันทักษะ
วิชาชีพภายนอก
รายการต่างๆ และ
ได้รับรางวัล/การยก
ย่องไม่น้อยกว่าร้อยละ 
80 ของจำนวนผู้เรียน
เข้าแข่งขันของ
สาขาวิชา 

 

     
138,730.

04  
 

            ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

2.1 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา               

8. โครงการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา 

  (V-NET) 

 

สาขาวิชามีการ
จัดส่งผู้เรียนระดับชั้น 
ปวช.3และ ปวส.2 
เข้าทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา (V-
NET) ครบตามจำนวน 

 

ผูเ้ข้าทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา (V-
NET) สามารถผ่าน
เกณฑ์การประเมิน คิด
เป็น 100 % 

 

       
67,935.2

5  
 

            ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

2.1, 2.2, 2.4 

9. โครงการจัดทำแผนการ
เรียนรู้ฐานสมรรถนะ
รายวิชา ร่วมกับสถาน
ประกอบการณ์ 

 

สาขาวิชามีหลักสตูร
ฐานสมรรถนะที่
สอดคล้องกับความ
ต้องการของ
ตลาดแรงงาน ชุมชน 
และสถานประกอบการ
หรือประชาคมอาเซียน 

จำนวนรายวิชาที่มีการ
เขียนหลักสูตรฐาน
สมรรถนะรายวิชาของ
วิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธน รว่มกับสถาน
ประกอบการที่มี
คุณภาพ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๕๐ 

               
97,100.0

0  
 

            ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

2.1, 2.2 



53 
 

10. โครงการหลักสูตร
ระยะสั้น 

แผ น กช่ า ง ไฟ ฟ้ า แ ล ะ
อิเล็กทรอนิกส์ได้รับการ
ฝึ ก อ า ชี พ ร ะ ย ะ สั้ น 
จำนวน 1 สาขางาน 

 

 

 

ร้อยละ 80 ขึ้นไปของ
ผู้ รั บ ก า ร อ บ ร ม มี
ความรู้และสามารถ
นำความ รู้ ได้ รั บ ไป
ประกอบอาชีพต่อไป 

15,000.0
0 
 

            ช่างไฟฟ้า
กำลัง 

2.1 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตรท่ี์ 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา                

แผนงานท่ี 2  ด้านการ
จัดการเรียนการสอน
อาชีวศึกษา 

 

สาขาวิชามีครูที่มีคุณวุฒิ
การศึกษาและจำนวนตาม
เกณฑ์ที่กำหนด ได้รับการ
พัฒนาอย่างเป็นระบบ
ต่อเน่ือง เพื่อเป็นผู้พร้อม
ทั้งด้านคุณธรรม จริยธรรม
และความเข้มแข็งทาง
วิชาการและวิชาชีพ จัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีน
เป็นสำคัญ ตอบสนองความ
ต้องการของผู้เรยีนทั้งวัย
เรียนและวัยทำงาน ตาม
หลักสูตร มาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาแต่ละระดบั 
ตามระเบียบหรือข้อบังคับ
เก่ียวกับการจัดการศึกษา
และการประเมินผลการ
เรียนของแต่ละหลกัสูตร 

- สาขาวิชามีการกำกับ
ดูแลให้ครูผู้สอนจัดทำ
แผนการเรยีนรู้รายวิชาที่
ถูกต้องสมบูรณ์ครบทุก
รายวิชา 
- มีการบันทึกการสอนทุก
รายวิชาหลังการสอน 
- สาขาวิชามีการนิเทศการ
สอนของครูผู้สอนทั้งสอง
ภาคเรียน 
- ครผูู้สอนมีการจัดทำ
วิจัยในห้องเรียนที่ตรงกับ
วิชาสอนอย่างน้อยภาค
เรียนละ 1 เล่ม 
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ส่งเสริม สนับสนุน กำกับ 
ดูแลให้ครูจัดการเรียนการ
สอนรายวิชาให้ถูกต้อง 
ครบถ้วน สมบูรณ์ 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชีว้ัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา                 

1. โครงการจัดทำแผนการ
เรียนรู้สมรรถนะ
รายวิชาปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

สาขาวิชามีแผนการ
เรียนรู้ที่สอดคล้องหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงอันเป็น
ประโยชน์สูงสุดในการ
น้อมนำมาปรับใช้ใน
ชีวิตประจำวัน 

สาขาวิชามีแผนการ
เรียนรู้ที่สอดคล้อง
หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงครบทุก
รายวิชาที่จัดการเรียน
การสอน 

-             ทุกสาขาวิชา 2.1, 2.2 

2. โครงการวัดผลและ  
ประเมินผล 

ผู้เรียนทุกคน ของ
วิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธน ทุกชั้นปี  มีผล
การสอบกลางภาค 
และปลายภาคดีขึ้น
กว่าทุกครั้งที่ผ่านมา 

ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียน
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุง
ธน ทุกชั้นปี  มีการเข้า
สอบและผลการสอบ
กลางภาค และปลาย
ภาคดีขึ้นกว่าทุกครั้งที่
ผ่านมา 

-             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

2.1, 2.2 
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3. โครงการประเมิน
คุณภาพการสอนของ
ครูผู้สอน 

เพื่อให้บุคลากร
ปฏิบัติงานสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ
อย่างสม่ำเสมอ 

บุคลากร วิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธนทุกคนมี
ผลการประเมินคุณภาพ
การสอนไม่ต่ำกว่าร้อยละ 
80 ของคะแนนเต็ม 

       
39,463.1

2  
 

            ทุกสาขาวิชา
และฝา่ย
วิชาการ 

2.2 

4. โครงการส่งเสริม
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม
ของผูเ้รียน 

ส่งเสริมการพัฒนา
ทักษะและความรู้ของ
ผู้เรียนเพื่อนำมา
สร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์
ที่เป็นประโยชน์ต่อตน
และส่วนรวม 

- ผู้ เรียนสามารถนำ
ผลงานสิ่งประดิษฐ์เข้า
ประกวดแข่งขันโดย
ได้ รับ รางวัล ไม่ น้อย
กว่าร้อยละ 80 ของ
ผลงานทั้งหมด 

-             ทุกสาขาวิชา
และฝา่ย
วิชาการ 

1.2, 2.2, 
2.4, 3.2 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา                

5. โครงการส่งเสริม
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม
และสื่อการเรียนการสอน
ครู 

ส่งเสริมให้ครูมีการ
พัฒนาสิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และสื่อการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย เพื่อ
นำมาใช้ในการเรียน
การสอน 

- ครูประจำสาขาวิชามี
การสร้างผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 
และสื่อการสอน และ
นำผลงานส่งเข้า
ประกวดคิดเป็น 
100% 

-             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.1, 
2.2, 2.4, 

3.2 

6. โครงการสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ 

สาขาวิชาส่งเสริม 
สนับสนุน กำกับ ดูแล
ให้ผูเ้รียนได้รับการ
ประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพตามหลักเกณฑ์
และวิธีการในการ
ประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพที่สำนักงาน
คณะกรรมการ
อาชีวศึกษากำหนด 

- ผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์
การประเมินครบถ้วน 
สมบูรณ์จากการเข้ารับ
การประเมินครั้งแรกไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของจำนวนผูเ้รียนที่
ลงทะเบียนเรียนครบทุก
รายวิชาตามโครงสร้าง
หลักสตูร 

-             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.2, 
2.4 
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7. โครงการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา 

  (V-NET) 

 

สาขาวิชามีการ
จัดส่งผู้เรียนระดับชั้น 
ปวช.3และ ปวส.2 
เข้าทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ
ดา้นอาชวีศึกษา (V-
NET) ครบตามจำนวน 

 

ผู้เข้าทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา (V-
NET) สามารถผ่าน
เกณฑ์การประเมิน คิด
เป็น 100 % 

 

-             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

2.1, 2.2, 2.4 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชีว้ัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา                 

8. โครงการจัดทำแผนการ
เรยีนรู้ฐานสมรรถนะ
รายวิชา ร่วมกับสถาน
ประกอบการณ์ 

 

สาขาวิชามีหลักสตูร
ฐานสมรรถนะที่
สอดคล้องกับความ
ต้องการของ
ตลาดแรงงาน ชุมชน 
และสถานประกอบการ
หรือประชาคมอาเซียน 

จำนวนรายวิชาที่มีการ
เขียนหลักสูตรฐาน
สมรรถนะรายวิชาของ
วิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธน ร่วมกับสถาน
ประกอบการที่มี
คุณภาพ ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๕๐ 

-             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

2.1, 2.2 

9. โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศภายใน
วิทยาลัยเทคโนโลยี 

  กรุงธน 

 

วิทยาลัยมีการพัฒนา
และปรับปรุงระบบ
สารสนเทศให้เป็น
ปัจจุบัน รวดเร็ว มี
ประสิทธิภาพ
สม่ำเสมอ 

ผลการประเมินความ
พึงพอใจต่อโครงการ
คิดเป็นไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 จากจำนวน
แบบสอบถามทั้งหมด 

35,200.0
0  

            แผนก
คอมพิวเตอร์ 

2.2 

10. โครงการปฐมนิเทศ
ผู้เรียนและประชุม
ผู้ปกครอง 

เชิงปริมาณ 

- ผู้เรียน รู้บทบาท
หน้าที่ของตนเองตาม

เชิงปริมาณ 

- ผู้ เ รี ย น วิ ท ย า ลั ย
เทคโน โลยี กรุ งธน มี

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

1.3 
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กฎระเบียบของ
วิทยาลัย 

เพื่อชีแ้จงนโยบายของ
สถานศึกษาให้
ผูป้กครองได้ทราบถึง
กฎระเบียบ 

- เพื่อให้ผู้ปกครอง
ทราบถึงพฤติกรรม
ของผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้เรียนมีการเตรียม
ตัวที่ดีก่อนเข้าสู่ระบบ
การเรียนการสอน 

- ผู้เรียนสามารถ
ติดต่อและใช้บริการ
อย่างถูกต้องจาก
บุคลากร  

ความเข้าใจในนโยบาย
ข อ ง วิ ท ย า ลั ย แ ล ะ
ปฏิบั ติตนได้ถู กต้อง
ตามกฎระเบียบของ
วิทยาลัยและเป็นการ
สร้ างค วามสัมพั น ธ์
ระห ว่างห มู่คณ ะไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 

เชิงคุณภาพ 

- ผู้ เรี ยน วิทย าลั ย
เทคโนโลยีกรุงธนมี
ค ว า ม เ ข้ า ใ จ ใ น
น โ ย บ า ย ข อ ง
วิทยาลัยและปฏิบัติ
ตนได้ ถู กต้ องตาม
ก ฎ ร ะ เบี ย บ ข อ ง
วิทยาลั ยและ เป็ น
ก า ร ส ร้ า ง
ค ว า ม สั ม พั น ธ์
ระหว่างหมู่คณะไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 

11. โครงการค่ายคุณธรรม 
จริยธรรม 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียนสามารถนำสิ่ง
ที่ได้เรียนรู้และได้
แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ไป
ประยุกต์ ใช้ในการ

เชิงปริมาณ 
-บุ ค ล า ก ร ค รู แ ล ะ
ผู้ เ รี ย น  วิ ท ย า ลั ย
เทคโนโลยีกรุงธนได้มี
การสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างหมู่คณะ ไม่

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 
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ดำรงชีวิตและ
การศึกษาได้ เป็นการ
สร้างความสัมพันธ์
ระหว่างหมู่คณะ 
 
เชิงคุณภาพ 
-ผู้เรียนสามารถนำสิ่ง
ที่ได้เรียนรู้และได้
แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ไป
ประยุกต์ ใช้ในการ
ดำรงชีวิตและ
การศึกษาได้ เป็นการ
สร้างความสัมพันธ์
ระหว่างหมู่คณะ 
 

น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
-บุคลากรครูและ
ผูเ้รียน วิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน ได้มี
การสร้างความสัมพันธ์
ระหว่างหมู่คณะไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 

12. โครงการไหว้ครู เชิงปริมาณ 
-ครู บุคลากร และ
ผู้เรียนที่เข้าร่วม
โครงการไหว้ครู ได้
แสดงความเคารพ 
ระลึกถึงบุญคุณของครู 
อาจารย์ทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
-ครู  บุ ค ล ากร  และ
ผู้ เ รี ย น ที่ เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการไห ว้ครู  ได้
แ ส ด งค วาม เค ารพ 
ระลึกถึงบุญคุณของครู 
อาจารย์ 

เชิงปริมาณ 
- ค รู  บุ ค ล ากรและ
ผู้ เ รี ย น ที่ เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการ ไหว้ครู ได้
แสดงความเคารพและ
ระลึกถึ งบุญคุณของ
ครู-  อาจารย์ไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียนที่เข้าร่วม
โครงการ ไหว้ครู ได้
แสดงความเคารพ 
และระลึกถึงบุญคุณ
ของครู-  อาจารย์ไม่

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

1.3 
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น้อยกว่า 
ร้อยละ ๘5 
 
 
 
 
 

13. โครงการสมานฉันท์
ระหว่างผูเ้รียนต่าง
สถาบัน 

เชิงปริมาณ 
-  เพื่อลดปัญหาและ
แก้ไขพฤติกรรมผู้เรียน 
- เพื่อสร้าง
ความสัมพันธ์และ
มิตรภาพที่ดีต่อกัน 
- เพื่อให้ฝ่ายกิจการ
ผู้เรียน มีส่วนร่วมใน
การแก้ไขปัญหา 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนได้ใช้เวลาว่าง
ให้ เป็นประโยชน์ไม่
หมกมุ่นกับอบายมุข
ต่างๆ 
- ผู้เรียน มีจิตใจที่ดีขึ้น
สามารถอยู่ร่วมกันใน
สั ง ค ม ไ ด้ อ ย่ า ง มี
ความสุข 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียน มีมิตรภาพที่
ดีต่อกัน สามารถร่วม
กิจกรรมของผู้เรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ
และสามารถดำรงชีพ
อยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุขไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียน มีมิตรภาพที่
ดตี่อกัน สามารถร่วม
กิจกรรมของผู้เรียนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ,
แก้ไขปัญหาการ
ทะเลาะวิวาทและ
สามารถดำรงชีพอยู่ใน
สังคมได้อย่างมี
ความสุขไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

1.3 

14. โครงการเลือกตั้ง
ประธานนักเรียน 

เชิงปริมาณ 
- ครูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผูเ้รียนมี
ส่วนดำเนินกิจกรรม 
เชิงคุณภาพ 

เชิงปริมาณ 
- ค รู  แ ละผู้ เรี ย น ที่
ออกไปเข้าร่วมไม่น้อย
กว่าร้อยละ๘5 
เชิงคุณภาพ 

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 
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- ค รู  บุ ค ล า ก ร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนมี
ความเป็นสร้างแนวคิด
ประชาธิปไตย 
 

- ค รู  แ ละผู้ เรี ย น ที่
ออกไปเข้าร่วมไม่น้อย
ร้อยละ ๘5 

15. โครงการลดมลทัศน์ เชิงปริมาณ 
- ครูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนมี
ความเป็น จิตอาสา
ช่วยเหลือสังคม ลบ
ภาพที่ไม่ดีทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
- ค รู  บุ ค ล า ก ร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนมี
ความเป็น  จิตอาสา
ช่วยเหลือสังคม ลบ
ภาพที่ไม่ดี 
 

เชิงปริมาณ 
- ค รู  แ ล ะผู้ เรี ย น ที่
อ อ ก ไ ป เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการมีความเป็น 
จิ ต อ าส าช่ ว ย เห ลื อ
สังคม ลบภาพที่ไม่ดีไม่
น้อยกว่าร้อยละ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- ค รู  แ ละผู้ เรี ย น ที่
อ อ ก ไ ป เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการ มีความเป็น 
จิ ต อ าส าช่ ว ย เห ลื อ
สังคม ลบภาพที่ไม่ดีไม่
น้อยร้อยละ ๘5 
 
 
 
 
 
 

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

1.3 

16. โครงการป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์
ก่อนวัยอันควร 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วมโครงการ 
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์

เชิงปริมาณ 
- ค รู  บุ ค ล า ก ร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
เข้ า ร่ ว ม โ ค ร ง ก า ร 
ป้ อ ง กั น แ ล ะ แ ก้ ไ ข
ปัญหาการตั้ งครรภ์

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

1.3 



65 
 

ก่อนวัยอันควรเข้าใจ
และรู้วิธีการป้องกัน
การมีเพศสัมพันธ์ก่อน
วัยอันควร ทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วมโครงการ 
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์
ก่อนวัยอันควร เข้าใจ
และรู้วิธีการป้องกัน
การมีเพศสัมพันธ์ก่อน
วัยอันควร 

ก่อนวัยอันควร ไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
เข้าร่วมโครงการ 
ป้องกันและแก้ไข
ปัญหาการตั้งครรภ์
ก่อนวัยอันควร เข้าใจ
และรู้วิธีการป้องกัน
การตั้งครรภ์และมี
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอัน
ควร ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ ๘5 

17. โครงการ
สถานศึกษา สี
ขาว 

เชิงปริมาณ 
- บุคลากรครูและ
ผูเ้รียน  วิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน  
ห่างไกลจากยาเสพติด
และอบายมุขทุกชนิด 
เชิงคุณภาพ 
- บุ ค ล าก รค รู แ ล ะ
ผู้ เ รี ย น   วิ ท ย า ลั ย
เท ค โน โล ยี ก รุ ง ธ น  
ห่างไกลจากยาเสพติด
และอบายมุขทุกชนิด 
 

เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียน  มีพฤติกรรม
ที่ ดี ขึ้ น และห่ าง ไกล
จากยาเสพติด มีส่วน
ร่วมโครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘5 
เชิงคุณภาพ 
ผู้เรียน  มีพฤติกรรมที่
ดีขึ้นและห่างไกลจาก
ยาเสพติดน้อยกว่าร้อย
ละ ๘5 
 

 

 

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 
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18. โครงการเยี่ยม
บ้านผู้เรียน 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วมโครงการเยี่ยม
บ้านผู้เรียนร่วมมือ
แก้ไขปัญหาของ
ผู้เรียน ทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วมโครงการเยี่ยม
บ้านผู้เรียนทำให้ครู
ทราบถึงปัญหาของ
ผู้เรียนประสานความ
ร่วมมือกับ ผู้ปกครอง
ช่วยกันแก้ไขปัญหา
ของผู้เรียน   
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ค รู  บุ ค ล า ก ร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
เข้าร่วมโครงการเยี่ยม
บ้านผู้เรียน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ  
๘5 
 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วมโครงการเยี่ยม
บ้านผู้เรียน ทำให้ครู
ทราบถึงปัญหาของ
ผู้เรียน และประสาน
ความร่วมมือกับ 
ผู้ปกครองช่วยกัน
แก้ไขปัญหาของ
ผูเ้รียน ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

1.3 

19. โครงการพบครูที่
ปรึกษา 
(Homeroom) 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วมกิจกรรมพบครู
ที่ปรึกษาทราบถึง 
ปัญหาของผู้เรียน ทุก
คน 

เชิงปริมาณ 
- ค รู  บุ ค ล า ก ร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วมกิจกรรมพบครู
ที่ปรึกษาไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 
 

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

1.3 



67 
 

เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผูเ้รียนที่
เข้าร่วมกิจกรรมพบครู
ที่ปรึกษาทราบถึง 
ปัญหาของผู้เรียน 
และช่วยกันแก้ไข
ปัญหาของผู้เรียน 

เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วมกิจกรรมพบครู
ที่ปรึกษาทราบถึง 
ปัญหาของผู้เรียน และ
ช่วยกันแก้ไขปัญหา
ของผู้เรียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 
 
 
 

20. งานคัดกรอง
ผู้เรียนกลุ่มเสี่ยง 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วมงานคัดกรอง
กลุ่มเสีย่งที่มีปัญหา 
ทุกด้าน ต้องรับการ
แก้ไขปัญหา ทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วมงานคัดกรอง
กลุ่มเสี่ยงที่มีปัญหา 
ทุกด้าน ต้องรับการ
แก้ไขปัญหา ทุกคน 
 

เชิงปริมาณ 
- ค รู  บุ ค ล า ก ร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้ าร่วมงานคัดกรอง
กลุ่ม เสี่ ยงที่ มีปัญห า 
ทุกด้าน ต้องรับการ
แก้ไขปัญหา ไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนที่เข้าร่วมงาน
คัดกรองกลุ่มเสี่ยงที่มี
ปัญหา ทุกด้าน ช่วย
ลดการเกิด และแก้ไข
ปัญ ห า ไม่ น้ อยก ว่า
ร้อยละ ๘5 

2,000 
 

            ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

2.2 

21. งานเวรจัดครู-
อาจารย์ตามจุด
เสี่ยงทั้งภายใน

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วม งานจัดเวรครู-

เชิงปริมาณ 
- ค รู  บุ ค ล า ก ร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
เข้าร่วม  มีไม่น้อยกว่า

4,563 
 

            ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 
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และ ภายนอก
สถานศึกษา 

อาจารย์ตามจุดเสี่ยง
ทั้งภายในและ
ภายนอกวิทยาลัย ลด
การเกิดปัญหาด้าน
ทะเลาะวิวาท ด้าน
การพนัน ด้านการใช้
สารเสพติด  
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วม งานจัดเวรครู-
อาจารย์ตามจุดเสี่ยง
ทั้งภายในและ
ภายนอกวิทยาลัย ลด
การเกิดปัญหาด้าน
ทะเลาะวิวาท ด้าน
การพนัน ด้านการใช้
สารเสพติด 

ร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
เข้าร่วม  ลดการเกิด
ปัญหาด้านทะเลาะ
วิวาท ด้านการพนัน 
ด้านการใช้สารเสพติด 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘5 

22. โครงการลูกเสือ
ช่อสะอาด 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วม โครงการ มี
ความเข้าใจในเรื่อง
การสร้าง
ประชาธิปไตยของชาติ 
มีจิตสาธารณะ 
ช่วยเหลือสังคม ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 

เชิงปริมาณ 
- ค รู  บุ ค ล า ก ร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียน
เข้าร่วม  มีไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วม โครงการ มี
ความเข้าใจในเรื่อง
การสร้าง
ประชาธิปไตยของชาติ 

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 
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เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วม โครงการ มี
ความเข้าใจในเรื่อง
การสร้าง
ประชาธิปไตยของชาติ 
มีจิตสาธารณะ  
 
 

มีจิตสาธารณะ ไม่น้อย
กว่าร้อยละ ๘5 

23. โครงการสาน
สัมพันธ์ครู
ปกครองแก้ไข
ปัญหาทะเลาะ
วิวาท 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากร และ
เจ้าหน้าที่  เข้าร่วม
โครงการความสัมพันธ์
อันดี ต่อ กัน และ
รว่มกันแก้ไขปัญหาทะ
เลาวิวาท ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร และ
เจ้าหน้าที่  เข้าร่วม
โครงการความสัมพันธ์
อันดี ต่อ กัน และ
ร่วมกันแก้ไขปัญหาทะ
เลาวิวาท  
 
 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู  บุ คลากร และ 
เ จ้ า ห น้ าที่ เข้ า ร่ ว ม
โครงการ  มี ไม่ น้อย
กว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร และ
เจ้าหน้าที่  เข้าร่วม
โครงการความสัมพันธ์
อันดี ต่อ กัน และ
ร่วมกันแก้ไขปัญหาทะ
เลาวิวาท ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 

11,200 
 

            ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

2.2 

24. โครงการเตรยีม
ความพร้อม
ผู้เรียน
อาชีวศึกษา (กลุ่ม

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่ และผู้เรียน
ที่ เข้าร่วมโครงการ มี
การสร้างความพร้อม

เชิงปริมาณ 
- ค รู  บุ ค ล า ก ร 
เจ้าหน้าที่และผู้เรียนที่
เข้าร่วมโครงการ  มีไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 

17,600 
 

            ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 
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เสี่ยง) ในการเรียนสาย 
อาชีวศึกษาและ
ความสัมพันธ์อันดี ต่อ 
กัน  ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากร 
เจ้าหน้าที่ และผูเ้รียน
ที่ เข้าร่วมโครงการ มี
การสร้างความพร้อม
ในการเรียนสาย 
อาชีวศึกษาและ
ความสัมพันธ์อันดี ต่อ 
กัน   
 
 

 
เชิงคุณภาพ 
-ครู บุคลากร 
เจ้าหน้าที่ และผู้เรียน
ที่ เข้าร่วมโครงการ มี
การสร้างความพร้อม
ในการเรียนสาย 
อาชีวศึกษาและ
ความสัมพันธ์อันดี ต่อ 
กัน  ไม่น้อยกว่าร้อย
ละ ๘5 

25. โครงการ 12 
สิงหามหาราชินี 

เชิงปริมาณ 
-ครู เจ้าหน้าที่ และ
ผู้เรียนเข้าร่วมถวาย
ความจงรักภักดี แด่
สมเด็จพระนางเจ้าฯ 
พระบรมราชินานาถ
เน่ืองในวันคล้ายวัน
เฉลิมพระชนพรรษา
ทุกคน 

เชิงคุณภาพ 
- เพื่อถวายความ
จงรักภักดี แด่สมเด็จ
พระนางเจ้าฯ พระ
บรมราชินานาถเน่ือง

เชิงปริมาณ 
-บุ ค ล า ก ร ค รู แ ล ะ
ผู้เรียน ร่วมถวายความ
จงรักภั กดีแด่สมเด็จ
พ ร ะ น า ง เ จ้ า ฯ
พระบรมราชิ นี นาถ
แ ล ะ เป็ น ก าร ส ร้ า ง
ความสัมพันธ์ระหว่าง
หมู่คณ ะไม่ น้อยกว่า
รอ้ยละ ๘5 
 

เชิงคุณภาพ 
-บุ ค ล า ก ร ค รู แ ล ะ
ผู้เรียน ร่วมถวายความ

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 
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ในวันคล้ายวันเฉลิม
พระชนพรรษา 
 
 
 
 

จงรักภั กดีแด่สมเด็จ
พ ร ะ น า ง เ จ้ า ฯ
พระบรมราชิ นี นาถ
แ ล ะ เป็ น ก าร ส ร้ า ง
ความสัมพันธ์ระหว่าง
หมู่คณ ะไม่ น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 

26. โครงการวันเฉลิม
พระชนมพรรษา 
สมเด็จพระ
เจ้าอยู่หัวมหา
วชิราลงกรณ์ 

เชิงปริมาณ 
-เพื่อถวายความ
จงรักภักดีแด่สมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวมหา
วชิราลงกรณ เน่ืองใน
วันคล้ายวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาทุกคน 
 
เชิงคุณภาพ 
- เพื่อถวายความ
จงรักภักดี แด่สมเด็จ
พระเจ้าอยู่หัวมหา
วชิราลงกรณ เน่ืองใน
วันคล้ายวันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา 

เชิงปริมาณ 
- บุ ค ล าก รค รู แ ล ะ
ผู้เรียน  เข้าร่วมแสดง
ความจงรักภั กดี แด่
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณ และ
เ ป็ น ก า ร ส ร้ า ง
ความสัมพันธ์ระหว่าง
หมู่คณ ะไม่ น้อยกว่า
ร้อยละ ๘5 

เชิงคุณภาพ 
- บุคลากรครูและ
ผู้เรียน  ที่เข้าร่วมมี
ความจงรักภักดีแด่
สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว
มหาวชิราลงกรณและ
เป็นการสร้างความ 
สัมพันธ์ระหว่างหมู่
คณะไม่น้อยกว่าร้อย
ละ ๘5 
 
 

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 
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27. โครงการหล่อและ
แห่เทียนพรรษา 

เชิงปริมาณ 
-ครู บุคลากรและ
ผู้เรียนวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน
ตระหนักในคุณค่าของ
วัฒนธรรมไทยจรรโลง
ไว้ซ่ึงประเพณีและ
วัฒนธรรมไทยทุกคน 
เชิงคุณภาพ 
-ครู บุคลากรและ
ผูเ้รียนวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน
ตระหนักในคุณค่าของ
วัฒนธรรมไทยจรรโลง
ไว้ซ่ึงประเพณีและ
วัฒนธรรมไทย 

เชิงปริมาณ 
- ค รู  บุ ค ล ากรและ
ผู้ เรี ย น   ที่ เข้ าร่ ว ม
กิจกรรมหล่อและแห่
เทียนจำนำพรรษาไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจถึงวันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘5 

-             ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

1.3 

28. โครงการกีฬา
วอลเลย์บอล
กระชับมิตร 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียนที่เข้าร่วม
โครงการ กีฬา
วอลเลย์บอล มี
รา่งกายที่แข็งแรง 
หา่งไกลยาเสพติด 
สร้างความสัมพันธ์กัน
ระหว่างหมู่คณะ 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียนที่เข้าร่วม
โครงการ กีฬา
วอลเลย์บอล มี
ร่างกายที่แข็งแรง 

เชิงปริมาณ 
- ครู  บุ ค ล าก รและ
ผู้ เรี ย น มี ร่ า งกายที่
แข็ งแรง ห่างไกลยา
เ ส พ ติ ด ส ร้ า ง
ค ว า ม สั ม พั น ธ์ กั น
ระหว่างหมู่คณะ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียนมีร่างกายที่
แข็งแรง ห่างไกลยา
เสพติดสร้าง
ความสัมพันธ์กัน
ระหว่างหมู่คณะ ไม่

4,400 
 

            ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 
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ห่างไกลยาเสพติด 
สร้างความสัมพันธ์กัน
ระหว่างหมู่คณะ 
 

น้อยกว่าร้อยละ ๘5 

29. โครงการกีฬาฟุต
ซอลต้านภัยยา
เสพติด 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากรและ
ผูเ้รียนที่เข้าร่วม
โครงการ กีฬาฟุตซอล 
มีร่างกายที่แข็งแรง 
ห่างไกลยาเสพติด 
สร้างความสัมพันธ์กัน
ระหว่างหมู่คณะ 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียนที่เข้าร่วม
โครงการ กีฬาฟุตซอล 
มีร่างกายที่แข็งแรง 
ห่างไกลยาเสพติด 
สร้างความสัมพันธ์กัน
ระหว่างหมู่คณะ 
 

เชิงปริมาณ 
- ครู  บุ ค ล ากรและ
ผู้ เรี ย น มี ร่ า งกายที่
แข็ งแรง ห่างไกลยา
เ ส พ ติ ด  ส ร้ า ง
ค ว า ม สั ม พั น ธ์ กั น
ระหว่างหมู่คณะ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียน มีร่างกายที่
แข็งแรง ห่างไกลยา
เสพติด สร้าง
ความสัมพันธ์กัน
ระหว่างหมู่คณะ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 

5,200 
 

            ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

2.2 

30. โครงการกีฬาแชร์
บอลสานสัมพันธ์ 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียนที่เข้าร่วม
โครงการ กีฬาแชร์
บอล มีร่างกายที่
แข็งแรง ห่างไกลยา
เสพติด สร้าง
ความสัมพันธ์กัน
ระหว่างหมู่คณะ  
 

เชิงปริมาณ 
- ครู  บุ ค ล ากรและ
ผู้ เรี ย น มี ร่ า งกายที่
แข็ งแรง ห่างไกลยา
เ ส พ ติ ด ส ร้ า ง
ค ว าม สั ม พั น ธ์  กั น
ระห ว่างห มู่คณ ะไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 

4,500 
 

            ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 
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เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียนที่เข้าร่วม
โครงการ กีฬาแชร์
บอล มีร่างกายที่
แข็งแรง ห่างไกลยา
เสพติด สร้าง
ความสัมพันธ์กัน
ระหว่างหมู่คณะ 
 
 

- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียน มีร่างกายที่
แข็งแรง ห่างไกลยา
เสพติด สร้าง
ความสัมพันธ์กัน
ระหว่างหมู่คณะไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 

31. โครงการกีฬาสี เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียนที่เข้าร่วม
โครงการ กีฬาสี
ประจำปีการศึกษา
๒๕๕๗มีร่างกายที่
แข็งแรง มีทักษะด้าน
กีฬาและเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์กัน
ระหว่างหมู่คณะ  
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียนที่เข้าร่วม
โครงการ กีฬาสี
ประจำปีการศึกษา 
๒๕๕9มีร่างกายที่
แข็งแรง มีทักษะด้าน
กีฬาและเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์กัน
ระหว่างหมู่คณะ 

เชิงปริมาณ 
- ครู  บุ ค ล ากรและ
ผู้ เรี ย น มี ร่ า งกายที่
แข็งแรง มีทักษะด้าน
กีฬาและเป็นการสร้าง
ค ว า ม สั ม พั น ธ์ กั น
ระหว่างหมู่คณะ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียน มีร่างกายที่
แข็งแรง มีทักษะด้าน
กีฬาและเป็นการสร้าง
ความสัมพันธ์กัน
ระหว่างหมู่คณะ ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 

14,500 
 

            ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

2.2 
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32. โครงการตรวจ
สุขภาพประจำปี 

เชิงปริมาณ 
-ผู้เรียนเข้าร่วม
โครงการมีความรู้ใน
การดูแลสุขภาพที่
เหมาะสม 
- ลดภาวะความเสี่ยง
จากโรคภัยทั้งสุขภาพ
กายและสุขภาพจิต 
 
เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนเข้าร่วม
โครงการมีความรู้ใน
การดูแลสขุภาพที่
เหมาะสม 
- ลดภาวะความเสี่ยง
จากโรคภัยทั้งสุขภาพ
กายและสุขภาพจิต 
 
 

เชิงปริมาณ 
- บุ ค ล าก รค รู แ ล ะ
ผู้ เ รี ย น  วิ ท ย า ลั ย
เทคโนโลยีกรุงธน มี
ค ว า ม พึ ง พ อ ใ จ ใน
โค รงก าร  แล ะ เ กิ ด
ความรู้สึก ม่ันใจและ
ปลอดภัย 
 
เชิงคุณภาพ 
- บุคลากรครูและ
ผู้เรียน วิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน มี
ความพึงพอใจใน
โครงการ และเกิด
ความรู้สึกม่ันใจและ
ปลอดภัย 

14,000 
 

            ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

2.2 

33. โครงการจัดทำ
แผนปฏิบัติการ
ประจำปีฝ่าย
อาคารสถานที่ 

เพื่อให้ฝ่ายอาคาร
สถานที่มีแผนปฏิบัติ
การประจำปีโดยมี
ส่วนร่วมของครูและ
บุคลากรและต้อง
ได้รับความเห็นชอบ 

ฝ่ายอาคารสถานที่ มี
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร
ประจำปีที่เกิดจากการ
ระดมสมองของครูและ
บุคลากรในฝ่ายและมี
การติดตามประเมินผล 

8,000 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที่ 

2.2 
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34. งานจัดแผนภูมิ
บริหารฝ่ายอาคาร
สถานที่ 

มีโครงสร้างการ
บริหารงานของฝ่าย
อาคารสถานที่ 

โ ค ร ง ส ร้ า ง ก า ร
บริหารงานฝ่ายอาคาร
สถานที่ครอบคลุม 

1,000 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที่ 

2.2 

35. งานประชุม
บุคลากรของฝา่ย
อาคารสถานที่ 

มีการประชุมบุคลากร
ฝ่ายอาคารสถานที่ทุก
เดือน 

 

 

บุคลากรภายในฝ่าย
อาค ารสถานที่ รั บ รู้
ข้อมูลอย่างทั่วถึง 

2,500 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที่ 

2.2 

36. งานติดตาม
ตรวจสอบผลการ
ดำเนินงาน 

ตดิตามตรวจสอบงาน
อาคารสถานที่เพื่อให้
เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลอย่าง
ตอ่เน่ือง 
 
 

ผลการปฏิบัติงานฝ่าย
อาคารสถานที่มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลไม่น้อย
กว่าร้อยละ๘5 

3,000 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที่ 

2.2 

37.โครงการประเมินการ
บริหารงาน 

๑ .มี ก า ร ป ร ะ ชุ ม
บุคลากรฝ่ ายอาคาร
สถานที่ 

๒.มีการประเมินผล
การบริหารงานและ
ภาวะผู้นำของหัวหน้า
งานฝ่ายอาคารสถานที่
และนำความคิดเห็น
ของผู้ประเมินไปใช้ใน
การพัฒนาฝ่ายอาคาร
สถานที่ 

๑ .มี ก าร จัดป ระชุ ม
ฝ่ายอาคารสถานที่
อย่างน้อยภาคเรียน
ละ ๒ ครั้ง 

๒.ผลการประเมินการ
บริหารงานโดยเฉลี่ย
๓.๕๑ - ๕.๐๐ 

 

1,000 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที่ 

2.2 
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38. โครงการพัฒนาทักษะ
การใช้ภาษาอังกฤษ 

1.ผู้ เรี ย นชั้ นป วช .๑  
ส า ข า ก า ร บั ญ ชี  
ก า ร ต ล า ด  แ ล ะ
คอมพิวเตอร์ธุรกิจไม่
น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐   

๑. ผู้ เรียนชั้นปวช.๑  
ส า ข า ก า ร บั ญ ชี  
ก า ร ต ล า ด  แ ล ะ
คอมพิวเตอร์ ธุรกิจ มี
ความรู้ความเข้าใจและ
ฝึกทักษะภาษาอังกฤษ 
ไ ด้ ม า ต ร ฐ า น
อาชีวศึกษา ไม่น้อย
กว่า ร้อยละ 60 

 

15,620 
 

            แผนกสามัญ 2.2 

38. โครงการส่งเสริม
ให้ความรู้ คำปรึกษา 
และแนะแนว
การศึกษา 

ร้อยละ 80 ได้รับ
ทราบข้อมูลเก่ียวกับ
สถานศึกษา ระบบ
การศึกษา แนวทาง
ปฏิบัติเพื่อเสริม
สัมฤทธิผลและแนวคิด
การดำเนินชีวิตทาง
การศึกษาดี 

ร้ อ ย ล ะ  8 0  ได้ รั บ
ทราบข้อมูลเก่ียวกับ
สถ านศึ กษ า ระบ บ
การศึกษา แนวทาง
ป ฏิ บั ติ เ พื่ อ เ ส ริ ม
สัมฤทธิผลและแนวคิด
การดำเนินชี วิตท าง
การศึกษาที่ดี 

2,000 
 

            แผนกสามัญ 2.2 

39. โครงการ/งาน
ซ่อม วัสดุ
ครุภัณฑ์ 

สามารถใช้งาน
ครุภัณฑ์ได้อย่างเต็ม
ศักยภาพและเพียงพอ 

เพื่อดำเนินการ
ซ่อมแซมครุภัณฑ์ 

ให้ใช้งานได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพ 

       
4,000.00  

 

            งานห้องสมุด 2.2 
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40. โครงการห้องสมุด
สีเขียว 

ห้องสมุดของ
วิทยาลัยมี 

บรรยากาศท่ีดีขึ้น
นักเรียนนักศึกษารู้จัก
ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ 

นักเรยีนนักศึกษารู้จัก
ใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ด้วยการ
อ่านหนังสือ แสวงหา
ความรู้ใหม่ ๆ 

       
2,236.00  
 

            งานห้องสมุด 2.2 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา               

แผนงานท่ี 3 ด้านการ
บริหารการจัดการ 

 

สาขาวิชามีการบริหาร
จัดการบุคลากร 
สภาพแวดล้อม ภูมิทัศน์ 
อาคารสถานที่ 
หอ้งเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรง
ฝึกงาน ศูนย์วิทยบริการ 
สื่อ แหล่งเรียนรู้ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
ครุภัณฑ์ และ
งบประมาณของ
สถานศึกษาที่มีอยู่อย่าง
เต็มศักยภาพและมี
ประสิทธิภาพ 

- สาขาวิชามีการจัดทำ
แผนปฏิบัติการที่เป็น
ปัจจุบัน มีประสิทธิภาพ  
- สาขาวิชามีการจัดซ้ือ
เครื่องมือและอุปกรณ์
การเรียนที่เพียงพอมี
ประสิทธิภาพทันสมัย 
- สาขาวิชามีการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ทั่ว
บริเวณให้มีความ
สะอาด ปลอดภัย 
สวยงามอยู่เสมอ 
- สาขาวิชามีการ
ส่งเสริมให้บุคลากร
ได้รับการอบรมและ
เพิ่มพูนประสบการณ์
เพื่อนำมาใช้ในการสอน
ที่มีประสิทธิภาพอยู่
เสมอ  
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1. โครงการจัดทำแผนปฏิบัติ
การ ประจำปีการศึกษา 
2562 

จัดทำแผนปฏิบัติการ
วิทยาลยัเทคโนโลยีกรุง
ธนประจำปีการศึกษา 
2562 ที่ครอบคลุมการ
ดำเนินการตามหลักการ
ประกันคุณภาพภายใน 

- สาขาวิชาได้
แผนปฏิบัติการที่มี
การดำเนินงาน 
ครอบคลุม 3 
มาตรฐาน 8 แผนงาน
ของหลกัการประกัน
คุณภาพภายใน  

       
97,056.0

0  
 

            ทุกสาขาวิชา
และทุกฝ่าย 

2.3 



81 
 

 

แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา                

2. โครงการจัดซ้ือ
เครื่องมือและอุปกรณ์
การเรียน 

 

ผู้เรียนได้เรียนรู้กับ
อุปกรณ์คอมพิวเตอร์
ในการเรียนการสอนที่
ทันสมัย 

 

-ร้อยละ  ๑๐๐  ของ
ผู้ เ รี ย น ทุ ก ค น ข อ ง
วิทยาลัย เทคโนโลยี
กรุงธนมีวัสดุอุปกรณ์
พร้อมในการเรียนการ
สอน 

     
875,375.

51  
 

            ทุกสาขาวิชา
และทุกฝ่าย 

2.3 

3. โครงการ 5 ส. ครู บุคลากร และ
ผู้เรียนได้เรียนรู้ 
กระบวนการคุณภาพ
ดว้ยโครงการ ๕ ส. 
และมีส่วนร่วมในการ
ดูแลสมบัติส่วนรวม 

-ร้ อยละ ๘๐ ของครู  
บุคลากร และผู้เรียนได้
เรี ยนรู้  กระบวนการ
คุณภาพด้วยโครงการ ๕ 
ส. และมีส่วนร่วมในการ
ดูแลสมบัติส่วนรวม 

       
75,200.0

0  
 

            ทุกสาขาวิชา
และทุกฝ่าย 

2.3 

4. โครงการ เรียนแล้ว   

    เก็บ 

เพื่อปลูกฝังค่านิยมที่ดี
ในการปฏิบัติตนเป็น
พลเมืองดีของสังคม 

-โครงการมีการประเมิณ
ผลความพึ งพอใจจาก
ผู้ เก่ียวข้องไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

       
22,425.0

0  
 

            ทุกสาขาวิชา
และทุกฝ่าย 

2.3 
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5. โครงการซ่อมบำรุง 

    ครุภัณฑ ์

สาขาวิชาสามารถใช้
งานครุภัณฑ์ได้อย่าง
เต็มศักยภาพและ
เพียงพอ 

-เพื่อดำเนินการซ่อมแซม
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ให้
ใช้งานได้ ๑๐๐ % ตาม
วัตถุประสงค์ 

     
306,150.

26  
 

            ทุกสาขาวิชา
และทุกฝ่าย 

2.3 

6. โครงการอบรม
บุคลากรทางการศึกษา
ทั้งภายนอกและภายใน 

เพื่อส่งเสริมการเข้ารับ
การอบรมบุคลากร
วิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธนเพื่อเพิ่มพูน
ทักษะในการสอน 

-บุคลากรวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธนมี
การพัฒนาตนเองไม่ต่ำ
กว่า ร้อยละ 80 ของ
จำนวนบุคลากร
ทั้งหมด 

     
116,482.

28  
 

            ทุกสาขาวิชา
และทุกฝ่าย 

2.3 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชีว้ัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา               

7. โครงการศึกษาดูงาน
นอกสถานศึกษาที่ของ
ครู 

 

ครู บุคลากร สามารถ
นำประสบการณ์ที่ได้
นำมาประยุกต์ในการ
สอนได้อย่างมี 

ประสิทธิภาพ 

-ร้อยละ ๘๐ ครู และ
บุคลากร สามารถนำ
ประสบการณ์ที่ได้นำมา
ประยุกต์ในการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

     
129,652.0

0  
 

            ทุกสาขาวิชา
และทุกฝ่าย 

2.3 

8. โครงการประชุมแผนก  

    คอมพิวเตอร์ 

 

วิทยาลัย เทคโนโลยี
ก รุ ง ธ น มี ก า ร จั ด
ประชุมบุคลากรเพื่อ
ซักซ้อมความเข้าใจใน
การปฏิบัติงานหน้าที่
ต่ า ง ๆ ที่ ไ ด้ รั บ
ม อ บ ห ม า ย อ ย่ า ง
สม่ำเสมอ 

 

-บุคลากรวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธนทุกคนมี
การเข้าประชุมและ
บันทึกการประชุมอย่าง
สม่ำเสมอคิดเป็นอัตรา 
100 % 

35,300.00              ทุกสาขาวิชา
และทุกฝ่าย 

2.3 
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9. งานจัดแผนภูมิบริหาร
ฝ่ายกิจการนักเรียน - 
นักศึกษา 

๑. มีคณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือ
วิทยาลัย 
๒.มีการจัดประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือ
วิทยาลัย 
๓. คณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือ
วิทยาลัยปฏิบัติงาน
ตามอำนาจหน้าที่ที่
กำหนด 
๔. มีการประเมิน
ความพึงพอใจของ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือ
วิทยาลัย 
 
 

๑. มีการจัดประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือ
วิทยาลัยอย่างน้อย
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
๒. มีการประเมินความ
พึงพอใจของ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือ
วิทยาลัยโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
สถานศึกษา  ต้องมี
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑–๕.๓๐ 
 
 
 
 
 
 

1,300 
 

            ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

2.3 

10. งานประชุมบุคลากร
ของฝ่ายกิจการนักเรียน 
- นักศึกษา 

๑. มีคณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือ
วิทยาลัย 
๒.มีการจัดประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือ
วิทยาลัย 
๓. คณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือ
วิทยาลัยปฏิบัติงาน
ตามอำนาจหน้าที่ที่
กำหนด 
๔. มีการประเมิน

๑. มีการจัดประชุม
คณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือ
วิทยาลัยอย่างน้อย
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
๒. มีการประเมินความ
พงึพอใจของ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือ
วิทยาลัยโดย
ผู้ทรงคุณวุฒิภายนอก
สถานศึกษา  ต้องมี
ค่าเฉลี่ย ๓.๕๑–๕.๓๐ 

2,000 
 

            ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

2.3 
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ความพึงพอใจของ
คณะกรรมการ
สถานศึกษาหรือ
วิทยาลัย 
 

 

 

 

11. งานติดตามตรวจสอบ
ผลการดำเนินงาน 

๑. มีการจัดทำ
แผนพัฒนาการจัด
การศึกษา และ
แผนปฏิบัติการ
ประจำปีโดยครู 
บุคลากร ผู้เรียน 
ชุมชน สถาน
ประกอบการ และ
หน่วยงานที่เก่ียวข้องมี
ส่วนร่วม 
๒. มีการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล 
และเสนอ
ข้อเสนอแนะเพื่อการ
ปรับปรุง รายงานผล
การปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบัติงาน
ประจำปี 

๑. จำนวนครู 
บุคลากร ผู้เรียน 
ชุมชน สถาน
ประกอบการ และ
หน่วยงานที่เก่ียวข้องมี
ส่วนร่วมในการจัดทำ
แผนพัฒนาการจัด
การศึกษา และ
แผนปฏิบัติการ
ประจำปี 
๒. มีการติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล 
และเสนอข้อเสนอแนะ
เพื่อการปรับปรุง 
รายงานผลการ
ปฏิบัติงานตาม
แผนปฏิบัติงาน
ประจำปี 
 

1,300 
 

            ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

2.3 
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12. โครงการประเมินการ
บริหารงาน 

๑. เพื่อชี้แจงนโยบาย
ของสถานศึกษาแก่ครู
และบุลคลากรทราบ
ถือการปฏิบัติให้ถูก
กฎระเบียบของ
วิทยาลัย 

๒.เพื่อให้สถานศึกษามี
การบริหารจัดการฝ่าย
กิจการนักเรียน-
นักศึกษาตามนโยบาย
ของหน่วยงานต้น
สังกัด 

๑. จำนวนครู 
บุคลากร และ
หน่วยงานที่เก่ียวข้องมี
ส่วนร่วมในบริหารงาน
ในสถานศึกษา 

๒ .มีการ ประเมินผล 
และรับฟังข้อเสนอข้อ
แนะเพื่อการปรับปรุง 

2,000 
 

            ฝ่ายกิจการ
นักศึกษา 

2.3 

13. งานจัดแผนภูมิ
บริหารฝ่ายอาคาร
สถานที่ 

มีโครงสร้างการ
บริหารงานของฝ่าย
อาคารสถานที่ 

โ ค ร ง ส ร้ า ง ก า ร
บริหารงานฝ่ายอาคาร
สถานที่ครอบคลุม 

1,000 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที่ 

2.3 

14. งานประชุมบุคลากร
ของฝ่ายอาคารสถานที่ 

มีการประชุมบุคลากร
ฝ่ายอาคารสถานที่ทุก
เดือน 

บุคลากรภายในฝ่าย
อาค ารสถานที่ รั บ รู้
ข้อมูลอย่างทั่วถึง 

2,500 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที่ 

2.3 

15. งานติดตามตรวจสอบ
ผลการดำเนินงาน 

ติดตามตรวจสอบงาน
อาคารสถานที่เพื่อให้
เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลอย่าง
ต่อเน่ือง 
 
 

ผลการปฏิบัติงานฝ่าย
อาคารสถานที่มี
ประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลไม่น้อย
กว่าร้อยละ๘5 

3,000 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที่ 

2.3 
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16. โครงการประเมินการ
บริหารงาน 

๑ .มี ก า ร ป ร ะ ชุ ม
บุคลากรฝ่ายอาคาร
สถานที่ 

๒.มีการประเมินผล
การบริหารงานและ
ภาวะผู้นำของหัวหน้า
งานฝ่ายอาคารสถานที่
และนำความคิดเห็น
ของผู้ประเมินไปใช้ใน
การพัฒนาฝ่ายอาคาร
สถานที่ 
 
 

๑ .มี ก าร จัดป ระชุ ม
ฝ่ายอาคารสถานที่
อย่างน้อยภาคเรียน
ละ ๒ ครั้ง 

๒.ผลการประเมินการ
บริหารงานโดยเฉลี่ย
๓.๕๑ - ๕.๐๐ 

 

1,000 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที่ 

2.3 

17. โครงการจัดซ้ือ
หนังสือ วารสารสิ่งพิมพ์ 
และจำหน่ายหนังสือเก่า 

งานบริการต่าง ๆ มี
คุณภาพดีย่ิงขึ้น 

และห้องสมุดมี
หนังสือใหม่เพิ่มมาก
ขึ้น 20% 

ร้อยละ80ของผู้เรียน
ได้เข้าร่วมโครงการ
ได้รับบริการท่ีมี
คุณภาพมากขึ้น 

 

 

 

 

     32,880             งานห้องสมุด 2.3 

18. โครงการสัปดาห์
ห้องสมุด 

ผู้เรียนได้เข้าร่วม
โครงการและรู้จัก
แสวงหาความรู้ใหม่ๆ
เพื่อให้เกิดทักษะใน
การอ่านและการคิด

ร้อยละ80ของผู้เรียน
ได้เข้าร่วมโครงการ
และรู้จักแสวงหา
ความรูใ้หม่ๆเพื่อให้
เกิดทักษะในการอ่าน

       2,000 
 

            งานห้องสมุด 2.3 
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แบบสร้างสรรค์ และการคิดแบบ
สร้างสรรค์ 

19. โครงการ/ งาน
บริการยืม-คืนหนังสือ 

ครูบุคลากรผู้เรียนได้
เข้าร่วมโครงการและ
การบริการของ
ห้องสมุดเพียงพอกับ
ความต้องการ 

 

ร้อยละ 80 ของครู
บุคลากรผู้เรียนได้รบั
การบริการยืมคืน 
งานบริการมีคุณภาพ
ดีย่ิงขึ้น                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

       1,500             งานห้องสมุด 2.3 

20. โครงการจัดซ้ือวัสดุ
ฝึกอุปกรณ์ ครุภัณฑ์ 
และสื่อการเรียนการ
สอน 

ผู้เรียนมีสื่อการสอน
ทั้งภาคทฤษฎี และ
ภาคปฏิบัติรวมทั้ง ใบ
งาน ใบความรู้
แบบทดสอบให้ผู้เรียน
ได้ฝึกทักษะและ
ประสบการณ์ในการ
เรียน 

ผู้เรียนมีสื่อการสอนทั้ง
ภาคทฤษฎี และ
ภาคปฏิบัติรวมทั้ง ใบ
งาน ใบความรู้
แบบทดสอบให้ผู้เรียน
ได้ฝึกทักษะและ
ประสบการณ์ในการ
เรียนไม่น้อยกว่าร้อย
ละ ๘๕ 

600,000 
 

            ฝ่ายธุรการ 2.3 

21. โครงการตรวจเช็ค-
ซ่อมระบบไฟฟ้า ระบบ
เสียง 

1.มีโครงการปลูกฝัง
จิตสำนึกด้านปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
พ ร้อมทั้ ง ให้ ความรู้  
ส ร้ า ง ค ว า ม เข้ า ใ จ 
ให้ แ ก่ ค รู  บุ ค ล าก ร 
และผู้ เรียนสาขาช่าง

1.ร้อยละ 80ครู 
บุคลากรสาขาช่าง
ไฟฟ้ากำลัง ผู้เรียน 
ได้รับความรู้เก่ียวกับ
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง   

45,000 
 

            แผนกช่าง
ไฟฟ้าและ

อิเล็กทรอนิกส์ 
 

2.3 
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ไฟฟ้ากำลัง 

 

22. โครงการล้างและซ่อม
เครื่องปรับอากาศ
ภายในวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน 

 

1.มีโครงการปลูกฝัง
จิตสำนึกด้านปลูกฝัง
จิตสำนึกด้านการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและด้าน
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงพร้อมทั้งให้
ความรู้ สร้างความเข้าใจ 
ให้แก่ครู บุคลากร และ
ผู้เรียนแผนกช่างไฟฟ้า
และอิเล็กทรอนิกส์ 

1.ร้อยละ 80ครู 
บุคลากร ผู้เรียน สาขา
ช่างไฟฟ้ากำลัง ได้รับ
ความรู้เก่ียวกับปลูก
การฝังจิตสำนึกด้าน
การอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อมและด้าน
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

45,700 
 

            แผนกช่าง
ไฟฟ้าและ

อิเล็กทรอนิกส์ 
 

2.3 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา               

แผนงานท่ี 4 ด้านการนำ
นโยบายสู่การปฏิบัต ิ

 

สถานศึกษามี
ความสำเร็จในการ
ดำเนินการบริหาร
จัดการสถานศึกษา  

ตามนโยบายสำคัญที่
หน่วยงานต้นสังกัด 
หรือหน่วยงานที่กำกับ
ดูแลสถานศึกษามอ
หมาย โดยความร่วมมือ
ของผูบ้ริหาร ครู 
บุคลากรทางการศึกษา
และนักเรียน รวมทั้ง
การช่วยเหลือส่งเสริม 
สนับสนุนจากผู้ปกครอง 
ชุมชน สถาน
ประกอบการและ
หน่วยงานที่เก่ียวข้องทั้ง
ภาครัฐและภาคเอกชน
  

- สถานศึกษามีการ
กำหนด “คุณธรรมอัต
ลักษณ์ของสถานศึกษา” 
พฤติกรรมที่พึงประสงค์
ของกลุ่มผูบ้ริหาร กลุ่มครู 
และบุคลากรทางการ
ศึกษา และกลุ่มผู้เรียน 
ด้วยความสมัครใจ เต็มใจ
และโดยการมีส่วนร่วม
ของทุกคน 
- สถานศึกษา ส่งเสริม 

สนับสนุน กำกับดูแล ให้
ครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา ได้รับการประกาศ
เกียรติคุณ ยกย่องความรู้ 
ความสามารถ คุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณ
วิชาชีพ จากหน่วยงาน
หรือองค์กรภายนอก ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 5 ของ
จำนวนครูและบุคลากร
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ทางการศึกษาทั้งหมด 

แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา               

1. โครงการนักศึกษา
ฝึกงาน 

 

 สาขาวิชามีการจัดส่ง
นักศึกษาชั้น ปวช.2 
และ ปวส.1 ออก
ฝึกงานตามสถาน
ประกอบการเพื่อเรียนรู้
กระบวนการทำงานจาก
ประสบการณ์จริง 

- จำนวนสถาน
ประกอบการที่มีความ
พึงพอใจผลการฝึกงาน
ของผู้เรียนไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 80  

-             ทุกสาขาวิชา 1.2, 2.1, 2.4 

2. โครงการ การเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริง 

นักศึกษาเรียนรู้
กระบวนการทำงาน
จากการปฏิบัติงาน
จริงในสถานการณ์
ต่างๆ  

- นักศึกษาสามารถนำ
ผลจากการเรียนรู้มา
ทดสอบเพื่อผ่านเกณฑ์
การประเมินไม่น้อย
กว่าร้อยละ 80 

-             ทุกสาขาวิชา 1.2, 2.1, 2.4 
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3. โครงการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา 

  (V-NET) 

 

สาขาวิชามีการ
จัดส่งผู้เรียนระดับชั้น 
ปวช.3และ ปวส.2 
เข้าทดสอบทาง
การศึกษาระดบัชาติ
ด้านอาชีวศึกษา (V-
NET) ครบตามจำนวน 

 

ผู้เข้าทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติ
ด้านอาชีวศึกษา (V-
NET) สามารถผ่าน
เกณฑ์การประเมิน คิด
เป็น 100 % 

 

-             ทุกสาขาวิชา 2.1, 2.2, 2.4 

4. โครงการส่งเสริม
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม
ของผู้เรียน 

ส่งเสริมการพัฒนา
ทักษะและความรู้ของ
ผู้เรียนเพื่อนำมา
สร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์
ที่เป็นประโยชน์ต่อตน
และส่วนรวม 

- ผู้ เรียนสามารถนำ
ผลงานสิ่งประดิษฐ์เข้า
ประกวดแข่งขันโดย
ได้ รับ รางวัล ไม่ น้อย
กว่าร้อยละ 80 ของ
ผลงานทั้งหมด 

-             ทุกสาขาวิชา 1.2, 2.2, 
2.4, 3.2 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชวีศึกษา               

5. โครงการส่งเสริม
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม
และสื่อการเรียนการ
สอนครู 

ส่งเสริมให้ครูมีการ
พัฒนาสิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และสื่อการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย เพื่อ
นำมาใช้ในการเรียน
การสอน 

- ครูประจำสาขาวิชามี
การสร้างผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 
และสือ่การสอน และ
นำผลงานส่งเข้า
ประกวดคิดเป็น 
100% 

-             ทุกสาขาวิชา 1.2, 2.1, 
2.2, 2.4, 

3.2 

6. โครงการสอบมาตรฐาน
วิชาชีพ 

สาขาวิชาส่งเสริม 
สนับสนุน กำกับ ดูแล
ให้ผู้เรียนได้รับการ
ประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพตามหลักเกณฑ์
และวิธีการในการ
ประเมินมาตรฐาน
วิชาชีพที่สำนักงาน
คณะกรรมการ
อาชีวศึกษากำหนด 

- ผู้เรียนที่ผ่านเกณฑ์
การประเมินครบถ้วน 
สมบูรณ์จากการเข้ารับ
การประเมินครั้งแรกไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 
ของจำนวนผู้เรียนที่
ลงทะเบียนเรียนครบทุก
รายวิชาตามโครงสร้าง
หลักสูตร 

-             ทุกสาขาวิชา 1.2, 2.2, 
2.4 
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8. โครงการบริการ
วิชาชีพ (Fix it) 

จัดการการบริการ
วิชาการและวิชาชีพ 
โดยการมีส่วนร่วมของ
ครูและบุคลากรทุก
ฝ่ายและผู้เรียนใน
สาขาวิชา 

วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุง
ธนจัดการบริการชุมชน
แก่ สถานประกอบการ 
หน่วยงานต่างๆ โดยมี
ส่วนร่วมของบุคลากร
และผู้เรียนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

 

-             ทุกสาขาวิชา 1.2, 2.4, 
3.1 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 2  ด้านการจัดการอาชีวศึกษา               

9. โครงการสนับสนุน
การศึกษาจาก
หน่วยงานภายนอก 

สาขาวิชาได้รับความ
ร่วมมือช่วยเหลือด้าน
การศึกษาจากบุคคล 
ชุมชน สมาคม ชมรม 
สถานประกอบการ 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

- มีการประเมินความ
พึงพอใจในการจัดทำ
โครงการคิดเป็นไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

     
33,100.0

0  
 

            ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

2.4, 3.1 

10. โครงการ
สวัสดิการรถรับ - ส่ง 

เชิงปริมาณ 
- คร ูบุคลากรและ
ผู้เรียนของวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธนที่เข้า
ร่วมโครงการ ได้รับ
ความปลอดภัย ไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
 
เชิงคุณภาพ 
- ครู  บุคลากร และ
ผู้ เรียนของวิทยาลั ย
เท ค โน โล ยี ก รุ ง ธ น 
ผู้ เ รี ย น ได้ รั บ ค วาม
ป ล อ ด ภั ย จ าก ก าร
เดิ น ท า ง ร ะ ห ว่ า ง

เชิงปริมาณ 
- ร้อยละของครู 
บุคลากร และผู้เรียน
ของวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน ที่
เข้าร่วมโครงการได้รับ 
ความปลอดภัยจาก
การเดินทางระหว่าง
สถานศึกษาและบ้าน 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕ 
เชิงคุณภาพ 
- ร้อยละ ๘5 ของครู 
บุคลากร และผู้เรียน 
ได้รับความปลอดภัย

830,400 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที 

2.4 
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สถานศึกษาและบ้าน 

 

จากการเดินทาง
ระหว่างสถานศึกษา
และบ้าน 

 

11. โครงการเปลียน
สารเคมีถังดับเพลิง 

เชิงปริมาณ 
- คร-ูอาจารย์บุคลากร 
และผู้เรียน มีความรู้
เรื่องการดับเพลิง และ
มีถังดับเพลิงที่พร้อม
ใช้งานตามพื้นที่เสี่ยง
ต่อการเกิดอัคคีภัย ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 85 
 
เชิงคุณภาพ 
- ครู-อาจารย์บุคลากร 
และผู้ เรียน มีความรู้
เรื่องการดับเพลิง และ
มีถังดับเพลิงที่พร้อม
ใช้งานตามพื้นที่ เสี่ยง
ต่อการเกิดอัคคีภัย ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 85 

เชิงปริมาณ 
- ครู-อาจารย์บุคลากร 
และผู้เรียน มีความรู้
เรื่องการดับเพลิง และ
มีถังดับเพลิงที่พร้อมใช้
งานตามพื้นที่เสี่ยงต่อ
การเกิด อัคคีภั ย  ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 85 
 
เชิงคุณภาพ 
- ครู-อาจารย์บุคลากร 
และผู้เรียน มีความรู้
เรื่องการดับเพลิง และ
มีถังดับเพลิงที่พร้อมใช้
งานตามพื้นที่เสี่ยงต่อ
การเกิด อัคคีภั ย  ไม่
น้อยกว่าร้อยละ 85 
 
 

40,500 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที 

2.4 

12. โครงการ 5 ส 
(Big cleaning day ) 

เชิงปริมาณ 

- คร ูบุคลากร และ
ผู้เรียนได้เรียน รู้ 
กระบวนการคุณภาพ
ด้วยโครงการ ๕ ส 
และมีส่วนร่วมในการ

เชิงปริมาณ 

- คร ูบุคลากร และ
ผู้เรียนได้เรียน รู้ 
กระบวนการคุณภาพ
ด้วยโครงการ ๕ ส 
และมีส่วนร่วมในการ

34,200 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที 

2.4 
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ดูแลสมบัติสว่นรวม 
ร้อยละ 85 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูบุคลากร และ
ผู้เรียนได้เรียน รู้ 
กระบวนการคุณภาพ
และสามารถนำไปใช้
ดว้ยโครงการ ๕ ส 
และมีส่วนร่วมในการ
ดูแลสมบัติส่วนรวม 
ร้อยละ 85 

ดูแลสมบัติส่วนรวม 
ร้อยละ 85 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูบุคลากร และ
ผู้เรียนได้เรียน รู้ 
กระบวนการคุณภาพ
และสามารถนำไปใช้
ด้วยโครงการ ๕ ส 
และมีส่วนร่วมในการ
ดูแลสมบัติส่วนรวม 
ร้อยละ 85 

13. โครงการซ่อมบำรุง
อาคารสถานที่ และ
วัสดุอุปกรณ์ภายใน
วิทยาลัย 

เชิงปริมาณ 

- คร ูบุคลากร และ
ผู้เรียนได้ใช้อาคาร
สถานที่ มีความม่ันคง
แข็งแรง ปลอดภัย
พร้อมใช้งานอยู่
ตลอดเวลา 

ร้อยละ 85 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูบุคลากร และ

เชิงปริมาณ 

- คร ูบุคลากร และ
ผู้เรียนได้ใช้อาคาร
สถานที่ มีความม่ันคง
แข็งแรง ปลอดภัย
พร้อมใช้งานอยู่
ตลอดเวลา 

ร้อยละ 85 

 

 

1,515,96
3 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที 

2.4 
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ผูเ้รียนได้ใช้อาคาร
สถานที่ มีความม่ันคง
แข็งแรง ปลอดภัย
พร้อมใช้งานอยู่
ตลอดเวลา 

รอ้ยละ 85 

 

 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูบุคลากร และ
ผู้เรียนได้ใช้อาคาร
สถานที่ มีความม่ันคง
แข็งแรง ปลอดภัย
พร้อมใช้งานอยู่
ตลอดเวลา 

ร้อยละ 85 

 

14. โครงการซ่อมบำรุง
ยานพาหนะ 

เชิงปริมาณ 

- คร ูบุคลากร และ
ผู้เรียนสามารถใช้
ยานพาหนะของ
สถานศึกษา  ที่มี
สภาพพร้อมใช้งาน  

ร้อยละ 85 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูบุคลากร และ
ผู้เรียนได้ใช้
ยานพาหนะของ
สถานศึกษา  ที่มี

เชิงปริมาณ 

- คร ูบุคลากร และ
ผู้เรียนสามารถใช้
ยานพาหนะของ
สถานศึกษา  ที่มี
สภาพพร้อมใช้งาน  

ร้อยละ 85 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูบุคลากร และ
ผู้เรียนได้ใช้
ยานพาหนะของ
สถานศึกษา  ที่มี

561,400 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที 

2.4 
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สภาพพร้อมใช้งาน 
และมีความปลอดภัย 

ร้อยละ 85 

 

 

 

สภาพพร้อมใช้งาน 
และมีความปลอดภัย 

ร้อยละ 85 

 

15. โครงการจัดหาน้ำมัน
เชื้อเพลิง 

เชิงปริมาณ 

- คร ูและบุคลากร สา
มารเบิกจ่ายน้ำมัน
เชื้อเพลิงสำหรับ 
รถยนต์ของวิทยาลัย 
ได้อย่างสะดวก 

ร้อยละ 85 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูและบุคลากร สา
มารเบิกจ่ายน้ำมัน
เชื้อเพลิงสำหรับ 
รถยนต์ของวิทยาลัย 
ได้อย่างสะดวก และมี
การตรวจสอบ 
ควบคุมการใช้น้ำมัน

เชิงปริมาณ 

- คร ูและบุคลากร สา
มารเบิกจ่ายน้ำมัน
เชื้อเพลิงสำหรับ 
รถยนต์ของวิทยาลัย 
ได้อย่างสะดวก 

ร้อยละ 85 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูและบุคลากร สา
มารเบิกจ่ายน้ำมัน
เชื้อเพลิงสำหรับ 
รถยนต์ของวิทยาลัย 
ได้อย่างสะดวก และมี
การตรวจสอบ ควบคุม
การใช้น้ำมันเชื้อเพลิง

621,000 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที 

2.4 
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เชื้อเพลิงอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 85 

 

อย่างมีประสิทธิภาพ 

ร้อยละ 85 

 

16. โครงการพัฒนาสนาม
กีฬาของวิทยาลัย 

เชิงปริมาณ 

- คร ูบุคลากร ผู้เรียน 
และชุมชน มีความพึง
พอใจ ต่อการใช้
สถานที่ออกกำลังกาย
เพื่อใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ มีสภาพ
พร้อมใช้งาน  

ร้อยละ 85 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูบุคลากร ผู้เรียน 
และชุมชน มีสถานที่
ออกกำลังกายเพื่อใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ มีสภาพ
พร้อมใช้งาน  

ร้อยละ 85 

เชิงปริมาณ 

- คร ูบุคลากร ผู้เรียน 
และชุมชน มีความพึง
พอใจ ต่อการใช้
สถานที่ออกกำลังกาย
เพื่อใช้เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ มีสภาพ
พร้อมใช้งาน  

ร้อยละ 85 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูบุคลากร ผู้เรียน 
และชุมชน มีสถานที่
ออกกำลังกายเพื่อใช้
เวลาว่างให้เป็น
ประโยชน์ มีสภาพ
พร้อมใชง้าน  

ร้อยละ 85 

193,500 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที 

2.4 
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17. โครงการรณรงค์เพื่อ
การประหยัด
น้ำประปา 

เชิงปริมาณ 

- คร ูบุคลากร และ
นักเรียน ช่วยกัน
ประหยัดน้ำประปา 
และลดรายจ่ายด้าน
น้ำประปา 

ร้อยละ 85 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูบุคลากร และ
นักเรียนรู้จักการใช้
ทรัพยากร 

ธรรมชาติ  ช่วยกัน
ประหยัดน้ำประปา 
และลดรายจ่ายด้าน
น้ำประปา 

ร้อยละ 85 

 

เชิงปริมาณ 

- คร ูบุคลากร และ
นักเรียน ช่วยกัน
ประหยัดน้ำประปา 
และลดรายจ่ายด้าน
น้ำประปา 

ร้อยละ 85 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูบุคลากร และ
นักเรียนรู้จักการใช้
ทรัพยากร 

ธรรมชาติ  ช่วยกัน
ประหยัดน้ำประปา 
และลดรายจ่ายด้าน
น้ำประปา 

ร้อยละ 85 

 

21,000 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที 

2.4 
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18. โครงการรณรงค์เพื่อ
การประหยัดไฟฟ้า 

เชิงปริมาณ 

- คร ูบุคลากร และ
นักเรียน ช่วยกัน
ประหยัดไฟฟ้า และ
ลดรายจ่ายด้านไฟฟ้า 

ร้อยละ 85 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูบุคลากร และ
นักเรียนรู้จักการใช้
ทรัพยากร 

ธรรมชาติ  ช่วยกัน
ประหยัดไฟฟ้า และ
ลดรายจ่ายด้านไฟฟ้า 

ร้อยละ 85 

 

 

 

เชิงปริมาณ 

- คร ูบุคลากร และ
นักเรียน ช่วยกัน
ประหยัดไฟฟ้า และ
ลดรายจ่ายด้านไฟฟ้า 

ร้อยละ 85 

 

เชิงคุณภาพ 

- คร ูบุคลากร และ
นักเรียนรู้จักการใช้
ทรัพยากร 

ธรรมชาติ  ช่วยกัน
ประหยัดไฟฟ้า และ
ลดรายจ่ายด้านไฟฟ้า 

ร้อยละ 85 

 

15,350 
 

            ฝ่ายอาคาร
สถานที 

2.4 
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19. โครงการเรียนฟรี 15 
ปี อย่างมีคุณภาพ 

ผู้เรียนในระดับ ปวช. 
ในระบบ ได้รับปัจจัย
ทางการศึกษา 

อั ต ร าก าร ล า อ อ ก
กลางคันของนักเรียน 
ปวช. ในระบบ จาก
ปัญหาทางเศรษฐกิจ
ลดล ง  เป็ น ไป ต าม
เ ป้ า ห ม า ย ด้ า น
คุณภาพที่กำหนดไม่
น้อยกว่า 

ร้อยละ ๘๕ 

600,000 
 

            ฝ่ายธุรการ 2.4 

20. งานกองทุนกู้ยืมเพื่อ
การศึกษา 

ให้ กู้ยื ม กับ นัก เรีย น 
นั ก ศึ ก ษ า ที่ ทุ ก
ระดับชั้นขาดแคลนทุน
ทรัพย์  หรือศึกษาใน
ส า ข า ที่ เ ป็ น ค ว า ม
ต้องการหลักและ มี
ความจำเป็นต่ อการ
พัฒ นาคุณ ภาพชี วิต
ของผู้ เรียน อีกทั้ งยั ง
เป็นการแบ่งเบาภาระ
ของผู้ ป กค รอ ง เพื่ อ
สนับสนุนทางการเรียน
แก่ผู้เรียน 

นักเรียน นักศึกษาทุก
ระดับชั้นที่ขาดแคลน
ทุนทรัพย์สามารถกู้ยืม
เงินเพื่อการศึกษา หรือ
ศึกษาในสาขาที่ เป็ น
ความต้องการหลักและ
มีความจำเป็นต่อการ
พัฒ นาคุณ ภ าพชี วิต
ของผู้ เรียน อีกทั้ งยั ง
เป็นการแบ่งเบาภาระ
ขอ งผู้ ป ก ค รอ ง เพื่ อ
สนับสนุนทางการเรียน
แก่ผู้ เรียนไม่น้อยกว่า
ร้ อ ย ล ะ  ๘ 0  ข อ ง
จำนวนผู้ขอกู้ 

300,000 
 

            ฝ่ายธุรการ 2.4 
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21. โครงการสอบชิง
ทุนการศึกษา 

ส่ง เสริม ให้ ผู้ เรียนที่
เรียนดีแต่ขาดแคลน
ทุนทรัพย์มีกำลังใจ มี
ความมุ่งม่ันในการที่จะ
ศึกษาต่อในระดับปวช. 
และปวส. 

ผู้เรียนที่เรียนดีแต่ขาด
แ ค ล น ทุ น ท รั พ ย์ มี
กำลังใจ มีความมุ่งม่ัน
ในการที่จะศึกษาต่อใน
ระดับปวช. และปวส. 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕ 

100,000 
 

            ฝ่ายธุรการ 2.4 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้               

แผนงานท่ี 1 ด้านความ
ร่วมมือในการสร้างสังคม
แห่งการเรียนรู้ 

สาขาวิชามีการสร้าง
ความร่วมมือกับบุคคล 
ชุมชน องค์กรต่างๆ 
ทั้งในประเทศและ
ตา่งประเทศในการจัด
การศึกษา การจัด
ทรัพยากรทางการ
ศึกษา กระบวนการ
เรียนรู้ การบริการทาง
วิชาการและวิชาชีพ 
โดยใช้เทคโนโลยีที่
เหมาะสม เพื่อพัฒนา
ผู้เรียนและคนใน
ชุมชนสู่สังคมแห่งการ
เรียนรู้ 

- สถานศึกษา มี
แผนงาน โครงการ ในการ
ประสานความร่วมมือกับ
บุคคล ชุมชนสมาคม 
ชมรม สถานประกอบการ 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
เพื่อระดมทรัพยากรใน
การบริหารจัดการศึกษา 

- สถานศึกษามีจำนวน
บุคคล ชุมชน สมาคม 
ชมรม สถานประกอบการ 
หน่วยงานที่ร่วมมือในการ
จัดการศึกษาด้านระบบ
ทวิภาคี หรือด้านการฝึก
ประสบการณ์ทักษะ
วิชาชีพ หรือด้าน
การศึกษาดูงานของ
ผู้เรียนด้านใดด้านหน่ึง
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หรือหลายด้าน 

- สถานศึกษาได้รับ
ความร่วมมือช่วยเหลือ
จากบุคคล ชุมชน สมาคม 
ชมรม สถานประกอบการ 
หน่วยงานที่เก่ียวข้องใน
การมอบทุนการศึกษา
และอุปกรณ์การเรียน
ให้แก่ผู้เรียน 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้               

1. โครงการประสานความ
รว่มมือกับ บุคคล ชุมชน 
สมาคม ชมรมใกล้กลับ
สถานประกอบการ
หน่วยงานในการรับบริการ
จัดการศึกษา 

สาขาวิชามีการร่วมมือกับ
สถานประกอบการทั้งใน
ประเทศและหรือ
ต่างประเทศที่มีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาตาม
สาขาวิชา 

สาขาวิชาได้รับร่วมมือกับ
สถานประกอบการร่วมใน
การจัดการศึกษาอย่างน้อย 
1 แหง่/ปีการศึกษา 

168,910.
70  

 

            ทุกสขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

3.1 

2. โครงการศึกษาดูงาน
ของผูเ้รียน 

 วิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธนได้มีการจัด
การศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ทักษะและ
ประสบการณ์ที่
เก่ียวข้องกับสาขาวิชา 

 ผู้เรียนวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธนเข้า
ร่วมโครงการ ร้อยละ 
80 ขึ้นไป 

-             ทุกสขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 3.1 

3. โครงการเชิญวิทยากร
อบรมให้ความรู้
ประสบการณ์การ
ทำงาน 

ค รู  บุ ค ล าก ร  แ ล ะ
ผู้ เ รี ย น ได้ รั บ อ ง ค์
ความรู้เก่ียวกับหัวข้อที่
จั ด อ บ รม  มี ทั ก ษ ะ
เบื้องต้นและเกิดเจต
คติที่ดีต่อสาขาวิชา 

ร้อยละ ๘๐ ของครู 
บุคลากร และผู้เรียน
ได้รับองค์ความรู้เก่ียวกับ
หัวข้อที่จัดอบรม มี
ทักษะเบื้องต้นและเกิด
เจตคติที่ดีต่อสาขาวิชา 

121,166.7
1 

            ทุกสขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

3.1 
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4. โครงการบริการวิชาชีพ 
(Fix it) 

จัดการการบริการ
วิชาการและวิชาชีพ 
โดยการมีส่วนร่วมของ
ครูและบุคลากรทุก
ฝ่ายและผู้เรียนใน
สาขาวิชา 

วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุง
ธนจัดการบริการชุมชน
แก่ สถานประกอบการ 
หน่วยงานต่างๆ โดยมี
ส่วนร่วมของบุคลากร
และผูเ้รียนไม่น้อยกว่า 
ร้อยละ 80 

 

-             ทุกสขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.4, 
3.1 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้               

5. โครงการสนับสนุน
การศึกษาจาก
หน่วยงานภายนอก 

สาขาวิชาได้รับความ
ร่วมมือช่วยเหลือด้าน
การศึกษาจากบุคคล 
ชุมชน สมาคม ชมรม 
สถานประกอบการ 
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

- มีการประเมินความ
พึงพอใจในการจัดทำ
โครงการคิดเป็นไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 

-             ทุกสขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

2.4, 3.1 

6. โครงการจัดทำ
แผนการเรียนรู้ฐาน
สมรรถนะรายวิชา
ร่วมกับสถาน
ประกอบการ 

แ ผ น ก ส า มั ญ มี
ส า ข า วิ ช า เ รี ย น รู้
สม รรถนะที่ มุ่ ง เน้ น
ส ม ร ร ถ น ะ อ า ชี พ 
บูรณาการคุณธรรม 
จริยธรรมตามที่สถาน
ป ร ะ ก อ บ ก า ร
ตั้งเป้าหมาย 

จำนวนครูแผนกสามัญ
ที่ เ ขี ย น ส า ข า วิ ช า
เรียนรู้ สมรรถนะได้
อย่างมีประสิทธิภาพ
ไม่ต่ำกว่าร้อยละ 80  

4,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 

7. โครงการความร่วมมือ
ระหว่างสถานศึกษา 

แลกเปลี่ ยนความรู้
แล ะ วิสั ย ทั ศ ในการ
บ ริ ห า ร ง า น  ก า ร
จัดการเรียนการสอน

ครูได้เข้าร่วมโครงการ
ไม่ น้ อยกว่าร้อยละ 
 5๐ 

 

3,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 
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ให้มีคุณภาพ   

8. กิจกรรมชมรม 
ASEAN 

ผู้ เ รี ย น ใน วิท ย าลั ย
เทคโนโลยีกรุงธนทุก
ระดับชั้นทุกสาขางาน
ไม่ น้ อยก ว่าร้ อย ละ 
๘๐ เข้าร่วมกิจกรรม
ช ม ร ม  ASEAN   
ผู้ เรียนทุกระดับ ชั้ น  
ทุ ก ส า ข า ง า น ใ ช้
ภ าษ า อั ง ก ฤ ษ ต า ม
มาตรฐานอาชีวศึกษา
ของไทยและมีความรู้
ความเข้าใจเก่ียวกับ
อาเซียนเป็นอย่างดี 

ผู้ เ รี ย น ใน วิ ท ย า ลั ย
เทคโนโลยีกรุ งธนทุ ก
ระดบัชั้นทุกสาขางานไม่
น้อยกว่าร้อย ละ ๘ ๐ 
เข้าร่วมกิจกรรมชมรม 
ASEAN   ผู้ เ รี ย น ใ น
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุง
ธนทุกระดับ ชั้ น   ทุ ก
ส า ข า ง า น ใ ช้
ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ ต า ม
มาตรฐานอาชีวศึกษา
ของไทยและมีความรู้
ค วาม เข้ าใจ เ ก่ีย ว กับ
อาเซียนเป็นอย่างดี 

5,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 

9. กิจกรรมการรักการ
อ่านภาษาอังกฤษ 

ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้า
เพิ่มเติมของคำศัพท์ 
เพลิดเพลินกับการ
เรียนรู้ภาษาอังกฤษ
ด้วยตัวเอง 

ผู้ เ รี ย น แ ผ น ก ช่ า ง
อุตสาหกรรมทุกสาขา
งานได้เข้าร่วมกิจกรรม
ก า ร รั ก ก า ร อ่ า น
ภาษาอังกฤษ ไม่น้อย
ก ว่ า ร้ อ ย ล ะ   ๘ ๐ 
 

3,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 
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10. กิจกรรมวันภาษาไทย 1. ผู้เรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติไม่น้อยกว่า
รอ้ยละ ๘๐ 
2. ผู้เรียนได้รับความรู้
เก่ียวกับประวัติ
ความสำคัญของ
ภาษาไทย และแสดง
ความสามารถด้านการ
ใช้ภาษาไทย ไม่น้อย
กว่าร้อยละ  ๘๐   

1. ผู้ เรียนได้ เข้าร่วม
กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

2. ผู้ เ รี ย น ไ ด้ รั บ
ค ว า ม รู้ เ ก่ี ย ว กั บ
ประวัติ ความสำคัญ
ของภาษาไทย และ
แสดงความสามารถ
ด้านการใช้ภาษาไทย 
ไม่ น้ อยกว่าร้อยละ  
๘๐  

4,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 

11. โครงการสัปดาห์วัน
วิทยาศาสตร์ 

ครูและนักเรียนได้เข้า
ร่วมโครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ   ๘๐ มี
ความสามารถในการ
คิ ด วิ เค ร า ะ ห์ ท า ง
วิทยาศาสต ร์   เห็ น
คุ ณ ค่ า ผ ล ง าน ท าง
วิท ย าศ าส ต ร์ แ ล้ ว
น ำ ไ ป ใ ช้ ใ น ก า ร
ดำรงชี วิตหรือนำไป
ศึกษาต่อ 

ครูและนักเรียนได้เข้า
ร่วมโครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ  ๘๐  มี
ความสามารถในการ
คิ ด วิ เค ร า ะ ห์ ท า ง
วิทยาศาสตร์   เห็ น
คุณ ค่ าผล งาน ท าง
วิท ย าศ าส ต ร์ แ ล้ ว
น ำ ไ ป ใ ช้ ใ น ก า ร
ดำรงชี วิตหรือนำไป
ศึกษาต่อ 

8,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 
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12. โครงการส่งเสริมการ
ป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต
ในสถานศึกษา 

ส ร้ าง ค วาม รู้ ค ว าม
เข้ า ใจ แ ล ะ ป ลู ก ฝั ง
ให้แก่ครู และผู้ เรียน
เรื่ อ ง ก า รทุ จ ริ ต  มี
จิตสำนึ กที่ ดี ในการ
ดำรงชีวิต 

จำนวนครูและผู้เรียน
เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
และผลประเมินความ
พึงพอใจ “มาก” ขึ้น
ไป 

2,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 

13. กิจกรรมชมรม
พระพุทธศาสนา 

ผู้ เรียนได้รับความรู้
เก่ียวกับความเป็นมา
ของช าวพุ ท ธ  แล ะ
ปลูกฝังให้เป็นพลเมือง
ดี พุทธศาสนิกชนที่ดี
ต่อไป 

ผู้ เ รี ย น ได้ เ ข้ า ร่ ว ม
กิ จ ก ร ร ม ช ม ร ม
พระพุ ท ธศาสนาไม่
น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

 

3,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 

14. กิจกรรมมารยาทไทย ค รู  บุ ค ล าก ร  แ ล ะ
ผู้ เ รี ย น ทุ ก ค น 
ตระหนักถึงคุณค่าของ
วัฒนธรรมไทย มีความ
ภ า ค ภู มิ ใ จ ใ น
วั ฒ น ธ ร ร ม ไ ท ย 
แสดงออกถึงมารยาท
ไทยอันงดงาม อ่อน
น้อมต่อผู้ที่อาวุโสกว่า 
มี กิ ริ ย าม าร ย าท ที่
เรียบร้อย 

ร้อยละ ๘๐ ของครู  
บุคลากร และผู้ เรียน
ทุกคน  ตระห นักถึ ง
คุณค่าของวัฒนธรรม
ไทย มีความภาคภูมิใจ
ใน วั ฒ น ธ ร ร ม ไท ย 
แสดงออกถึงมารยาท
ไทยอันงดงาม อ่อน
น้อมต่อผู้ที่อาวุโสกว่า 
มี กิ ริ ย าม าร ย า ท ที่
เรียบร้อย 

4,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 
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15. กิจกรรมวันลอย
กระทง 

ค รู  บุ ค ล าก ร  แ ล ะ
ผู้ เ รี ย น ทุ ก ค น ข อ ง
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุง
ธน มีความภาคภูมิใจ
ในประเพณีท้องถิ่น 

และสามารถทำกระทง
โดยใช้ วัสดุธรรมชาติ  
และมีส่วนร่วมในการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อมใน
สถานศึกษาและชุมชน 

ร้อยละ ๘๐ ของครู  
บุคลากร และผู้ เรียน
ทุกคนของวิทยาลั ย
เทคโนโลยีกรุงธน มี
ความภาคภูมิใจใน 

ประเพณีท้องถิ่น และ
สามารถทำกระทงโดย
ใช้วัสดุธรรมชาติ และ
มี ส่ ว น ร่ ว ม ใน ก า ร
อนุรักษ์   

สิ่ ง แ ว ด ล้ อ ม ใ น
สถานศึกษาและชุมชน 

10,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 

16. กิจกรรมวันคริสต์มาส ครู  บุ ค ล ากร  แล ะ
ผู้ เ รี ย น ได้ เ ข้ า ร่ ว ม
กิจกรรมตระหนักถึง
วัฒ น ธรรมที่ ดี ข อ ง
เจ้าของภาษา กล้ า
แ ส ด ง อ อ ก ท า ง
ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ  มี
ทั ศ นคติ ที่ ดี ต่ อการ
เรียนภาษาอังกฤษ 

 

ร้อยละ ๘๐ ของครู  
บุคลากร และผู้เรียน
ได้ เข้ าร่วม กิจกรรม
ตระหนักถึงวัฒนธรรม
ที่ดีของเจ้าของภาษา 
กล้ าแ สดงออกทาง
ภ า ษ า อั ง ก ฤ ษ  มี
ทั ศ นคติ ที่ ดี ต่ อก าร
เรีย นภ าษาอังกฤษ
แ ล ะ มี ผ ล ป ร ะ เมิ น
ความพึ งพอ ใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่
ในระดับ ๔.๐๐ 

10,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 
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17. กิจกรรมวันสุนทรภู่ 1. ผู้เรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 
2. ผู้เรียนได้รับความรู้
เก่ียวกับประวัติ
ความสำคัญของ
ภาษาไทย และแสดง
ความสามารถด้านการ
ใช้ภาษาไทย ไม่น้อย
กว่าร้อยละ  ๘๐   

1. ผู้ เรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ 

2. ผู้ เ รี ย น ไ ด้ รั บ
ค ว า ม รู้ เ ก่ี ย ว กั บ
ประวัติ ความสำคัญ
ของภาษาไทย และ
แสดงความสามารถ
ด้านการใช้ภาษาไทย 
ไม่ น้ อยกว่าร้อยละ  
๘๐   

5,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 

18. โครงการวันสำคัญทาง
ชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

จำนวนครู บุ คลากร 
และผู้ เรีย นเข้ าร่วม
โครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ และผล
ประเมินความพึงพอใจ 
“มาก” ขึ้นไป และถูก
ปลูกฝังจิตสำนึกด้าน
การรักชาติ  เทิ ดทูน
พ ร ะ ม ห า ก ษั ต ริ ย์  
ส่งเสริมการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย
ของแผนกสามัญ 

จำนวนครู บุคลากร 
และผู้เรียนเข้าร่วม
โครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐ และผล
ประเมินความพึงพอใจ 
“มาก” ขึ้นไป และถูก
ปลูกฝังจิตสำนึกด้าน
การรักชาติ เทิดทูน
พระมหากษัตริย์ 
ส่งเสริมการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตย
ของแผนกสามัญ 

7,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 
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19. โครงการอบรมให้
ความรู้เรื่องเศรษฐกิจ
พอเพียง 

แ ผ น ก มี โค ร ง ก า ร
ปลูกฝังจิตสำนึกด้าน
ปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง พร้อมทั้งให้
ความรู้  ส ร้ างค วาม
เข้ า ใ จ  ใ ห้ แ ก่ ค รู  
บุคลากร และผู้เรียน 

 

จำนวนครู  บุ คลากร 
และผู้ เรี ยน เข้ าร่ วม
โครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๐  และผล
ประเมินความพึงพอใจ 
“มาก” ขึ้นไป 

 
3,000 
 

            แผนกสามัญ 3.1 

20. โครงการศึกษาดูงาน ครู บุคลากร สามารถ
นำประสบการณ์ที่ ได้
นำมาประยุกต์ในการ
สอนได้อย่างมี 

ประสิทธิภาพ 

-ร้อยละ ๘๐ ครู และ
บุคลากร สามารถนำ
ประสบการณ์ที่ได้นำมา
ประยุกต์ในการสอนได้
อย่างมีประสิทธิภาพ 

      
8,000.00  

 

            แผนกสามัญ 3.1 
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แผนงาน 

(กลยุทธ์ระดับสาขาวิชา) 

โครงการ/งาน/กิจกรรม 

เป้าหมาย ตัวชี้วัดความสำเรจ็ 
งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาดำเนินการ 

ผู้รับผิดชอบ 
สอดคล้อง 

กับตัวบ่งชี้ 

พ.ศ.๒๕62 พ.ศ. ๒๕63 

พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย
. 

ยุทธศาสตร์ท่ี 3 ด้านการสร้างสงัคมแห่งการเรียนรู้               

แผนงานท่ี 2 ด้าน
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ งานวิจัย 

 สถานศึกษาส่งเสริม
สนับสนุนให้มีการจัดทำ
นวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ งานวิจัย 
โดยผู้บริหาร คร ู
บุคลากรทางการศึกษา 
ผู้เรียน หรือร่วมกับ
บุคคลชุมชน องค์กร
ต่างๆ ที่สามารถ
นำไปใช้ประโยชน์ได้
ตามวัตถุประสงค์ และ
เผยแพร่สู่สาธารณชน 

 - สถานศึกษาส่งเสริม 
สนับสนุนให้ผู้เรียน
จัดทำ และดำเนินการ
ประกวด จัดแสดง
โครงการ สิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัย โดยไม่น้อย
กว่าร้อยละ 50 ของ
จำนวนผลงานทั้งหมด 
ไปใช้ประโยชน์ใน
สถานศึกษา และไม่
น้อยกว่าร้อยละ 25 
ของจำนวนผลงาน
ทั้งหมด เผยแพร่ต่อ
สาธารณชน 

               

1. โครงการส่งเสริม
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม
ของผู้เรียน 

ส่งเสริมการพัฒนา
ทักษะและความรู้ของ
ผู้เรียนเพื่อนำมา
สร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์
ที่เป็นประโยชน์ต่อตน

- ผู้ เรียนสามารถนำ
ผลงานสิ่งประดิษฐ์เข้า
ประกวดแข่งขันโดย
ได้ รั บ รางวัล ไม่ น้อย
กว่าร้อยละ 80 ของ

-             ทุกสาขาวิชา 1.2, 2.2, 
2.4, 3.2 
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และส่วนรวม ผลงานทั้งหมด 

2. โครงการส่งเสริม
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม
และสื่อการเรียนการสอน
ครู 

ส่งเสริมให้ครูมีการ
พัฒนาสิ่งประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และสื่อการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ
และทันสมัย เพื่อ
นำมาใช้ในการเรียน
การสอน 

- ครูประจำสาขาวิชามี
การสร้างผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 
และสือ่การสอน และ
นำผลงานส่งเข้า
ประกวดคิดเป็น 
100% 

-             ทุกสาขาวิชา
และฝ่าย
วิชาการ 

1.2, 2.1, 
2.2, 2.4, 

3.2 
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1. ชื่อโครงการ   โครงการติดตามผูส้ำเร็จการศึกษาภายใน 1 ปี ( ติดตามปี 2561 )  
2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่   1 )  
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ  นายกิตติพงศ์ ศุภวิมุติ  หัวหน้าแผนกช่างยนต ์    หัวหน้าโครงการ 

นายสุชาติ มากต่าย  อาจารย์แผนกช่างยนต์   เลขานุการโครงการ                      
 
4. หลักการและเหตผุล 

นักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาแล้วออกไปสู่สังคมภายนอกจะเป็นตัวบ่งช้ีคุณภาพของการจัดการศึกษาของ
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน แต่ละสาขาวิชาจะต้องติดตามผลการศึกษาต่อหรือประกอบอาชีพตลอดจนสำรวจความพึง
พอใจของนายจ้างหรือผู้ประกอบการ เพื่อจะนำข้อมูลมาพัฒนาหลักสูตร และการจัดการเรียนการสอนต่อไป 
 
5. วัตถุประสงค ์

๕.๑  เพื่อให้ทราบขอ้มลูผู้ทีส่ำเร็จการศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
๕.๒  เพื่อนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรงุและพัฒนาการเรียนการสอนของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
๕.๓  เพื่อเสริมสร้างความสมัพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากบัผูเ้รียนในแต่ละกลุม่ 

 
6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     6.1 เชิงปริมาณ 
 

ลำดับ แผนก จำนวนครู-นักเรียน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 138 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          78 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        73 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            23 
5 แผนกการบัญชี                               20 
6 แผนกการตลาด                               77 

รวมประชากร 409 
 

6.2 เชิงคุณภาพ 
- ได้รับข้อมลูของผู้เรียนทีส่ำเร็จการศึกษา 
- ได้ข้อมลูเพื่อการปรบัปรุงและพฒันาการเรียนการสอน 
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7. ขัน้ตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่    1  สิงหาคม 2562   -  28  กุมภาพันธ์  2563 ) 

 
8. ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน  5,400 บาท   ( ห้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน ) 
 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ - - - 1,400  
2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 1,000  
3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 1,000  
4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 500  
5. แผนกบญัชี                                          - - - 500  
6. แผนกการตลาด                                        - - - 1,000  

ห้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน รวมเงนิ 5,400  
 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ตัวแทนครูแต่ละแผนก                                           จำนวน 6    คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน 1    คน 
    9.3 ฝ่ายกจิการนกัศึกษา                                              จำนวน 1    คน 
     
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

  ๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   :  
- ร้อยละ ๘๐ ของผู้ทีส่ำเร็จการศึกษาในปี ๒๕61 ทุกคนมีงานทำ 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
-     ได้รับข้อมูลจากผู้ทีส่ำเรจ็การศึกษา เพื่อนำมาปรบัปรุงและพัฒนาการเรียนการสอน ไม่น้อยกว่า 

ร้อยละ ๘๐  

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ 28    มิถุนายน 2562    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 2  กรกฎาคม  2562    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ 3 กรกฎาคม  2562    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
4 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 4 กรกฎาคม  2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
5 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 กรกฎาคม  2562 นายสุชาติ         มากต่าย 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 
สิงหาคม –กุมภาพันธ์ 63 

 
อาจารย์ทกุแผนก

ดำเนินการจัดโครงการ 
9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 20  กุมภาพันธ์  2563 นายสุชาติ         มากต่าย 

10 จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 28  กุมภาพันธ์  2563 นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
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11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของผู้ทีส่ำเร็จการศึกษา 
ในปี ๒๕61 ทุกคนมีงานทำ 
- ได้รับข้อมลูจากผูท้ี่สำเรจ็ 
การศึกษา เพื่อนำมาปรบัปรุงและ 
พัฒนาการเรียนการสอน  

- มีการติดตามสอบถามจากผู้สำเรจ็
การศึกษา 
 

 

- มีแบบฟอร์มในการใช้กรอก 
ข้อมูลผู้สำเรจ็การศึกษาที่มีงานทำ 

 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 

๑๒.๑  ทราบข้อมลูผูท้ี่สำเรจ็การศึกษาทุกคน ปี 2561 
๑๒.๒  นำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรงุและพัฒนาการเรียนการสอนทุกคน 
๑๒.๓  เสรมิสร้างความสมัพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับผู้เรียนในแต่ละกลุ่ม 

 
 
 
            ลงช่ือ..........................................             ลงช่ือ   ................................................ 
       ( นายกิตติพงศ์   ศุภวิมุติ )       ( นายสุชาติ   มากต่าย ) 
        หัวหน้าแผนกช่างยนต ์        อาจารย์แผนกช่างยนต ์
  หัวหน้าโครงการ          เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
........................................................................................................................... .....................................................................
............................................................................................................................. ...............................  

 
 

 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 



121 
 

 
 

 
 

1. ชื่อโครงการ โครงการประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการ หน่วยงาน สถานศึกษา ผู้รับบรกิาร  

2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่   1 )  
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ์ ศุภวิมุติ  หัวหน้าแผนกช่างยนต ์    หัวหน้าโครงการ 

นายสุชาติ มากต่าย  อาจารย์แผนกช่างยนต์   เลขานุการโครงการ                      
 
4. หลักการและเหตผุล 

แต่ละปีการศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีผู้เรียนที่จะสำเร็จการศึกษาในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) และ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) ออกไปศึกษาต่อ และเข้าสู่ตลาดแรงงานตาม
สาขาวิชาที่เรียนมา แต่ยังขาดการช้ีแจงแนะแนวทางที่ถูกต้องแก่ผู้เรียนขาดความมั่นใจในการออกไปทำงานและ
ศึกษาต่อ เพื่อเป็นการเตรียมความพร้อม และสร้างความเช่ือมั่นให้กับผู้เรียนจึงจัดการติดตามความพึงพอใจของ
สถานประกอบการหน่วยงาน สถานศึกษา ผู้รับบริการ และชุมชนที่มีต่อคุณภาพผู้เรียน และผู้สำเร็จการศึกษา  
ทางฝ่ายวิชาการ วิทยาลัยฯจึงได้จัดทำโครงการความพึงพอใจของสถานประกอบการหน่วยงาน สถานศึกษา 
ผู้รับบริการ และชุมชนที่มีต่อคุณภาพผู้เรียน ข้ึนเพื่อเป็นการติดตามตรวจสอบความพึงพอใจ และสร้างความ
มั่นใจให้กับผู้เรียนที่จะออกสู่ตลาดแรงงาน 

 
5. วัตถุประสงค ์

๕.๑  เพื่อให้สถานประกอบการประเมินความพึงพอใจที่มีตอ่คุณภาพผู้เรียน ๓ ด้าน คือ ด้านคุณลักษณะ
ที่พึงประสงค์ ด้านสมรรถนะหลัก และสมรรถนะทั่วไป และด้านสมรรถนะวิชาชีพ 

๕.๒  เพื่อเสริมสร้างความสมัพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากบัผูเ้รียนในแต่ละกลุม่ 
 
6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     6.1 เชิงปริมาณ 
 

ลำดับ แผนก จำนวนครู-นักเรียน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 138 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          78 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        73 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            23 
5 แผนกการบัญชี                               20 
6 แผนกการตลาด                               77 

รวมประชากร 409 
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6.3 เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนทุกคนสาขาวิชาเครื่องกลรวมถึงผูส้ำเรจ็การศึกษามคุีณภาพผู้เรียนครบทัง้ ๓ ด้าน คือ ด้านคุณลักษณะที่

พึงประสงค์ ด้านสมรรถนะหลกั และสมรรถนะทั่วไป และดา้นสมรรถนะวิชาชีพ อีกทั้งยังเกิดความมั่นใจเสริมสร้าง
ความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับผู้เรียนในแต่ละกลุม่ และพรอ้มทีจ่ะออกสู่ตลาดแรงงาน 
 
 
7. ขัน้ตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่    1  สิงหาคม 2562   -  28  เมษายน  2563 ) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการ 28    มิถนุายน 2562    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 

2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 2  กรกฎาคม  2562    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 

3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ 3 กรกฎาคม  2562    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 

4 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 4 กรกฎาคม  2562 นายสุชาติ         มากต่าย 

5 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 กรกฎาคม  2562 นายสุชาติ         มากต่าย 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 
สิงหาคม –เมษายน 63 

 

อาจารย์ทกุแผนก
ดำเนินการจัดโครงการ 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 20  เมษายน  2563 นายสุชาติ         มากต่าย 

10 จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 28  เมษายน  2563 นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
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8. ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน  29,650 บาท   ( สองหมื่นเก้าพันหกร้อยห้าสิบบาทถ้วน ) 
 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ - - - 8,000  

2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 2,400  

3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 2,400  

4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 850  

5. แผนกบญัชี                                          - - - 6,000  

6. แผนกการตลาด                                        - - - 10,000  

สองหมื่นเก้าพันหกร้อยห้าสบิบาทถ้วน รวมเงิน 29,650  

 
9. หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
    9.1 ตัวแทนครูแต่ละแผนก                                           จำนวน 6    คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน 1    คน 
    9.3 ฝ่ายกจิการนกัศึกษา                                              จำนวน 1    คน 
     
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

  ๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   :  
ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนทีเ่ข้ารับการฝึกงานและผู้ทีส่ำเร็จการศึกษาที่เข้าทำงานได้รบัการประเมินความ
พึงพอใจจากสถานประกอบการ หน่วยงาน สถานศึกษา ผู้รบับรกิาร และชุมชนอยู่ในระดับดี 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนทีเ่ข้ารับการฝึกงานและผู้ทีส่ำเร็จการศึกษาที่เข้าทำงานมีคุณภาพครบทั้ง ๓ ด้าน คือ ด้าน
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านสมรรถนะหลัก และสมรรถนะทั่วไป และด้านสมรรถนะวิชาชีพ อีกทั้งยังเกิดความ
มั่นใจเสรมิสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับผู้เรียนในแต่ละกลุ่ม และพร้อมทีจ่ะออกสู่ตลาดแรงงาน 
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11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนที่เข้ารับ

ก า ร ฝึ ก ง าน แ ล ะ ผู้ ที่ ส ำ เร็ จ
การศึกษาที่เข้าทำงานได้รับการ
ประเมินความพึงพอใจจากสถาน
ป ร ะ ก อ บ ก า ร  ห น่ ว ย ง า น 
สถานศึกษา ผู้รับบริการ และ
ชุมชนอยู่ในระดับดี 

- ร้อยละของผู้เรียนที่เข้ารับการ 
ฝึกงานและผู้ที่สำเร็จการศึกษาที่เข้า
ทำงานมีคุณภาพครบทั้ง ๓ ด้าน คือ 
ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้าน
สมรรถนะหลัก และสมรรถนะทั่วไป 
และด้านสมรรถนะวิชาชีพ อีกทั้งยัง
เ กิ ด ค ว า ม มั่ น ใ จ เส ริ ม ส ร้ า ง
ค ว า ม สั ม พั น ธ์ อั น ดี ร ะ ห ว่ า ง
สถานศึกษากับผู้เรียนในแต่ละกลุ่ม 
และพร้อมที่จะออกสู่ตลาดแรงงาน 

ประเมินความพึงพอใจของสถาน
ประกอบการหน่วยงาน สถานศึกษา 
ผู้รบับริการ และชุมชนที่มีต่อ
คุณภาพผู้เรียน และผูส้ำเรจ็
การศึกษา 
 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
การตดิตาม 

 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 

๑๒.๑ สถานประกอบการประเมินคุณภาพผูเ้รียนครบทัง้ ๓ ด้าน คือ ด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้าน
สมรรถนะหลัก และสมรรถนะทั่วไป และด้านสมรรถนะวิชาชีพอยู่ในระดับดี อีกทัง้ยังเกิดความมั่นใจ
เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับผู้เรียนในแต่ละกลุม่ และพร้อมที่จะออกสู่
ตลาดแรงงาน 
๑๒.๒ เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษากับผูเ้รียนในแต่ละกลุม่ 
 

 
 
            ลงช่ือ..........................................             ลงช่ือ   ................................................ 
       ( นายกิตตพงศ์   ศุภวิมุติ )       ( นายสุชาติ   มากต่าย ) 
        หัวหน้าแผนกช่างยนต ์        อาจารย์แผนกช่างยนต ์
  หัวหน้าโครงการ          เลขานุการโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
.................................................................................................................................................................. ..............................
.......................................................................................................... ............................................................................  

 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   โครงการจัดสอบมาตรฐานวิชาชีพ  
2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่   1 )  
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ์ ศุภวิมุติ  หัวหน้าแผนกช่างยนต ์   หัวหน้าโครงการ 

นายสุชาติ มากต่าย  อาจารย์แผนกช่างยนต์   เลขานุการโครงการ     
4. หลักการและเหตผุล 

ในปัจจุบันประเทศไทยได้เข้าสู่ยุคเศรษฐกิจเสรีทำให้มีการแข่งขันกันอย่างมากทั้งธุรกิจที่อยู่ในประเทศและธุรกิจ
ระหว่างประเทศปัจจัยสำคัญที่มีผลต่อความสามารถในการแข่งขันก็คือแรงงานที่มีฝีมือประเทศไทยจึงจำเป็นต้องให้
ความสำคัญกับการพัฒนาฝีมือแรงงานเพื่อให้สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลง 

วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จึงได้จัดโครงการ “จัดสอบมาตรฐานวิชาชีพ” ข้ึน  เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาได้มีโอกาส
ในการสำรวจความพร้อมของตนเองในการเข้าปฏิบัติในสถานประกอบการและสอบผ่านจากกรมพัฒนาฝีมือแรงงานแล้ว 
จะได้รับเกียรติบัตรไว้เพื่อนำไปแสดงต่อองค์การต่างๆได้ 
 
5. วัตถุประสงค ์

๕.๑  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษา ได้สำรวจความพร้อมของตนเอง 
๕.๒  เพื่อเป็นเกณฑ์ศึกษามาตรฐานของแผนกช่างยนต์ 
๕.๓  เพื่อให้นักเรียน นักศึกษาทีจ่บการศึกษา ๒๕62 ได้ทราบถึงมาตรฐานการศึกษาของแตล่ะแผนก 

 
6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     6.1 เชิงปริมาณ 
 

ลำดับ แผนก จำนวนครู-นักเรียน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 186 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          89 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        119 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            41 
5 แผนกการบัญชี                               54 
6 แผนกการตลาด                               108 

รวมประชากร 509 
 

6.4 เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนช้ันปีสุดท้ายในระดับ ปวช. และปวส. มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนผ่านเกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรและ
ผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
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7. ขัน้ตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่    1  มกราคม 2563   -  30  เมษายน  2563 ) 

 
8. ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน  62,550 บาท   ( หกหมื่นสองพันห้าร้อยห้าสบิบาทถ้วน ) 
 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ - - - 13,000  
2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 27,550  
3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 5,000  
4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 1,000  
5. แผนกบญัชี                                          - - - 8,000  
6. แผนกการตลาด                                        - - - 8,000  

หกหมื่นสองพันห้าร้อยห้าสิบบาทถ้วน รวมเงิน 62,550  
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ตัวแทนครูแต่ละแผนก                                           จำนวน 6    คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน 1    คน 
    9.3 ฝ่ายกจิการนกัศึกษา                                              จำนวน 1    คน 
     
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

   จำนวนผู้เรียนช้ันปสีุดท้ายในระดบั ปวช. และปวส. มีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนผ่านเกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตาม
หลักสูตรและผ่านเกณฑ์การประเมินมาตรฐานวิชาชีพมากกว่าร้อยละ 80 

 
 
 
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ 28    มกราคม 2563    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 2  กุมภาพันธ์  2563    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ 3 กุมภาพันธ์  2563    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
4 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 4 กุมภาพันธ์  2563 นายสุชาติ         มากต่าย 
5 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 กุมภาพันธ์  2563 นายสุชาติ         มากต่าย 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 
16 กุมภาพันธ์ 2563 

 
อาจารย์ทกุแผนก

ดำเนินการจัดโครงการ 
9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 20  มีนาคม  2563 นายสุชาติ         มากต่าย 

10 จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 28  เมษายน  2563 นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
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11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของ
เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- จำนวนผู้เรียนช้ันปีสุดท้ายใน
ร ะ ดั บ  ป ว ช . แ ล ะ ป ว ส . มี
ผลสั มฤท ธ์ิทางการเรียนผ่ าน
เกณฑ์การสำเร็จการศึกษาตาม
หลั กสู ตรและผ่ าน เกณ ฑ์ การ
ประเมินมาตรฐานวิชาชีพมากกว่า
ร้อยละ 80 

-  มีการกำกบัติดตามการ
ประเมินผลและการตรวจสอบ
เอกสารหลักฐานผลคะแนนสอบ
มาตรฐานวิชาชีพและจำนวนผู้
เข้าสอบของนักเรียน นักศึกษา 

 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมิน 
 

 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 

๑๓.๑ นักเรียน นักศึกษา มีโอกาสทดสอบความสามารถของตนเอง 
 ๑๓.๒ นักเรียน นักศึกษา มีความพรอ้มในการเข้าปฏิบัตงิานในสถานประกอบการ 
 
 
 
            ลงช่ือ..........................................             ลงช่ือ   ................................................ 
       ( นายกิตติพงศ์   ศุภวิมุติ )       ( นายสุชาติ   มากต่าย ) 
        หัวหน้าแผนกช่างยนต ์        อาจารย์แผนกช่างยนต ์
  หัวหน้าโครงการ          เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................... ............. 
 

 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   โครงการนักศึกษาฝกึงาน  
2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่   2 )  
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ์ ศุภวิมุติ  หัวหน้าแผนกช่างยนต ์    หัวหน้าโครงการ 

นายสุชาติ มากต่าย  อาจารย์แผนกช่างยนต์   เลขานุการโครงการ                      
4. หลักการและเหตผุล 
 ปัจจุบัน การจัดหลักสูตรการเรียนการสอนสายอาชีวศึกษา  มีการจัดระบบ  คือระบบปกติ ระบบทวิภาคี  
ระบบเทียบโอนประสบการณ์  ซึ่งระบบต่าง ๆ  ดังกล่าวได้จัดให้นักเรียน  นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาต้องผ่านการฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพจากสถานประกอบการตามเกณฑ์ที่หลักสูตรกำหนด เพื่ อให้ผู้เรียนมีความรู้  คุณธรรม  มีทักษะตาม
ขบวนการเรียนรู้ตามความเหมาะสมของแต่ละสถานศึกษาตามสาขาวิชาในการฝึกกระบวนการด้านความคิดการจัดการ
เผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและสามารถแก้ไขปัญหาในอนาคตได้ การนิเทศนักศึกษาที่
ออกฝึกงานเป็นองค์ประกอบหนึ่งที่ช่วยให้การจัดการเรียนการสอนบรรลุวัตถุประสงค์ได้ผลการเรียนตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้  

 ดังนั้น เพื่อพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามจุดประสงค์ของหลักสูตร จึงจัดให้มีการส่งนักศึกษาเข้าฝึกงานในสถาน
ประกอบการและได้รับนิเทศ ติดตามประเมินผลการฝึกงานจากสถานประกอบการ เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับการพัฒนา
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพย่ิงข้ึนไป 

5. วัตถุประสงค ์
๕.๑ เพื่อนิเทศ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานวิชาชีพของนักศึกษา ที่ออกฝึกงาน ซึ่งจะก่อให้เกิด

ประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาในระบบต่างๆของสถานศึกษาและสถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการให้
ได้ผลการเรียนตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้และพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามจุดประสงค 

6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     6.1 เชิงปริมาณ 
 

ลำดับ แผนก จำนวนครู-นักเรียน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 146 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          82 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        83 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            37 
5 แผนกการบัญชี                               58 
6 แผนกการตลาด                               89 

รวมประชากร 495 
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6.5 เชิงคุณภาพ 
- นักศึกษาฝึกปฏิบัตงิานในสถานประกอบการ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้ 
 
7. ขัน้ตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่    1  กุมภาพันธ์ 2563   -  30  มิถุนายน  2563 ) 

 
 

8. ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน  44,000 บาท   ( สี่หมื่นสี่พันบาทถ้วน ) 
 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ - - - 5,000  
2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 5,000  
3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 5,000  
4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 5,000  
5. แผนกบญัชี                                          - - - 9,000  
6. แผนกการตลาด                                        - - - 15,000  

สี่หมื่นสี่พันบาทถ้วน รวมเงิน 44,000  
 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ตัวแทนครูแต่ละแผนก                                           จำนวน 6    คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน 1    คน 
    9.3 ฝ่ายกจิการนกัศึกษา                                              จำนวน 1    คน 
     

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ 1 กุมภาพันธ์2563    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 2  กุมภาพันธ์  2563    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ 3 กุมภาพันธ์  2563    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
4 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 4 กุมภาพันธ์  2563 นายสุชาติ         มากต่าย 
5 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 กุมภาพันธ์  2563 นายสุชาติ         มากต่าย 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 
มีนาคม – เมษายน 2563 

 
อาจารย์ทกุแผนก

ดำเนินการจัดโครงการ 
9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 20  พฤษภาคม  2563 นายสุชาติ         มากต่าย 

10 จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 10  มิถุนายน  2563 นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
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10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

   นักเรียน นักศึกษาแผนกช่างยนต์ร้อยละ ๘๐ ที่ออกฝึกงานวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มีความรู้ ความสามารถ มี
ความพร้อมและตื่นตัวตลอดเวลามีทักษะในการปฏิบัติงานและได้ผลการเรียนตามเกณฑ์ของหลักสูต ร ได้
ประสบการณ์การทำงานและมีวินัย 

11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของ
เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละของนักเรียนนักศึกษาที่
เข้าฝึกงานตามหน่วยงาน 

-  มี ก า ร ก ำกั บ ติ ด ต าม ก า ร
ประเมินผลและการตรวจสอบ
เอกสารหลักฐานการฝึกงานของ
นักเรียน นักศึกษาแผนกช่างยนต์ 

- แบบสอบถาม 
- การออกตรวจนิเทศฝึกงานใน
สถานประกอบการ 
 

 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

๑๓.๑ นักศึกษาทีอ่อกฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ มคีวามรู้ ความสามารถ มีทักษะในการปฏิบัติงาน และ
ได้ผลการเรียนตามเกณฑ์ของหลกัสูตร 
 ๑๓.๒ เกิดความสัมพันธ์กับโรงงานอุตสาหกรรมที่นักศึกษาเข้ารับการฝึกงาน 
 ๑๓.๓ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีข้อมูลในการทีจ่ะพฒันา ปรับปรงุ การจัดการเรียนการสอน ใหเ้หมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 
 
            ลงช่ือ..........................................             ลงช่ือ   ................................................ 
       ( นายกิตติพงศ์   ศุภวิมุติ )       ( นายสุชาติ   มากต่าย ) 
        หัวหน้าแผนกช่างยนต ์        อาจารย์แผนกช่างยนต ์
  หัวหน้าโครงการ          เลขานุการโครงการ 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
......................................................................................................................................... .......................................................
............................................................................................ ................................................................ 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   โครงการนิเทศนักศึกษาฝึกงาน  
2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่   2 )  
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ์ ศุภวิมุติ  หัวหน้าแผนกช่างยนต ์    หัวหน้าโครงการ 

นายสุชาติ มากต่าย  อาจารย์แผนกช่างยนต์   เลขานุการโครงการ                      
 
4. หลักการและเหตผุล 
 ปัจจุบัน การจัดหลักสูตรการเรียนการสอนสายอาชีวศึกษา  มีการจัดระบบ  คือระบบปกติ ระบบทวิภาคี  
ระบบเทียบโอนประสบการณ์  ซึ่งระบบต่าง ๆ  ดังกล่าวได้จัดให้นักเรียน  นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาต้องผ่านการฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพจากสถานประกอบการตามเกณฑ์ที่หลักสูตรกำหนด เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้  คุณธรรม  มีทักษะตาม
ขบวนการเรียนรู้ตามความเหมาะสมของแต่ละสถานศึกษาตามสาขาวิชาในการฝึกกระบวนการด้านความคิดการจัดการ
เผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและสามารถแก้ไขปัญหาในอนาคตได้ การนิเทศนักศึกษาที่
ออกฝึกงานเป็นองค์ประกอบหนึ่งที่ช่วยให้การจัดการเรียนการสอนบรรลุวัตถุประสงค์ได้ผลการเรียนตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้  

 ดังนั้น เพื่อพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามจุดประสงค์ของหลกัสตูร จึงจัดให้มีการนิเทศ ติดตามประเมินผลการฝึกงาน 
เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับการพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพย่ิงข้ึนไป 

5. วัตถุประสงค ์
๕.๑ เพื่อนิเทศ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานวิชาชีพของนักศึกษา ที่ออกฝึกงาน ซึ่งจะก่อให้เกิ ด

ประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาในระบบต่างๆของสถานศึกษาและสถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการให้
ได้ผลการเรียนตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้และพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามจุดประสงค์ 

6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     6.1 เชิงปริมาณ 
 

ลำดับ แผนก จำนวนครู-นักเรียน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 146 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          82 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        83 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            37 
5 แผนกการบัญชี                               58 
6 แผนกการตลาด                               89 

รวมประชากร 495 
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6.6 เชิงคุณภาพ 

- นักศึกษาฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้ 
 
7. ขัน้ตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่    1  กุมภาพันธ์ 2563   -  30  มิถุนายน  2563 ) 

 
 
8. ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน  66,675 บาท   ( หกหมื่นหกพันหกร้อยเจ็ดสิบห้าบาท ) 
 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ - - - 5,000  
2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 11,575  
3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 16,600  
4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 5,500  
5. แผนกบญัชี                                          - - - 8,000  
6. แผนกการตลาด                                        - - - 20,000  

หกหมื่นหกพันหกร้อยเจ็ดสิบห้าบาท รวมเงิน 66,675  
 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ตัวแทนครูแต่ละแผนก                                           จำนวน 6    คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน 1    คน 
    9.3 ฝ่ายกจิการนกัศกึษา                                              จำนวน 1    คน 
     
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ 1 กุมภาพันธ์2563    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 2  กุมภาพนัธ์  2563    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ 3 กุมภาพันธ์  2563    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
4 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 4 กุมภาพันธ์  2563 นายสุชาติ         มากต่าย 
5 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 กุมภาพันธ์  2563 นายสุชาติ         มากต่าย 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 
มีนาคม – เมษายน 2563 

 
อาจารย์ทกุแผนก

ดำเนินการจัดโครงการ 
9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 20  พฤษภาคม  2563 นายสุชาติ         มากต่าย 

10 จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 10  มิถุนายน  2563 นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
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10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

   นักเรียน นักศึกษาแผนกช่างยนต์ร้อยละ ๘๐ ที่ออกฝึกงานวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มีความรู้ ความสามารถ มี
ความพร้อมและตื่นตัวตลอดเวลามีทักษะในการปฏิบัติงานและได้ผลการเรียนตามเกณฑ์ของหลักสูตร  ได้
ประสบการณ์การทำงานและมีวินัย 

 
11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของ
เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละของนักเรียนนักศึกษาที่
เข้าฝึกงานตามหน่วยงาน 

-  มี ก า ร ก ำกั บ ติ ด ต าม ก า ร
ประเมินผลและการตรวจสอบ
เอกสารหลักฐานการฝึกงานของ
นักเรียน นักศึกษาแผนกช่างยนต์ 

- แบบสอบถาม 
- การออกตรวจนิเทศฝึกงานใน
สถานประกอบการ 
 

 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

๑๓.๑ นักศึกษาทีอ่อกฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ มคีวามรู้ ความสามารถ มีทักษะในการปฏิบัติงาน และ
ได้ผลการเรียนตามเกณฑ์ของหลกัสูตร 
 ๑๓.๒ เกิดความสัมพันธ์กับโรงงานอุตสาหกรรมที่นักศึกษาเข้ารับการฝึกงาน 
 ๑๓.๓ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีข้อมูลในการทีจ่ะพฒันา ปรับปรงุ การจัดการเรียนการสอน ใหเ้หมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 
            ลงช่ือ..........................................             ลงช่ือ   ................................................ 
       ( นายกิตติพงศ์   ศุภวิมุติ )       ( นายสุชาติ   มากต่าย ) 
        หัวหน้าแผนกช่างยนต ์        อาจารย์แผนกช่างยนต ์
  หัวหน้าโครงการ          เลขานุการโครงการ 
 
การอนมุัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................ 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   โครงการ การเรียนรู้จากประสบการณ์จรงิ  
2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนือ่ง 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่   2 )  
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ์ ศุภวิมุติ  หัวหน้าแผนกช่างยนต ์    หัวหน้าโครงการ 

นายสุชาติ มากต่าย  อาจารย์แผนกช่างยนต์   เลขานุการโครงการ                      
4. หลักการและเหตผุล 
 ปัจจุบัน การจัดหลักสูตรการเรียนการสอนสายอาชีวศึกษา  มีการจัดระบบ  คือระบบปกติ ระบบทวิภาคี  
ระบบเทียบโอนประสบการณ์  ซึ่งระบบต่าง ๆ  ดังกล่าวได้จัดให้นักเรียน  นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาต้องผ่านการฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพจากสถานประกอบการตามเกณฑ์ที่หลักสูตรกำหนด เพื่อให้ผู้เรียนมีความรู้  คุณธรรม  มีทักษะตาม
ขบวนการเรียนรู้ตามความเหมาะสมของแต่ละสถานศึกษาตามสาขาวิชาในการฝึกกระบวนการด้านความคิดการจัดการ
เผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและสามารถแก้ไขปัญหาในอนาคตได้ การนิเทศนักศึกษาที่
ออกฝึกงานเป็นองค์ประกอบหนึ่งที่ช่วยให้การจัดการเรียนการสอนบรรลุวัตถุประสงค์ได้ผลการเรียนตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้  

 ดังนั้น เพื่อพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามจุดประสงค์ของหลักสูตร จึงจัดให้มีการส่งนักศึกษาเข้าฝึกงานในสถาน
ประกอบการและได้รับนิเทศ ติดตามประเมินผลการฝึกงานจากสถานประกอบการ เพื่อเป็นข้อมูลสำหรับการพัฒนา
ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและคุณภาพย่ิงข้ึนไป 

5. วัตถุประสงค ์
๕.๑ เพื่อนิเทศ ติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงานวิชาชีพของนักศึกษา ที่ออกฝึกงาน ซึ่งจะก่อให้เกิด

ประโยชน์ต่อการจัดการศึกษาในระบบต่างๆของสถานศึกษาและสถานประกอบการที่เข้าร่วมโครงการให้
ได้ผลการเรียนตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้และพัฒนาผู้เรียนได้ตรงตามจุดประสงค์ 

6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     6.1 เชิงปริมาณ 
 

ลำดับ แผนก จำนวนครู-นักเรียน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 406 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          199 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        241 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            90 
5 แผนกการบัญชี                               130 
6 แผนกการตลาด                               219 

รวมประชากร 1,285 
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6.2เชิงคุณภาพ 

-  นักศึกษาที่เรียนรู้จากประสบการณ์จรงิในสถานประกอบการ ทุกช้ันป ี 
- นักศึกษาฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ได้อย่างมีประสิทธิภาพและคุณภาพตามเกณฑ์ที่ตั้งไว้ 

 
7. ขัน้ตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่    10  มิถุนายน 2562   -  30  เมษายน  2563 ) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ 10 มิถุนายน  2562    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 12 มิถุนายน  2562    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ 13 มิถุนายน  2562    นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
4 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 4 กรกฏาคม  2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
5 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 กันยายน  2562 นายสุชาติ         มากต่าย 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 
กันยายน 2562 

ถึง 
เมษายน 2563 

อาจารย์ทกุแผนก
ดำเนินการจัดโครงการ 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 20  เมษายน  2563 นายสุชาติ         มากต่าย 
10 จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 21  เมษายน  2563 นายกิตติพงศ์     ศุภวิมุติ 
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8. ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน  69,800 บาท   ( หกหมื่นเก้าพันแปดร้อยบาทถ้วน ) 
 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต ์ - - - 5,000  
2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 4,250  
3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 13,050  
4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 2,500  
5. แผนกบญัชี                                          - - - 10,000  
6. แผนกการตลาด                                        - - - 35,000  

หกหมื่นเก้าพันแปดร้อยบาทถ้วน รวมเงิน 69,800  
 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ตัวแทนครูแต่ละแผนก                                           จำนวน 6    คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน 1    คน 
    9.3 ฝ่ายกจิการนกัศึกษา                                              จำนวน 1    คน 
    
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

   นักเรียน นักศึกษาร้อยละ ๘๐ ที่ออกฝึกงานวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มีความรู้ ความสามารถ มีความพร้อมและ
ตื่นตัวตลอดเวลามีทักษะในการปฏิบัติงานและได้ผลการเรียนตามเกณฑ์ของหลักสูตร  ได้ประสบการณ์การทำงาน
และมีวินัย 

 
11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของ
เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละของนักเรียนนกัศึกษาที่
เข้าเรียนรู้จากประสบการณ์
จริง 

-  มีการกำกบัติดตามการ
ประเมินผลและการตรวจสอบ
เอกสารหลักฐานการฝึกงานของ
นักเรียน นักศึกษาแผนกช่างยนต์ 

- แบบสอบถาม 
- การออกตรวจนเิทศฝึกงานใน
สถานประกอบการ 
 

 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

๑๓.๑ นักศึกษาทีอ่อกฝึกปฏิบัติงานในสถานประกอบการ มคีวามรู้ ความสามารถ มีทักษะในการปฏิบัติงาน และ
ได้ผลการเรียนตามเกณฑ์ของหลกัสูตร 
 ๑๓.๒ เกิดความสัมพันธ์กับโรงงานอุตสาหกรรมที่นักศึกษาเข้ารับการฝึกงาน 
 ๑๓.๓ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีข้อมูลในการทีจ่ะพฒันา ปรับปรงุ การจัดการเรียนการสอน ใหเ้หมาะสมและมี
ประสิทธิภาพ 
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            ลงช่ือ..........................................             ลงช่ือ   ................................................ 
       ( นายกิตติพงศ์   ศุภวิมุติ )       ( นายสุชาติ   มากต่าย ) 
        หัวหน้าแผนกช่างยนต ์        อาจารย์แผนกช่างยนต ์
  หัวหน้าโครงการ          เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
................................................................................................................................................................. ...............................
................................................................................................................ ............................................ 
 

 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. โครงการ   : ส่งเสริม สิ่งประดษิฐ์ นวัตกรรม ของผู้เรยีน 
2. ลักษณะโครงการ   : โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกบัมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) ( มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 1 )  
สอดคล้องกบัมาตรฐาน สมศ. (ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   : นายชาตรี  นุชนาง หัวหน้าแผนกช่างกลโรงงาน  หัวหน้าโครงการ  

  นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู อาจารย์แผนกช่างกลโรงงาน เลขานุการโครงการ 
4. หลักการและเหตผุล 
 ในปัจจุบัน การเรียนการสอนในสายอาชีวศึกษานั้น มีการแข่งขันกันอย่างสูงในด้านทักษะ ความรู้ และสิ่งหนึ่ง 
ที่เป็นการแสดงถึงภูมิความรู้และทักษะของสถาบันนั้นๆ ส่วนหนึ่งมาจากการสร้างนวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์จากความคิด
สร้างสรรค์ของนักศึกษาน่ันเอง 
 วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจงึมีความประสงค์จดัทำโครงส่งเสริม สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม ของผู้เรียน เพื่อเป็นการ
สนับสนุนให้กับนักศึกษาช้ัน ปวช.3 และ ปวส. 2 ที่จะต้องมีการจัดทำนวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ในวิชาโครงการ และยังเป็น
การต่อยอดนำเอาผลงานนักศึกษาส่งเข้าประกวดในเวทีระดับชาติต่อไป 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 สนับสนุน ให้คำแนะนำในการสร้างนวัตกรรม/สิง่ประดษิฐ์ของนักศึกษา 
 5.2 คัดเลือกส่งผลงานเข้าประกวดในการแข่งขันทักษะวิชาชีพอาชีวศึกษา 
6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปรมิาณ 
- นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนสามมารถสร้างผลงานได้ครบตามจำนวนกลุ่มของนักศึกษา 80% 
6.2 เชิงคณุภาพ 
- วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ทีม่ีคุณภาพสามารถใช้งานได้จริง 

7. ขัน้ตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 
    (ระยะเวลาดำเนินการ 5 พ.ค. 62 – 20 พ.ค. 63 ) 
  

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อร่วมวางแผนโครงการ 5 พ.ค. 62 นายชาตรี   นุชนาง 
2. นำเสนอขออนมุัติโครงการ 7 พ.ค. 62 นายชาตรี   นุชนาง 
3. จัดทำตารางพบอาจารยท์ี่ปรึกษาโครงการ 8 พ.ค. 62 นายชาตรี   นุชนาง 
4. ดำเนินการให้คำปรึกษา , ข้อเสนอแนะ , ติดตาม

ในการสร้างผลงานของนักศึกษา , ตรวจ/ปรบัปรุง
แก้ไขผลงาน 

พ.ค. 62 – มีค. 63 อาจารย์แตล่ะแผนก 

5. สังเกตผลสำเรจ็หลังการดำเนินโครงการเสร็จสิ้น 26 มี.ค. 63 อาจารย์แตล่ะแผนก 
6. สรุปผลจากแบบสรปุและประเมินผลโครงการ 3 พ.ค. 63 นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 
7. นำผลสรปุโครงการนำเสนอฝ่ายบรหิาร 5 พ.ค. 63 นายชาตรี   นุชนาง 
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8.ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
     งบประมาณจำนวน 249,250 บาท ( สองแสนสีห่มื่นเก้าพันสองร้อยห้าสบิบาทถ้วน ) 
  

ลำดับ รายการ จำวนเงิน (บาท ) หมายเหต ุ
1. แผนกช่างยนต์ 60,000  
2. แผนกช่างกลโรงงาน 50,000  
3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์ 62,750  
4. แผนกการบัญชี 30,000  
5. แผนกการตลาด 30,000  
6. แผนกคอมพิวเตอร ์ 12,500  
7. แผนกสามัญ 4,000  

รวม 249,250  
 

9.  หน่วยงาน / ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  
 9.1      ฝ่ายวิชาการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
 9.2  อาจารยป์ระจำแผนกในวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน 
 9.3  นักศึกษา ระดับ ปวช.3 และ ปวส.2 วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ  

10.1   ผู้เรียนสามารถนำผลงานสิง่ประดิษฐ์เข้าประกวดแข่งขันโดยได้รับรางวัลไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของ
ผลงานทั้งหมด  
11.  การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ผู้เรียนสามารถนำผลงาน
สิ่งประดิษฐเ์ข้าประกวดแข่งขัน
โดยได้รับรางวัลไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 80 ของผลงานทัง้หมด 

มีการนำไปใช้ของนักศึกษา 
 
การสอบถามความพึงพอใจของ
นักศึกษา 

- แบบสอบถามความพงึ
พอใจ 

 

12.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ  
 13.1 เพื่อให้นกัเรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้นวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ที่มีคุณภาพสามารถใช้งานได้จรงิ 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

 
 
 
 

 
................................................................ 

(นายชาตรี    นุชนาง) 
หัวหน้าแผนกช่างกลโรงงาน 

หัวหน้าโครงการ 

 
................................................................ 

(นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู) 
อาจารย์แผนกช่างกลโรงงาน 

เลขานุการโครงการ 
 

การอนุมัติโครงการโครงการ  
 

◌ อนุมัต ิ
◌ ไม่อนุมัต ิ
..................................................................................................................................... .................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

…………………………………………….. 
( ผศ.ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    ประกวดสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของผู้เรียน ภายใน     
2. ลักษณะโครงการ                  โครงการเริ่มใหม ่
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.  (มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 )  ( มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่ 2,3 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ            นายชาตรี   นุชนาง    หัวหน้าแผนกช่างกลโรงงาน หัวหน้าโครงการ 
              นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู  อาจารย์แผนกช่างกลโรงงาน เลขานุการโครงการ                      
4. หลักการและเหตผุล 
 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของผู้เรียน ภายใน นั้นเป็นการพัฒนาศักยภาพของผู้เรียน
ในการสร้างงานสิ่งประดิษฐ์คิดค้นงานให้มีความสร้างสรรค์โดยการสร้างช้ินงานที่สามารถสร้างผลประโยชน์ให้เกิดข้ึนได้ 
ดังนั้นการพัฒนาให้ผลงานที่เกิดจากการประดิษฐ์คิดค้นได้ถูกนำไปพัฒนาปรับปรุง ให้นำไปสู่การประกวดสิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของผู้เรียน ภายใน 

ดังนั้นจึงจัดโครงการนี้ข้ึนเพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียน สร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์ต่าง ๆ ได้อย่าง
หลากหลาย ให้สามารถนำไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพอีกทั้งเป็นการสนับสนุนผู้เรียนในการสร้างสรรค์  
5.วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อสง่เสรมิและสนบัสนุนผู้เรียน ได้มีโอกาสสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์ 
5.2 เพื่อพฒันาศักยภาพของผูเ้รียน 

6.เป้าหมาย 
       6.1 เชิงปริมาณ 

- นักศึกษา ระดับ ปวช.3 และ ปวส.2 ของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนสง่ผลงานเข้าประกวดไม่น้อยกว่า 
       6.2 เชิงคณุภาพ 

- ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้และพฒันาศักยภาพในการสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์ 
          - ผู้เรียนมีความพึงพอใจของผู้ใช้บริการแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
 
7.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ  มิถุนายน 2562 – ธันวาคม 2562) 

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ 4 มิถุนายน 2562 นายชาตรี   นุชนาง 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 13 มิถุนายน 2562 นายชาตรี   นุชนาง 
3 ออกคำสั่งในการทำโครงการ 21 มิถุนายน 2562 นายชาตรี   นุชนาง 
4 ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 5 กรกฎาคม2562 นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 
5 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 9 - 12 กรกฎาคม 2562 อาจารย์ทกุแผนก 
6 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 2 - 6 สิงหาคม 2562 อาจารย์ทกุแผนก 
7 จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร 13 – 18 สิงหาคม 2562 อาจารย์ทกุแผนก 
8 ดำเนินการจัดโครงการ (ภาคเรียนที่ 1) อาจารย์ทกุแผนก 
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8. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  40,094 บาท  ( สี่พันบาทถ้วน ) 
ลำดับ รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ 3,000  
2. แผนกช่างกลโรงงาน 2,700  
3. แผนกช่างไฟฟ้ากำลังและอิเล็กทรอนกิส ์ 4,394  
4. แผนกการบัญชี 5,000  
5. แผนกการตลาด 15,000  
6. แผนกคอมพิวเตอร ์ 6,000  
7. แผนกสามัญ 4,000  

รวม 40,094  
 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ตัวแทนอาจารย์แต่ละแผนก    
    9.2 ฝ่ายวิชาการ            
    9.3 ฝ่ายกิจการนกัศึกษา      
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
          - ร้อยละ 80 ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้และพฒันาศักยภาพในการสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์ 
          - ร้อยละ 80 ผู้เรียนมีความพึงพอใจของผู้ใช้บริการแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มิถุนายน - กันยายน 62 
(ภาคเรียนที่ 2) 

พฤศจิกายน 62 – ธันวาคม 62 
9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 28 พฤศจิกายน 2562 อาจารย์ทกุแผนก 

10 จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 11 ธันวาคม 2562 นายชาตรี   นุชนาง 
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11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ผู้เรียนสามารถนำผลงานสิ่งประดิษฐ์
เข้าประกวดแข่งขันโดยได้รับรางวัลไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 ของผลงาน
ทั้งหมด 

-การสังเกตจากการปฏิบัตสิร้างสรรค์
สิ่งประดิษฐ ์

-การสอบถามผูเ้รียนมีความพึงพอใจ  

-สอบถามจากการปฏิบัตสิร้างสรรค์
สิ่งประดิษฐ ์
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
- ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพในการสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์ และผูเ้รียนมีผลสมัฤทธ์ิสงูข้ึน 
- ผู้เรียนมีข้อมูลในการทีจ่ะพฒันา ปรงัปรุง สิง่ประดิษฐ์และนวัตกรรมต่าง ๆ ให้เหมาะสมและมปีระสิทธิภาพกับ

การใช้งานมากขึ้น 
 
 

 
          
    

   ลงช่ือ................................................ 
(นายชาตรี   นุชนาง)  

หัวหน้าแผนกช่างกลโรงงาน                                       
หัวหน้าโครงการ 

 
 

ลงช่ือ................................................             
( นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู ) 
อาจารย์แผนกช่างกลโรงงาน 

เลขานุการโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
.................................................................................... ............................................................................................................ 
................................................................................................................................................... ............................................. 

 
 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    ประกวดสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของผู้เรียน ภายนอก     
2. ลักษณะโครงการ                  โครงการเริ่มใหม ่
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.   (มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 1 )  ( มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่ 2,3 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ            นายชาตรี   นุชนาง    หัวหน้าแผนกช่างกลโรงงาน หัวหน้าโครงการ 
              นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู  อาจารย์แผนกช่างกลโรงงาน เลขานุการโครงการ                      
4. หลักการและเหตผุล 
 การประกวดสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของผู้เรียน ภายนอก นั้นเป็นการพัฒนาศักยภาพของผูเ้รียน
ในการสร้างงานสิ่งประดิษฐ์คิดค้นงานให้มีความสร้างสรรค์โดยการสร้างช้ินงานที่สามารถสร้างผลประโยชน์ให้เกิดข้ึนได้ 
ดังนั้นการพัฒนาให้ผลงานที่เกิดจากการประดิษฐ์คิดค้นได้ถูกนำไปพัฒนาปรับปรุง ให้นำไปสู่การประกวดสิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของผู้เรียน ภายนอก 

ดังนั้นจึงจัดโครงการนี้ข้ึนเพื่อเป็นการส่งเสริมและพัฒนาให้ผู้เรียน สร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์ต่าง ๆ ได้อย่าง
หลากหลาย ให้สามารถนำไปใช้อย่างมีประสิทธิภาพอีกทั้งเป็นการสนับสนุนผู้เรียนในการสร้างสรรค์  
5.วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อสง่เสรมิและสนบัสนุนผู้เรียน ได้มีโอกาสสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ ์
5.2 เพื่อพฒันาศักยภาพของผูเ้รียนให้มีประสิทธิผล 

6.เป้าหมาย 
6.1 เชิงปรมิาณ 

- นักศึกษา ระดับ ปวช.3 และ ปวส.2 ของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนสง่ผลงานเข้าประกวดไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 50 ของจำนวนนักเรียนทัง้หมด 

        6.2 เชิงคณุภาพ 

-  ผูเ้รียนไดเ้กิดการเรียนรู้และพฒันาศักยภาพในการสร้างสรรค์สิง่ประดิษฐ ์

-  ผู้เรียนมีความพึงพอใจของผู้ใช้บริการแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา 

-  ผู้เรียนได้รับรางวัลจากการประกวดร้อยละ 80 ของจำนวนที่ร่วมประกวด 
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7.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ  มกราคม 2563 – พฤษภาคม 2563) 

 
8. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  99,000 บาท  ( เก้าหมื่นเก้าพันบาทถ้วน ) 
ลำดับ รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ 25,000  
2. แผนกช่างกลโรงงาน 20,000  
3. แผนกช่างไฟฟ้ากำลังและอิเล็กทรอนกิส ์ 20,000  
4. แผนกการบัญชี 13,000  
5. แผนกการตลาด 15,000  
6. แผนกคอมพิวเตอร ์ 6,000  

รวม 99,000  
 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ตัวแทนอาจารย์แต่ละแผนก    
     9.2 ฝ่ายวิชาการ            
     9.3 ฝ่ายกิจการนักศึกษา 
      9.4 สมาคมอาชีวศึกษาเอกชน 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

- ร้อยละ 50 ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้และพฒันาศักยภาพในการสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ ์
- ร้อยละ 80 ของผลงานได้รับรางวัลจากการประกวด 

11. การประเมนิโครงการ 
 

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ 5 มกราคม 2563 นายชาตรี   นุชนาง 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 7 มกราคม 2563 นายชาตรี   นุชนาง 
3 ออกคำสั่งในการทำโครงการ 9 มกราคม 2563 นายชาตรี   นุชนาง 
4 ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 10 มกราคม 2563 นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 
5 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 13 - 30 มกราคม 2563 อาจารย์ทกุแผนก 
6 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 13 - 30 มกราคม 2563 อาจารย์ทกุแผนก 
7 จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร 13 - 30 มกราคม 2563 อาจารย์ทกุแผนก 
8 ดำเนินการจัดโครงการ 13 - 30 มกราคม 2563 อาจารย์ทกุแผนก 
9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 30 เมษายน 2563 อาจารย์ทกุแผนก 

10 จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 3 พฤษภาคม 2563 นายชาตรี   นุชนาง 
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ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ร้อยละ ๘๐ ของผลงานสิง่ประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของผูเ้รียน ทีจ่ัด
ประกวดสามารถนำผลการทดลอง และ
ข้อเสนอแนะต่าง ๆ มาพัฒนาผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยให้
มีคุณภาพดีข้ึน 

-การสังเกตจากการปฏิบัติ
สร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ ์

-การสอบถามผูเ้รียนมีความพึง
พอใจ  

 

-สอบถามจากการปฏิบัตสิร้างสรรค์
สิ่งประดิษฐ ์
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 
- เกียรตบิัตร 
- หลกัฐานการนำไปใช้งาน 

 

 

12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
- ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้และพัฒนาศักยภาพในการสร้างสรรค์สิ่งประดิษฐ์ และผูเ้รียนมีผลสมัฤทธ์ิสงูข้ึน 
- ผู้เรียนมีข้อมูลในการทีจ่ะพฒันา ปรงัปรุง สิง่ประดิษฐ์และนวัตกรรมต่าง ๆ ให้เหมาะสมและมปีระสิทธิภาพกับ

การใช้งานมากขึ้น 
 
 

 
          
    

   ลงช่ือ................................................ 
(นายชาตรี   นุชนาง)  

หัวหน้าแผนกช่างกลโรงงาน                                       
หัวหน้าโครงการ 

ลงช่ือ................................................             
( นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู ) 
อาจารย์แผนกช่างกลโรงงาน 

เลขานุการโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
............................................................................................................................. ............................................................. 
..........................................................................................................................................................................................  

 
 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



150 
 

 
1. โครงการ  : บริการวิชาชีพ Fix it  
2. ลักษณะโครงการ  : โครงการต่อเนื่อง 
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. (มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) (มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 3 )  

(มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) (มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งช้ีที่ 1 ) 
3. ผู้รับผิดชอบโครงการ   : สาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
   หัวหน้าโครงการ          : นายชาตรี  นุชนาง หัวหน้าแผนกช่างกลรงงาน  หัวหน้าโครงการ 
   เลขานุการโครงการ       : นายถนอมศักด์ิ  สุดหนู อาจารย์แผนกช่างกลโรงงาน เลขานุการโครงการ 
4.หลักการและเหตผุล 
 ในการศึกษาเรียนรู้ของนักศึกษาน้ัน นอกจากจะเรียนรู้เพื่อฝึกฝนให้เกิดทักษะที่ดีในสาขาอาชีพแล้ว ยัง
จำเป็นจะต้องออกไปเก็บเกี่ยวประสบการณ์จากภายนอก ซึ่งไม่สามารถหาได้จากภายในห้องเรียน และวิธีหนึ่งที่
นักศึกษาจะได้ทดสอบทักษะความรู้ของตนและเกบ็เกี่ยวประสบการณ์ได้อย่างดี ได้แก่การออกหน่วยบริการวิชาชีพ ซึ่ง
นอกจากจะได้ประโยชน์ต่อตัวนักศึกษาเองแล้ว ยังสามารถสร้างประโยชน์ให้กับชุมชนด้วยทักษะความรู้ของตัว
นักศึกษาเองอีกด้วย 
 ดังนัน้ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจึงได้จัดทำโครงการ บริการวิชาชีพ Fixit ข้ึนตามหลักการและเหตุผลดังที่
ได้กล่าวมาแล้ว 
5.วัตถุประสงค ์
 1. นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ออกหน่วยบริการชุมชุนด้านให้คำปรึกษา ตรวจสภาพ แก้ไข
ซอ่มแซมอุปกรณ์แก่ชุมชน 
6.เป้าหมาย 
 6.1 เชิงปริมาณ 
  - นักศึกษาแต่ละชมรมวิชาชีพเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 65 ของแต่ละชมรมวิชาชีพ 
  - มีการดำเนินโครงการบรกิารวิชาชีพ (Fix it) ไม่น้อยกว่า 1 แห่ง ต่อ 1 ปีการศึกษา 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
  -นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนสามารถใหบ้รกิารแก่ชุมชนได้อย่างน่าพึงพอใจ 
7.ขัน้ตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 
    ( ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 5 พ.ค. 62 – 5 พ.ค. 63 ) 
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมคณะกรรมการเพื่อร่วมวางแผนโครงการ 5 พ.ค. 62 นายชาตรี   นุชนาง 
2. นำเสนอขออนมุัติโครงการ 7 มิ.ย. 62 นายชาตรี   นุชนาง 
3. ประชาสมัพันธ์ผูท้ี่เกี่ยวข้อง 14 - 16 มิ.ย. 62 ทุกแผนกวิชา 

4. 
ออกหน่วยบริการวิชาชีพ Fix it บริการตรวจ

สภาพ   
17 มิ.ย. 62 

 – 10 เม.ย. 63 
ทุกแผนกวิชา 

5. สังเกตผลสำเรจ็หลงัการดำเนินโครงการเสร็จสิ้น 20 เม.ย. 63 ทุกแผนกวิชา 
6. สรปุผลจากแบบสรุปและประเมินผลโครงการ 1 พ.ค. 63 นายชาตรี   นุชนาง 
7. นำผลสรปุโครงการนำเสนอฝ่ายบรหิาร 5 พ.ค. 63 นายชาตรี   นุชนาง 
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8. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
จำนวน 85,080 บาท ( แปดหมื่นห้าพันแปดสิบบาทถ้วน ) 
 

ลำดับ รายการ จำนวนเงิน ( บาท ) หมายเหต ุ
1. แผนกช่างยนต์ 5,000  
2. แผนกช่างกลโรงงาน 17,580  
3. แผนกช่างไฟฟ้ากำลังและอิเล็กทรอนกิส ์ 24,100  
4. แผนกการบัญชี 10,000  
5. แผนกการตลาด 20,000  
6. แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 8,400  

รวม 85,080  
 
9.  หน่วยงาน / ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
   9.1 บุคลากรวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน 

9.2 นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน 
   9.3 ชุมชน 
10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ  

  10.1 ร้อยละ 80 ของนักศึกษาแต่ละชมรมวิชาชีพเข้าร่วมโครงการ 
  10.2 ร้อยละ 80 ของนักศึกษาสามารถใหบ้ริการแก่ชุมชนได้อย่างน่าพึงพอใจ 

11. การประเมนิผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

สาขาวิชาจัดการบริการชุมชนแก่ 
สถานประกอบการ หน่วยงานต่างๆ 
โดยมีส่วนร่วมของบุคลากรและ
ผู้เรียนไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 

การสอบถามความพึงพอใจ
ของนักศึกษา 
 

- แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 
12.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 13.1 เพื่อสร้างช่ือเสียงและคำช่ืนชมจากการให้บริการแก่ชุมชน 
 13.2 เพื่อสร้างประสบการณ์ในการทำงานจากการใหบ้รกิารชุมชน 
 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

 

 
 

................................................................ 
(นายชาตรี  นุชนาง) 

หัวหน้าสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
หัวหน้าโครงการ 

 
 

 
 

................................................................ 
( นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู ) 
อาจารย์แผนกช่างกลโรงงาน 

เลขานุการโครงการ 
 

การอนุมัติโครงการ  
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◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

........................................................... 
(ผศ.ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ                   ศึกษาดูงานของผูเ้รียน  
2. ลักษณะโครงการ         โครงการต่อเนือ่ง 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 1 ตวับ่งช้ีที่   2 ) ( มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งช้ีที่  2 ) 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.  ตัวบง่ช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   นายชาตรี นุชนาง  หัวหน้าแผนกช่างกลโรงงาน หัวหน้าโครงการ 
     นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู  อาจารย์แผนกช่างกลโรงงาน เลขานุการโครงการ                      
4. หลักการและเหตผุล 
                ความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีในปัจจุบันมีการพัฒนาไปอย่างรวดเร็วทั้งทางด้านการเทคนิคและวิธีการ 
ประยุกต์ใช้ซึ่งหน่วยงานต่างๆทั้งภาครัฐและเอกชนที่มีระบบงานทางด้านเทคโนโลยี มีการพัฒนาระบบการทำงานตาม
วัตถุประสงค์ของแต่ละหน่วยงานแตกต่างกันไปและหน่วยงานต่างๆเหล่าน้ีมีบุคุลากรทางเทคโนโลยีเป็นผู้ขับเคลื่อน
ระบบการศึกษาดูงานนอกสถานที่ตามหน่วยงานต่างๆเหล่าน้ีจะทำให้นักเรียนนักศึกษา ได้มีโอกาสเรียนรู้ระบบงาน
ทางด้านเทคโนโลยีที่เป็นรูปธรรมเกิดประโยชน์ต่อการเรียนรู้อย่างกว้างขวางและให้นักเรียน นักศึกษามองเห็นโอกาส
ของตลาดงานที่จะรองรับในอนาคต อีกทั้งเป็นการเปิดโอกาสให้นักเรียน นักศึกษามี มุมมองในเรื่องของระบบการทำ
ธุรกิจขององค์กรเอกชนทางด้านเทคโนโลยี  และยังเป็นกระบวนการเรียนกานสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยการ
กระตุ้นให้นักเรียน  นักศึกษาเกิดแสวงหาความรู้ด้วยตนเองภายนอกห้องเรียนและมีเป้าหมายของการศึกษาอย่าง
ชัดเจน 
 ปัจจุบัน  การศึกษาทางด้านเทคโนโลยีนั้น  ได้มุ่งเน้นให้นักเรียน  นักศึกษาได้เรียนรู้ถึงเทคนิคและ
วิธีการที่ใช้ประกอบกับการศึกษาองค์ความรู้ทางด้านสารสนเทศ  ซึ่งจะสนับสนุนให้นักเรียน  นักศึกษามีศักยภาพใน
การพัฒนาตนเอง  เพื่อตอบสนองความต้องการของสถานประกอบการและท้องถ่ินได้เป็นอย่างดี  การศึกษาดูงานจะ
เป็นส่วนเพิ่มพูนมุมมอง  และสร้างความสัมพันธ์ระหว่างสถานประกอบการต่างๆ กับวิทยาลัย  ทำให้เกิดการ
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้  และข้อมูลข่าวสารที่ทันสมัย 

5. วัตถุประสงค ์
     5.1 เพื่อเปิดโอกาสให้นกัเรียนได้ศึกษาดูของผูเ้รียนงานจากสถานประกอบการได้ทันเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
     5.2 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ได้เห็นและเรียนรู้กระบวนการกการปฏิบัตงิานจากสถานประกอบการจริง 
     5.3 เพื่อเสรมิสร้างทัศนคติที่ดตี่อวิชาชีพ 
     5.4  เพื่อสนองนโยบายการจัดการอาชีวศึกษาในส่วนของการศึกษาดูงานของผูเ้รียน 
6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     6.1 เชิงปริมาณ 

ลำดับ แผนก จำนวนครู-นักเรียน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 275 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          76 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        116 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            50 
5 แผนกการบัญชี                               62 
6 แผนกการตลาด                               60 
7 แผนกสามัญ 5 

รวมประชากร 644 
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    6.2 เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียน  นักศึกษา  สามารถนำสิ่งที่ได้เรียนรู้  และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในการเรียนสอนให้

เกิดประโยชน์สูงสุดกับการศึกษาได้ 
 
7. ขัน้ตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่    28  พฤษภาคม 2562   -  8  เมษายน  2563 ) 

 
8. ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน  251,230 บาท   (สองแสนห้าหมื่นหนึ่งพันสองร้อยสามสิบบาทถ้วน ) 
 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต ์ - - - 35,000  

2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 29,850  

3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 43,380  

4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 40,000  

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการแผนกช่างไฟฟ้ากำลงั 28 พฤษภาคม 2562    นายชาตรี   นุชนาง 

2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 2  กรกฎาคม  2562    นายชาตรี   นุชนาง 

3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ 3 กรกฎาคม  2562    นายชาตรี   นุชนาง 

4 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 4 กรกฎาคม  2562 นางขนิตรา   อาสน์จินดา 

5 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 กรกฎาคม  2562 นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 

6 จัดเตรียมค่ายานพาหนะ 13 กรกฎาคม  2562 นายขวัญ  ร้อยผึ้ง 

7 จัดเตรียมอาหารและเครือ่งดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ 17  กรกฎาคม  2562 นายนิวัฒน์  บุญม ี

8 ดำเนินการจัดโครงการ 

(ภาคเรียนที่ 1) 

กรกฎาคม - กันยายน 2562 

(ภาคเรียนที่ 2) 

พฤศจิกายน 62 –กุมภาพันธ์ 63 

อาจารย์ทกุแผนก
ดำเนินการจัดโครงการ 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 20  มีนาคม  2563 นางขนิตรา    อาสน์จินดา 

10 จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 5  เมษายน  2563 นายชาตรี   นุชนาง 
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5. แผนกบญัชี                                          - - - 75,000  

6. แผนกการตลาด                                        - - - 8,000  

7 แผนกสามัญ - - - 20,000  

สองแสนห้าหมื่นหนึ่งพันสองร้อยสามสิบบาทถ้วน รวมเงิน 251,230  

 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ตัวแทนครูแต่ละแผนก                                           จำนวน  7    คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน  1    คน 
    9.3 ฝ่ายกจิการนกัศึกษา                                              จำนวน  1    คน 
     
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  10.1 ร้อยละ 80 ของนักเรียน - นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ได้เข้าร่วมศึกษาดูงาน 
  10.2 นักเรียน–นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้เข้าร่วมศึกษาดูงานนอกสถานที่อย่างน้อยภาคเรียนละ 1 ครั้ง 
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วม
โครงการ ร้อยละ 80 ข้ึนไป 

การนำประสบการณ์ตรงที่ได้รับ
จาการศึกษาดูงานมาประยุกต์ใช้ 

- แบบสอบถามความพงึพอใจ 

- แบบประเมิน 

 

12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 - นักศึกษาได้รับประสบการณ์ตรงจากการศึกษาดูงานนอกสถานที่ 
 - นักศึกษานำความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้กบัการจัดทำโครงการก่อนจบการศึกษา 
 - นักศึกษานำความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 
 
 
 ลงช่ือ..........................................       ลงช่ือ................................................ 
      ( นายชาตรี   นุชนาง )            ( นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู ) 
            หัวหน้าแผนกช่างกลโรงงาน                    อาจารย์แผนกช่างกลโรงงาน 
  หัวหน้าโครงการ       เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
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..........................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................... .....................................................................  
 
 
 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ : แข่งขันทักษะวิชาชีพภายนอก 
๒. ลักษณะโครงการ : โครงการต่อเนือ่ง  
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( ยุทธศาสตร์ท่ี 1 แผนงานท่ี 2 ),(ยุทธศาสตร์ท่ี 2 แผนงานท่ี 2 ) 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.  - 
๓. ผูร้ับผิดชอบโครงการ : นายชาตรี  นุชนาง หัวหน้าแผนกช่างกลโรงงาน หัวหน้าโครงการ 
  นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู อาจารย์แผนกช่างกลโรงงาน เลขานุการโครงการ 
๔. หลักการและเหตผุล 

 การแข่งขันทักษะวิชาชีพ เป็นกิจกรรมทางวิชาการที่จะช่วยการกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความมุ่งมั่น ตั้งใจ ใน
การศึกษาหาความรู้ ทั้งภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติด้านวิชาชีพ เป็นกระบวนการของการพัฒนาความรู้ ความสามารถ 
และทักษะวิชาชีพของนักศึกษา อันนำไปสู่ประสิทธิภาพ และผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียนของนักศึกษา ก่อให้เกิดความ
ตระหนักในความสำคัญของวิชาชีพในการประกอบอาชีพ และการดำเนินชีวิตในสังคม ช่วยส่งเสริมและพัฒนาคนเก่งสู่
โลกอาชีพ อีกทั้งยังเป็นการกระตุ้นเตือนทักษะทางด้านวิชาชีพ ให้เป็นไปตามมาตรฐานวิชาชีพที่ได้มีการปรับปรุงแก้ไข
อยู่เป็นประจำ และเพื่อเป็นการประชาสัมพนัธ์ให้บุคคลภายนอกได้รูจ้ัก  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เพิ่มข้ึนอีกทางหนึ่ง 

๕. วัตถุประสงค ์

๑. เพื่อเป็นการพัฒนาความร่วมมือระหว่างโรงเรียนเอกชนด้วยกัน 
๒. เพื่อเพิม่ระดับมาตรฐานทางด้านทักษะวิชาชีพแก่นักเรียน 
๓. เพื่อเพิม่ความเป็นมาตรฐานและยกระดับของโรงเรียนเอกชนข้ึนให้มากกว่าเดิม 
๔. เพื่อสง่เสรมิใหส้ถานศึกษาเอกชนผลิตนักเรียนที่มีคุณภาพสู่ตลาดแรงงาน 

๖. เป้าหมายเชิงปริมาณและเชิงคณุภาพ 
๖.๑ เชิงปรมิาณ 
 

ลำดับ แผนก จำนวนนักศึกษา/คน หมายเหต ุ

๑. แผนกช่างยนต์ 3  

๒. แผนกช่างกลโรงงาน 3  

๓. แผนกช่างไฟฟ้ากำลังและอิเล็กทรอนกิส ์ 6  

๔. แผนกการบัญชี 10  

๕. แผนกการตลาด 3  

๖. แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 2  

7. แผนกสามัญ 5  

รวม 32  

 

๖.๒ เชิงคณุภาพ 

- ผู้เรียนมีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานสูงข้ึน 
- นักเรียนได้แสดงออกในด้านทักษะ ความรู้ ความสามารถ 
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๗. ขัน้ตอน วิธีการ ระยะเวลา ดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 

ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ ๔ มิถุนายน ๒๕๖๒ ถึงวันที่ ๓๐ มีนาคม ๒๕๖๓  
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมคณะกรรมการดำเนินงาน ๔ มิถุนายน ๒๕๖๒ นายชาตรี   นุชนาง 
๒ เสนอโครงการเพื่อขออนุมัต ิ ๗ มิถุนายน ๒๕๖๒ นายชาตรี   นุชนาง 
๓ ออกคำสั่งในการดำเนินโครงการ ๑๔ มิถุนายน ๒๕๖๒ นายชาตรี   นุชนาง 
๔ จัดหาตัวแทนเข้าการแข่งขัน ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๒ อาจารย์แตล่ะแผนก 

๕ 
จัดหาข้อมลูทางด้านวิชาการเพื่อใช้ในการสอน
ภาคทฤษฎี 

๒๔ มิถุนายน –  
๑๐ กันยายน ๒๕๖๒ อาจารย์แตล่ะแผนก 

๖ ส่งนักเรียนเข้าแข่งขันด้านสาขาต่าง ๆ ธันวาคม 2562 นายชาตรี   นุชนาง 
๗ อาจารย์พีเ่ลี้ยงควบคุมดูแลขณะทำการแข่งขัน มกราคม 2562 อาจารย์แตล่ะแผนก 
๘ เก็บข้อมูลต่าง ๆ ระหว่างแข่งขัน มกราคม 2562 อาจารย์แตล่ะแผนก 
๙ ดูแลการแข่งขันแล้วรายงานใหผู้้บรหิารทราบ มกราคม 2562 นายชาตรี   นุชนาง 

๑๐ ประเมินผลการแข่งขันพร้อมสิ่งที่ตอ้งปรบัปรุงแก้ไข ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๓ นายชาตรี   นุชนาง 
๑๑ จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร ๑๕ มีนาคม ๒๕๖๓ นายชาตรี   นุชนาง 

 

๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย   
๖๒,๔๕๐  บาท  ( หกหมื่นสองพันสี่ร้อยห้าสิบบาทถ้วน ) 
 

ท่ี รายการ จำนวนเงิน หมายเหต ุ
๑ แผนกช่างยนต์ ๔,๗๐๐  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน ๑๗,๕๕๐  
๓ แผนกช่างไฟฟ้ากำลังและอิเล็กทรอนกิส ์ ๖,๒๐๐  
๔ แผนกการบัญชี ๑๐,๐๐๐  
๕ แผนกการตลาด ๑๕,๐๐๐  
๖ แผนกคอมพิวเตอร ์ ๕,๐๐๐  
๗ แผนกสามัญ ๔,๐๐๐  

รวม ๖๒,๔๕๐  
 

๙. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
๙.๑ ตัวแทนอาจารย์แต่ละแผนก     
๙.๒ ตัวแทนนักเรียนแต่ละแผนก     
๙.๓ สมาคมอาชีวศึกษาเอกชน     

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เชิงปริมาณ 

- ร้อยละ 60 ของผู้เรียนทกุคน ทุกสาขางาน เข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพภายนอก 
 

เชิงคุณภาพ 
-  ร้อยละ 60 ของผู้เรียนทุกสาขาวิชาเกิดการเรียนรู้จากประสบการณ์จริง 

๑๑. การประเมนิผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
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ผู้เรียนสาขาวิชาเข้าร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพ
ภายนอกรายการต่างๆ และได้รบัรางวัล/การยกย่องไม่
น้อยกว่าร้อยละ 80 ของจำนวนผูเ้รียนเข้าแข่งขันของ
สาขาวิชา 

ผลจากการแข่งทักษะ ใบประกาศนียบัตร 

๑2. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
๑. เกิดความร่วมมือระหว่างโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนร่วมกัน 
๒. มาตรฐานทางด้านทักษะวิชาชีพของนักเรียนดีข้ึน 
๓. ระดับมาตรฐานของโรงเรียนเอกชนดีข้ึน 

 
 
 
 
ลงช่ือ............................................................            ลงช่ือ............................................................ 

(นายชาตรี   นุชนาง)        (นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู ) 
      หัวหน้าแผนกช่างกลโรงงาน        อาจารย์แผนกช่างกลโรงงาน 

  หัวหน้าโครงการ                   เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนมุัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
 ........................................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. ............... 
 
 
 
 
 
 

ลงช่ือ ................................................................ 
(ผศ.ดร.จินตนา จันทรเ์จริญ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัตโิครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ :   โครงการ สรา้งเครือขา่ยความร่วมมือกับสถานประกอบการในการจดัการ       

                                  ฝึกงานและระบบทวิภาค ี
๒. ลักษณะโครงการ :           ต่อเนื่อง 

สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งช้ีที่  1 )    ( มาตรฐานที่ 3  ตัวบง่ช้ีที่  1 )   
       สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.           ตัวบ่งช้ีที่  

๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   
นายศิริพงศ์         ศรีปาน      หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์       หัวหน้าโครงการ 
นายเชาวฤทธ์      สอนเทศ     อาจารย์แผนกช่างไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส์      เลขานุการโครงการ 

๔. หลักการและเหตผุล 
         ตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา จึงได้มีนโยบายในการปฏิรูปการจัดการเรียนการสอน
โดยอาศัยความร่วมมือของภาครัฐและเอกชน ได้แก่ สถานประกอบการ หน่วยงาน บุคคล นิติบุคคล ฯลฯ ซึง่
เรียกรวมว่า สถานประกอบการ และสถานศึกษาเน้นให้สถานศึกษาจัดการศึกษาร่วมกับร่วมกับต่างสถาบัน( 
MOU) โดยการจัดการเรียนการสอน และการฝกึประสบการณ์วิชาชีพ โดนให้ผู้เรียนได้ฝึกงานจากประสบการณ์
จริงรวมถึงทำงานจริงในต่างสถาบัน เพื่อใหผู้้เรียนได้มีความรู้ ทักษะ และเจตคติ การตอบสนองต่อการพฒันา
ประเทศ ซึ่งการดำเนินการดังกล่าวไม่เป็นผลสำเร็จ ถ้าไม่ได้รับความร่วมมือจากวิทยาลัยต่างสถาบันที่ได้เลง็เห็น
ความสำคัญในการร่วมจัดการเรียนการสอน และช่วยเหลือสนับสนุนการจัดการอาชีวศึกษา ดังนั้น เพื่อให้การ
จัดการศึกษาของวิทยาลัยฯ เกิดผลสัมฤทธ์ิและปรากฏต่อสังคม ดังนั้น งานฝ่ายวิชาการ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุ
ธน จึงเห็นสมควรจัดทำโครงการ สร้างเครือข่ายความร่วมมอืกับสถานประกอบการในการจัดการ       
ฝึกงานและระบบทวิภาคี 

  5. วัตถุประสงค์ 
๑. เพื่อเชิดชูเกียรติผู้วิทยาลัยต่างสถาบันการศึกษาที่ให้ความร่วมมือกบัทางวิทยาลัย 
๒. เพื่อลงนามความร่วมมือระหว่างวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน และวิทยาลัยต่างสถาบันการศึกษา 

 
6. เป้าหมาย 

๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ  : สถานประกอบการ         จำนวน    90   แห่ง 

 
๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : วิทยาลัยฯ ได้รับความร่วมมอืในการจัดการศึกษาจากสถานประกอบการ  
                                          ทำให้ผู้เรียนสามารถหาแหล่งฝึกงานได้เพิ่ม 
 

ลำดับ แผนก จำนวนสถานประกอบการ / แห่ง 
1 แผนกช่างยนต์                                 15 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          15 

3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        15 

4 แผนกการบัญชี                               15 

5 แผนกการตลาด                               15 

6 แผนกคอมพิวเตอร์                            15 

รวม 90 
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๕. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 

(ระยะเวลาดำเนินการ 6   มิถุนายน    ๒๕62 –   13   กุมภาพันธ์    ๒๕63 ) 
ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุมคณะกรรมการและผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 6    มิถุนายน    ๒๕62 ทุกสาขาวิชา 

๒. ขออนุมัติการจัดโครงการ 10   มิถุนายน    ๒๕62 นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

๓. ออกคำสั่งเพื่อดำเนินโครงการ 12   มิถุนายน    ๒๕62 นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

๔. สำรวจสถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ 17    มิถุนายน    ๒๕62 นายสุชาติ         มากต่าย 

๕. ส่งจดหมายเชิญกำหนดวันเวลา สถานที่ 9-12 กรกฎาคม ๒๕62 นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 

๖. ดำเนินการจัดโครงการพร้อมทั้งการเขียน
หลักสูตรร่วมกบัสถานศึกษา 

7 - 16 สิงหาคม 2562 นายขวัญ          ร้อยผึ้ง 

๗. ตรวจสอบและสรุปรายงานผลการดำเนิน
โครงการ 6 - 7  กุมภาพันธ์ 2563 

อาจารย์ทกุแผนกดำเนินการจัด
โครงการ 

๘. จัดทำรายงานผลการจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหารวิทยาลัย 

13  กุมภาพันธ์    ๒๕63 นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

 
 

๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย      51,300  บาท ( ห้าหมื่นหนึง่พันสามร้อยบาทถ้วน ) 
 
ลำดับ รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหต ุ

1 แผนกช่างยนต์ 7,000  

2 แผนกช่างกลโรงงาน                               12,500  

3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               9,800  

4 แผนกบญัชี                                          5,000  

5 แผนกการตลาด                                         10,000  

6 แผนกคอมพิวเตอร์                                 4,500  

7 แผนกสามัญ 3,000  

ห้าหมื่นหนึ่งพันสามร้อยบาทถ้วน รวมเงิน 51,300  
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๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑ สถานประกอบการ                                      จำนวน      10     คน    
๙.๒  ผู้บรหิาร                                                 จำนวน        1      คน 
๙.๓  ฝ่ายวิชาการ                                             จำนวน        1      คน 
๙.๔  หัวหน้าสาขาวิชา                                       จำนวน        1       คน 
๙.๕  ฝ่ายธุรการ                                               จำนวน        3      คน 

 
๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ : นักศึกษาไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ % ที่ให้ความร่วมมือเข้าร่วมโครงการ 
๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : หน่วยงานต่างๆไม่นอ้ยกว่าร้อยละ ๘๐ % ที่ให้ความร่วมมอืในการจัด
การศึกษาจากสถานประกอบการ ทำให้ผูเ้รียนสามารถหาแหลง่ฝึกงานได้เพิ่มข้ึน 
 

๑๑. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของ
เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้อยละ๘๐ %ของผูเ้รียนสามารถ
หาแหลง่สถานประกอบการได้
เพิ่มข้ึน และได้รบัความร่วมมอืใน
การจัดการศึกษาจากสถานศึกษา  

- การลงนามความร่วมมือระหว่าง
สถานประกอบการกับ
สถานศึกษา 

- เอกสารลงนามความร่วมมือ
ระหว่างสถานศึกษากับสถาน
ประกอบการ 

 
๑๒. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  เชิดชูเกียรติสถานประกอบการที่ให้ความร่วมมือกับทางวิทยาลัย 
๑๒.๑  ลงนามความร่วมมือระหว่างวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน และสถานประกอบการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
    ( นายศิริพงศ์    ศรีปาน )            ( นายเชาวฤทธ์ิ         สอนเทศ ) 
    หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส ์                    อาจารย์แผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์
         หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
  
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ............................................................................................................. ........................ 
..................................................................................................................... .....................................................................
..................................................................................................................................................... ................................... 
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(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

ผู้อนุมัตโิครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   แข่งขันทักษะวิชาชีพภายใน  
2. ลักษณะโครงการ           โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานสอศ. ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 )   ( มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ  นายศิริพงศ์    ศรีปาน    หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส์     หัวหน้าโครงการ 
    นางสาวเบญจา พันธ์ุยิ้ม อาจารย์แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส ์    เลขานุการ
โครงการ 
4.หลักการและเหตผุล 
 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาได้กำหนดนโยบายส่งเสรมิ สนับสนุนและพัฒนากิจกรรมนักศึกษา ให้
สอดคล้องกับการสอนสาขาวิชาชีพเพื่อเพิ่มพูนและพัฒนาทักษะทั้งทางด้านความรู้ความชำนาญ สามารถแสดงถึง
ความสามารถพิเศษของตนเอง ไม่ว่าจะเป็นด้านวิชาการวิชาชีพหรือกิจกรรมต่างๆ 
อีกทั้งคุณธรรม จริยธรรมและการพัฒนาตนเองให้เป็นผู้มีคุณภาพ เพื่อให้สอดคล้องกับการขยายตัวของเศรษฐกิจและ
การเปลี่ยนแปลงของเทคโนโลยีและการประกอบอาชีพอิสระ อันจะสามารถประกอบอาชะและดำรงอยู่ในสังคมได้
อย่างมีประสิทธิภพ 
 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจึงได้จัดทำโครงการจัดแข่งขันวิชาชีพแผนกช่าง
ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ข้ึน เพื่อส่งเสริมผู้เรียนได้บูรณาความรู้ในสาขาวิชาชีพที่ได้เรียนไปปรับใช้ในการจัดทำโครงการ
วิชาชีพได้เรียนรู้จากการปฏิบัติงานจริงมีทักษะในการประกอบอาชีพในฐานะผู้ประกอบอาชีพอิสระ และสามารถสร้าง
รายได้ระหว่างเรียนได้อีกด้วย 
5. วัตถุประสงค ์
     5.1 เพื่อส่งเสรมิให้ นักศึกษา คิดเป็นทำเป็น แกป้ัญหาเป็น กล้าตัดสินใจลงมือปฏิบัติงานเมื่อมีโอกาส 
     5.2 เพื่อให้ นักศึกษา ได้แสดงถึงความรู้สามารถ และแลกเปลี่ยนความคิดประสบการณ์ระหว่าง นักศึกษา 
           ด้วยกันอยา่งกว้างขวาง 
     5.3 เพื่อกระตุ้นให้ นักเรียน นักศึกษา สามารถนำไปใช้ประโยชน์ต่อชีวิตประจำวัน สังคมและการ พัฒนาประเทศ   
           ต่อไปตลอดจนเป็นการเตรียมความพร้อมในการเข้าร่วนแข่นขันระดับชาติต่อไป 
6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
6.1 เชิงปริมาณ 

6.1.1 กลุ่มเป้าหมาย/ผู้เรียนช้ันปีในระดบั ปวช. 3   ทุกสาขาวิชา 
 

 
 
 

สาขาท่ีเขา้ร่วมการแข่งขันทักษะวิชาชีพภายใน 
ลำดับ แผนก รายวิชาที่ใช้ในการแข่งขัน จำนวน / คน 

1 แผนกช่างยนต์                                 จักรยายยนต์ 122 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          กลึงช้ินงาน 30 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        การควบคุมมอเตอร์ไฟฟ้า 39 
4 แผนกการบัญชี                               บัญชี 21 
5 แผนกการตลาด                               การขาย 17 
6 แผนกคอมพิวเตอร์                            คอมพิวเตอร์ธุรกิจ 19 

รวม 6 248 
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6.2 เชิงคณุภาพ 
 นักศึกษา ไดบู้รณการองค์ความรู้ทางวิชาชีพ วิชาการทั้งภาคทฤษฏีและภาคปฏิบัติ ตลอดจน 
 การพัฒนาตนเองมาปฏิบัติให้เกิดผลงานและได้พัฒนาตนเองในด้านการทำงานและการทำงานร่วน  กับผู้ อื่น
ได ้ อย่างมีความสุข 
 
7. ขัน้ตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
    (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่   18 กรกฎาคม  2562  - 27  กันยายน  2562  ) 
 

ท่ี ขั้นตอน / วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการแผนก 18 กรกฎาคม  2562   ทุกสาขาวิชา 

2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 25 กรกฎาคม  2562   นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ 31 กรกฎาคม  2562   นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

4 ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 8 สิงหาคม  2562   นายสุชาติ         มากต่าย 

5 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 13-14 สงิหาคม  2562   นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 

6 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 16  สิงหาคม  2562   นายขวัญ          ร้อยผึ้ง 

7 จัดเตรียมสถานที่/เอกสารโครงการ 23  สิงหาคม  2562   นายนิวัฒน์        บุญมี 

8 ดำเนินการจัดโครงการ         19 กันยายน  2562   อาจารย์ทกุแผนก
ดำเนินการจัดโครงการ 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ  24  กันยายน  2562   นางขนิตรา    อาสน์จินดา 

10 จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอ
ผู้บริหาร 

27  กันยายน  2562   นายศิริพงศ์     ศรีปาน 
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8.  งบประมาณจำนวน   31,450   บาท   ( สามหมื่นหนึ่งพันสี่ร้อยห้าสบิบาทถ้วน ) 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 9.1 ฝ่ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน        จำนวน            1    คน 
 9.2 ฝ่ายอาคารสถานที่วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน        จำนวน            1  คน 
 9.3 ครู-บุคลากรแผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์       จำนวน   7   คน 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
      10.1  ร้อยละ 80 % ของนักเรียนระดับช้ัน ปวช.3 ทุกสาขาวิชาที่ผ่านเกณฑ์การแข่งทักษะวิชาชีพภายใน 
      10.2  ร้อยละ ๘๐ %ของผูเ้รียนระดับปวช.3 ทุกสาขาวิชาเกิดการเรียนรูจ้ากประสบการณ์จริงและนำ  
               ประสบการณ์ที่ได้เรียนมา ประยุกต์ในการเรียนได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

-ร้อยละ 80 ของผู้เข้าร่วมแข่งขันทักษะ
วิชาชิพภายในเกิดการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์จริงและนำประสบการณ์ที่ได้
เรียนมา ประยุกต์ในการเรียนได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 

-การกำกับติดตามประเมินผล 

-การตรวจสอบเอกสารหลกัฐานการ
ดำเนินงาน 

แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 
12. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 
      - นักศึกษาได้รับความรู้เพิ่มข้ึน 
      - นักศึกษามีความสามารถในการทดสอบความสามารถทางวิชาชีพเพิ่มข้ึน  
  
 

ลำดับ รายการ จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

1 แผนกช่างยนต์ 2,500  

2 แผนกช่างกลโรงงาน                               8,750  

3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               4,200  

4 แผนกบญัชี                                          5,000  

5 แผนกการตลาด                                         8,000  

6 แผนกคอมพิวเตอร์                                 3,000  

สามหมื่นหนึ่งพันสี่ร้อยห้าสบิบาทถ้วน รวมเงิน 31,450     
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           ลงช่ือ................................................     ลงช่ือ................................................... 
       ( นายศิริพงศ์      ศรีปาน )              ( นางสาวเบญจา    พันธ์ุยิ้ม ) 
        หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์      อาจารย์แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์
   หัวหน้าโครงการ                    เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ 
.......................................................................................................................................................................................... 

 
 
 

ลงช่ือ.................................................. 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ :            โครงการประเมินคณุภาพการสอนของครูผูส้อน  
๒. ลักษณะโครงการ:           ต่อเนื่อง 

สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 2     ตัวบ่งช้ีที่ 1   ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.       

๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   
นายศิริพงศ์         ศรีปาน    หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส์  หัวหน้าโครงการ 
นางสาวเบญจา     พันธ์ุยิ้ม          อาจารย์แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส์  เลขานุการโครงการ 

๔. หลักการและเหตผุล 
ตามที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มีการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) จัดทำโครงการประเมินคุณภาพการสอนของครูผู้สอน โดยให้
ผู้เรียน หัวหน้าสาขาวิชา ฝ่ายวิชาการ และผู้บริหารเป็นผู้ประเมิน และนำผลจากการวัดและประเมินผลไปใช้
ในการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ และบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชาที่สอน 

๕. วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อให้ผูเ้รียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลของครูทุกคนในทุกรายวิชาที่สอน 
๕.๒  เพื่อนำผลจากการวัดและประเมินผลไปใช้ในการพฒันาสมรรถนะผู้เรียน มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ 
และ 
       บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ และปรัชญาเศรษฐกจิ
พอเพียง 
       ทุกรายวิชาที่สอน 

๖. เป้าหมาย 
   ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ :  

   6.1.1 ครูผู้สอนทุกสาขาวิชา จำนวน 1 คน ได้รับการวัดและ ประเมินผลจากผู้เรียน โดยประเมินการ
สอน    ทุกรายวิชา 

ลำดับ แผนก จำนวนครู /คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 9 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          5 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        6 
4 แผนกการบัญชี                               2 
5 แผนกการตลาด                               3 
6 แผนกคอมพิวเตอร์                            3 
7 แผนกสามัญ 4 

รวมประชากร 31 
 

  ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
                   6.2.1 ครูผู้สอนและบุคลากรวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ทุกคนมผีลการวัดประเมินผลจาก 
                         ผู้เรียน  เพื่อใหม้ีคุณภาพในการทำงานและการสอน 
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๗.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 

(ระยะเวลาดำเนินการ  18  กันยายน  ๒๕62  - 25 กุมภาพันธ์  ๒๕63 ) 
ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมหัวหน้าสาขาวิชาและผู้ที่เกี่ยวข้อง 11  กันยายน  ๒๕62 ทุกสาขาวิชา 

2 ขออนุมัติการจัดโครงการ 16   กันยายน ๒๕62 นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

3 ออกคำสั่งเพื่อดำเนินโครงการ 19  กันยายน ๒๕62 นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

4 แจ้งและประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาทราบ 23  กันยายน ๒๕62 นายสุชาติ         มากต่าย 

5 กำหนดวันเวลาในการวัดและประเมินผล 26  กันยายน  2562 นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 

6 ดำเนินการจัดทำโครงการ (ภาคเรียนที่ 1)  2-3 ตุลาคม ๒๕62 
(ภาคเรียนที่ 2) 3-4 กุมภาพันธ์ ๒๕63 

อาจารย์ทกุแผนก
ดำเนินการจัดโครงการ 

7 สรุปผลนักศึกษาประเมินครู 10   กุมภาพันธ์ ๒๕63 นายนิวัฒน์        บุญมี 

8 แจ้งผลการประเมินแก่ครูผู้สอน 13  กุมภาพันธ์ ๒๕63 น.ส.ไพรินทร์   ขอฟังกลาง 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 18 -20  กุมภาพันธ์ ๒๕63 นางขนิตรา    อาสน์จินดา 

10 ทำรายงานผลสรปุโครงการเสนอผู้บริหาร 25 กุมภาพันธ์ ๒๕63 นายศิริพงศ์     ศรีปาน 
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๑๐. ประมาณการคา่ใช้จา่ย    9,400  บาท (เก้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน) 

 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

๙.๑ ครผููส้อนทุกสาขาวิชา                                     จำนวน           31    คน 
๙.๒ ผู้เรียนทุกสาขาวิชา                                           จำนวน       1,285    คน 
๙.๓  ฝ่ายวิชาการ                                                  จำนวน              1    คน 
๙.4  ผู้บรหิาร                                                       จำนวน              1    คน 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
     ๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  

                     10.1.1 ครูผู้สอนและบุคลากรทกุสาขาวิชา จำนวน  31 คน ได้รับการวัดและ  ประเมินผล จาก
ผู้เรียน   
                     10.1.2 นักศึกษาทุกสาขาวิชา จำนวน  1,285 คน ไดวั้ดและประเมินผล ผูส้อน  
               ๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
                    10.2.1 ร้อยละ 80.00 % ของครผูู้สอนและบุคลากรทุกสาขาวิชาทุกคน ทุกคนมีการประเมินผล
จาก      
                               ผู้เรียน  
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหต ุ

1 แผนกช่างยนต ์ 1,600  

2 แผนกช่างกลโรงงาน 1,400  

3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์ 1,400  

4 แผนกบญัชี 1,200  

5 แผนกการตลาด 1,200  

6 แผนกคอมพิวเตอร ์ 600  

7 แผนกสามัญ 2,000  

เก้าพันสี่ร้อยบาทถ้วน รวมเงิน 9,400  
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๑๑. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1.ร้อยละ80.00 % ครูผูส้อนและ
บุคลากรทุกสาขาวิชาทุกคนมีผลการวัด
ประเมินผลจากผู้เรียน  

1.การประเมินการวัดและ
ประเมินผลจากผู้เรียน  

1.แบบประเมินการวัด
และประเมินผล 

 

 
๑๒.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลของครทูุกคนในทุกรายวิชาที่สอน 
           ๑๒.๒  นำผลจากการวัดและประเมินผลไปใช้ในการพัฒนาสมรรถนะผู้เรียน มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ  

และบรูณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และปรัชญาเศรษฐกจิ 
                   พอเพียงทกุรายวิชาที่สอน 

 
            ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
                 ( นายศิริพงศ์    ศรีปาน )         ( นางสาวเบญจา   พันธ์ุยิ้ม) 
        หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์                อาจารยแ์ผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส ์
         หัวหน้าโครงการ                    เลขานุการโครงการ 
 
      การอนุมัติโครงการ 
 
   อนุมัต ิ
   ไม่อนุมัต ิ   
      เพราะ
............................................................................................... ................................................................................. 

......................................................................................................................................................................... ......... 
 
 
 
 
 

(ผศ.ดร.จินตนา  จันทร์เจรญิ) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

ผู้อนุมัติโครงการ 
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ชื่อโครงการ :    โครงการจัดทำแผนการเรียนรู้ฐานสมรรถนะรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการและชุมชน 
๖. ลักษณะโครงการ:           ต่อเนื่อง 

สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งช้ีที่  1  )  ( มาตรฐานที่ 3  ตัวบ่งช้ีที ่ 1 ) 
สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.        ตัวบ่งช้ีที ่

3. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   
นายศิริพงศ์         ศรีปาน      หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส์       หัวหน้าโครงการ 
นางสาวเบญจา    พันธ์ุยิ้ม      อาจารย์แผนกช่างไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส์      เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตผุล 
       ตามนโยบายสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา ให้วิทยาลัยได้รบัการประเมินคุณภาพทางการศึกษา
2561 ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ และระดับคุณภาพในการพัฒนารายวิชาหรือราย
กลุ่ม สอดคล้องกับการตอ้งการของสถานประกอบการ จงึได้มีนโยบายในการปฏิรปูการจัดการเรียนการสอน 
สถานศึกษาดำเนินการให้ครูมพีัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการ  โดยกำหนด
รายวิชาใหม่  เกี่ยวกบัเนือ้หาสาระ โดยร่วมกับสถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องใหส้อดคล้องกบั
ความต้องการของสถานประกอบการ โดยให้มีการสำรวจข้อมูลความต้องการในการพัฒนาหลกัสูตร มีการ
พัฒนาหลักสูตรร่วมกับสถานประกอบการและหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง มกีารทดลองใช้หลักสูตร มีการประเมิน
หลักสูตร และมีการนำหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่พัฒนาไม่เกิน 3 ป ีไปใช้อยา่งนอ้ยร้อยละ 50 ของ
จำนวนสาขางานทีจ่ัดการเรียนการสอนเพื่อให้การพฒันาหลกัสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา มีคุณภาพไปตาม
เกณฑ์ มาตรฐาน  จึงไดจ้ัดทาโครงการพัฒนาหลกัสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา เพือ่พัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาต่อไป  

5. วัตถุประสงค ์
5.1 เพื่อสำรวจข้อมลูความต้องการในการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา  
5.2 เพื่อพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาร่วมกับสถานประกอบการและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
5.3 เพื่อทดลองใช้หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา  
5.4 เพื่อประเมินหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา  

6. เป้าหมาย และตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๖.๑ เปา้หมายเชิงปรมิาณ :      
6.1.1 ข้อมูลความต้องการในการพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาระดับแผนกวิชา จำนวนไม่น้อยกว่า                                           

1  รายวิชา  
6.1.2 หลกัสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่ได้รบัการพัฒนาระดับแผนกวิชา จานวนไม่น้อยกว่า 1 รายวิชา  
6.1.3 ทดลองใช้หลกัสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่ได้รบัการพัฒนาระดบัแผนกวิชา จานวนไม่น้อยกว่า  
        1   รายวิชา  
6.1.4 ประเมินหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่ได้รับการพฒันาระดับแผนกวิชา จานวนไม่น้อยกว่า 

 1 รายวิชา  
6.2 เชิงคณุภาพ  

6.2.1 ข้อมูลที่เป็นความต้องการของสถานประกอบการและหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้องในการพัฒนา 
        หลักสูตรรายวิชาระดับแผนกวิชา  
6.2.2 หลกัสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่ได้รบัการพัฒนาระดับแผนกวิชาผ่านการพิจารณาจาก 
         ผู้ทรงคุณวุฒ ิ 
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6.2.3 หลกัสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาระดบัแผนกวิชาที่ทดลองใช้มปีระสิทธิภาพตามวัตถุประสงค์  
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7. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(  ระยะเวลาดำเนินการ   22  พฤษภาคม   ๒๕62  –  7   กุมภาพันธ์  ๒๕63  ) 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการการดำเนินการ 23  พฤษภาคม   ๒๕62   ทุกสาขาวิชา 

2 ขออนุญาตดำเนินงานตามโครงการ 30  พฤษภาคม   ๒๕62   นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

3 แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 13  มิถนุายน     ๒๕62 นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

4 เบิกงบประมาณการดำเนินโครงการ 17  กรกฎาคม   ๒๕62 นายสุชาติ         มากต่าย 

5 สำรวจความต้องการพัฒนาหลักสูตร 24  กรกฎาคม   ๒๕62 นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 

6 พัฒนาหลักสูตรรายวิชาร่วมกับสถาน
ประกอบการ 

5 - 9  สิงหาคม ๒๕62 นายขวัญ          ร้อยผึ้ง 

7 ทดลองใช้และปรับปรงุแก้ไข  1 – 30 พฤศจิกายน  ๒๕62 นายนิวัฒน์        บุญมี 

8 ติดตาม ตรวจสอบ ตามขั้นตอน  
1 พฤศจิกายน 2562 

- 25  มกราคม 2563 

อาจารย์ทกุแผนกดำเนินการ
จัดโครงการ 

9 ประเมินผลการดำเนินงาน      22-24  มกราคม 2563 นางขนิตรา    อาสน์จินดา 

10 จัดทำรายงานผลการจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหารวิทยาลัย 

6   กุมภาพันธ์  ๒๕63 นายศิริพงศ์     ศรีปาน 

 
๑๑. ประมาณการคา่ใช้จา่ย   23,500   บาท  ( สองหมื่นสามพันห้าร้อยบาทถ้วน ) 

 
ลำดับ รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหต ุ

1 แผนกช่างยนต์ 5,000  

2 แผนกช่างกลโรงงาน                               3,000  

3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               3,000  

4 แผนกบญัชี                                          3,000  
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5 แผนกการตลาด                                         3,000  

6 แผนกคอมพิวเตอร์                                 3,500  

7 แผนกสามัญ 3,000  

สองหมื่นสามพันห้าร้อยบาทถ้วน รวมเงิน 23,500  

 
๑๒. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

๙.๑ สถานประกอบการ จำนวน                                         30 แห่ง   
๙.๒  ผู้บรหิาร                                                                 1          คน 
๙.๓  ฝ่ายวิชาการ                                                             1          คน 
๙.๔  ครู-บุคลากรแผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส์                    6          คน 
๙.๕  ฝ่ายธุรการ                                                               1          คน 

 
๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

๑๐.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ : สถานประกอบการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80.00 % ที่ให้ความร่วมมือ 
๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ร้อยละ 80.00 เปอร์เซ็นต์ ของสถานประกอบการที่ให้ความร่วมมือในการ   
                                         จัดทำหลักสูตรฐานสมรรถนะ 
 
 
 

๑๓. การประเมินผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

1.ร้อยละ80% ของสถาน
ประกอบการที่ให้ความร่วมมือในการ
จัดทำหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

 

1.จัดทำหลักสูตรฐานสมรรถนะ
รายวิชาสาช่างไฟฟ้าและ
อิเลก็ทรอนิกส์ให้ตรงตามวิชาที่
ทำการเรียนการสอน 

2.หลกัสูตรฐานสมรรถนะทีจ่ัดทำ
ร่วมกับสถานประกอบการ 

1.สถานประกอบการที่เข้าร่วม
โครงการจัดทำหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

2.รายวิชาของแผนกช่างไฟฟ้าและ
อิเลก็ทรอนิกส์ และวิชาที่ทางสถาน
ประกอบการอยากให้วิทยาลัย
ดำเนินการสอนเพื่อเสนอการ
ปฏิบัตงิานในสถานประกอบการทัง้
ภาครัฐและภาคเอกชน 
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๑๔. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
12.1 สถานศึกษา ได้แผนการจัดการเรียนรูร้ายวิชาที่จัดทาด้วยเทคนิควิธีการสอนทีห่ลากหลายมุ่งเน้น 
        สมรรถนะอาชีพ และบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะอันพงึประสงค์ และปรัชญาของ  
        เศรษฐกิจพอเพียง เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน ตามนโยบายสานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และ 
        แผนพัฒนาการจัดการศึกษาและมาตรฐานการอาชีวศึกษา  
12.2 คร ูไดน้าแผนการจัดการเรียนรู้ไปจัดการเรียนการสอน ให้นักเรียน นักศึกษา มีความรู ้ทักษะมีสมรรถนะ 
        ตรงมาตรฐานระดบัรายวิชา และระดบัหลักสูตร เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของหลกัสูตร  
12.3 นักเรียน นักศึกษา ได้รับการพฒันาให้มสีมรรถนะตามหลกัสูตรรายวิชาสอดคล้องกับความต้องการของ 
        สถานประกอบการได ้

13.การติดตาม และการประเมินผล โครงการ  
     13.1 รายงานความก้าวหน้าอย่างต่อเนื่องทุกระยะตามข้ันตอนที่ระบุ  
     13.2 ประเมินผลตามเป้าหมายด้านปริมาณ คุณภาพ ตามตัวช้ีวัดความสำเร็จของโครงการ  
     13.3 รายงานผลโครงการ (รปูเล่ม) ต่อสถานศึกษาและเผยแพร่ข้อมลูใหผู้้เกี่ยวข้องทราบ 
 

      ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
              ( นายศิริพงศ์    ศรีปาน )         (  นางสาวเบญจา    พันธ์ุยิ้ม ) 
    หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส ์                    อาจารย์แผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์
         หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 
 
  การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ  
                  เพราะ....................................................................................................... ............................................... 
 

 
(ผศ.ดร.จินตนา  จันทร์เจรญิ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ        โครงการหลักสูตรระยะสั้น  
2. ลักษณะโครงการ               โครงการต่อเนื่อง 
3. สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.     ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 )  (  มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.    ตัวบง่ช้ีที่  
4. ผูร้ับผิดชอบโครงการ     นายศิริพงศ์  ศรีปาน  หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์    หัวหน้าโครงการ 
       นายขวัญ      ร้อยผึ้ง รองหัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์  เลขานุการโครงการ                      
5. หลักการและเหตผุล 
 ตามที่สำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) ได้ให้ข้อเสนอแนะวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุ
ธนควรจัดให้มีหลักสูตรฝึกอบรมระยะสั้นให้กับประชาชนในสถานศึกษาและเพื่อให้สอดคล้องกับตัวบ่งช้ีที่ ทางสำนักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.)และสำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน (สช.)
กำหนด ทางวิทยาลัยจึงได้จัดทำโครงการศูนย์ฝึกอาชีพระยะสัน้  เพื่อให้สถานศึกษาได้เป็นแหล่งเรียนรูใ้นการพฒันาทักษะ
ด้านการประกอบอาชีพ และเป็นการกระจายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพให้กับชุมชนและสังคม 

ดังนั้น ฝ่ายวิชาการ จึงได้จัดทำโครงการศูนย์ฝกึอาชีพระยะสั้นใหก้ับประชาชนทั่วไปโดยฝึกอบรมประเภทวิชาช่าง
อุตสาหกรรมและพาณิชยกรรม  เพื่อนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ให้เกิดประโยชน์และพัฒนาเป็นอาชีพอย่างยั่งยืน 
 
6. วัตถุประสงค ์
 1.เพื่อเป็นการสร้างโอกาสและกระจายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพ 
 2.เพื่อให้ผู้เข้าร่วมฝึกอาชีพนำความรู้ที่ได้ไปประกอบอาชีพ 
 3.เพิ่มรายได้ลดรายจ่ายในชีวิตประจำวันของผู้เข้ารับการฝึกอาชีพ 
 
7. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     7.1 เชิงปริมาณ 

 

สาขาท่ีจัดทำโครงการหลักสูตรระยะสั้น 
ลำดับ แผนก รายวิชา จำนวน / คน 

1 แผนกช่างยนต์                                 ช่างยนต์                                 30 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          ช่างกลโรงงาน                          30 

3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        ช่างไฟฟ้าและอเิล็กทรอนกิส ์        30 

4 แผนกการบัญชี                               การบญัชี                               30 

5 แผนกการตลาด                               การตลาด                               30 

6 แผนกคอมพิวเตอร์                            คอมพิวเตอร์                            30 

รวม  180 
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7.2 เชิงคุณภาพ 
 - ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ และมีทักษะในวิชาชีพที่อบรม 
          - ผู้เข้ารับการอบรมนำความรู้ที่ได้รับไปประกอบอาชีพ 
 
 
8. ขัน้ตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
    (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่   4 มีนาคม 2563 – 10 เมษายน  2563) 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 1.ประชุมคณะกรรมการ 4   มีนาคม   2563 ทุกสาขาวิชา 

2 2.เสนอโครงการเพื่ออนมุัต ิ 5   มีนาคม   2563 นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

3 ออกคำสังดำเนินโครงการ 6   มีนาคม   2563 นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

4 3.ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 8   มีนาคม   2563 นายสุชาติ         มากต่าย 

5 4.ประชาสัมพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 12-15   มีนาคม   2563 นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 

6 5.เตรียมความพร้อมใหผู้้เข้าร่วมโครงการ 19-21   มีนาคม   2563 นายขวัญ          ร้อยผึ้ง 

7 6.จัดเตรียม/เอกสารโครงการ/ ค่าอาหารและ
เครื่องดืม่/ค่าวัสดุและอุปกรณ์ 

22-26  มีนาคม   2563 นายนิวัฒน์        บุญมี 

8 7.ดำเนินการจัดโครงการ 2-24  เมษายน  2563 อาจารย์ทกุแผนก
ดำเนินการจัดโครงการ 

9 8.ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 29  เมษายน  2563 นางขนิตรา    อาสน์จินดา 

10 9.จัดทารายงานผลสรปุโครงการเสนอผูบ้รหิาร 30 เมษายน  2563 นายศิริพงศ์     ศรีปาน 
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9. ประมาณการคา่ใช่จา่ย งบประมาณ   91,500   บาท ( หนึ่งหมื่นห้าพันบาทถ้วน ) 

 
10. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 10.1  ฝ่ายวิชาการ                                  จำนวน        1              คน 
 10.2  ฝ่ายอาคารสถานที ่                      จำนวน        1              คน 
 10.3 ครู-บุคลากร    จำนวน        6              คน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลำดับ รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหต ุ

1 แผนกช่างยนต์ 38,500  

2 แผนกช่างกลโรงงาน                               7,500  

3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               21,500  

4 แผนกบญัชี                                          5,000  

5 แผนกการตลาด                                         8,000  

6 แผนกคอมพิวเตอร์                                 8,500  

7 แผนกสามัญ 3,000  

เก้าหมื่นหนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน รวมเงิน 91,500     
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11. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 11.1.ร้อยละ 80 % ข้ึนไปของผู้รับการอบรมมีความรู้และสามารถนำความรู้ได้รับไปประกอบอาชีพต่อไป 
          11.2. การสร้างระบบการมีส่วนร่วมของผู้เรียน ครู บุคลากรและสามารถสร้างความร่วมมือให้ชุมชนองค์กร  
                  ภายนอกสถานศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในการดำเนินงาน 
12. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้อยละ80 % ของผู้ทีผ่่านศูนย์ฝกึ
อาชีพระยะสั้น  

-การทดสอบก่อนสอบและการ          
ทดสอบจริง 

-การสอบถามการสอบมาตรฐานวิชาชีพ 

แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 
13. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 - เข้ารับการอบรมมีความรู้ และมีทกัษะในวิชาชีพที่อบรม 
 - ผู้เข้ารับการอบรม นำความรู้ที่ได้รับไปประกอบอาชีพ 
 
 ลงช่ือ..........................................      ลงช่ือ....................................... 
        ( นายศิริพงศ์      ศรีปาน )                ( นายขวัญ   ร้อยผึ้ง ) 
   หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์           ผู้ช่วยแผนกช่างไฟฟ้าและอเิล็กทรอนิกส ์
  หัวหน้าโครงการ       เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัต ิ
 
............................................................................................................................. ...................................................................
...................................................................................................................................................................................  
 

 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง  
2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานสอศ. (  มาตรฐานที่ 2  ตัวบ่งช้ีที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่  2 )   
สอดคล้องกับมาตรฐานสมศ.      ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ  นายศิริพงศ์    ศรีปาน  หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์    หัวหน้าโครงการ 
                      นายเชาวฤทธ์ิ  สอนเทศ อาจารย์แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส์   เลขานุการโครงการ 
 
4.หลักการและเหตผุล 

องค์ประกอบที่มีความสำคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาองค์กร ประกอบด้วย 2 ด้านคือ ระบบในการทำงาน และ
การพัฒนาศักยภาพบุคลากร เพียงแต่มีความแตกต่างกันคือ ระบบในการทำงานเมื่อมีการปรับเข้าสู่ระบบเรียบร้อย
แล้วก็จบ แต่ศักยภาพของบุคลากรจะต้องมีการพัฒนาและปรับให้มีความเหมาะสมกับยุคสมัยที่มีการเปลี่ยนแปลงไป
ตลอดเวลา จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เพื่อพัฒนา
คุณสมบัติและประสิทธิภาพในการทำงาน รวมถึงความรู้ในด้านต่างๆ ของบุคลากรเป็นเรื่องที่ต้องมีการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง เพื่อสามารถนำไปปรับใช้ในการทำงานได้อย่างดียิ่ง 

ดังนั้น วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจงึได้ตระหนักเห็นความสำคัญของการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา  
จึงได้จัดโครงการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ข้ึน เพื่อ
พัฒนาการเรียนการสอนให้ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงข้ึน 

5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพื่อให้ครูผู้สอนจัดทำแผนจัดการเรียนรู้รายวิชาด้วยเทคนิคการสอนที่หลากหลายที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ  
                และบูรณาการคุณธรรมและจริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์และปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 5.2 เพื่อประเมินผลแผนจัดการเรียนรู้รายวิชาระดับแผนกตามเกณฑ์มาตรฐานอาชีวศึกษา 
           5.3 เพื่อคัดเลือกผลงานโดดเด่นเป็นแบบอย่างแผนจัดการเรียนรู้รายวิชาระดับแผนกวิชา 
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6. เป้าหมายเชิงปริมาณและและตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
                 1. ครูทุกคนจัดทำแผนจัดการเรียนรู้สมรรถนะรายวิชาด้วยเทคนิคการสอนที่หลากหลายที่มุ่งเน้น  
                     สมรรถนะอาชีพ และบูรณาการคุณธรรมและจริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์และ         
                      ปรัชญาเศรษฐกิจ พอเพียงทุกสาขาวิชารายวิชาดังนี้ 

ลำดับ แผนก จำนวนครูประจำ/คน จำนวนครูพิเศษ / คน รวมครู/คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 9 4 13 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          4 3 7 
3 แผนกช่างไฟฟ้า        5 5 10 
4 แผนกอิเล็กทรอนกิส ์        1 2 3 
5 แผนกการบัญชี                               2 3 5 
6 แผนกการตลาด                               3 4 7 
7 แผนกคอมพิวเตอร์                            3 1 4 
8 แผนกสามัญ 4 2 6 

รวมประชากร 31 24 55 
 

6.2  เชิงคุณภาพ 
6.2.1 เพื่อให้ครูผู้สอนจัดทำแผนจัดการเรียนรู้รายวิชาด้วยเทคนิคการสอนที่หลากหลายที่มุ่งเน้น

สมรรถนะอาชีพ และบูรณาการคุณธรรมและจริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะอันพึ่งประสงค์และ
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน 

6.2.2 แผนจัดการเรียนรู้รายวิชาระดับแผนก ผ่านการประเมินโดยผู้ทรงคุณวุฒิ 
6.2.3 ผลงานโดดเด่นเป็นแบบอย่างแผนจัดการเรียนรู้รายวิชาระดับแผนกวิชา 

    7. ข้ันตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบโครงการ 
    (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่  3  พฤษภาคม  2562  - 20 ธันวาคม   2562 ) 
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการแผนก 2  พฤษภาคม   2562 นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 8  พฤษภาคม   2562 นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

3 ออกคำสั่งแตง่ตั้งคระกรรมการ 13  พฤษภาคม   2562 นายศิริพงศ์       ศรีปาน 

4 ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 16  พฤษภาคม   2562 นายสุชาติ         มากต่าย 

5 ศึกษาหาข้อมูล 5 – 7  มิถุนายน  2562 นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 
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6 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 – 13 มิถุนายน  2562 นายขวัญ          ร้อยผึ้ง 

7 จัดเตรียมสถานที่/เอกสารโครงการ 17  มิถุนายน  2561 นายนิวัฒน์        บุญมี 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 

(ภาคเรียนที่ 1) 

มิถุนายน – กรกฎาคม  2562 

(ภาคเรียนที่ 2) 

พฤศจิกายน – ธันวาคม 25612 

อาจารย์ทกุแผนก
ดำเนินการจัดโครงการ 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 19  ธันวาคม 2562 นางขนิตรา    อาสน์จินดา 

10 จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 23   ธันวาคม 2562 นายศิริพงศ์     ศรีปาน 

 
8. ประมาณการค่าใช่จ่าย  12,475   บาท (หนึ่งหมื่นสองพันสี่ร้อยเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน ) 
 

ลำดับ รายการ จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

1 แผนกช่างยนต์ 2,000  

2 แผนกช่างกลโรงงาน                               1,625  

3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               1,600  

4 แผนกบญัชี                                          2,000  

5 แผนกการตลาด                                         2,000  

6 แผนกคอมพิวเตอร์                                 1,250  

7 แผนกสามัญ 2,000  

หนึ่งหมื่นสองพันสี่ร้อยเจ็ดสิบหา้บาทถ้วน รวมเงิน 12,475  
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9. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 9.1 ฝ่ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  จำนวน              1        คน 
 9.2 อาจารย์ทกุแผนกวิชา                                  จำนวน               7   คน 
10. ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ 
      10.1 ร้อยละ ๘๐ %ของครูผูส้อนจัดทำแผนการจัดการเรียนรูร้ายวิชาตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
      10.2 ครู  มีความรู้ ความสามารถ จัดทำแผนการจัดการเรียนรูห้ลักสูตรฐาน สมรรถนะรายวิชาตามปรัชญา 
              เศรษฐกิจพอเพียง ไดดี้ยิ่งขึ้น  
11. การประเมินโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้อยละ๘๐ %ของจัดทำแผนการจัดการ
เรียนรู้หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชา
ตามปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง ได้ดียิ่งขึ้น 

 

จัดทำแผนการจัดการเรียนรู้หลักสูตร
ฐานสมรรถนะรายวิชาตามปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียง ได้ดียิ่งขึ้น 

 

แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 
12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
      12.1 ครู – อาจารยส์ามารถนำความรู้ที่ได้รบัไปปรับปรุงใช้ภาระงานที่รบัผิดชอบได้ 
      12.2 ประสิทธิผลจาการปฏิบัติงานของบุคลากรที่ได้รบัการอบรมทำใหเ้กิดผลสำเร็จของวิทยาลัยเพิ่มมากขึ้น 
  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 ลงช่ือ...............................................   ลงช่ือ................................................. 
        ( นายศิริพงศ์      ศรีปาน )                     ( นายเชาวฤทธ์ิ   สอนเทศ ) 
        หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์          อาจารย์แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์
  หัวหนา้โครงการ               เลขานุการโครงการ 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ

................................................................................ ...................................................................................................... 
       

ลงช่ือ.............................................. 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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๗. ชื่อโครงการ :  โครงการวัดผลและประเมินผล  
 

๘. ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง 
 

๙. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   
นายโกศล วงศ์สวรรค์ รองผู้อำนวยการ   ที่ปรกึษาโครงการ 
นางวันทนา อำไพรัตน์ หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม    หัวหน้าโครงการ 
นายนิวัตน์ บุญม ี  อาจารยส์าขาการบัญชี  เลขานุการ 
นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น อาจารยส์าขาการบัญชี  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๑๐. หลักการและเหตผุล 
ตามที่วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ได้จัดการเรียนการสอนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ 

หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบของสำนักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการวัดผล ประเมินผล งานวัดผลและประเมินผล วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุง
ธนโดยฝ่ายวิชาการ จึงได้จัดทำโครงการวัดผลและประเมินผล เพื่อเป็นการประเมิน สรุปผลการเรียน จัดทำสรุป
ผลสัมฤทธ์ิเสนอผู้บริหารเพื่อพิจารณาอนุมัติผลการเรียนต่อไป 

 

๑๑. วัตถุประสงค์ 
๕.๑  เพื่อดำเนินการจัดสอบกลางภาค และปลายภาค 
๕.๒  เพื่อประเมินสรุปผลการเรียนของผูเ้รียนทกุสาขาวิชาและทุกช้ันป ี
๕.๓  เพื่อสรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเสนอผูบ้รหิารพิจารณาอนุมัติผลการเรียน 

 

๑๒.  เป้าหมาย 
 ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ :  

ลำดับ แผนก 
ระดับ 

รวม(คน) 
ปวช.(คน) ปวส.(คน) 

1 แผนกช่างยนต์                                 271 135 406 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          72 127 199 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        112 129 241 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            46 44 90 
5 แผนกการบัญชี                               60 70 130 
6 แผนกการตลาด                               58 161 219 

รวมประชากร 619 666 1285 
๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  

                 -  ผู้เรียนทุกคน ทุกสาขาวิชา ทุกช้ันปี  มีผลการสอบกลางภาค และปลายภาคดีข้ึนกว่าทุกครั้งที่ผา่นมา 
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๗.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ มิถุนายน ๒๕62 – ๑5 มีนาคม  ๒๕63) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุมครูผู้สอนทุกแผนก/
สาขาวิชา วางแผนวัดผลและ
ประเมินผล 
 

๑ มิถุนายน ๒๕62 1,000 นางวันทนา อำไพรัตน์ 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

๒. ขออนุมัติการจัดโครงการ ๘ มิถุนายน ๒๕62 - นางวันทนา อำไพรัตน์ 

๓. ประชุมครูผู้สอนช้ีแจงแนว
ทางการวัดผลและประเมินผล 

๑๐ มิถุนายน ๒๕62 1,000 นายสุชาติ มากต่าย 

๔. แ ต่ ง ตั้ ง ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร
ด ำ เ นิ น ก า ร วั ด ผ ล แ ล ะ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล  ป ร ะ จ ำ ปี
การศึกษา 2562 

๑๑ มิถุนายน ๒๕62 - นายนิวัตน์ บุญมี 

๕. ดำเนินการสอบกลางภาค 
เดือนสงิหาคม ๒๕62 และ

เดือนมกราคม ๒๕63 
5,525 

ฝ่ายวิชาการ/อาจารย์
ทุกคน/แผนก

สาขาวิชา 

ชย,ชก,ชฟ,ชอ, 

บช,กต,คธ,สม. 

๖. ดำเนินการสอบปลายภาค 
เดือนกันยายน ๒๕62 และ

เดือนกุมภาพนัธ์ ๒๕63 
5,525 

ฝ่ายวิชาการ/อาจารย์
ทุกคน/แผนก

สาขาวิชา 

ชย,ชก,ชฟ,ชอ, 

บช,กต,คธ,สม. 

๗. สรุปผลและรายงานผลต่อ
ผู้บริหาร 

๑5  มีนาคม ๒๕63 500 นายนิวัตน์ บุญมี 
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รวมงบประมาณ 13,550 บาท 

 

๑๓. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 13,550 บาท (หนึง่หมื่นสามพันหา้ร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมาย
เหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ - - - 1,000  

2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 1,450  

3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 2,300  

4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 800  

5. แผนกบญัชี                                          - - - 2,000  

6. แผนกการตลาด                                        - - - 3,000  

7. แผนกสามัญ - - - 3,000  

หนึ่งหมื่นสามพันห้าร้อยห้าสบิบาทถ้วน รวมเงิน 13,550  

 

๑๔. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๒  ครูผู้สอนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน จำนวน 31 คน 
๙.๓  คณะกรรมการคุมสอบ/กรรมการกลาง   
๙.๔  ฝ่ายวิชาการ  
๙.๕  งานทะเบียนวัดผลและประเมินผล 
 

 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   :  

- ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนทกุคน ทุกสาขาวิชา ทุกช้ันปี  ได้เข้ารับการสอบกลางภาค และ 
ปลายภาค เพื่อเป็นการสรุปผลการเรียน 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
-    ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนทุกคน ทุกสาขาวิชา ทุกช้ันปี  มีผลการสอบกลางภาค และปลายภาค กว่า

ทุกครั้งที่ผ่านมา 
 
 
 



188 
 

 

๑๓. การประเมินผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าหมาย 
วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละของผู้เรียนทุกคน ทุก 

สาขาวิชา ทุกช้ันปี  ได้เข้ารับการ
สอบกลางภาค และปลายภาค 
เพื่อเป็นการสรุปผลการเรียน 

 

- มีการวัดผลและประเมินผลการ
สอบกลางภาค และปลายภาค
ของแต่ละภาคเรียน 

 

- ข้อสอบมาตรฐานทกุรายวิชาที่
ออกโดยคณะกรรมการออก
ข้อสอบกลางของวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรงุธน 

 

๑๔.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
๑๒.๑  ดำเนินการจัดสอบกลางภาค และปลายภาค 
๑๒.๒  ประเมินสรุปผลการเรียนของผูเ้รียนทุกระดับช้ัน 
๑๒.๓  สรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเสนอผู้บริหารพิจารณาอนุมัติผล 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

  

                                    
       ( นางวันทนา   อำไพรัตน์ )                                  ( นายนิวัตน์   บุญมี  ) 
       หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม                         อาจารย์สาขาการบัญชี 
            หัวหน้าโครงการ                เลขานุการโครงการ 
 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ เพราะ.................................................................................................................................................. 
             
               

       (ผศ.ดร.จินตนา  จันทร์เจรญิ) 
                   ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน 
                               ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ:       โครงการผลิตสือ่และเทคโนโลยีการสอน 
 

2. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
 

3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ: นายโกศล  วงศ์สวรรค์  รองผู้อำนวยการ    ที่ปรึกษาโครงการ 
   นางวันทนา  อำไพรัตน์       หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม หัวหน้าโครงการ 

                          นายนิวัตน์ บุญม ี  อาจารยส์าขาการบัญชี     เลขานุการ 
    นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น อาจารยส์าขาการบัญชี    ผู้ช่วยเลขานุการ 
          

4. หลักการและเหตผุล 
                  พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ได้ให้ความหมายของการศึกษาหมายถึง  กระบวนการ
เรียนรู้ เพื่อความเจริญงอกงาม ของบุคคลและสังคม โดยการถ่ายทอดความรู้ การฝึกอบรม                 การสืบสานทาง
วัฒนธรรม การสร้างสรรค์จรรโลงความก้าวหน้า ทางวิชาการ การสร้างองค์ความรู้อันเกิดจากการจัดสภาพแวดล้อมสังคม 
การเรียนรู้และปัจจัยเกื้อหนุน ให้บุคคลเรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต และสืบเนื่องมาจากปัจจุบันเทคโนโลยีได้มีการ
พัฒนาไปอย่างรวดเร็ว ครูผู้สอนจึงจำเป็นจะต้องมีความสามารถในการประยุกต์ใช้เทคโนโลยีสื่อเทคโนโลยีการสอนต่าง ๆ 
ในการจัดการเรียนการสอน เพื่อให้ทันสมัยสอดคล้องกับเหตุการณ์ปัจจุบันเตรียมคุณสมบัติให้พร้อมกับอาชีพการงานที่
ผู้เรียนจะต้องประกอบอาชีพในอนาคตเพื่อบรรลุเป้าหมายพระราชบัญญัติที่กำหนดไว้ดังนั้น วิทยาลัยได้เล็งเห็น
ความสำคัญในโครงการนี้ จึงจัดทำโครงการผลิตสื่อและเทคโนโลยีการสอนเพื่อนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน 
 

5. วัตถุประสงค ์
5.1 เพื่อให้ครูผูส้อนมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกบักระบวนการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
5.2 เพื่อให้ครูผูส้อนสามารถออกแบบสื่อการเรียนการสอนได้ 
5.3 เพื่อให้ครูผูส้อนสามารถใช้เทคโนโลยสีื่อสารสนเทศมาผสมผสานในการจัดการเรียนการสอนได้ 
      อย่างมีประสทิธิภาพย่ิงข้ึน 
5.4 เพื่อให้ครูผูส้อนสามารถประเมินประสิทธิภาพของสื่อการเรียนการสอนได ้

 

6. เป้าหมาย เชิงปรมิาณและคุณภาพ 
   6.1 เป้าหมายเชิงปริมาณ : ครูผูส้อนทกุคน จำนวน 31 คน 

ลำดับ แผนก จำนวน(คน) หมายเหต ุ

1 แผนกช่างยนต์                                 9  
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          4  
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        6  
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            3  



190 
 

5 แผนกการบัญชี                               2  
6 แผนกการตลาด                               3  
7 แผนกสามัญ 4  

รวมประชากร 31  
   
 
 

6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
              - ครูผู้สอนมีความรู้ความเข้าใจในกระบวนการผลิตสื่อ สามารถนำความรูท้ี่ได้ไปออกแบบสื่อและ 

        ใช้เทคโนโลยสีื่อสารสนเทศในการเรียนการสอนได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
 

7. ขัน้ตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 
   (ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม 2562 – ๓1 มีนาคม ๒๕63) 
 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา 
งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมครูและบุคลากร ๑ พฤษภาคม ๒๕62 1,000 นางวันทนา อำไพรัตน์ 

2. ขออนุมัตกิารจัดโครงการ ๖ พฤษภาคม ๒๕62 - นายนิวัตน์ บุญมี 

3. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและบุคลากร
ทราบ 

๑๐ พฤษภาคม ๒๕62 - นายถนอมศักด์ิ สุดหน ู

4. จัดเตรียมเอกสาร/แบบประเมิน   
๑๕ – ๑๘ พฤษภาคม 

๒๕62 
500 นายสุชาติ มากต่าย 

5. ดำเนินการจัดโครงการ 
20 พฤษภาคม 2562 
– 25 มีนาคม 2563 

125,275 

ครูผูส้อนทุกสาขา / 
แผนก ชย, 

ชก,ชฟ,ชอ,บช, 
กต,คธ,สม. 

6. รวบรวมและสรุปผลจากแบบ
ประเมิน 

26 - 28 มีนาคม   
๒๕63 

500 นายพิพัฒน์ เนตรประภา 

7. จัดทำรายงานผลการจัดโครงการ
เสนอผู้บริหารโรงเรียน 

31 มีนาคม ๒๕63 500 นางวันทนา อำไพรัตน์ 

รวมงบประมาณ 127,775 บาท 
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8. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 127,775 บาท (หนึง่แสนสองหมื่นเจ็ดพันเจ็ดร้อยเจ็ดสบิห้าบาทถ้วน) 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมาย
เหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ - - - 50,000  

2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 20,275  

3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 30,000  

4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 8,500  

5. แผนกบญัชี                                          - - - 5,000  

6. แผนกการตลาด                                        - - - 10,000  

7. แผนกสามัญ - - - 4,000  

หนึ่งแสนสองหมื่นเจ็ดพันเจ็ดร้อยเจ็ดสิบห้าบาทถ้วน รวมเงิน 127,775  

 

9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
- ครูผูส้อนและบุคลากรวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน จำนวน   31    คน 

 - ฝ่ายวิชาการ 
 

10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 ๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ: ร้อยละ ๘๐ ของครูผูส้อนและบุคลากรวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เข้าร่วมโครงการ
ผลิตสื่อและเทคโนโลยีในการสอน 
 ๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ: ร้อยละ ๘๐ ของครผูู้สอนและบุคลากรของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนสามารถผลิต
สื่อและใช้เทคโนโลยีสื่อสารสนเทศในการเรียนการสอนได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
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11. การประเมนิผลโครงการ 
ตัวชี้วดัความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละของครูผู้สอน และบุคลากรที่
เข้ า ร่ วม โค ร งก ารผ ลิ ต สื่ อ  แล ะ
เทคโนโลยีในการสอน 

- ร้อยละของครูผู้สอนและบุคลากร
ของ วิทยาลั ย เทค โน โล ยี ก รุ งธน
สามารถผลิตสื่อและใช้เทคโนโลยี
สื่อสารสนเทศในการเรียนการสอนได้
อยา่งมีประสิทธิภาพ 

- มีการติดตามการนำไปใช้
ของครูผู้สอน และบุคลากร
ของสถานศึกษาที่ เข้าร่วม
โครงการ 

- การสอบถามความพึงพอใจ
ครูผู้สอนและบุคลากรที่เข้า
อบรม 

- แบบนิเทศ 
- แบบติดตามพฤติกรรมการ

สอน 
- แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 

     12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
๑2.๑  ครูผู้สอนไดร้ับความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับกระบวนการผลิตสื่อการเรียนการสอน 
๑2.๒  ครูผู้สอนสามารถออกแบบสื่อการเรียนการสอนได้ 
๑2.๓  ครูผู้สอนสามารถใช้เทคโนโลยีสือ่สารสนเทศมาผสมผสานในการจัดการเรียนการสอนได้อย่าง 

มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
๑2.๔  ครูผู้สอนสามารถประเมินประสทิธิภาพของสื่อการเรยีนการสอนได้ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                                  

       ( นางวันทนา   อำไพรัตน์ )                                  ( นายนิวัตน์   บุญมี  ) 
       หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม                         อาจารย์สาขาการบัญชี 
            หัวหนา้โครงการ                เลขานุการโครงการ 
 

การอนุมัติโครงการ 
  อนุมัต ิ

 ไม่อนุมัต ิ เพราะ........................................................................................................... 
 

            (ผศ.ดร.จินตนา    จันทร์เจริญ) 
                          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
         ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑๓. ชื่อโครงการ :  โครงการสง่เสรมิจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครู 
 

๑๔. ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง 
 

๑๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   
                        นายโกศล   วงศ์สวรรค์ รองผู้อำนวยการ         ที่ปรกึษาโครงการ 
                        นางวันทนา อำไพรัตน์ หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม         หัวหน้าโครงการ 
                        นายนิวัตน์  บุญม ี  อาจารยส์าขาการบัญชี        เลขานุการ 
           นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น อาจารยส์าขาการบัญชี  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๑๖. หลักการและเหตผุล 
ด้วยสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา ได้มีนโยบายในการจัดการประกวดสิ่งประดิษฐ์ของคนรุ่นใหม่

เป็นประจำทุกปี โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อให้ครูผู้สอนได้ใช้ความรู้ ความสามารถ และทักษะในการสอนในสาขา
วิชาชีพของตนมาประยุกตใ์ห้เกิดสิ่งประดิษฐ์ เพื่อพัฒนาตนเอง และประเทศชาติ และสนับสนุนให้ครูผู้สอนเป็น
นักคิด นักประดิษฐ์ โดยอาศัยความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์ – คณิตศาสตร์ และทักษะวิชาชีพเป็นพื้นฐานในการ
สร้างผลงานที่สามารถนำไปใช้ได้จริง และเป็นการสร้างนักประดิษฐ์รุ่นใหม่ข้ึน และทำให้ครูผู้สอน ได้รู้จักการคิด
อย่างเป็นระบบ และได้ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ทำในสิ่งที่ตนเองชอบ และบูรณาการรายวิชาโครงการมา
ประยุกต์ใช้งานได้จริง อีกทั้งยังเป็นการปรับวิธีการเขียน เปลี่ยนวิธีการสอน โดยการเ รียนเป็นเรื่อง เรียนเป็น
ช้ินงาน เรียนเป็นโครงการ และสร้างผลงานสิ่งประดิษฐ์ที่สามารถนำมาประยุกต์ให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม
ส่วนรวม เป็นการพัฒนาประเทศชาติ เช่น การประดิษฐ์คิดค้นสิ่งอำนวยความสะดวกในด้านต่างๆ  ผลิตภัณฑ์
สำเร็จรูปต่าง ๆ ตามโจทย์ที่กำหนดข้ึน และยังเป็นการสร้างสิ่งประดิษฐ์เพื่อรองรับในการเข้าร่วมประกวดตาม
หน่วยงาน และสถานบันต่าง ๆ อีกทางหนึ่งด้วย ผลงานทุกช้ินที่ประดิษฐ์ข้ึนเน้นความพอเพียง ประหยัดโดยใช้
วัสดุเหลือใช้ วัสดุจากธรรมชาติ และนำพลังงานเหลือใช้กลับมาใช้ใหม่ หรือพลังงานจากธรรมชาติตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง ของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ มาใช้ให้มากที่สุด เช่น พลังงานงานน้ำ พลังงานลม 
พลังงานแสงอาทิตย์ เป็นต้น ซึ่งสอดคล้องกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

๑๗. วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อส่งเสริมให้ครผูู้สอนใช้ผลการวิจัย และข้อเสนอแนะต่าง ๆ มาพัฒนาผลงานสิง่ประดิษฐ์  
       งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ให้มีคุณภาพดีย่ิงข้ึน 
๕.๒  เพื่อให้ครผูู้สอนได้พัฒนาผลงานสิง่ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
๕.๓  เพื่อส่งเสริมการเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ผลงานสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรอืงานวิจัยของวิทยาลัย 
       เทคโนโลยีกรุงธนใหเ้ป็นทีรู่จ้ักกันอยา่งกว้างขวาง 
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๑๘. เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :ครูผูส้อน ประจำ จำนวน 31 คน  

ลำดับ แผนก จำนวน(คน) หมายเหต ุ
1 แผนกช่างยนต์                                 9  
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          4  
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        6  
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            3  
5 แผนกการบัญชี                               2  
6 แผนกการตลาด                               3  
7 แผนกสามัญ 4  

รวมประชากร 31  
 

๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
-     ครูผู้สอนทุกแผนกของวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธนทุกคน จัดทำผลงานสิ่งประดิษฐ์ งาน 

สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย สามารถนำผลการทดลอง และข้อเสนอแนะต่าง ๆ มาพฒันาผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยให้มีคุณภาพดีข้ึน  
 

๑๙. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม 2562 – 30 เมษายน 2563) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๘. ประชุมคณะกรรมการ
และผู้ที่เกี่ยวข้อง 

1 พฤษภาคม 2562 1,000 นางวันทนา อำไพรัตน์ 

๙. ขออนุมัติการจัดโครงการ 6 พฤษภาคม 2562 - นายสุชาติ มากต่าย 

๑๐. แต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

9 พฤษภาคม 2562 - นายถนอมศักดิ์ สุดหน ู

๑๑. ประชาสมัพันธ์
โครงการ 

10 – 31 พฤษภาคม 
2562 

500 นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง 

๑๒. ดำเนินงานตาม
โครงการ 

1 มิถุนายน ๒๕62 – 
20 เมษายน 2563 

165,750 

ฝ่ายวิชาการ/อาจารย์ผูส้อน
แผนก ชย,ชก, 

ชฟ,ชอ,บช,กต,คธ,สม. 

๑๓. สรปุผลโครงการ 21 – 25 เมษายน 500 นายนิวัตน์ บุญมี 
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2563 

๑๔. จัดทำรายงานผล
เสนอผู้บริหารวิทยาลัย 

30 เมษายน 2563 500 นายพิพัฒน์ เนตรประภา 

รวมงบประมาณ 168,250 บาท 

 

๑๕. ประมาณการคา่ใช้จา่ย งบประมาณจำนวน 168,250 บาท (หนึ่งแสนหกหมื่นแปดพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน) 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ - - - 80,000  

2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 40,750  

3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 22,000  

4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 8,500  

5. แผนกบญัชี                                          - - - 5,000  

6. แผนกการตลาด                                        - - - 8,000  

7. แผนกสามัญ - - - 4,000  

หนึ่งแสนหกหมื่นแปดพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน รวมเงิน 168,250  

  

๑๖. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑  ฝ่ายวิชาการ   
๙.๒  ครูผู้สอนแผนกช่างยนต์ ช่างกลโรงงาน ช่างไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส์ การบญัชี การตลาด  
       คอมพิวเตอร์ธุรกจิ สามัญ จำนวน 31 คน 
 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   :  

-     ร้อยละ ๘๐ ของครูผู้สอนทุกแผนกของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทุกคนจัดทำผลงาน  
      สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรอืงานวิจัย  

          ๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 
-    ร้อยละ ๘๐ ของครูผูส้อนทกุแผนกของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนทุกคนจัดทำ และเผยแพร่ผลงาน 
     สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย สามารถนำผลการทดลอง และข้อเสนอแนะต่าง ๆ  
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     มาพัฒนาผลงาน สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยให้มีคุณภาพดีข้ึน 
 

๑๑. การประเมินผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละ ๘๐ ของครูผู้ สอนทุ ก
แผนกของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุง
ธนทุกคนจัดทำ และเผยแพร่ผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรือ
งานวิจัย สามารถนำผลการทดลอง 
และข้อเสนอแนะต่าง ๆ มาพัฒนา
ผลงานสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ 
หรืองานวิจัยให้มีคุณภาพดีข้ึน 

- มีการประเมินความพงึพอใจ 
- ผลงาน / ช้ินงานสามารถทำไปใช้
งานได้จริง 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบฟอร์มการใช้งานได้จรงิจาก

ผู้ใช้จรงิ 
 

 

๑๒.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
๕.๑  ส่งเสรมิให้ครผูู้สอนใช้ผลการการทดลอง และข้อเสนอแนะต่าง ๆ มาพัฒนาผลงานสิ่งประดิษฐ์ งาน     
       สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ให้มีคุณภาพดียิ่งขึ้น 
๕.๒  ครูผู้สอนได้พฒันาผลงานสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
๕.๓  ส่งเสรมิการเผยแพร่ประชาสมัพันธ์ผลงานสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของวิทยาลัย 
       เทคโนโลยีกรุงธนใหเ้ป็นทีรู่จ้ักกันอย่างกว้างขวาง 

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                                  

       ( นางวันทนา   อำไพรัตน์ )                                  ( นายนิวัตน์   บุญมี  ) 
       หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม                         อาจารย์สาขาการบัญชี 
            หัวหน้าโครงการ                เลขานุการโครงการ 
 

การอนุมัติโครงการ 
  อนุมัต ิ

 ไม่อนุมัต ิ เพราะ........................................................................................................... 
 

 
            (ผศ.ดร.จินตนา    จันทร์เจริญ) 
                          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
         ผู้อนุมัติโครงการ 
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๒๐. ชื่อโครงการ :  โครงการประกวดนวัตกรรม สิง่ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรอืงานวิจัยของคร ู
 

๒๑. ลักษณะโครงการ : ต่อเนือ่ง 
 

๒๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   
                        นายโกศล   วงศ์สวรรค์ รองผู้อำนวยการ         ที่ปรกึษาโครงการ 
                        นางวันทนา อำไพรัตน์ หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม         หัวหน้าโครงการ 
                        นายนิวัตน์  บุญม ี  อาจารยส์าขาการบัญชี        เลขานุการ 
           นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น อาจารยส์าขาการบัญชี  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๒๓. หลักการและเหตผุล 
จากนโยบายและยุทธศาสตร์กระทรวงศึกษาธิการที่ต้องการส่งเสริมสนับสนุนให้สถานศึกษาสังกัด

สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ ด้านการพัฒนาระบบการบริหารจัดการให้เอื้อ
ต่อการเรียนรู้สร้างองค์ความรู้และนวัตกรรมทางวิชาชีพ การเช่ือมโยงการวิจัยกับกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนวิชาชีพมีกลไกนำผลการวิจัยไปใช้ประโยชน์ได้จริงนั้น วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ได้ตระหนักถึงนโยบายและ
ยุทธศาสตร์ดังกล่าวจึงได้จัดทำโครงการประกวดนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครูข้ึน
เพื่อเป็นการส่งเสริมและให้กำลังใจครูผู้สอน ในการทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ ตลอดรวมถึง
งานวิจัยที่จัดทำข้ึนในการแก้ไขปัญหาในการเรียนการสอนของครูทุกคน 

 

๒๔. วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อส่งเสริมและใหก้ำลงัใจครผููส้อน ในการจัดทำนวัตกรรม สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย 
5.2  เพื่อพัฒนาให้สอดคล้องกับเกณฑ์การประเมินสถานศึกษาของสำนักงานรบัรองมาตรฐานและการ 
       ประเมินคุณภาพสถานศึกษา (องค์กรมหาชน) 
5.3  เพื่อพัฒนาให้สอดคล้องกับมาตรฐานการอาชีวศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  
 

๒๕. เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :ครูผูส้อน ประจำ จำนวน 31 คน  

ลำดับ แผนก จำนวน(คน) หมายเหต ุ
1 แผนกช่างยนต์                                 9  
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          4  
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        6  
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            3  
5 แผนกการบัญชี                               2  
6 แผนกการตลาด                               3  
7 แผนกสามัญ 4  

รวมประชากร 31  
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๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
-     ครูผู้สอนทุกแผนกของวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธนทุกคน ได้ประกวดผลงานสิ่งประดิษฐ์ งาน 

สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย สามารถนำผลการทดลอง และข้อเสนอแนะต่าง ๆ มาพฒันาผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยให้มีคุณภาพและประสทิธิภาพมากยิ่งข้ึน  
 
 
 

๒๖. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม 2562 – 30 เมษายน 2563) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๑๕. ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

1 พฤษภาคม 2562 500 นางวันทนา อำไพรัตน์ 

๑๖. ขออนุมัติการจัด
โครงการ 

6 พฤษภาคม 2562 - นายสุชาติ มากตา่ย 

๑๗. แต่งตั้ง
คณะกรรมการ 

9 พฤษภาคม 2562 - นายถนอมศักด์ิ สุดหน ู

๑๘. ประชาสมัพันธ์
โครงการ 

10 – 31 พฤษภาคม 
2562 

500 นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง 

๑๙. ดำเนินงานตาม
โครงการ 

1 มิถุนายน ๒๕62 – 
20 เมษายน 2563 

44,750 

ฝา่ยวิชาการ/อาจารย์ผูส้อน
แผนก ชย,ชก, 

ชฟ,ชอ,บช,กต,คธ,สม. 

๒๐. สรปุผลโครงการ 
21 – 25 เมษายน 

2563 
500 นายนิวัตน์ บุญมี 

๒๑. จัดทำรายงานผล
เสนอผู้บริหารวิทยาลัย 

30 เมษายน 2563 500 นายพิพัฒน์ เนตรประภา 

รวมงบประมาณ 46,750 บาท 
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๑๗. ประมาณการคา่ใช้จา่ย งบประมาณจำนวน 46,750 บาท (สี่หมื่นหกพันเจ็ดร้อยห้าสบิบาทถ้วน) 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ - - - 10,000  

2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 10,750  

3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 5,000  

4. แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ                                 - - - 5,000  

5. แผนกบญัชี                                          - - - 3,000  

6. แผนกการตลาด                                        - - - 8,000  

7. แผนกสามัญ - - - 5,000  

สี่หมื่นหกพันเจ็ดร้อยห้าสิบบาทถ้วน รวมเงิน 46,750  

  

๑๘. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑  ฝ่ายวิชาการ   
๙.๒  ครูผู้สอนแผนกช่างยนต์ ช่างกลโรงงาน ช่างไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส์ การบญัชี การตลาด  
       คอมพิวเตอร์ธุรกจิ สามัญ จำนวน 31 คน 
 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   :  

-     ไดผ้ลงานสิง่ประดิษฐ์และงานวิจัยของครู จำนวน 31 เล่ม  
          ๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

-     นำข้อเสนอแนะนำจากประกวดนวัตกรรม สิง่ประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยของครู 
      มาพัฒนาให้เกิดประสทิธิภาพมากยิ่งข้ึน  
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๑๓. การประเมินผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละ ๘๐ ของครูผู้ สอนทุ ก
แผนกของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุง
ธนทุกคนได้เข้าร่วมประกวด และ
เผยแพร่ผลงานสิ่งประดิษฐ์ งาน
สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย สามารถ
นำผลการทดลอง และข้อเสนอแนะ
ต่าง ๆ มาพัฒนาผลงานสิ่งประดิษฐ์ 
งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัยให้มี
คุณภาพดีข้ึน 

- มีการประเมินความพงึพอใจ 
- ผลงาน / ช้ินงานสามารถทำไปใช้
งานได้จริง 

- ผลการประเมินจากคณะกรรมการ 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบฟอร์มการใช้งานได้จรงิจาก

ผู้ใช้จรงิ 
- รางวัลที่ได้รับ ตามแต่ละ

ประเภท 
 

 

๑๔.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
12.๑  ส่งเสรมิให้ครผููส้อนใช้ผลการการทดลอง และข้อเสนอแนะต่าง ๆ มาพัฒนาผลงานสิง่ประดิษฐ์ งาน     
         สร้างสรรค์ หรืองานวิจัย ให้มีคุณภาพดียิ่งขึ้น 
12.๒  ครูผู้สอนได้พฒันาผลงานสิ่งประดิษฐ์ งานสร้างสรรค์ หรืองานวิจัย  
12.3  ครผูู้สอนมีการจัดทำผลงานวิจัย นวัตกรรม สิ่งประดษิฐ์ มากขึ้น 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                                  

       ( นางวันทนา   อำไพรัตน์ )                                  ( นายนิวัตน์   บุญมี  ) 
       หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม                         อาจารย์สาขาการบัญชี 
            หัวหน้าโครงการ                เลขานุการโครงการ 

 

การอนุมัติโครงการ 
  อนุมัต ิ

 ไม่อนุมัต ิ เพราะ........................................................................................................... 
 

 
            (ผศ.ดร.จินตนา    จันทร์เจริญ) 
                          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
         ผู้อนุมัติโครงการ 
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๗. ชื่อโครงการ :  โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน/แผนก/ฝ่ายงาน 
ประจำปีการศึกษา 2562 
 

๘. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
 

๙. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   
นายโกศล วงศ์สวรรค์ รองผู้อำนวยการ     ที่ปรกึษาโครงการ 
นางวันทนา อำไพรัตน์ หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม  หัวหน้าโครงการ 
นายนิวัตน์ บุญม ี  อาจารยส์าขาการบัญชี     เลขานุการ 
นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น อาจารยส์าขาการบัญชี     ผู้ช่วยเลขานุการ  
 

๑๐. หลักการและเหตผุล 
จากการปฏิรูปในทศวรรษที่ 3 (๒๕62 – ๒๕7๑) ให้มีการปฏิรูปใน ๔ ด้านหลัก คือ  

คุณภาพของคนไทย คุณภาพของครูและบุคลากร คุณภาพการจัดกระบวนการ / การบริหารจัดการ และการระดม
ทรัพยากรในการจัดการศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน โดยการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้กำหนด
เป้าหมายและแผนการพัฒนาสถานศึกษาโดยอาศัยแนวทางมาตรฐานการประกันคุณภาพภายในสำหรับวิทยาลัย ของ
สำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๕ เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และการประเมินคุณภาพ
ภายนอกรอบสี่ (พ.ศ. ๒๕๕9 – ๒๕63) ด้านการอาชีวศึกษา ของสำนักรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา 
(องค์การมหาชน) 

ดังนั้น เพื่อให้การวางแผนการดำเนินงานของสถานศึกษามีการระดมความคิดเห็นสอดคล้อง 
กับแนวทางการปฏิรูปการศึกษาทศวรรษที่ 3 และแผนการพัฒนาสถานศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยี กรุงธน จึงเห็นสมควร
เสนอโครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2562 ข้ึนเพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการศึกษาต่อไป 

 

5. วัตถุประสงค ์
5.1 เพื่อให้วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน มีกรอบและแนวทางในการช่วยบรหิารจัดการศึกษาทีท่ันสมัยสอดคล้องกับ

ความต้องการ และการประเมินคุณภาพสถานศึกษา        
5.2 เพื่อรวบรวมโครงการต่าง ๆ ของงาน /สาขาวิชา/แผนก จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการในการบรหิาร 

สถานศึกษาประจำปกีารศึกษา 2562 
 

6. เป้าหมาย 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ  : 1. บุคลากรของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทกุคน 
    2. แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2562 ของทุกแผนก/ 

    สาขาวิชา/ฝ่ายงาน อย่างละ 1 เลม่ และของวิทยาลัย 
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    เทคโนโลยีกรุงธน จำนวน 1 เล่ม 
 

๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีแผนปฏิบัติการประจำปทีี่เกิดจากการ 
ระดมสมองของครูและบุคลากรของแผนก และได้รบัความเห็นชอบโดย
คณะกรรมการสถานศึกษา 

 

๑๑. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤษภาคม – 30 มิถุนายน 2562) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๙. ประชุมคณะกรรมการ 
 และผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 2 พฤษภาคม ๒๕62 1,0๐๐ 

ฝ่ายวิชาการ, และ  

นางวันทนา อำไพรัตน์ 

๑๐. ขออนุมัติการจัด
โครงการ 

8 พฤษภาคม ๒๕62 - นายนิวัตน์  บุญมี 

๑๑. ประชาสมัพันธ์ให้
ครูและบุคลากรเพือ่ทำ
แผนปฏิบัติการ
ประจำปีการศึกษา 
2562  

๑๐ - 15 พฤษภาคม 
๒๕62 

1,0๐๐ นายถนอมศักด์ิ สุดหน ู

๑๒. ดำเนินการจัด
โครงการ 

16 พฤษภาคม – 20 
มิถุนายน ๒๕62 

16,200 

ฝ่ายวิชาการ และ ครูผู้สอน
แผนก ชย,ชฟ+ชอ
,ชก,คธ,กต,บช,สม
,ธก,หส,อค,ปค. 

๑๓. สรปุผลจากแบบ
ประเมิน 

๒1 – ๒5 มิถุนายน   
๒๕62 

1,0๐๐ นายสุชาติ  มากต่าย 

๑๔. จัดทำรายงานผล
การจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหารวิทยาลัย 

26 – 30  มิถุนายน  
๒๕62 

1,0๐๐ นายพิพัฒน์ เนตรประภา 

รวมงบประมาณ 20,200 บาท 
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๑๙. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
งบประมาณจำนวน 20,2๐๐ บาท (สองหมื่นสองร้อยบาทถ้วน) แยกได้ดังนี้   

ลำดับ รายการ    
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมาย
เหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ - - - 1,600  

2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 1,600  

3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 1,600  

4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 1,600  

ลำดับ รายการ    
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมาย
เหตุ 

5. แผนกบญัชี                                          - - - 1,600  

6. แผนกการตลาด                                        - - - 1,600  

7. แผนกสามัญ - - - 1,600  

8. ฝ่ายวิชาการ - - - 1,000  

9. ฝ่ายงานธุรการ - - - 1,600  

10. ฝ่ายปกครอง - - - 1,600  

11. ฝ่ายกิจการนักเรียนนกัศึกษา - - - 1,600  

12. ฝ่ายอาคารสถานที ่ - - - 1,600  

13. งานห้องสมุด - - - 1,600  

สองหมื่นสองร้อยบาทถ้วน รวมเงิน 20,200  

๒๐. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑  ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายงานธุรการ ฝ่ายปกครอง ฝ่ายกิจการนักเรียนนกัศึกษา ฝ่ายอาคารสถานที่  
       งานห้องสมุด  
8.2  แผนกช่างยนต์ แผนกช่างกลโรงงาน แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส์ แผนกการบัญชี  
       แผนกการตลาด แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกจิ แผนกสามญั  
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๙.๒  ฝ่ายงานประกันคุณภา 
๑๐. ตัวชี้วดัความสำเร็จ 

๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ : ครูผูส้อนและบุคลากรของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน เข้าร่วมการจัดทำ
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2562  

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีแผนปฏิบัติการประจำปกีารศึกษา  
2562 เกิดจากการระดมสมองของครูและบุคลากรของใน 
วิทยาลัย และมีการติดตามประเมินผลการดำเนินงานด้วย 
กระบวนการ PDCA  

11.  การประเมินผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าหมาย 
วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

วิทยาลัยเทค โนโล ยีกรุงธนมี
แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก า ร ป ร ะ จ ำ ปี
การศึกษา 2562 ที่เกิดจากการ
ระดมสมองของครูและบุคลากร
ของวิทยาลัย และมีการติดตาม
ประเมินผลการดำเนินงานด้วย
กระบวนการ PDCA 

- การติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานด้วยกระบวนการ 
PDCA  

- แผ นป ฏิบั ติ ก ารป ระจำปี
ก าร ศึ ก ษ า  2 5 6 2  ข อ ง
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
ได้รับความเห็นชอบจากฝ่าย
บริหาร 

- รายงานผลของแผนปฏิบัติ
การประจำปีการวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน/แผนก/ฝ่าย
งาน  ป ระจ ำปี ก าร ศึ กษ า 
2562 

12.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
๑2.๑  วิทยาลัย มีกรอบและแนวทางใช้ในการบรหิารจัดการศึกษาที่ทันสมัยสอดคล้องกับความ  
           ต้องการ และการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 
๑2.๒  รวบรวมโครงการต่าง ๆ ของแผนก/ฝ่ายงาน จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการในการบริหารงาน 

วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนประจำปกีารศึกษา 2562 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

                                                  

       ( นางวันทนา   อำไพรัตน์ )                                  ( นายนิวัตน์   บุญมี  ) 
       หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม                         อาจารย์สาขาการบัญชี 
            หัวหน้าโครงการ                เลขานุการโครงการ 
 

การอนุมัติโครงการ 
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  อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ เพราะ......................................................................................................... .. 
   ...................................................................................................................... 
 

 
            (ผศ.ดร.จินตนา    จันทร์เจริญ) 
                          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
         ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑๒. ชื่อโครงการ :  โครงการจัดทำแผนภูมิบริหารฝ่ายบริหาร/แผนกสาขาวิชา 
 

๑๓. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
 

๑๔. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   
นายโกศล วงศ์สวรรค์ รองผู้อำนวยการ     ที่ปรกึษาโครงการ 
นางวันทนา อำไพรัตน์ หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม  หัวหน้าโครงการ 
นายนิวัตน์ บุญม ี  อาจารยส์าขาการบัญชี     เลขานุการ 
นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น อาจารยส์าขาการบัญชี     ผู้ช่วยเลขานุการ  
 

๑๕. หลักการและเหตผุล 
การจัดระบบความสัมพันธ์ระหว่างส่วนงานต่าง ๆ และบุคคลในองค์กร โดยกำหนดภารกิจอำนาจหน้าที่

และความรับผิดชอบให้ชัดแจ้ง เพื่อให้การดำเนินงานตามภารกิจขององค์กรบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายอย่าง
มีประสิทธิภาพวิทยาลัยโดยฝ่ายบริหาร จึงได้จัดโครงการจัดทำแผนภูมิบริหารฝ่ายบริหาร/แผนกสาขาวิชา
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เพื่อแสดงให้เห็นว่าแต่ละแผนกสาขาวิชานั้นมีหน้าที่ต้องกระทำอะไรบ้าง เพื่อให้ทราบ
ถึงตำแหน่งงานและหน้าที่ที่รับผิดชอบตรงตามสายงาน สามารถติดต่อประสานงานได้ชัดเจน และการบริหารงาน
เป็นไปในแนวทางเดียวกัน 

 

๑๖. วัตถุประสงค ์
5.1 เพื่อจัดทำแผนภูมิการบริหารงานในวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน 
5.2 เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ให้บุคลากรได้ทราบถึงตำแหน่งหน้าที่ภายในได้ชัดเจน 
 

๑๗. เป้าหมาย 
๖.๑ แผนภูมิการบรหิารงานวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จำนวน 1 บอร์ด และแผนกสาขาวิชา  
      สาขาวิชา / ฝ่ายงาน ละ 1 บอร์ด รวมถึงบุคลากรได้ทราบภารกจิและหน้าทีป่ฎิบัติงานที่ชัดเจน 
๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  บุคลากรในสาขาวิชา แผนก ฝ่ายงาน ได้ร่วมมือในการจัดทำแผนภูม ิ
      บริหารงานแผนก สาขาวิชา ฝ่ายงาน อย่างประจกัษ์ 
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๑๘. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤษภาคม – 30 มิถุนายน 2562) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๑๕. ประชุม
คณะกรรมการ 

 และผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 
2 พฤษภาคม ๒๕62 50๐๐ 

ฝ่ายวิชาการ, และ  

นางวันทนา อำไพรัตน์ 

๑๖. ขออนุมัติการจัด
โครงการ 

8 พฤษภาคม ๒๕62 - นายนิวัตน์  บุญมี 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๑๗. ประชาสมัพันธ์ให้
ครูและบุคลากรเพือ่ทำ
แผนภูมิบรหิาร 

๑๐ - 15 พฤษภาคม 
๒๕62 

5๐๐ นายถนอมศักดิ์ สุดหน ู

๑๘. ดำเนินการจัด
โครงการ 

16 พฤษภาคม – 20 
มิถุนายน ๒๕62 

16,000 

ฝ่ายวิชาการ และ ครูผู้สอน
แผนก ชย,ชฟ+ชอ
,ชก,คธ,กต,บช,สม
,ธก,หส,อค,ปค. 

๑๙. สรปุผลจากแบบ
ประเมิน 

๒1 – ๒5 มิถุนายน   
๒๕62 

5๐๐ นายสุชาติ  มากต่าย 

๒๐. จัดทำรายงานผล
การจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหารวิทยาลัย 

26 – 30  มิถุนายน  
๒๕62 

5๐๐ นายพิพัฒน์ เนตรประภา 

รวมงบประมาณ 18,000 บาท 
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ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 18,000 บาท (หนึง่หมื่นแปดพันบาทถ้วน) แยกได้ดังนี้   
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมาย
เหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ - - - 1,500  

2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 1,500  

3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 1,500  

4. แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกิจ                                 - - - 1,500  

5. แผนกบญัชี                                          - - - 1,500  

6. แผนกการตลาด                                        - - - 1,500  

7. แผนกสามัญ - - - 1,500  

8. ฝ่ายงานธุรการ - - - 5,000  

9. ฝ่ายปกครอง - - - 500  

10. ฝ่ายกิจการนักเรียนนกัศึกษา - - - 500  

11. ฝ่ายอาคารสถานที ่ - - - 500  

12. งานห้องสมุด - - - 1,000  

หนึ่งหมื่นแปดพันบาทถ้วน รวมเงิน 18,000  

 

๒๑. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑  ฝ่ายวิชาการ ฝ่ายงานธุรการ ฝ่ายปกครอง ฝ่ายกิจการนักเรียนนกัศึกษา ฝ่ายอาคารสถานที่  
       งานห้องสมุด  
8.2  แผนกช่างยนต์ แผนกช่างกลโรงงาน แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส์ แผนกการบัญชี  
       แผนกการตลาด แผนกคอมพิวเตอร์ธุรกจิ แผนกสามญั  
๙.๒  ฝ่ายงานประกันคุณภาพ 
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๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ : ครูผูส้อนและบุคลากรของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน เข้าร่วมการจัดทำ

แผนภูมิบรหิารฝ่ายบรหิาร/แผนก/ฝ่ายงาน  
๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : วิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธนมีแผนภูมิบริหารฝ่ายบรหิาร / แผนก  

/ฝ่ายงาน วิทยาลัย เกิดจากการระดมสมองของครูและบุคลากร 
ของในวิทยาลัย  
 

13.  การประเมินผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของ

เป้าหมาย 
วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

วิท ยาลั ย เทคโน โลยี ก รุ งธน
แผนภูมิการบริห ารงานของ
แผนก/สาขาวิชา/ฝ่ ายงาน/
วิทยาลัย จำนวน หน่วยงานละ 
1 บอร์ด 

 

- การติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานด้วยกระบวนการ 
PDCA  

- แผ น ภู มิ ก าร บ ริ ห าร ฝ่ า ย
บริหาร/แผนก/สาขาวิชา/
ฝ่ า ย ง า น ข อ ง วิ ท ย า ลั ย
เทคโนโลยีกรุงธน ได้รับความ
เห็นชอบจากฝ่ายบริหาร 

- บอร์ดแผนภูมิการบริหารของ
ฝ่ า ย บ ริ ห า ร / แ ผ น ก /
สาขาวิชา/ฝ่ายงาน  

 

14.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
๑2.๑  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มีแผนภูมิโครงสร้างการบริหารงานภายในได้ชัดเจน 
๑2.๒  มีการพฒันารปูแบบแผนภูมิโครงสร้างการบรหิารงานที่มปีระสิทธิภาพเพิม่ขึ้น 
12.3   มีแผนภูมิโครงสร้างที่อำนวยความสะดวกใหก้ับผู้มาติดต่อในหน่วยงาน 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
  

                                                  

       ( นางวันทนา   อำไพรัตน์ )                                  ( นายนิวัตน์   บุญมี  ) 
       หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม                         อาจารย์สาขาการบัญชี 
            หัวหน้าโครงการ                เลขานุการโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 
  อนุมัต ิ

 ไม่อนุมัต ิ เพราะ........................................................................................................... 
   ...................................................................................................................... 
 

 
            (ผศ.ดร.จินตนา    จันทร์เจริญ) 
                          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
         ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ           เรียนแล้วเกบ็ 
๒. ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 
๓. ผูร้ับผิดชอบโครงการ     นายโกศล    วงศ์สวรรค์      รองผู้อำนวยการ  ที่ปรกึษาโครงการ 
          นางวันทนา   อำไพรัตน์   หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม หัวหน้าโครงการ 
          นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ   อาจารย์สาขาการตลาด  เลขานุการ 
                   นายพิพัฒน ์  เนตรประภา    อาจารย์สาขาการตลาด ผู้ช่วยเลขานุการ 
๔. หลักการและเหตผุล 
                 วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนดำเนินการจัดทำโครงการเรียนแล้วเก็บข้ึนมาโดยผู้เรียนในทุกระดับช้ันและทุก
แผนกสาขาวิชาเข้าร่วมโครงการ เพื่อการปลูกฝังและสร้างความมีระเบียบวินัย รู้จักและตระหนักในการเก็บของ เครื่องมือ
เครื่องใช้ วัสดุฝึก ฯลฯ ให้เข้าที่ปลูกฝังความมีจิตสาธารณะและการอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข การฝึกให้ผู้เรียนรู้จัก
การเก็บของหลังจากกิจกรรมการเรียนการสอนเสร็จสิ้นแล้ว สามารถตรวจสอบความสมบูรณ์ของเครื่องมือเครื่องใช้ได้อีก
ทางหนึ่ง หากมีการชำรุดเสียหาย ผู้สอนจะได้สามารถดำเนินการซ่อมแซมเพื่อให้สามารถอยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน  ใน
ด้านของผู้เรียน ผู้เรียนจะใช้อุปกรณ์หรือเครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆอย่างมีความรับผิดชอบและเก็บเข้าที่อย่างเป็นระเบียบ  
สำรวจสิ่งของต่าง ๆ ที่อยูใ่นความรับผิดชอบ   แยกของที่พร้อมใช้งานและของที่ชำรุดออก  พร้อมทั้งรณรงค์ช่วยกันรักษา
ความสะอาดของโรงเรียน   ทุกบริเวณให้อยู่ในความสะอาด   ถูกสุขลักษณะ   สะดวกต่อการนำไปใช้งาน   ปฏิบัติได้
ถูกต้องและติดเป็นนิสัยช่วยเสรมิสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนรู้สง่เสริมใหน้ักเรียนสามารถทำงานร่วมกบัผู้อื่นได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดทัศนคติที่ดีของผู้ปกครอง   อีกทั้งยังเป็นการปลกูฝงันิสยัให้นักเรยีนเปน็ผู้มีระเบียบวินัยในตนเอง 

๕.วัตถุประสงค์ 
๕.๑  เพื่อปลูกฝงัให้นักเรียนรักโรงเรียนและเป็นผู้ที่มรีะเบียบวินัยในตนเอง 
๕.๒  เพื่อเป็นการพฒันาวิทยาลัยให้มปีระสิทธิภาพที่ดีย่ิงข้ึน และจัดอปุกรณ์ เครื่องมอื สถานที่ใหเ้อื้อต่อการใช้
งานให้สะอาด  ถูกสุขลักษณะ ง่ายต่อการนำไปใช้งาน 

๖.เป้าหมาย 
       ๖.๑  เชิงปริมาณ 

ท่ี ระดับชั้น / แผนก จำนวนผู้เรยีน / คน หมายเหต ุ
๑ แผนกช่างยนต์                            ๔๒๔  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน                            ๒๐๔  
๓ แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์                            ๒๔๑  
๔ แผนกคอมพิวเตอร์                            ๙๕  
๕ แผนกบญัชี ๑๓๒  
๖ แผนกการตลาด ๒๑๙  
๗ แผนกสามัญ ๔  

รวม ๑,๓๑๙  
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       ๖.๒ เชิงคณุภาพ 
 - ผู้เรียนในวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทุกสาขาวิชางานเป็นผู้ที่มีระเบียบวินัย 
 - อุปกรณ์ เครื่องมือ สถานที่ ห้องต่างๆในแต่ละแผนก  อยู่ในความสะอาด ถูกสุขลักษณะและสะดวกต่อ
การนำไปใช้ 
 
๗.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่  ๓ มิถุนายน  ๒๕๖๒ – ๓๐ เมษายน ๒๕๖๓) 
 

 
๘. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  ๕,๒๕๐ บาท  ( ห้าพันสองร้อยห้าสบิบาทถ้วน ) 
 

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ
หนว่ย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

๑ แผนกช่างยนต์                            - - - ๗๕๐  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน                            - - - ๗๕๐  
๓ แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์                            - - - ๗๕๐  
๔ แผนกคอมพิวเตอร์                            - - - ๗๕๐  
๕ แผนกบญัชี - - - ๗๕๐  
๖ แผนกการตลาด - - - ๗๕๐  
๗ แผนกสามัญ - - - ๗๕๐  

สองหมื่นบาทถ้วน รวมเงิน ๕,๒๕๐  

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ   ๓  มิถุนายน  ๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๒ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ               ๗  มิถุนายน  ๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 
๓ ออกคำสั่งในการทำโครงการ   ๑๔   มิถุนายน  ๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๔ ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ           ๑๘   มิถุนายน  ๒๕๖๒ นายถนอมศักด์ิ สดุหน ู
๕ ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ ๒๔-๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 
๖ เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ      ๑-๕   กรกฎาคม  ๒๕๖๒ นายนิวัตน์  บุญมี 

๗ จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร     ๘-๑๐  กรกฏาคม  ๒๕๖๒ นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น 

๘ ดำเนินการจัดโครงการ ๓ มิถุนายน – ๓๐เมษายน ๒๕๖๓ ครูผูส้อนและนกัเรียนทุก
สาขา/แผนก ชย
,ชก,ชฟ,ชอ,บช,กต,คธ,สม
,ธก, 

๙ ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ ๒๔  เมษายน ๒๕๖๓ นายพิพัฒน์ เนตรประภา 
๑๐ จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร ๓๐  เมษายน ๒๕๖๓ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
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๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 - เจ้าหน้าที่อาคารสถานที่  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
 - ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน  จำนวน ๑,๓๑๙ คน           

 
 
๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
       - ร้อยละ ๗๕  ของคณะครู  ของระดับความพงึพอใจในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อมและภูมทิัศน์ของ
สถานศึกษาและการใช้อาคารสถานที่ หอ้งเรียนห้องปฏิบัติการ โรงฝึก 
       - ร้อยละ ๘๐ ครูและผู้เรียนเป็นผู้ที่มรีะเบียบวินยัในตนเอง 
 
๑๑. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละ ๗๕ ของระดบัความพึง
พอใจในการพัฒนาและดูแล
สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของ
สถานศึกษาและการใช้อาคารสถานที่ 
ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรงฝึก 
- ครูและผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๘๐ เป็นผูท้ี่มรีะเบียบวินัยในตนเอง 

-การสังเกตจากการปฏิบัติงานจริง 
 

-สอบถามจากการปฏิบัติงาน 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 
๑๒. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

-  บุคลากรครูและนกัเรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  รักโรงเรียนและมรีะเบียบวินัยในตนเอง                       
-  -  บริเวณอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อปุกรณ์เครื่องมือต่างๆของทุกแผนกในวิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธน มีความสะอาด สวยงามและเป็นระเบียบเรียบร้อย สะดวกต่อการนำออกมาใช้งาน 

 

 

    ลงช่ือ..........................................     ลงช่ือ....................................... 
       (นางวันทนา  อำไพรัตน์)            (นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ) 
     หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม              อาจารย์สาขาการตลาด 
     หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 
 
 
การอนุมัติโครงการ 
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 อนุมัต ิ
 ไม่อนมุัต ิ
................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ        จัดซื้อวัสดฝุึก 
๒. ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 
๓. ผูร้ับผิดชอบโครงการ     นายโกศล    วงศ์สวรรค์       รองผู้อำนวยการ   ที่ปรกึษาโครงการ 
       นางวันทนา   อำไพรัตน์ หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม หัวหน้าโครงการ 
       นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ    อาจารยส์าขาการตลาด  เลขานุการ 
                นายพิพัฒน์   เนตรประภา อาจารยส์าขาการตลาด  ผู้ช่วยเลขานุการ 
๔. หลักการและเหตผุล 
                 ในการบริหารจัดการทุก ๆด้าน  จำเป็นต้องมีวัสดุครุภัณฑ์สำหรับใช้ในการบริหารจัดการให้เพียงพอ เพื่อจะ
ช่วยเอื้อต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมต่าง ๆของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนตลอดจนจะช่วยพัฒนาการจัด
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่ดีย่ิงข้ึนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้ตระหนักในเหตุผลดังกล่าว จึงได้จัดทำ
โครงการการจัดซื้อวัสดุฝึกขึ้น 
๕.วัตถุประสงค์ 

๕.๑  เพื่อจัดซือ้วัสด ุอุปกรณ์ ที่มีความเหมาะสมและมีคุณภาพมาใช้พัฒนาการเรียนการสอน 
๕.๒  เพื่อสนบัสนุน สง่เสรมิกระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประสทิธิภาพย่ิงข้ึน 

 
๖.เป้าหมาย 
       ๖.๑  เชิงปริมาณ ครูผูส้อนทุกคน  จำนวน ๒๙ คน 

ท่ี ระดับชั้น / แผนก จำนวนบุคลากรครู / คน หมายเหต ุ
๑ แผนกช่างยนต์                            ๖  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน                            ๕  
๓ แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์                            ๖  
๔ แผนกคอมพิวเตอร์                            ๓  
๕ แผนกบญัชี ๒  
๖ แผนกการตลาด ๓  
๗ แผนกสามัญ ๔  

รวม ๒๙  
 
  ๖.๒ เชิงคณุภาพ 
 - ครูผู้สอนในวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทุกสาขาวิชางานมีการใช้สื่อการสอนที่เหมาะสมตามสาขาที่
เกี่ยวข้อง 
 - สื่อการสอน อุปกรณ์ เครื่องมือ ครบตามความต้องการของผู้ใช้ 
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๗.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ วันที่  ๑ พฤษภาคม - ๓๑ กรกฎาคม  ๒๕๖๒ และ ๑ พฤศจิกายน - ๒๗ธันวาคม ๒๕๖๒ ) 

 
๘. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  ๔๔๑,๘๗๐ บาท  ( สี่แสนสี่หมื่นหนึง่พันแปดร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน ) 
 

ลำดับ รายการ จำนวน หนว่ย ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

๑ แผนกช่างยนต์                            - - - ๕๖,๐๐๐  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน                            - - - ๕๗,๕๘๔  
๓ แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์                            - - - ๒๑๘,๘๔๐  
๔ แผนกคอมพิวเตอร์                            - - - ๔,๕๐๐  
๕ แผนกบญัชี - - - ๔๐,๖๓๙  
๖ แผนกการตลาด - - - ๕๙,๓๐๗  
๗ แผนกสามัญ - - - ๕,๐๐๐  

สี่แสนสี่หมื่นหนึ่งพันแปดร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน รวมเงิน ๔๔๑,๘๗๐  

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ   ๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๒ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ             ๓  พฤษภาคม  ๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 
๓ ออกคำสั่งในการทำโครงการ   ๑๐   พฤษภาคม  ๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๔ ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ          ๑๗   พฤษภาคม  ๒๕๖๒ นายถนอมศักด์ิ สดุหน ู
๕ ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ ๒๐-๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 
๖ เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ      ๒๙   พฤษภาคม  ๒๕๖๒ นายนิวัตน์  บุญมี 

๗ จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร     ๓๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๒ นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น 

๘ ดำเนินการจัดโครงการ ๑พฤษภาคม–๒๗ธันวาคม๒๕๖๒ ครูผูส้อนและนกัเรียนทุก
สาขา/แผนก ชย
,ชก,ชฟ,ชอ,บช,กต,คธ,สม
,ธก, 

๙ ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ ๒๐  ธันวาคม ๒๕๖๓ นายพิพัฒน์ เนตรประภา 
๑๐ จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร ๒๗  ธันวาคม ๒๕๖๓ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
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๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 - ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน  จำนวน ๒๙  คน 
           

 
๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
       - ร้อยละ ๗๕  ของคณะครู  ของระดับความพงึพอใจในการบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และคอมพิวเตอร์   
๑๑. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
       ร้อยละ ๗๕  ของคณะครู  ของ
ระดับความพงึพอใจในการบริหาร
จัดการวัสดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์และ
คอมพิวเตอร ์

-การใช้สือ่การสอน 
 

-บันทกึการยมืสือ่การสอน 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 
๑๒. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

๑๒.๑  เพือ่ใหผู้้เรียนมีวัสดุอปุกรณ์ที่เอือ้อำนวยต่อการเรียนรู้และสามารถใช้งานได้อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
๑๒.๒  ผู้เรียนสามารถใช้ประโยชนจ์ากอุปกรณ์และเครื่องมอืเครื่องใช้ต่าง ๆ ครบตามความต้องการของผู้ใช้งาน
ในการพัฒนาความรู้ตามหลักสูตรและสร้างสรรค์ผลงาน 
 

 
 
 
     ลงช่ือ..........................................              ลงช่ือ....................................... 
       (นางวันทนา  อำไพรัตน์)         (นายพิพัฒน์    เนตรประภา) 
     หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม             อาจารย์สาขาการตลาด 
     หัวหน้าโครงการ                เลขานุการโครงการ 
 
 
 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 
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ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ       รายการครุภัณฑส์ื่อการสอน ชุดฝกึปฏิบัติการ 
๒. ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 
๓. ผูร้ับผิดชอบโครงการ        นายโกศล      วงศ์สวรรค์         รองผู้อำนวยการ  ที่ปรกึษาโครงการ 
          นางวันทนา    อำไพรัตน์   หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม หัวหน้าโครงการ 
          นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ   อาจารย์สาขาการตลาด  เลขานุการ 
                    นายพิพัฒน์    เนตรประภา    อาจารย์สาขาการตลาด            ผู้ช่วยเลขานุการ 
๔. หลักการและเหตผุล 
                 สื่อการเรียนการสอน นับเป็นองค์ประกอบที่สำคัญมากประการหนึง่ในกระบวนการจดักิจกรรมการเรยีนการ
สอนนอกเหนือจากตัวผู้สอน ผู้เรียน และเทคนิควิธีการต่างๆ บทบาทของสื่อการเรียนการสอน ก็คือเป็นตัวกลาง,พาหนะ,
เครื่องมือหรือช่องทางทีใ่ช้นำเรื่องราวข้อมูลความรู้หรือสิง่บอกกลา่ว(Information) ของผู้สอนไปสู่ผู้เรียนเพื่อทำให้การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนบรรลตุามวัตถุประสงค์หรอืจุดมุง่หมายที่กำหนดไว้ได้เป็นอย่างดี สื่อการเรียนการสอนได้รับการ
พัฒนาอย่างต่อเนื่องสอดคล้องกับการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีด้านต่างๆ จากสื่อพื้นฐานซึ่งเป็นภาษาพูดหรือภาษาเขียน 
ถึงปัจจุบันสื่อมีหลายประเภท หลายรูปแบบให้ผู้สอนได้พิจารณาเลือกใช้ตามความเหมาะสมของสื่อแต่ละประเภทที่มี
คุณลักษณะหรือคุณสมบัติเฉพาะตัวของมันเอง สื่อการเรียนการสอนเป็นสิ่งที่มีความจำเป็นในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน เพื่อให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรูท้ี่หลากหลายและมีประสิทธิภาพสื่อที่นำมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ต้องมีความเพียงพอ มีความทันสมัยและอยู่ในสภาพที่สามารถนำไปใช้งานได้สอดคล้องกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้  
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จึงได้จัดทำโครงการรายการครุภัณฑ์สื่อการสอนข้ึนเพื่อนำไปใช้ประโยชน์ในการจดักิจกรรมการ
เรียนการสอนเพื่อให้เกิดการพัฒนาด้านทักษะ ความเข้าใจและการจูงใจในการเรียนของผู้เรียน 
 
๕.วัตถุประสงค์ 

๕.๑  เพื่อจัดทำรายการสื่อการเรียนการสอน วัสดุ อุปกรณ์ ที่มีความเหมาะสมและมีคุณภาพมาใช้พัฒนาการ
เรียนการสอน 
๕.๒  เพื่อสนบัสนุน สง่เสรมิกระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประสทิธิภาพย่ิงข้ึน 
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๖.เป้าหมาย 
       ๖.๑  เชิงปริมาณ ครูผูส้อนทุกคน  จำนวน ๘๐ คน 

ท่ี ระดับชั้น / แผนก จำนวนบุคลากรครู / คน หมายเหต ุ
๑ แผนกช่างยนต์                            ๖  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน                            ๕  
๓ แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์                            ๖  
๔ แผนกคอมพิวเตอร์                            ๓  
๕ แผนกบญัชี ๒  
๖ แผนกการตลาด ๓  
๗ แผนกสามัญ ๕๒  
๘ ฝ่ายธุรการ ๖  

รวม ๘๐  
 
      
  ๖.๒ เชิงคณุภาพ 
 - ครูผู้สอนในวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทุกสาขาวิชางานมีการใช้สื่อการสอนที่เหมาะสมตามสาขาที่
เกี่ยวข้อง 
 - สื่อการสอน อุปกรณ์ เครื่องมือ ครบตามความต้องการของผู้ใช้ 
๗.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ วันที่  ๓ มิถุนายน - ๓๐ กันยายน  ๒๕๖๒ และ ๑ มกราคม - ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓) 

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ   ๓  มิถุนายน  ๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๒ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ               ๗  มิถุนายน  ๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 
๓ ออกคำสั่งในการทำโครงการ   ๑๔   มิถุนายน  ๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๔ ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ           ๑๘   มิถุนายน  ๒๕๖๒ นายถนอมศักด์ิ สดุหน ู
๕ ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ ๒๔-๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 
๖ เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ      ๑-๕   กรกฎาคม  ๒๕๖๒ นายนิวัตน์  บุญมี 

๗ จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร     ๘-๑๐  กรกฏาคม  ๒๕๖๒ นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น 

๘ ดำเนินการจัดโครงการ ๓ มิถุนายน – ๓๑ มีนาคม ๒๕๖๓ ครูผูส้อนและนกัเรียนทุก
สาขา/แผนก ชย
,ชก,ชฟ,ชอ,บช,กต,คธ,สม
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๘. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  ๘๙,๓๕๐ บาท  ( แปดหมื่นเก้าพันสามร้อยห้าสิบบาทถ้วน ) 
 

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

๑ แผนกช่างยนต์                            - - - ๕,๐๐๐  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน                            - - - ๑,๓๕๐  
๓ แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์                            - - - ๒,๐๐๐  
๔ แผนกคอมพิวเตอร์                            - - - ๑,๐๐๐  
๕ แผนกบญัชี - - - ๓,๐๐๐  
๖ แผนกการตลาด - - - ๔๕,๐๐๐  
๗ แผนกสามัญ - - - ๒,๐๐๐  
๘ ฝ่ายธุรการ - - - ๓๐,๐๐๐  

สองหมื่นบาทถ้วน รวมเงิน ๘๙,๓๕๐  
 
๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 - ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน  จำนวน ๘๐ คน 
 - ฝ่ายธุรการ           

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
       - ร้อยละ ๗๕  ของคณะครู  ของระดับความพงึพอใจในการบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และคอมพิวเตอร ์
        
๑๑. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
       ร้อยละ ๗๕  ของคณะครู  ของ
ระดับความพงึพอใจในการบริหาร
จัดการวัสดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์และ
คอมพิวเตอร ์

-การใช้สือ่การสอน 
 

-บันทกึการยมืสือ่การสอน 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 
๑๒. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๑๒.๑  เพือ่ใหผู้้สอนมีสื่อการสอนทีเ่อื้ออำนวยต่อการเรียนรูแ้ละสามารถใช้งานได้อย่างเตม็ประสิทธิภาพ 
๑๒.๒  ผู้เรียนสามารถใช้ประโยชนจ์ากอุปกรณ์และเครื่องมอืเครื่องใช้ต่างๆครบตามความต้องการของผู้ใช้งานใน
การพัฒนาความรู้ตามหลักสูตรและสร้างสรรค์ผลงาน 

,ธก, 
๙ ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ ๒๓  มีนาคม ๒๕๖๓ นายพิพัฒน์ เนตรประภา 

๑๐ จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร ๓๑  มีนาคม ๒๕๖๓ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
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     ลงช่ือ..........................................              ลงช่ือ....................................... 
       (นางวันทนา  อำไพรัตน์)           (นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ) 
     หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม            อาจารย์สาขาการตลาด 
     หัวหน้าโครงการ              เลขานุการโครงการ 
 
 
 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ    Big Cleaning Day 
๒. ลักษณะโครงการ      โครงการต่อเนือ่ง 
๓. ผูร้ับผิดชอบโครงการ นายโกศ       ลวงศ์สวรรค์  รองผู้อำนวยการ  ที่ปรกึษาโครงการ 
   นางวันทนา   อำไพรัตน์   หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม หัวหน้าโครงการ 
   นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ   อาจารย์สาขาการตลาด  เลขานุการ 
             นายพิพัฒน์   เนตรประภา อาจารย์สาขาการตลาด  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 
๔. หลักการและเหตผุล 

ในปัจจุบันโลกของเรากำลังเผชิญกับปญัหาสิ่งแวดล้อมต่างๆมากมาย  ทั้งภาวะโลกร้อนที่   ทั่วโลกกำลังตื่นตัวกับ
ปัญหานี้เป็นอย่างมาก  มลภาวะทางน้ำ  มลภาวะทางอากาศ  มลภาวะทางดิน     เป็นต้นโรงเรียนเป็นหน่วยงานที่
ส่งเสริมและสนับสนุนปลูกฝังนักเรียนให้มีจิตสำนึกที่ดี ในเรื่องการประหยัดและความสะอาดนั้น  บุคลากรครู  ต้องทำ
หน้าที่ตักเตือนและเป็นแบบอย่างให้กับนักเรียนนักศึกษา   เพื่อให้โรงเรียนสะอาด   จึงต้องใช้กระบวนการ ๕ ส ด้วยการ
รณรงค์ให้บุคลากรตระหนักถึงการสะสาง สะดวก สะอาด สุขลักษณะและสร้างนิสัย  

 ด้วยเหตุผลดังกล่าวข้างต้น  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจึงได้จัดทำโครงการBig Cleaning Day ข้ึน  เพื่อจัด
กิจกรรมด้านการปลูกฝังจิตสำนึกให้บุคลากรและนักเรียนนักศึกษารักษาสภาพแวดล้อมที่ดีโดยเริ่มกิจกรรมการสะสาง
สิ่งของในห้องแต่ละหอ้ง  สำรวจสิ่งของต่าง ๆ  ที่อยู่ในความรับผิดชอบ   แยกของที่ต้องการและไม่ต้องการออกเพื่อจัดของ
ที่ไม่ต้องการให้ออกไปจากห้อง พร้อมทั้งรณรงค์ช่วยกันรักษาความสะอาดของโรงเรียน   ทุกบริเวณให้อยู่ในความสะอาด   
ถูกสุขลักษณะ   สะดวกต่อการนำไปใช้งาน   ปฏิบัติได้ถูกต้องและติดเป็นนิสัยช่วยเสริ มสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ส่งเสริมให้นักเรียนสามารถทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดทัศนคติที่ดีของผู้ปกครอง   อีกทั้ง
ยังเป็นการปลูกฝังนิสัยให้นักเรียนเป็นผู้มีระเบียบวินัยในตนเอง 
 
๕.วัตถุประสงค์ 

๕.๑เพื่อปลกูฝงัให้บุคลากรครูและนักเรียนรกัโรงเรียนและเป็นผู้ทีม่ีระเบียบวินัยในตนเอง 
๕.๒  เพื่อเป็นการพฒันาวิทยาลัยให้มปีระสิทธิภาพที่ดีย่ิงข้ึนและจัดอปุกรณ์ เครื่องมือ สถานที่ใหเ้อื้อต่อการใช้
งานให้สะอาด  ถูกสุขลักษณะ ง่ายต่อการนำไปใช้งาน 
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๖.เป้าหมาย 
๖.๑เชิงปรมิาณ 

ท่ี ระดับชั้น / แผนก จำนวนผู้เรยีน / คน จำนวนบุคลากรครู / คน หมายเหต ุ
๑ แผนกช่างยนต์                         ๑๒๐ ๖  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน                         ๗๒ ๔  
๓ แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์                         ๒๔๗ ๖  
๔ แผนกคอมพิวเตอร์                         ๙๕ ๓  
๕ แผนกบญัชี ๖๐ ๒  
๖ แผนกการตลาด ๒๑๙ ๓  
๗ แผนกสามัญ ๑๑๖ ๔  
๘ ฝ่ายธุรการ ๑๑ ๖  
๙ ฝ่ายอาคารสถานที ่ ๑๕๗ ๓  

๑๐ ฝ่ายห้องสมุด ๑๐ ๑  
รวม ๑,๑๐๗ ๓๘  

 
๖.๒ เชิงคณุภาพ 
 -บุคลากรครูในวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนแผนก และผู้เรียนทุกสาขาวิชางานเป็นผู้ที่มีระเบียบวินัย 
 - อุปกรณ์ เครื่องมือ สถานที่ ห้องต่างๆในแต่ละแผนก  อยู่ในความสะอาด ถูกสุขลักษณะและสะดวกต่อ
การนำไปใช้ 
๗.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
(ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่   สิงหาคม–กันยายน๒๕๖๒ และ กุมภาพันธ์-มีนาคม ๒๕๖๓) 

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ ๒ สิงหาคม๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๒ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ                ๙ สิงหาคม๒๕๖๒ นายพิพัฒน์ เนตรประภา 
๓ ออกคำสั่งในการทำโครงการ ๑๔สิงหาคม๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๔ ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ ๑๖สิงหาคม๒๕๖๒ นายถนอมศักดิ์ สดุหน ู
๕ ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ ๑๙-๒๓สิงหาคม๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 
๖ เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ ๒๖-๒๘สิงหาคม๒๕๖๒ นายนิวัตน์  บุญมี 

๗ จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร ๒๙-๓๐สิงหาคม๒๕๖๒ นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น 

๘ ดำเนินการจัดโครงการ สิงหาคม–กันยายน๒๕๖๒ และ   
กุมภาพันธ์-มีนาคม ๒๕๖๓ 

ครูผูส้อนและนกัเรียนทุก
สาขา/แผนก ชย
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๘. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  ๔๙,๕๕๐ บาท  ( สี่หมื่นเกา้พันห้ารอ้ยห้าสิบบาทถ้วน) 
 

ลำดับ รายการ จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

1. สาขาวิชาช่างยนต์ ๑๐,000 บาท 
2. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน                               ๔,๗50 บาท 
3. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               ๗๕๐ บาท 
4. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์                                 3,๒00 บาท 
5. สาขาวิชาบัญชี                                          ๓,000 บาท 
6. สาขาวิชาการตลาด                                        ๓,000 บาท 
7. สาขาวิชาสามัญ 5,000 บาท 
8 ฝ่ายธุรการ 1๒,๐00 บาท 
9 ฝ่ายอาคารสถานที ่ ๕,๐00 บาท 

๑๐ ฝ่ายห้องสมุด ๒,๘๕๐  
เก้าหมื่นแปดพันหกร้อยห้าสบิบาท รวมเงิน ๔๙,๕๕๐ บาท 

 
๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

เจ้าหน้าที่อาคารสถานที่  วิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน   
 
๑๐. ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
- ร้อยละ ๗๕ ของคณะครูของระดับความพงึพอใจในการพฒันาและดูแลสภาพแวดล้อมและภูมทิัศน์ของสถานศึกษาและ
การใช้อาคารสถานที่ ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรงฝึก 
- ร้อยละ ๘๐ ครูและผู้เรียนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๘๐เป็นผู้ที่มรีะเบียบวินัยในตนเอง 
 
 
 
 
 
 

,ชก,ชฟ,ชอ,บช,กต,คธ,สม
,ธก, 

๙ ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ ๒๕  มีนาคม ๒๕๖๓ นายพิพัฒน์ เนตรประภา 
๑๐ จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร ๓๑  มีนาคม ๒๕๖๓ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
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๑๑. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละ ๗๕ ของระดบัความพึง
พอใจในการพัฒนาและดูแล
สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของ
สถานศึกษาและการใช้อาคารสถานที่ 
ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรงฝึก 
- ครูและผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๘๐เป็นผู้ที่มรีะเบียบวินัยในตนเอง 

-การสังเกตจากการปฏิบัติงานจริง 
 

-สอบถามจากการปฏิบัติงาน 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 
๑๒. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

-  บุคลากรครูและนกัเรียน  โรงเรียนเทคโนโลยีกรุงธน  รักโรงเรียนและมรีะเบียบวินัยในตนเอง     

-  บริเวณอาคารสถานที่ ห้องพักครูและห้องตามอาคาร อุปกรณ์เครือ่งมอืตา่งๆของทุกแผนกในวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรงุธน มีความสะอาด สวยงามและเป็นระเบียบเรียบร้อย สะดวกตอ่การนำออกมาใช้งาน 

 

 ลงช่ือ.............. ............................    ลงช่ือ....................................... 
       (นางวันทนา  อำไพรัตน์)      (นายพิพัฒน ์   เนตรประภา) 
     หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม                   อาจารย์สาขาการตลาด  
          หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ           งานบริหารการใช้ห้อเรียน ห้องปฏิบัตกิาร โรงฝกึงาน 
๒. ลักษณะโครงการ          โครงการตอ่เนื่อง 
๓. ผูร้ับผิดชอบโครงการ     นายโกศล    วงศ์สวรรค์      รองผู้อำนวยการ  ที่ปรกึษาโครงการ 
          นางวันทนา   อำไพรัตน์   หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม หัวหน้าโครงการ 
          นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ   อาจารย์สาขาการตลาด  เลขานุการ 
                   นายพิพัฒน์   เนตรประภา    อาจารย์สาขาการตลาด ผู้ช่วยเลขานุการ 
๔. หลักการและเหตผุล 
                 เนื่องจากการเรียนการสอนในปัจจุบัน ห้องเรียน,ห้องปฏิบัติการและโรงฝึกงานนับว่าเป็นแหล่งเรียนรู้ซึ่ง
ผู้เรียนสามารถเรียนรู้จากประสบการณ์จริง  สามารถปฏิบัติด้วยตนเองตามศักยภาพของผู้เรียน พัฒนาผู้เรียนให้สามารถ
ใช้เทคโนโลยีและสารสนเทศและอุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้รวมถึงวัสดุฝึกประเภทต่างๆ ในการเรียนรู้ตามศักยภาพ และ
ส่งเสริมการจัดบรรยากาศ สิ่งแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ในทุกๆกลุ่มสาขางาน  

       ด้วยเหตุผลดังกล่าว วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจึงตระหนักถึงบทบาทและความสำคัญของการใช้ 
ห้องเรียนห้องปฏิบัติการและโรงฝึกงาน จึงดำเนินการจัดทำโครงการ งานบริหารการใช้ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการและโรง
ฝึกงาน เพื่อมุ่งเน้นพัฒนาศักยภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนให้ดียิ่งข้ึน และเป็นการส่งเสริมและยกระดับมาตรฐานการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนในทุกแผนกทุกสาขาวิชาให้มีการพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้มีความก้าวหน้า
และสอดรับกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดข้ึนอย่างรวดเร็วในปัจจุบัน 
๕.วัตถุประสงค์ 

๕.๑  เพื่อให้ผูเ้รียนมีหอ้งเรียน ห้องปฏิบัตกิารและโรงฝกึงาน ที่เอื้ออำนวยต่อการเรียนรู้และสามารถใช้งานได้
อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
๕.๒  เพื่อให้หอ้งเรียน ห้องปฏิบัตกิารและโรงฝกึงาน มีอปุกรณ์และเครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆครบตามความ
ต้องการของผู้ใช้งาน 
๕.๓  เพื่อให้ผูเ้รียนได้ใช้ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการและโรงฝกึงานในการพฒันาความรู้ตามหลกัสูตรและสร้างสรรค์
ผลงาน 

๖.เป้าหมาย 
       ๖.๑  เชิงปริมาณ 

ท่ี ระดับชั้น / แผนก จำนวนผู้เรยีน / คน หมายเหต ุ
๑ แผนกช่างยนต์                            ๖  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน                            ๕  
๓ แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์                            ๗  
๔ แผนกคอมพิวเตอร์                            ๓  
๕ แผนกบญัชี ๒  
๖ แผนกการตลาด ๓  
๗ แผนกสามัญ ๔  
๘ ฝ่ายธุรการ ๖  
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รวม ๓๖  
 
       ๖.๒ เชิงคณุภาพ 
 - ผู้เรียนในวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทุกสาขาวิชางานมีการเข้าใช้ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการและโรงฝึกงาน
ตามสาขาที่เกี่ยวข้อง 
 - อุปกรณ์ เครื่องมือ ครบตามความต้องการของผู้ใช้ 
 
๗.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่  ๓ มิถุนายน  ๒๕๖๒ – ๓๐ เมษายน ๒๕๖๓) 
 

 
๘. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  ๓๒,๒๕๐ บาท  ( สามหมื่นสองพันสองร้อยห้าสิบบาทถ้วน ) 
 

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

๑ แผนกช่างยนต์                            - - - ๗๕๐  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน                            - - - ๗๕๐  
๓ แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์                            - - - ๗๕๐  
๔ แผนกคอมพิวเตอร์                            - - - ๗๕๐  
๕ แผนกบญัชี - - - ๗๕๐  
๖ แผนกการตลาด - - - ๗๕๐  

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ   ๓  มิถุนายน  ๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๒ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ               ๗  มิถุนายน  ๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 
๓ ออกคำสั่งในการทำโครงการ   ๑๔   มิถุนายน  ๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๔ ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ           ๑๘   มิถุนายน  ๒๕๖๒ นายถนอมศักด์ิ สดุหน ู
๕ ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ ๒๔-๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 
๖ เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ      ๑-๕   กรกฎาคม  ๒๕๖๒ นายนิวัตน์  บุญมี 

๗ จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร     ๘-๑๐  กรกฏาคม  ๒๕๖๒ นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น 

๘ ดำเนินการจัดโครงการ ๓ มิถุนายน – ๓๐เมษายน ๒๕๖๓ ครูผูส้อนและนกัเรียนทุก
สาขา/แผนก ชย
,ชก,ชฟ,ชอ,บช,กต,คธ,สม
,ธก, 

๙ ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ ๒๔  เมษายน ๒๕๖๓ นายพิพัฒน์ เนตรประภา 
๑๐ จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร ๓๐  เมษายน ๒๕๖๓ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
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๗ แผนกสามัญ - - - ๗๕๐  
๘ ฝ่ายธุรการ - - - ๒๗,๐๐๐  

สองหมื่นบาทถ้วน รวมเงิน ๓๒,๒๕๐  
 
๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 - ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน  จำนวน ๓๖ คน           
 
๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
       - ร้อยละ ๗๕  ของคณะครู  ของระดับความพงึพอใจในการพัฒนาสถานศึกษาและการใช้อาคารสถานที่ ห้องเรียน 
ห้องปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 
       - ร้อยละ ๘๐ ครูและผู้เรียนเข้าใช้ห้องเรียน ห้องปฏิบตัิการและโรงฝึกงาน 
 
๑๑. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
       - ร้อยละ ๗๕  ของคณะครู  
ของระดบัความพึงพอใจในการพัฒนา
สถานศึกษาและการใช้อาคารสถานที่ 
ห้องเรียน หอ้งปฏิบัติการ โรงฝึกงาน 
       - ร้อยละ ๘๐ ครูและผู้เรียนเข้า
ใช้ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการและโรง
ฝึกงาน 
 

-การใช้หอ้งเรียน ห้องปฏิบัตกิารและ
โรงฝึกงาน 

 

-ตารางการใช้ห้อง 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 
๑๒. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

๑๒.๑  เพือ่ใหผู้้เรียนมีหอ้งเรียน ห้องปฏิบัตกิารและโรงฝึกงาน ที่เอื้ออำนวยต่อการเรียนรู้และสามารถใช้งานได้
อย่างเต็มประสิทธิภาพ 
๑๒.๒  ผู้เรียนสามารถใช้ประโยชนจ์ากหอ้งเรียน ห้องปฏิบตัิการและโรงฝึกงาน มีอุปกรณ์และเครือ่งมือเครือ่งใช้
ต่างๆครบตามความตอ้งการของผู้ใช้งานในการพฒันาความรู้ตามหลักสูตรและสร้างสรรค์ผลงาน 

 
 
 
    ลงช่ือ..........................................                 ลงช่ือ....................................... 
       (นางวันทนา  อำไพรัตน์)            (นายพิพัฒน์   เนตรประภา) 
     หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม              อาจารย์สาขาการตลาด 
     หัวหน้าโครงการ                 เลขานุการโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
................................................................................ ................................................................................................................
............................................................................................................................. ....................... 
 

 
ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ           จัดหาและใช้วัสดุอปุกรณ์ครุภัณฑ์และคอมพิวเตอร์ 
๒. ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 
๓. ผูร้ับผิดชอบโครงการ     นายโกศล    วงศ์สวรรค์      รองผู้อำนวยการ  ที่ปรกึษาโครงการ 
          นางวันทนา   อำไพรัตน์   หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม หัวหน้าโครงการ 
          นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ   อาจารย์สาขาการตลาด  เลขานุการ 
                   นายพิพัฒน ์  เนตรประภา    อาจารย์สาขาการตลาด ผู้ช่วยเลขานุการ 
๔. หลักการและเหตผุล 
                 ในการจัดการศึกษาในปัจจุบัน  มีวัตถุประสงค์ให้นักเรียนนักศึกษาได้มีทักษะและฝึกประสบการณ์จริง ใน
การฝึกปฏิบัติในการใช้เครื่องมือ อุปกรณ์เฉพาะทางด้านสาขางานต่างๆ รวมถึงห้ องปฏิบัติการต่างๆด้วยเช่นกัน เพื่อ
มุ่งหวังให้นักเรียนนักศึกษาได้มีความรู้ ทักษะ ความสามารถออกไปประกอบอาชีพได้อย่างดี  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจึง
ได้จัดทำโครงการจัดหาและใช้วัสดุอุปกรณ์ครุภัณฑ์และคอมพิวเตอร์ เพื่อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและการ
ปฏิบัติงานในกิจกรรมการเรียนรู้ให้เกิดประสิทธิภาพอย่างสูงสุด 
 
๕.วัตถุประสงค์ 

๕.๑  เพื่อจัดหาและใช้สื่อการเรียนการสอน วัสดุ อุปกรณ์ ที่มีความเหมาะสมและมีคุณภาพมาใช้พัฒนาการเรียน
การสอน 
๕.๒  เพื่อสนบัสนุน สง่เสรมิกระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประสทิธิภาพย่ิงข้ึน 

 
๖.เป้าหมาย 
       ๖.๑  เชิงปริมาณ ครูผูส้อนทุกคน  จำนวน ๕๓ คน 

ท่ี ระดับชั้น / แผนก จำนวนบุคลากรครู / คน หมายเหต ุ
๑ แผนกช่างยนต์                            ๔๐๖  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน                            ๑๙๙  
๓ แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์                            ๒๔๑  
๔ แผนกคอมพิวเตอร์                            ๙๕  
๕ แผนกบญัชี ๑๓๐  
๖ แผนกการตลาด ๒๑๙  
๗ แผนกสามัญ ๑๔๑  
๘ ฝ่ายธุรการ ๖  
๙ ฝ่ายปกครอง ๓  

๑๐ ฝ่ายกิจการนักเรียน ๓  
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๑๑ ฝ่ายอาคารสถานที ่ ๓  
รวม ๑,๔๔๖  

  ๖.๒ เชิงคณุภาพ 
 - ครูผู้สอนในวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทุกสาขาวิชางานมีการใช้สื่อการสอนที่เหมาะสมตามสาขาที่
เกี่ยวข้อง 
 - สื่อการสอน อุปกรณ์ เครื่องมือ ครบตามความต้องการของผู้ใช้ 
๗.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ วันที่  ๑ พฤษภาคม - ๓๑ กรกฎาคม  ๒๕๖๒ ) 

๘. งบประมาณ 
งบประมาณจำนวน  ๖๑๓,๔๔๖ บาท  (หกแสนหนึ่งหมื่นสามพันสี่ร้อยสีส่ิบหกบาทถ้วน ) 

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

๑ แผนกช่างยนต์                            - - - ๕,๐๐๐  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน                            - - - ๙๗,๙๕๖  
๓ แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์                            - - - ๒๑,๐๐๐  
๔ แผนกคอมพิวเตอร์                            - - - ๓๗๒,๘๐๐  
๕ แผนกบญัชี - - - ๓,๐๐๐  
๖ แผนกการตลาด - - - ๔๐,๐๐๐  
๗ แผนกสามัญ - - - ๓,๐๐๐  
๘ ฝ่ายธุรการ - - - ๕๖,๖๙๐  
๙ ฝ่ายปกครอง - - - ๕,๐๐๐  

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ   ๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๒ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ             ๓  พฤษภาคม  ๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 
๓ ออกคำสั่งในการทำโครงการ   ๑๐   พฤษภาคม  ๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๔ ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ          ๑๗   พฤษภาคม  ๒๕๖๒ นายถนอมศักด์ิ สดุหน ู
๕ ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ ๒๐-๒๔ พฤษภาคม ๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 
๖ เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ      ๒๙   พฤษภาคม  ๒๕๖๒ นายนิวัตน์  บุญมี 

๗ จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร     ๓๑  พฤษภาคม  ๒๕๖๒ นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น 

๘ ดำเนินการจัดโครงการ ๑พฤษภาคม–๓๑กรกฎาคม๒๕๖๓ ครูผูส้อนและนกัเรียนทุก
สาขา/แผนก ชย
,ชก,ชฟ,ชอ,บช,กต,คธ,สม
,ธก, 

๙ ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ ๒๖  กรกฎาคม ๒๕๖๓ นายพิพัฒน์ เนตรประภา 
๑๐ จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร ๓๑  กรกฎาคม ๒๕๖๓ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
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๑๐ ฝ่ายกิจการนักเรียน - - - ๕,๐๐๐  
๑๑ ฝ่ายอาคารสถานที ่ - - - ๔,๐๐๐  

หกแสนหนึ่งหมื่นสามพันสีร่้อยสี่สบิหกบาทถ้วน  รวมเงิน ๖๑๓,๔๔๖  
 
๙. หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 

 - ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน  จำนวน ๑,๔๔๖ คน 
 - ฝ่ายธุรการ           

 
๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
       - ร้อยละ ๗๕  ของคณะครู  ของระดับความพงึพอใจในการบริหารจัดการวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์และคอมพิวเตอร ์    
 
 
๑๑. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
       ร้อยละ ๗๕  ของคณะครู  ของ
ระดับความพงึพอใจในการบริหาร
จัดการวัสดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์และ
คอมพิวเตอร ์

-การใช้สือ่การสอน 
 

-บันทกึการยมืสือ่การสอน 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 
๑๒. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

๑๒.๑  เพือ่ใหผู้้สอนมีสื่อการสอนทีเ่อื้ออำนวยต่อการเรียนรูแ้ละสามารถใช้งานได้อย่างเตม็ประสิทธิภาพ 
๑๒.๒  ผู้เรียนสามารถใช้ประโยชนจ์ากอุปกรณ์และเครื่องมอืเครื่องใช้ต่างๆครบตามความต้องการของผู้ใช้งานใน
การพัฒนาความรู้ตามหลักสูตรและสร้างสรรค์ผลงาน 
 
 
 

 
     ลงช่ือ..........................................               ลงช่ือ....................................... 
       (นางวันทนา  อำไพรัตน์)         (นายพิพัฒน์   เนตรประภา) 
     หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม            อาจารย์สาขาการตลาด 
     หัวหน้าโครงการ              เลขานุการโครงการ 
 
 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
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 ไม่อนุมัต ิ
.................................................................................................................................................................. ..............................
.................................................................................................................................................... 
 
 
 

 
ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.  โครงการ              : ประสานความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถานประกอบการ หน่วยงาน ใน
การรับบริการจัดการศึกษา            

๒.  ลักษณะโครงการ : โครงการระยะสั้น 
๓.  ผู้รับผิดชอบโครงการ: นายพัทธจิต จุลโลบล นางขนิตรา อาสน์จินดา นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว  
     หัวหน้าโครงการ       : นายพัทธจิต จุลโลบล  
     เลขานุการโครงการ   : นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว 
 

๔.  หลักการและเหตผุล 
 ในการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษาในปัจจุบันน้ัน จำเป็นจะต้องมีการประสานความร่วมมือจากหลายๆ ฝ่าย 
ทั้งในและนอกสถานศึกษา เพื่อให้การจัดการศึกษาอาชีวศึกษาน้ันได้ผลิตนักศึกษาที่จบออกมาตรงตามความต้องการแก่
บุคคล ชุมชน หน่วยงาน และสถานประกอบการให้มากที่สุด 
 ดังนั้น ทางวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจึงใคร่ขอเสนอโครงการ ประสานความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน สมาคม 
ชมรม สถานประกอบการ หน่วยงาน ในการบริการจัดการศึกษา (MOU)  ข้ึน เพื่อให้ทุกสาขาวิชาได้ผลิตนักศึกษาที่เป็นที่
ต้องการของชุมชนและสังคมให้มากที่สุด 
๕.  วัตถุประสงค์  

๕.๑ เพื่อประสานความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถานประกอบการ หน่วยงาน(MOU) ในการ
บริหารจัดการศึกษา  

๕.๒ เพื่อผลิตผู้จบการศึกษาที่มีประสิทธิภาพเป็นที่ต้องการของชุมชนและสังคมให้มากที่สุด 
 

๖.  เป้าหมาย เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๖.๑ เชิงปริมาณ 
 

ลำดับ สาขาวิชา จำนวนครู-นักเรียน / คน 
1 สาขาวิชาช่างยนต์                                 75 
2 สาขาวิชาช่างกลโรงงาน                          62 
3 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์         83 
4 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์                            65 
5 สาขาวิชาการบัญชี                               87 
6 สาขาวิชาการตลาด                               85 

รวมประชากร 457 
 

   
๖.๒ เชิงคุณภาพ 
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  1 ทุกสาขาวิชาของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้รับความร่วมมือจากบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม                   
สถานประกอบการ หน่วยงาน (MOU) ในการบริหารจัดการศึกษาเป็นอย่างดี 

๗.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ มิ.ย. 62 - ก.พ. 63) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ 
๑ ประชุมอาจารย์ในสาขาวิชาเพื่อร่วมวางแผน
โครงการ 

11 มิ.ย. 62 
 

นายศิริพงศ์  ศรปีาน 

 ๒ นำเสนอขออนุมัติโครงการ 13 มิ.ย. 62 นายชาตรี นุชนาง 

 ๓ ประชาสัมพันธ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง 17 มิ.ย. 62 นางขนติรา อาสน์จินดา 

ขั้นดำเนินการ 
๑ เชิญ/นัดพบหน่วยงาน, สถานประกอบการในการ
ตกลงทำความร่วมมือ (mou) 

ก.ค. 62 - ก.พ. 63 
 

ทุกสาขาวิชาวิชา 

ขั้นสรุปและประเมินผล 
๑ สังเกตผลสำเรจ็หลังการดำเนินโครงการเสร็จสิ้น 

25 ก.พ. 63 นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว 

๒ สรุปผลจากแบบสรปุและประเมินผลโครงการ 26 ก.พ. 63 นายพัทธจิต จุลโลบล 

๓ นำผลสรุปโครงการนำเสนอฝ่ายบริหาร 27 ก.พ. 63 นายพัทธจิต จุลโลบล 

 
๘.  ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
 ประมาณการค่าใช้จ่าย จำนวน 5,500.00 บาท (ห้าพันห้าร้อยบาทถ้วน) 
ลำดับ รายการ จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. สาขาวิชาช่างยนต์ 6,000 บาท 
2. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน                               6,800 บาท 
3. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               4,800 บาท 
4. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์                                 5,500 บาท 
5. สาขาวิชาบัญชี                                          5,000 บาท 
6. สาขาวิชาการตลาด                                        8,000 บาท 
7. สาขาวิชาสามัญ 3,000 บาท 

สามหมื่นเกา้พันหนึ่งร้อยบาท รวมเงิน 39,100 บาท 
  

๙.  หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้องเช่น วิทยากร หรอืหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 
 ๙.๑ ทุกสาขาวิชาของวิทยาลัย  
  9.2 ฝ่ายวิชาการ 



237 
 

 9.3 ชุมชน หน่วยงาน สถานประกอบการ 
๑๐.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
 ๑๐.๑ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้รับความร่วมมือจากบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถานประกอบการ 
หน่วยงาน (MOU)  ในการบริหารจัดการศึกษา 
๑๑.  การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ไดก้าร
ตอบรบัในการตกลงความ
ร่วมมือในการบริหารจัด
การศึกษา 1 แห่ง/ปีการศึกษา 

- สำรวจความพงึพอใจ 
- สังเกตจากการตอบรับการทำ 
MOU 
 

 - แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 

 
๑๒.  ผลการดำเนินงานท่ีผ่านมา 
   - โครงการประสานความร่วมมือกับบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถานประกอบการ หน่วยงาน ในการบริหารจัด
การศึกษา  

  (MOU) ในปีการศึกษา 2560 ที่ผ่านมาได้รับการประเมินความพึงพอใจในระดับ “ดี” 
  

๑๓.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ได้รับความร่วมมือจากบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถานประกอบการ หน่วยงาน 
(MOU)  ในการ 
      บริหารจัดการศึกษา 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
................................................................                                                    
          (นายพัทธจิต จลุโลบล)   
        หัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
            หัวหน้าโครงการ 
 

 
 

 
             ............................................................... 
                  (นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว) 
              อาจารย์ประจำสาขาวิชาคอมพิวเตอร์      
                       เลขานุการโครงการ 

 
การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ ....................................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
  

....................................................... 
             (ผศ.ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
                      ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ :  เชิญวิทยากรอบรมให้ความรูป้ระสบการณ์การทำงาน  
๒. ลักษณะโครงการ : โครงการต่อเนือ่ง 
๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   

นายโกศล             วงศ์สวรรค์        รองผู้อำนวยการ     ที่ปรกึษาโครงการ 
นายพัทธจิต     จุลโลบล        หัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์  หัวหน้าโครงการ 
นางสาวสาวิตรี  แสงพลอยแก้ว     อาจารยส์าขาวิชาคอมพิวเตอร์ เลขานุการโครงการ 

๔. หลักการและเหตผุล 
จากการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2562 ยุทธศาสตร์ที่  3 การจัดการอาชีวศึกษา 

แผนงานที่ 1  ด้านความร่วมมือในการสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้ ได้กำหนดให้สถานศึกษาได้รับความร่วมมือ
ช่วยเหลือจากบุคคล ชุมชน สมาคม ชมรม สถานประกอบการ หน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการรับเชิญเป็นครูพิเศษ 
วิทยากร ร่วมพัฒนาผู้เรียนในทุกสาขางานที่จัดการเรียนการสอน 

ดังนั้นเพื่อดำเนินงานให้เป็นไปตามมาตรฐานอาชีวศึกษา ทางสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ วิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธนจึงได้จัดทำโครงการเชิญวิทยากรอบรมให้ความรู้ ประสบการณ์การทำงาน ของสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ข้ึน 
โดยมีเป้าหมายเชิญผู้เช่ียวชาญสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ร่วมแบ่งบันประสบการณ์และความรู้ในการทำงานเพื่อ
พัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานอาชีวศึกษาต่อไป 

๕. วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อระดมทรพัยากรผู้เช่ียวชาญร่วมพฒันาผู้เรียนทุกสาขาวิชา 
๕.๒  เพื่อดำเนินงานให้เป็นไปตามมาตรฐานอาชีวศึกษา 

๖. เป้าหมาย 
     ๖.๑ เปา้หมายเชิงปรมิาณ  :  

ลำดับ สาขาวิชา จำนวนครู-นักเรียน / คน 
1 สาขาวิชาช่างยนต์                                 72 
2 สาขาวิชาช่างกลโรงงาน                          64 
3 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์         80 
4 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์                            62 
5 สาขาวิชาการบัญชี                               80 
6 สาขาวิชาการตลาด                               82 

รวมประชากร 440 
     
 ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  

- ครู บุคลากร และผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้รับความรู้และประสบการณ์อันมีประโยชน์จาก
ผู้เช่ียวชาญในสาขาต่างๆ 
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๗.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ พ.ค. 62 - พ.ค. 63) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑. 1.ประชุมคณะกรรมการและผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 6 พ.ค. 62 นายชาตรี นุชนาง 

๒. ขออนุมัติการจัดโครงการ 8 พ.ค. 62 นายกิตติพงศ์ ศุภวิมุติ 
๓. ประชาสัมพันธ์โครงการ 13 พ.ค. 62 นางวันทนา อำไฟรัตน์ 

๔. เชิญและกำหนดวันเวลาในการอบรมให้
ความรู้ของวิทยากร 

มิ.ย. 62 - ก.พ. 63 นางสาวสาวิตรี  แสงพลอยแก้ว 

๕. ดำเนินงานตาม โครงการและสรุปผล
โครงการ 

มิ.ย. 62 - ก.พ. 63 ทุกสาขาวิชา 

๖. จัดทำรายงานผลเสนอผู้บริหารวิทยาลัย 11 พ.ค. 63 นายพัทธจิต จุลโลบล 
 
 

๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
งบประมาณจำนวน 96,250.00 บาท (เก้าหมื่นหกพันสองร้อยห้าสิบบาท) 

ลำดับ รายการ จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

1. สาขาวิชาช่างยนต์ 45,000 บาท 
2. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน                               8,250 บาท 
3. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               10,000 บาท 
4. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์                                 3,000 บาท 
5. สาขาวิชาบัญชี                                          10,000 บาท 
6. สาขาวิชาการตลาด                                        15,000 บาท 
7. สาขาวิชาสามัญ 5,000 บาท 

เกา้หมื่นหกพันสองร้อยห้าสบิบาท รวมเงิน 96,250 บาท 
 

๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๒ ครู/บุคลากร/นักศึกษาทกุสาขาวิชา จำนวน 440 คน 
๙.๓ ฝ่ายวิชาการ / วิทยากร  

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   :  

- ร้อยละ ๘๐ ของครู บุคลากร และผู้เรียนได้รับการอบรม 
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๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
-    ครู บุคลากร และผู้เรียนได้รับองค์ความรู้เกี่ยวกับหัวข้อที่จัดอบรม มีทักษะเบื้องต้นและเกิดเจตคติที่

ดีต่อสาขาวิชา 
 
 

๑๑. การประเมินผลโครงการ 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของครู  บุ คลากร และ
ผู้เรียนได้รับองค์ความรู้ เกี่ยวกับ
หัวข้อที่จัดอบรม มีทักษะเบื้องต้น
และเกิดเจตคติที่ดีต่อสาขาวิชา 

- สังเกตความพึงพอใจของผู้เข้า
อบรม 

- แบบสอบถาม 

- แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการทกุสาขาวิชา 

 
๑๒.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  ครู บุคลากร และผู้เรียนได้รับองค์ความรู้เกี่ยวกับหัวข้อที่จัดอบรม มีทักษะเบื้องต้นและเกิดเจตคติทีดี
ต่อสาขาวิชา 

๑๒.๒  การดำเนินงานของโครงการเป็นไปตามมาตรฐานอาชีวศึกษา ได้รับการประเมณิความพึงพอใจในระดบั  
“ดีมาก” 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 

 

 
................................................................ 
       (นายพัทธจิต จุลโลบล) 
    หัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
         หัวหน้าโครงการ 

 
         ................................................................ 
             (  นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว ) 
           อาจารย์ประจำสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
                    เลขานุการโครงการ 
 

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ 
..................................................................................................................... .................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
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 .................................................... 
               (ผศ.ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ) 
         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                    ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑.  ชื่อโครงการ             : ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 
๒.  ลักษณะโครงการ       : โครงการต่อเนื่อง 
๓.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นายพัทธจิต จุลโลบล นางขนิตรา อาสน์จินดา นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว  
     หัวหน้าโครงการ        : นายพัทธจิต จุลโลบล   
     เลขานุการโครงการ    : นางขนิตรา อาสน์จินดา 
๔.  หลักการและเหตผุล 
 ในการดำเนินงานของสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ด้านที่เกี่ยวข้องกับการประกันคุณภาพนั้น ทางสาขาวิชาได้
ตระหนักถึงความสำคัญและจำเป็นของการดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพเป็นอย่างยิ่ง เนื่องจากการประกันคุณภาพ
นั้นจะเป็นสิ่งที่สถาบันการศึกษาและทุกสาขาวิชาวิชาจะต้องมีส่วนร่วมในทุกๆ ด้านเพื่อดำเนินการให้ผ่านการตรวจ
ประเมินคุณภาพจากหน่วยงานต้นสังกัด 
  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์จึงมีความประสงค์จะจัดทำโครงการ ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาข้ึน เพื่อเป็นการ
กำกับ ตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลการดำเนินงานด้านประกันคุณภาพภายในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ให้เป็นไปอย่าง
ต่อเนื่องและเป็นปัจจุบัน 
๕.  วัตถุประสงค์ เพื่อดำเนนิการกำกับ ตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลการดำเนินโครงการ/แผนงาน ตามแผนปฏิบัติ
การ             ปีการศึกษา ๒๕62 ของสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
๖.  เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
 6.1 เชิงปริมาณ 
   

ลำดับ สาขาวิชา จำนวนครู-นักเรียน / คน 
1 สาขาวิชาช่างยนต์                                 72 
2 สาขาวิชาช่างกลโรงงาน                          64 
3 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์         80 
4 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์                            62 
5 สาขาวิชาการบัญชี                               80 
6 สาขาวิชาการตลาด                               82 
7 ฝ่ายวิชาการ 1 
8 ฝ่ายธุรการ 7 
9 ฝ่ายปกครอง 1 

10 ฝ่ายกิจการนักศึกษา 2 
11 ฝ่ายอาคารสถานที ่ 1 
12 ห้องสมุด 1 

รวมประชากร 453 
 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
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       การดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพของสาขาวิชาคอมพิวเตอร์เป็นไปด้วยความราบรื่น ต่อเนื่อง และเป็น
ปัจจุบัน 
๗. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการวันที่ 6 พ.ค. 62 – 30 เม.ย. 63) 

ขั้นตอน วิธีการ  ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุมเพื่อช้ีแจงโครงการฯ และมอบหมาย
ภาระงาน 

6 พ.ค. 62 นายศิริพงศ์  ศรปีาน 

๒. ขออนุมัติโครงการ 8 พ.ค. 62 นายชาตรี นุชนาง 
๓. ดำเนินงานตามแผนงาน (ติดตามความ

คืบหน้าโครงการ/แผนงานต่างๆของ
สาขาวิชา , การอบรมให้ความรู้เรื่องการ
ประกันคุณภาพแกผู่้เรียน) 

15 พ.ค. 62 –  
28 ก.พ. 63 

นางขนิตรา อาสน์จินดา 

๔. หัวหน้าสาขาวิชาตรวจสอบงานที่มอบหมาย
ครูในเผนกได้ดำเนินการ 

2 – ๑7 มี.ค. 63 ทุกสาขาวิชา 

๕.สรุปผลจากแบบสรุปและประเมินผลโครงการ ๑8 มี.ค. – 27 เม.ย. 63 นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว 
๖. นำผลสรปุโครงการนำเสนอฝ่ายบรหิาร 30 เม.ย. 63 นายพัทธจิต จุลโลบล 

 
 
๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน   สองหมื่นหนึง่พันสามร้อยห้าสบิบาท  (21,350) 
ลำดับ รายการ จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. สาขาวิชาช่างยนต์ 1,000 บาท 
2. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน                               1,350 บาท 
3. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               1,100 บาท 
4. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์                                 1,200 บาท 
5. สาขาวิชาบัญชี                                          2,000 บาท 
6. สาขาวิชาการตลาด                                        2,000 บาท 
7. สาขาวิชาสามัญ 2,000 บาท 
8. ฝ่ายวิชาการ 2,500 บาท 
9. ฝ่ายธุรการ 1,600 บาท 

10. ฝ่ายปกครอง 1,600 บาท 
11. ฝ่ายกิจการนักศึกษา 1,600 บาท 
12. ฝ่ายอาคารสถานที ่ 1,600 บาท 
13. ห้องสมุด 1,800 บาท 

สองหมื่นหนึ่งพันสามร้อยห้าสิบบาท รวมเงิน 21,350 บาท 
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๙. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

๙.๑ ทุกสาขาวิชา วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
9.2 ฝ่ายวิชาการ 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ (ทีส่อดคล้องกบัตัวช้ีโครงการ/ตัวช้ีวัดเป้าหมาย) 
๑๐.๑ ทุกสาขาวิชาของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการในแผนปฏิบัติงาน

ประจำปีการศึกษา ๒๕62 ครบทุกแผนงาน/โครงการ คิดเป็น ๑๐๐ % 
 
๑๑.การประเมนิผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ทุกสาขาวิชา มีระบบประกันคุณภาพ  
(ตามยุทธศาสตรท์ี่ 4 แผนงานที่ 1) 

๑.  ประเมินการทำงานของ
สาขาวิชาตามสภาพจรงิ 

๒.  ประเมินคุณภาพระบบการ
ทำงานที่เน้นความร่วมมือกัน 

๓.  ประเมินเอกสารหลักฐานที่
จัดทำข้ึน 

๔.  สังเกตสภาพจริงทีเ่ป็นผลมา
จากการพัฒนาระบบประกัน
คุณภาพภายใน 

๑.  แบบประเมินโครงการ  
2. การสงัเกต  

 
๑๒.ผลการดำเนินงานท่ีผ่านมา: 
 จากการดำเนินโครงการที่ผ่านมา  ได้มีการดำเนินงาน โครงการการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้ 
                     ๑๒.๑ ทุกสาขาวิชามีการดำเนินงานตามแผนงาน/โครงการในแผนปฏิบัติงานประจำปีการศึกษา ๒๕62 ครบทุก
แผนงาน/โครงการ คิดเป็น ๑๐๐ % 
 
๑๓. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๑๓.๑.บุคลากรในวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มีความตระหนักถึงความสำคัญของระบบประกันคุณภาพที่จะต้อง
ร่วมมือกันดำเนินการให้บรรลุผลตามวัตถุประสงค์ให้ได้ 

๑๓.๒. เกิดระบบประกันคุณภาพที่มีคุณภาพและมีประสิทธิภาพพร้อมและสามารถผ่านเกณฑ์การประเมินคุณภาพทั้ง
ภายในและภายนอก  
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ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

 

 
................................................................ 
        (นายพัทธจิต จุลโลบล) 
    หัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
          หัวหน้าโครงการ 

 
................................................................ 
          (นางขนิตรา อาสน์จินดา ) 
      รองหัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
            เลขานุการโครงการ 
 

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ 
...................................................................................................................... ................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 ……………………………………………… 
             (ผศ.ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ) 
         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                    ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ :  จัดทำรายงานประจำปีการศึกษา 2562  
2. ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ :   

นายโกศล  วงศ์สวรรค์           รองผู้อำนวยการ     ที่ปรกึษาโครงการ 
นายพัทธจิต  จุลโลบล      หัวหน้าแผนกคอมพิวเตอร์      หัวหน้าโครงการ 
นางขนิตรา   อาสน์จินดา    รองหัวหน้าแผนกคอมพิวเตอร์   เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตผุล 
จากยุทธศาสตร์ที่ 4 ด้านการประกันคุณภาพภายใน  แผนงานที่ 1 ระดับคุณภาพภายในการดำเนินการ

ประกันคุณภาพภายใน ที่กำหนดให้มีรายงานประจำปี (SAR) ที่เป็นรายงานประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริหารของสถานศึกษาตามระยะเวลาที่กำหนดเพื่อการประกันคุณภาพ
ภายในและภายนอกสถานศึกษา  

ดังนั้น เพื่อให้การดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีความสอดคล้องกับ
แนวทางการประกันคุณภาพ ทางวิทยาลัยฯ จึงได้จัดทำโครงการ จัดทำรายงานประจำปีการศึกษา 2562 ข้ึน 

5. วัตถุประสงค ์
5.1 เพื่อให้ทุกสาขาวิชาฯ มีกรอบและแนวทางใช้ในการบรหิารจัดการศึกษาที่ทันสมัยสอดคล้องกับความต้องการ 

และการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 
5.2 เพื่อรวบรวมโครงการต่าง ๆ ของทุกสาขาวิชา จัดทำเป็นรายงานประจำปีของสถานศึกษา ประจำปี

งบประมาณ  ๒๕62 
6. เป้าหมาย 

6.1 เปา้หมายเชิงปรมิาณ  
ลำดับ สาขาวิชา จำนวนครู-นักเรียน / คน 

1 สาขาวิชาช่างยนต ์                                75 
2 สาขาวิชาช่างกลโรงงาน                          64 
3 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์         84 
4 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์                            65 
5 สาขาวิชาการบัญชี                               82 
6 สาขาวิชาการตลาด                               80 
7 ฝ่ายวิชาการ 1 
8 ฝ่ายธุรการ 7 
9 ฝ่ายปกครอง 1 

10 ฝ่ายกิจการนักศึกษา 2 
11 ฝ่ายอาคารสถานที ่ 1 
12 ห้องสมุด 1 
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รวมประชากร 463 
  
 
6.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

ทุกสาขาวิชาสามารถจัดทำรายงานประจำปีที่มีความถูกต้อง แม่นยำสอดคล้องกับการจัดทำประกัน
คุณภาพ    และได้รับความเห็นชอบโดยคณะกรรมการสถานศึกษา 

 
7. ขัน้ตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 

(ระยะเวลาดำเนินการ ต.ค. 2562 - มิ.ย. 2563) 
ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้อง 21 ต.ค. 62 นายศิริพงศ์  ศรปีาน 
2. ขออนุมัติการจัดโครงการ 22 ต.ค. 62 นายชาตรี นุชนาง 
3. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและบุคลากรทราบ 28 ต.ค. 62 นางขนิตรา อาสน์จินดา 
4. ดำเนินการจัดทำรายงานประจำป ี พ.ย. 62 - พ.ค. 63 ทุกสาขาวิชา 
5. สรปุผลจากแบบประเมิน 1 มิ.ย. 63 นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว 
6. จัดทำรายงานผลการจัดโครงการเสนอฝ่ายบริหาร 2 มิ.ย. 63 นายพัทธจิต จุลโลบล 

 
8. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 19,225 บาท (หนึง่หมื่นเก้าพันสองร้อยย่ีสิบห้าบาท) 
ลำดับ รายการ จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. สาขาวิชาช่างยนต์ 1,000 บาท 
2. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน                               1,325 บาท 
3. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               1,100 บาท 
4. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์                                 1,500 บาท 
5. สาขาวิชาบัญชี                                          1,200 บาท 
6. สาขาวิชาการตลาด                                        1,200 บาท 
7. สาขาวิชาสามัญ 2,000 บาท 
8. ฝ่ายวิชาการ 2,500 บาท 
9. ฝ่ายธุรการ 1,600 บาท 

10. ฝ่ายปกครอง 1,600 บาท 
11. ฝ่ายกิจการนักศึกษา 1,600 บาท 
12. ฝ่ายอาคารสถานที ่ 1,600 บาท 
13. ห้องสมุด 1,000 บาท 

หนึ่งหมื่นเกา้พันสองร้อยยี่สบิห้าบาท รวมเงิน 19,225 บาท 
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9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
9.๑  ฝ่ายวิชาการ 
9.2  ฝ่ายงานประกันคุณภาพ 
9.3 ทุกฝ่าย/สาขาวิชา 

 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

10.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ : บุคลากรทุกสาขาวิชา เข้าร่วมการจัดทำรายงานประจำปกีารศึกษา 2562 
ครบ 100 เปอร์เซ็นต์ 

10.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ทุกสาขาวิชาของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมรีายงานประจำปีที่มีคุณภาพ 
ตรวจสอบได้ 

 
11. การประเมนิผลโครงการ 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร์มีรายงาน
ประจำปีที่เกิดจากการระดมสมอง
ของครูและบุคลากรของทุกฝ่าย 
และมีการติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานด้วยกระบวนการ PDCA  
 

- การติ ดตามป ระเมิ นผ ลการ
ดำเนินงานด้ วยกระบวนการ 
PDCA  

- รายงานประจำปี ได้รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการ
สถานศึกษา 

- ร าย ง าน ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น
ประจำปีของแต่ละแผนก 

 
12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

ทุกฝ่าย/สาขาวิชา มีรายงานประจำปีที่มีคุณภาพ สามารถใช้ประกอบการตรวจประเมินคุณภาพสถานศึกษาได้
อย่างถูกต้อง เที่ยงตรง 

 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
        ..........................................................                          ………………………………………………………….. 
     (นายพัทธจิต   จุลโลบล)         (นางขนิตรา อาสน์จินดา) 
    หัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์    รองหัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
         หัวหน้าโครงการ             เลขานุการโครงการ 
 
การให้ความเห็นชอบโครงการ  
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◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ 
..................................................................................................................................................... .................... 
......................................................................................................................................................................... 
  

 
 
 
 

......................................................... 
(ผศ.ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
                    ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.  โครงการ              : ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวะในสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน  
๒.  ลักษณะโครงการ : โครงการใหม ่
๓.  ผู้รับผิดชอบโครงการ: นายพัทธจิต จุลโลบล นางขนิตรา อาสน์จินดา นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว  
     หัวหน้าโครงการ       : นายพัทธจิต จุลโลบล  
     เลขานุการโครงการ   : นางขนิตรา อาสน์จินดา  
 

๔.  หลักการและเหตผุล 
 ในการเรียนการสอนด้านอาชีวศึกษาในปัจจุบันน้ัน จำเป็นจะต้องมีการประสานความร่วมมือจากหลายๆ ฝ่าย 
ทั้งในและนอกสถานศึกษา เพื่อให้การจัดการศึกษาอาชีวศึกษาน้ันได้ผลิตนักศึกษาที่จบออกมาตรงตามความต้องการแก่
บุคคล ชุมชน หน่วยงาน และสถานประกอบการให้มากที่สุด และหนึ่งในน้ันได้แก่ การฝึกและเตรียมความพร้อมให้ผู้เรียน
อาชีวศึกษาได้สัมผัสถึงการประกอบอาชีพอาชีวศึกษาแบบเสมือนจริง เพื่อบ่มเพาะและสร้างเสริมประสบการณ์ตรงอันจะ
เป็นพื้นฐานที่สำคัญในการที่ผู้เรียนจะนำไปใช้ประโยชน์ต่อตนเองและสังคม ต่อไป 
 ดังนั้น วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจึงใคร่ขอเสนอโครงการ ศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวะในสถานศึกษา
อาชีวศึกษาเอกชนข้ึน เพื่อให้ผู้เรียนสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ที่เข้าร่วมโครงการได้มีการฝึกฝนและสั่งสมประสบการณ์เพื่อ
เป็นกำลังสำคัญด้านบุคลากรอาชีวศึกษาที่มีคุณภาพของประเทศ 
๕.  วัตถุประสงค์  

๕.๑ เพื่ออบรมให้ความรู้แก่ครูและนักศึกษาในการจัดต้ังศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษาในสถานศึกษา
อาชีวศึกษาเอกชน ภายใต้โครงการเงินอุดหนุนพัฒนาคุณภาพการอาชีวศึกษาเอกชน  ปีงบประมาณ 
2562 

๕.๒ เพื่อจัดต้ังศูนย์บ่มเพาะผูป้ระกอบการอาชีวศึกษาในสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุง
ธน             เพื่อตอบสนองนโยบายในการบ่มเพาะนักประกอบการอาชีวศึกษาที่มีคุณภาพ 

 

๖.  เป้าหมาย เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
๖.๑ เชิงปริมาณ 

   
ลำดับ สาขาวิชา จำนวนครู-นักเรียน / คน 

1 สาขาวิชาช่างยนต์                                 130 
2 สาขาวิชาช่างกลโรงงาน                          115 
3 สาขาวิชาช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์         165 
4 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์                            90 
5 สาขาวิชาการบัญชี                               110 
6 สาขาวิชาการตลาด                               115 

รวมประชากร 725 
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๖.๒ เชิงคุณภาพ 

  1 ทุกสาขาวิชาของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้รับความร่วมมือในการจัดต้ังศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการ
อาชีวศึกษาในสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน เป็นอย่างดี 

๗.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ พ.ค. 62 - พ.ค. 63) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ 
๑ ประชุมอาจารย์ในสาขาวิชาเพื่อร่วมวางแผน
โครงการ 

10 พ.ค. 62 นายชาตรี นุชนาง 

 ๒ นำเสนอขออนุมัติโครงการ 20 พ.ค. 62 นายกิตติพงศ์ ศุภวิมุติ 

 ๓ ประชาสัมพันธ์ผู้ที่เกี่ยวข้อง 25 พ.ค. - 17 
มิ.ย. 62 

นางวันทนา อำไฟรัตน์ 

ขั้นดำเนินการ 
 

นางสาวสาวิตรี  แสงพลอย
แก้ว 

๑ ดำเนินการอบรมให้ความรู้แก่ครู และนักศึกษา
ในการจัดต้ังศูนย์บ่มเพาะผูป้ระกอบการอาชีวศึกษา
ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน 

13 ก.ย. 62 ทุกสาขาวิชา 

ขั้นสรุปและประเมินผล 
๑ สังเกตผลสำเรจ็หลังการดำเนินโครงการเสร็จสิ้น 

25 พ.ค. 63 นายพัทธจิต จุลโลบล 

๒ สรุปผลจากแบบสรปุและประเมินผลโครงการ 26 พ.ค. 63 นายชาตรี นุชนาง 

๓ นำผลสรุปโครงการนำเสนอฝ่ายบริหาร 27 พ.ค. 63 นายศิริพงศ์ ศรีปาน 

 
๘.  ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
 งบประมาณจำนวน 230,000 บาท (สองแสนสามหมื่นบาท) 
ลำดับ รายการ จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. สาขาวิชาช่างยนต์ 35,000 บาท 
2. สาขาวิชาช่างกลโรงงาน                               35,000 บาท 
3. สาขาวิชาช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               35,000 บาท 
4. สาขาวิชาคอมพิวเตอร์                                 50,000 บาท 
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5. สาขาวิชาบัญชี                                          35,000 บาท 
6. สาขาวิชาการตลาด                                        35,000 บาท 
7. สาขาวิชาสามัญ 5,000 บาท 

สองแสนสามหมืน่บาท รวมเงิน 230,000 บาท 
  
  

๙.  หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้องเช่น วิทยากร หรอืหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 
 ๙.๑ อาจารย-์นักศึกษาทุกสาขาวิชา   
  9.2 ฝ่ายวิชาการ 
๑๐.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
 ๑๐.๑ ทุกสาขาวิชาได้รับความร่วมมือจากวิทยาลัย บุคคล ชุมชน จัดต้ังศูนย์บ่มเพาะผู้ประกอบการอาชีวศึกษา
ในสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
 

๑๑.  การประเมินผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ทุกสาขาวิชาไดก้ารตอบรับใน
การจัดทำโครงการจัดต้ังศูนย์
บ่มเพาะผูป้ระกอบการ
อาชีวศึกษาเป็นอย่างด ี

- สำรวจความพงึพอใจ 
- สังเกตจากการตอบรับเข้าร่วม
การอบรมการจัดต้ังศูนย์บ่มเพาะ
ฯ 
 

 - แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 

 
๑๒.  ผลการดำเนินงานท่ีผ่านมา 
   -  

  

๑๓.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 - ทุกสาขาวิชา วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้รับความร่วมมือจากบุคคล ชุมชน จัดตั้งศูนย์บ่มเพาะ

ผู้ประกอบการอาชีวศึกษาในสถานศึกษาอาชีวศึกษาเอกชน เป็นอย่างดี 
 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
................................................................ 
          (นายพัทธจิต จลุโลบล)   
        หัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
            หัวหน้าโครงการ 

 
 

 
................................................................ 
      (นางขนิตรา อาสน์จินดา) 
  รองหัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
        เลขานุการโครงการ 

 
การให้ความเห็นชอบโครงการ  
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◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ ....................................................................................................................................................... 
.............................................................................................................................................................................. 
  

 
 
 
 

....................................................... 
             (ผศ.ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
                      ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



254 
 

 
 
๑.  ชื่อโครงการ            : วันสำคัญทางชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ ์
๒.  ลักษณะโครงการ      : โครงการระยะสั้น 
๓.  ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายพัทธจิต จุลโลบล นางขนิตรา อาสน์จินดา นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว     
 หัวหน้าโครงการ        : นายพัทธจิต จุลโลบล 
 เลขานุการโครงการ    : นางขนิตรา อาสน์จินดา 
๔.  หลักการและเหตผุล 

ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  คือเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจประชาชนชาวไทย ให้คนเราประพฤติในสิ่งที่ดีและถูกต้อง
ตามหลักจารีต ประเพณี และวัฒนธรรม นอกจากนั้น ทั้งสามสิ่งดังกล่าวนั้นยังเป็นสิ่งช่วยขัดเกลาจิตใจให้คนเรามีความ
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์แบบ ศาสนาทุกศาสนาสอนให้คนเป็นคนดี ช่วยให้ทุกคนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข สถาบัน
พระมหากษัตริย์น้ันก็ถือเป็นศูนย์รวมจิตใจของคนทั้งชาติให้มีความรักสมัครสมานสามัคคีกลมเกลียว ซึ่งถือเป็นสิ่งสำคัญ
ที่สุดในการดำรงอยู่ของประเทศชาติ 

จากเหตุผลและความสำคัญของวันสำคัญต่างๆ ดังกล่าว ทางสาขาวิชาคอมพิวเตอร์จึงได้ขออนุญาตจัดทำ
โครงการวันสำคัญทางชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ข้ึน 
 

๕.  วัตถุประสงค์  
 ๕.๑  เพื่อให้นกัศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจไดซ้าบซึง้ถึงความสำคัญในวันสำคัญทางชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์  

๕.๒ เพื่อให้นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจมีความตระหนักถึงการปฏิบัตตินให้เข้ากับเทศกาลที่เกี่ยวกับ
วันสำคัญทางชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 

๕.๓ เพื่อเป็นการสบืทอดสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
๖.  เป้าหมาย เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

6.๑ เชิงปรมิาณ  
ลำดับ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ จำนวน / คน 

1 ระดับช้ัน ปวช. 1                                 12 
2 ระดบัช้ัน ปวช. 2                                15 
3 ระดบัช้ัน ปวช. 3                               19 
4 ระดับช้ัน ปวส. 1                                 22 
5 ระดับช้ัน ปวส. 2                                 22 

รวมประชากร 90 
 
6.๒ เชิงคณุภาพ 
 - นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธนสามารถสืบทอดประเพณี ทีเ่กี่ยวข้องกบั

วันสำคัญทางชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ได้อย่างเหมาะสม 
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๗.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 
    (ระยะเวลาดำเนินการ ตัง้แต่วันที่ พ.ค. 62 - พ.ค. 63) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ   

๑ ประชุมอาจารย์ในสาขาวิชาเพื่อร่วมวางแผนโครงการ 23 พ.ค. 62 สาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
๒ นำเสนอขออนุมัตโิครงการ 24 พ.ค. 62 นายพัทธจิต  จุลโลบล 
๓ ประชาสัมพันธ์ผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 28 - 31 พ.ค. 62 สาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
ขั้นดำเนินการ   
๑ การประกวดจัดบอร์ดวันสำคัญทางชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ภายในสาขาวิชาคอมพิวเตอร ์

ก.ค. 62 – มี.ค. 63 สาขาวิชาคอมพิวเตอร ์

ขั้นสรุปและประเมินผล   

๑ สังเกตผลสำเรจ็หลังการดำเนินโครงการเสร็จสิ้น 4 พ.ค. 63 สาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
๒ สรุปผลจากแบบสรปุและประเมินผลโครงการ 5 พ.ค. 63 สาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
๓ นำผลสรุปโครงการนำเสนอฝ่ายบริหาร 6 พ.ค. 63 สาขาวิชาคอมพิวเตอร ์

 

๘.ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
 งบประมาณจำนวน 5,500 บาท (ห้าพันห้ารอ้ยบาท) 
ลำดับ รายการ จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหตุ 

1. ค่าวัสด-ุอุปกรณ์/ของรางวัล  5,000  
2. ค่าจัดสถานที ่     500  

ห้าพันห้าร้อยบาท รวมเงิน 5,500 บาท 
 

  

๙.  หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้องเช่น วิทยากร หรอืหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 
 9.1 บุคลากรในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
 9.2 นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
 

๑๐.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
10.1  นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธนเข้าร่วมโครงการครบ 100 เปอรเ์ซ็นต์ 

          10.2  นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนสามารถสบืทอดประเพณี ทีเ่กี่ยวข้องกบัวัน
สำคัญทางชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ได้อย่างเหมาะสม 
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๑๑.  การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนสามารถ
สืบทอดประเพณี ที่เก่ียวข้องกับวัน
สำคัญทางชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ได้อย่างเหมาะสม 

การสอบถามความพึงพอใจนักศึกษากร
ที่เข้าร่วมโครงการ 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
 
๑๒. ผลการดำเนินงานท่ีผ่านมา: 
 จากการดำเนินโครงการที่ผ่านมา  ได้มีการดำเนินงาน โครงการ วันสำคัญทางชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์
ได้ผลดังนี ้
 12.๑ นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ได้ซาบซึ้งถึงความสำคัญในวันสำคัญทางชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ์

12.๒ นักศึกษามีความตระหนักถึงการปฏิบัติตนใหเ้ข้ากับเทศกาลทางชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยเ์ป็นอย่าง
ดี 

12.๓ มีผลการประเมินความพงึพอใจโครงการอยู่ในระดับ “มาก” 
 

๑๓. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 -  นักศึกษาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนสามารถสืบทอดประเพณี ที่เกี่ยวข้องกบัวันสำคัญ
ทางชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ได้อย่างเหมาะสม 
 
 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
................................................................                                        
          (นายพัทธจิต จลุโลบล)   
        หัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
            หัวหน้าโครงการ 

 
 
 
 
 

     ................................................................ 
             (นางขนิตรา อาสนจ์ินดา) 
         รองหัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
               เลขานุการโครงการ 

 
การให้ความเห็นชอบโครงการ  
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◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ .......................................................................................................................................................  
............................................................................................................................................................................ 
  

 
 
 
 

………………………………………………. 
(ผศ.ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
                         ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑.  ชื่อโครงการ : บำรุงรกัษาระบบสารสนเทศวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
 

๒.  ลักษณะโครงการ  : โครงการระยะสั้น 
 

๓.  ผู้รับผิดชอบโครงการ  : นายพัทธจิต จุลโลบล นางขนิตรา อาสน์จินดา นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว  
     นายพัทธจิต จุลโลบล   : หัวหน้าโครงการ 
     นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว: เลขานุการโครงการ 
 

๔.  หลักการและเหตผุล 
 ปัจจัยหนึ่งในการทำให้องค์กร หรือหน่วยงานประสบผลสำเร็จในปัจจุบัน ได้แก่ระบบสารสนเทศ เพราะใน
ปัจจุบนัการปฏิบัติงานในด้านต่างๆ ย่อมต้องมีการพึ่งพาระบบสารสนเทศเพื่อการนำข้อมูลข่าวสารต่างๆ มาวิเคราะห์และ
ใช้ประโยชน ์
 สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ได้เล็งเห็นความสำคัญของระบบสารสนเทศที่จะนำมาใช้งานด้านการเรียน/การสอน การ
วัดประเมินผล และการบริหารจัดการภายในวิทยาลัย จึงได้จัดทำโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศภายในวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน ข้ึนเพื่อให้การปฏิบัติงานด้านต่างๆ ของวิทยาลัยมีความรวดเร็ว ถูกต้องแม่นยำ และเป็นปัจจุบัน 
 
๕.  วัตถุประสงค์  
 ๕.๑ เพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศของวิทยาลัยฯ ให้เป็นปัจจุบัน สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัยในการใช้งาน 

 ๕.๒ เพื่อส่งเสริมระบบการเรียน/การสอน การบริหารจัดการของวิทยาลัยฯ ให้มีประสิทธิภาพและทันสมัย 
 
๖.  เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
 6.1 เชิงปริมาณ   

ลำดับ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกจิ จำนวน / คน 
1 อาจารยป์ระจำสาขาวิชาคอมพิวเตอร ์ 3 

รวมประชากร 3 
 

 เชิงคุณภาพ 
  ๖.๒ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีระบบสารสนเทศที่ รวดเร็ว ถูกต้อง 
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๗. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 
    (ระยะเวลาดำเนินการ พ.ค. 62 - พ.ค. 63) 
 

ขั้นตอน วิธีการ  ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑. ประชุมเพื่อช้ีแจงโครงการฯ และมอบหมาย 
ภาระงาน 

2 พ.ค. 62 สาขาวิชาคอมพิวเตอร ์

๒. นำเสนอขออนมุัติโครงการ 3 พ.ค. 62 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
นายพัทธจิต  จุลโลบล 

๓ ประชาสัมพันธ์โครงการ 8 พ.ค. 62 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
นายพัทธจิต  จุลโลบล 
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ขั้นตอน วิธีการ  ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๔. ทำการปฏิบัติงานพฒันา และดูแลระบบ
สารสนเทศของวิยาลัยฯ 

15 พ.ค. 61 – 
20 พ.ค. 63 

สาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว 
นางขนิตรา อาสน์จินดา 
นายพัทธจิต  จุลโลบล 

๕. สรุปผลจากแบบสรปุและประเมินผล
โครงการ 

21 พ.ค. 63 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
นางขนิตรา อาสน์จินดา 

๖.นำผลสรุปโครงการนำเสนอฝ่ายบริหาร 25 พ.ค. 63 
สาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
นายพัทธจิต  จุลโลบล 

 
 

๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
 งบประมาณจำนวน 10,000.00 บาท (หนึ่งหมื่นบาท) 

ลำดับ รายการ จำนวนเงิน (บาท) หมายเหต ุ
1. ค่าวัสด-ุอุปกรณ์ 9,500  
2. ค่าเบ็ดเตล็ด    500  

หนึ่งหมื่นบาท รวมเงิน 10,000 บาท 
 
๙. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

๙.๑ ครูในสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จำนวน 3 คน 
 

๑๐.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ (ทีส่อดคล้องกับตัวช้ีโครงการ/ตัวช้ีวัดเป้าหมาย) 
๑๐.๑  วิทยาลัยฯมีระบบสารสนเทศที่ทันสมัย สะดวก รวดเร็วและปลอดภัยต่อการใช้งาน 
๑๐.๒  ผลประเมินความพึงพอใจการปฏิบัตงิานตามโครงการคิดเป็นไม่ต่ำกว่า ร้อยละ ๘๐  
 

๑๑.การประเมนิผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้อยละของความพึงพอใจในการ
ปฏิบัติงานที่นำมาประเมิน 

1. สังเกตจากการใช้งานระบบ  
    สารสนเทศของวิทยาลัย 
2. การประเมินความพึงพอใจใน

โครงการ 

๑.  แบบประเมิน
ความพึงพอใจ 

 
๑๒.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 มีผลการประเมินความพึงพอใจในการปฏิบัติงานตามโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 

 

 
................................................................ 
       (นายพัทธจิต จุลโลบล) 
    หัวหน้าสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 
         หัวหน้าโครงการ 

 
      ................................................................ 
            (นางสาวสาวิตรี แสงพลอยแก้ว) 
           อาจารย์ประจำสาขาวิชาคอมพิวเตอร ์
                  เลขานุการโครงการ 
 

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ 
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

    ………………………………………………… 
               (ผศ.ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ) 
          ผู้อำนวยการวิทยาลยัเทคโนโลยีกรุงธน 
                       ผู้อนุมัติโครงการ 
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๒๗. ชื่อโครงการ :  โครงการแนะแนวอาชีพและศึกษาต่อภายนอกวิทยาลัย  
๒๘. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
๒๙. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายณรงค์ศักดิ ์  ล้ำเลิศ  ฝ่ายแนะแนว หัวหน้าโครงการ 
นายโกศล  วงศ์สวรรค์       รองผู้อำนวยการ ที่ปรกึษาโครงการ 
นายนิวัฒน์  บญุม ี  ฝ่ายแนะแนว เลขานุการโครงการ 

๓๐. หลักการและเหตผุล 
การจัดการศึกษาของอาชีวศึกษาในปัจจุบันได้มีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างรูปแบบหรือแม้แต่วิธีการ

คัดเลือกนักเรียนนักศึกษา เพื่อเข้าศึกษาต่อในสถานศึกษา ดังนั้น งานแนะแนวฯ จึงได้จัดทำโครงการแนะแนว
อาชีพและศึกษาภายนอกสถานศึกษา เพื่อเป็นการเผยแพรข้่อมูลการจดัการศึกษาภายในสถานศึกษาของวิทยาลยั
เทคโนโลยีกรุงธน สู่สังคมภายนอกแก่นักเรียนนักศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
ทั้งนี้ เพื่อเป็นการสร้างความเข้าใจในแนวปฏิบัติให้ตรงกันอีกทั้งยังเปน็การประชาสัมพันธ์และสร้างภาพพจน์ที่ดี
ต่อสถานศึกษา 

๓๑. วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ และสร้างภาพพจน์ที่ดีของสถานศึกษา ออกสูส่ังคม 
๕.๒  เพื่อให้ข้อมลูแนะแนว และวิธีการรบัสมัครนักเรียนนกัศึกษาใหม่แก่เยาวชนที่อยูห่่างไกลได้สำรวจ
ตัวเองก่อนตัดสินใจศึกษาต่อหรือเลอืกอาชีพ 

๓๒.  เป้าหมาย 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  

 
-    นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๖)ในบรเิวณใกล้เคียง

สถานศึกษาใกล้เคียง  ๓๐๐  คน 
 

๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
- ผู้เรียนที่กำลังจะสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาช้ันปทีี่ ๓ และปีที่ ๖ มีความเข้าใจในสาขาวิชาที่

ต้องการศึกษาต่อมากยิ่งข้ึนและมาสมัครเรียนตามเป้าหมายและแผนการรบัสมัครที่ได้กำหนดไว้ 
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๓๓. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 

(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ มิถุนายน ๒๕62 –๓๐ พฤษาคม ๒๕63) 
ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๒๒. ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

๑ มิถุนายน ๒๕62 ๑,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 

๒๓. ขออนุ มั ติ ก ารจั ด
โครงการ ๒ มิถุนายน ๒๕62 - 

ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว) 

๒๔. ส ำ ร วจ โร ง เรี ย น
ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย ที่
สำนักงานพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๓ 

๕ – ๙ มิถุนายน ๒๕62 1๕,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว) 

๒๕. ป ร ะ ส า น กั บ
โรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย 

๑๒ – ๒0 มิถุนายน ๒๕
62 

1๕,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

(งานธุรการ) 

๒๖. กำหนดวันเวลาที่
จะออกแนะแนวศึกษา
ต่อ 

25 มิถุนายน ๒๕62 1๒,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว) 

๒๗. ด ำ เนิ น ง าน ต า ม
โครงการและสรุป ผล
โครงการ 

26 มิถุนายน ๒๕62– 
๒๐ พฤษาคม ๒๕63 

485,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว) 

๒๘. จัดทำรายงานผล
เสนอผู้บริหารโรงเรียน ๓๐ พฤษาคม ๒๕63 1๒,๐๐๐ 

ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว) 

รวมงบประมาณ 540,๐๐๐ บาท 

 
๒๒. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 540,๐๐๐บาท (ห้าแสนสีห่มื่นบาทถ้วน) 
- แนวแนะภายนอกวิทยาลัย 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร      50๐,๐๐๐  บาท 
 (ค่าโบรชัวร์ / ของรางวัลในการเล่นเกม) 
 ๘.๒ ค่าเดินทาง      4๐,๐๐๐  บาท 
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๒๓. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑ฝ่ายธุรการ   
๙.๒งานแนะแนว 

 
๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  
- ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. ๓ ทุกสาขางานศึกษาต่อที่วิทยาลัยฯ 
-     ร้อยละ ๘๕ ของนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย      

(ม.๖) เข้ามาศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
 
 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 
-    ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนทีก่ำลงัจะสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาช้ันปีที่ ๓ และปีที่ ๖ มีความ

เข้าใจในสาขาวิชาที่ต้องการศึกษาต่อมากยิง่ข้ึนและมาสมัครเรียนตามเป้าหมายและแผนการรบัสมัครที่ได้ 
-  ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนที่กำลังจะจบในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่ ๓ ตัดสินใจศึกษาต่อใน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงที่วิทยาลัย 
 

๑๑. การประเมนิผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละของผู้เรียนที่กำลังจะ 

สำเร็จการศึกษาระดบัมัธยมศึกษา
ช้ันปีที่ ๓ และปีที่ ๖ มีความเข้าใจ
ในสาขาวิชาที่ต้องการศึกษาต่อมาก
ยิ่งขึ้นและมาสมัครเรียนตาม
เป้าหมายและแผนการรบัสมัครที่ได้
กำหนดไว้ 

- ร้อยละของผู้เรียนที่กำลังจะจบใน 
ระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ัน
ปีที่ ๓ ตัดสินใจศึกษาต่อในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงที่
วิทยาลัย 

- มีการติดตาม 
- การมาสมัครเรียนที่วิทยาลัย 
- มีการประเมินผลความพงึพอใจ 
- ยอดนักเรียนที่มาสมัคร 

- มีการตรวจเช็คยอดของผู้เรียน
ที่มาสมัครเทียบกบัปทีี่ผ่านมา 
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๑๒.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
๑๒.๑  เป็นการประชาสัมพันธ์ และสร้างภาพพจนท์ี่ดีของวิทยาลัยฯ ออกสู่สงัคม 
๑๒.๒  ให้ข้อมูลแนะแนว และวิธีการรับสมัครนกัเรียนนักศึกษาใหม่แก่เยาวชนได้สำรวจ 
ตัวเองก่อนตัดสินใจศึกษาต่อหรือเลอืกอาชีพ 

 
 
 
 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
       (นายณรงค์ศักดิ์   ล้ำเลิศ)                        (นายนิวัฒน์  บุญมี) 
      ฝ่ายแนะแนว                      ฝ่ายแนะแนว 
    หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 
 
 
 
 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ........................................................................................................................ ................... 
................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................. 
 
 
       
                (นายโกศล   วงศ์สวรรค์ ) 
         รองผู้อำนวยการ 
         ท่ีปรึกษาโครงการ 
 
การอนุมัตโิครงการ 
 
 อนุมัต ิ
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 ไม่อนุมัต ิ เพราะ...................................................................................................................................... ..... 
............................................................................................................... .................................................................................
............................................................................................................................................................................... ............... 
 
 
 
          
         (ดร.จินตนา  จันทรเ์จริญ) 
                    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                               ผู้อนุมัติโครงการ 
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๓๔. ชื่อโครงการ :  โครงการแนะแนวอาชีพและศึกษาต่อภายในวิทยาลัย  
๓๕. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
๓๖. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายณรงค์ศักดิ ์  ล้ำเลิศ  ฝ่ายแนะแนว หัวหน้าโครงการ 
นายโกศล  วงศ์สวรรค์       รองผู้อำนวยการ ที่ปรกึษาโครงการ 
นายนิวัฒน์  บุญม ี  ฝ่ายแนะแนว เลขานุการโครงการ 
 

๓๗. หลักการและเหตผุล 
การจัดการศึกษาของอาชีวศึกษาในปัจจุบันได้มีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างรูปแบบหรือแม้แต่วิธีการ

คัดเลือกนักเรียนนักศึกษา เพื่อเข้าศึกษาต่อในสถานศึกษา ดังนั้น งานแนะแนวฯ จึงได้จัดทำโครงการแนะแนว
อาชีพและศึกษาต่อภายใน เพื่อเป็นการเผยแพรข้่อมูลการจัดการศึกษาภายในสถานศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธน สู่สังคมภายนอกแก่นักเรียนนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๓ และประกาศนียบัตรวิชาชีพ
ช้ันสูงปีที่ 2 ทั้งนี้ เพื่อเป็นการสร้างความเข้าใจในแนวปฏิบัติให้ตรงกันอีกทั้งยังเป็นการประชาสัมพันธ์และสร้าง
ภาพพจน์ที่ดีต่อสถานศึกษา 

๓๘. วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ และสร้างภาพพจน์ที่ดีของสถานศึกษา  
๕.๒  เพื่อให้ข้อมลูแนะแนว และวิธีการรบัสมัครนักเรียนนกัศึกษาใหม่แก่เยาวชนที่อยูห่่างไกลได้สำรวจ
ตัวเองก่อนตัดสินใจศึกษาต่อหรือเลอืกอาชีพ 

๓๙.  เป้าหมาย 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  

-     ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. ๓  
-     ผู้เรียนระดับช้ัน ปวส. 2    

 
 

๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
- ผู้เรียนที่กำลังจะจบในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่ ๓ ตัดสินใจศึกษาต่อในระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงที่วิทยาลัย 
- ผู้เรียนที่กำลังจะจบในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงปทีี่ 2 ตัดสินใจศึกษา 
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๔๐. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ กุมภาพันธ์ุ ๒๕63 – ๓๐ พฤษาคม ๒๕63) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๒๙. ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

๑ กุมภาพันธ์ุ ๒๕63 ๑,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 

๓๐. ขออนุ มั ติ ก ารจั ด
โครงการ  ๒  กุมภาพันธ์ุ ๒๕63 - 

ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว) 

๓๑. ส ำ ร วจ โร ง เรี ย น
กลุ่มเป้าหมายวิทยาลัย ๕–๙ กุมภาพันธ์ุ ๒๕63 3,๐๐๐ 

ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว) 

๓๒. ป ร ะ ส า น กั บ
กลุ่มเป้าหมาย ๑๒–25กุมภาพันธ์ุ๒๕63 4,๐๐๐ 

ฝ่ายธุรการ 

(งานธุรการ) 

๓๓. กำหนดวันเวลาที่
จะออกแนะแนวศึกษา
ต่อ 

26 กุมภาพันธ์ุ ๒๕63 1,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว) 

๓๔. ด ำ เนิ น ง าน ต า ม
โครงการและสรุป ผล
โครงการ 

๑ มีนาคม ๒๕63 – ๒๐ 
พฤษาคม ๒๕63 

๒๐,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว) 

๓๕. จัดทำรายงานผล
เสนอผู้บริหารโรงเรียน ๓๐ พฤษาคม ๒๕63 1,๐๐๐ 

ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว) 

รวมงบประมาณ ๓0,๐๐๐ บาท 

 
๒๔. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน ๓0,๐๐๐ บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 
- แนวแนะภายในวิทยาลัย 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร       ๔,๐๐๐  บาท 
 (ค่าเอกสารประกอบคำบรรยาย) 
 ๘.๒ ค่าสถานที่        ๑,๐๐๐  บาท 
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- แนวแนะภายนอกวิทยาลัย 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร      ๒๐,๐๐๐  บาท 
 (ค่าโบรชัวร์ / ของรางวัลในการเล่นเกม) 
 ๘.๒ ค่าเดนิทาง      5,๐๐๐  บาท 
 
 

๒๕. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑ฝ่ายธุรการ   
๙.๒งานแนะแนว 
 
 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  

- ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. ๓ ทุกสาขางานศึกษาต่อที่วิทยาลัยฯ 
 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 
- ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. ๓ ทุกสาขางานศึกษาต่อที่วิทยาลัยฯ 
 

๑๑. การประเมนิผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละ ๘5 ของ 

ผู้เรียนที่กำลังจะสำเรจ็ 

การศึกษาระดบัประกาศนียบัตร
วิชาชีพปีที่ ๓ และประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูงปีที่ 2  มีความเข้าใจใน
สาขาวิชาที่ต้องการศึกษาต่อมาก
ยิ่งขึ้นและมาสมัครเรียนตาม
เป้าหมายและแผนการรบัสมัครที่ได้ 

- มีการติดตาม 
- การมาสมัครเรียนที่วิทยาลัย 
- มีการประเมินผลความพงึพอใจ 
- ยอดนักเรียนที่มาสมัคร 

- มีการตรวจเช็คยอดของผู้เรียน
ที่มาสมัครเทียบกบัปทีี่ผ่านมา 

 
๑๓.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  เป็นการประชาสัมพันธ์ และสร้างภาพพจนท์ี่ดีของวิทยาลัยฯ  
๑๒.๒  ให้ข้อมูลแนะแนว และวิธีการรับสมัครนกัเรียนนักศึกษาใหม่แก่เยาวชนได้สำรวจ 
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ตัวเองก่อนตัดสินใจศึกษาต่อหรือเลอืกอาชีพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
       (นาย ณรงค์ศักดิ์  ล้ำเลิศ)                  (นายนิวัฒน์  บุญมี) 
      ฝ่ายแนะแนว                      ฝ่ายแนะแนว 
    หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 
 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ............................................................................................ ............................................... 
............................................................................................................... ..................................................................... 
 
       
                  (นายโกศล วงศ์สวรรค์) 
          รองผู้อำนวยการ 
                ท่ีปรึกษาโครงการ 
 
 
 
 
การอนุมัตโิครงการ 
 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ เพราะ........................................................................................................................ ................... 
........................................................................................................................................................................... .....................
.............................................................................................................................................................................................. 
 
 
 
          
         (ดร.จินตนา  จันทรเ์จริญ) 
                    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                               ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑๙. ชื่อโครงการ :  โครงการจัดซื้ออุปกรณ์ประชาสมัพันธ์ 
๒๐. ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง 
๒๑. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   

นายณรงค์ศักดิ ์  ล้ำเลิศ  ฝา่ยแนะแนว หัวหน้าโครงการ 
นายโกศล  วงศ์สวรรค์       รองผู้อำนวยการ ที่ปรกึษาโครงการ 
นายนิวัฒน์  บุญม ี  ฝ่ายแนะแนว เลขานุการโครงการ 

๒๒. หลักการและเหตผุล 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๕ และมาตรฐานสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๕ มาตรฐานที่ ๓ ด้าน

การบริหารจัดการอาชีวศึกษา กำหนดให้สถานศึกษามีการจัดหาการใช้วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา งานพัสดุจึงดำเนินการจัดทำโครงการจัดหาและใช้วัสดุ 
อุปกรณ์ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์ เพื่อให้ครู บุคลากร และผู้เรียนมีทักษะในการใช้อุปกรณ์การเรียนการสอนที่
ทันสมัย สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประกอบอาชีพได้ สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน อีกทั้ง
ครูผู้สอนยังได้ใช้วิธีการสอนที่ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย และสถานศึกษายังมีห้องปฏิบัติการที่มีสื่อเทคโนโลยีที่เป็น
ต้นแบบที่ดีเกี่ยวกับสถานที่เรียนรู้เทคโนโลยีเฉพาะทาง 

๒๓. วัตถุประสงค ์
  เพื่อให้การจัดหา การใช้วัสดุ ครุภัณฑ์ สอดคล้องกับแผนพฒันาการจัดการศึกษาของ 
       สถานศึกษา 

  
 ๖.   เปา้หมาย 

๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ  : เพื่อจัดกิจกรรมสง่เสรมิใหฝ้่ายแนะแนวมีสือ่การประชาสัมพนัธ์ มีวัสดุ   
อุปกรณ์ ในการจัดโครงการภายในและภายนอกวิทยาลยั 

๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : มียอดผูส้มัครเข้าศึกษาเพิ่มข้ึนร้อยละ 15 %ฝ่ายแนะแนวมสีื่อการ
ประชาสมัพันธ์ที่ มีประสิทธิภาพ 
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๗. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 

(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม ๒๕62 – 30 พฤจิกายน 2562) 
ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๒๑. ประชุม
คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

๑ พฤษภาคม ๒๕62 1,000 
ฝ่ายธุรการ 

๒๒. ขออนุมัติการจัด
โครงการ 

๖ พฤษภาคม ๒๕62 - ฝ่ายธุรการ 

๒๓. ประชาสมัพันธ์ให้
ครูและบุคลากรทราบ 

๙ พฤษภาคม ๒๕62 ๑,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 

๒๔. สำรวจอปุกรณ์ใน
แต ่

ละแผนกเพื่อดำเนินการ
จัดซื้อ 

๑๑ พฤษภาคม๒๕62 – 
3 พฤจิกายน 2562 

- 

ฝ่ายธุรการ 

๒๕. ดำเนินการจัด
โครงการ 

๑๑  พฤจิกายน 2562- 
๑๒  พฤจิกายน 2562 

591,178.34 
ฝ่ายธุรการ 

๒๖. รวบรวมและ
สรปุผล 

 ๒๗ - ๒๘ พฤจิกายน 
2562 

๑,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

๒๗. จัดทำรายงานผล
การจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหารโรงเรียน 

๒๙ –๓๐  พฤจิกายน 
2562 

๑,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

รวมงบประมาณ 595,178.34 บาท 

 
๒๖. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 595,178.34บาท (ห้าแสนเกา้หมื่นห้าพันหนึ่งร้อยเจ็ดสิบแปดบาทสามสิบสีส่ตางค)์ 
 ๘.๑ ค่าเอกสารดำเนินโครงการ           4,๐๐๐ บาท 
 ๘.๒ ค่าใช้จ่ายในการจัดหาอปุกรณ์ครุภัณฑ์และคอมพิวเตอร์  591,178.34บาท 
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๒๗. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑  ฝ่ายวิชาการ   
๙.๒  ฝ่ายธุรการ 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ : เพื่อจัดกิจกรรมสง่เสรมิใหฝ้่ายแนะแนวมีสือ่การประชาสัมพนัธ์ มีวัสดุอุปกรณ์ 
ในการจัดโครงการภายในและภายนอกวิทยาลัย 
๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อจัดกิจกรรมสง่เสรมิใหฝ้่ายแนะแนวมีสื่อการประชาสัมพนัธ์ ในการจัด
โครงการภายในและภายนอกวิทยาลัยด้านปรมิาณที่กำหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
 

๑๑. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เพื่อจัดกิจกรรมสง่เสรมิใหฝ้่ายแนะ
แนวมีสื่อการประชาสัมพันธ์ ในการจัด
โครงการภายในและภายนอกวิทยาลัย
ด้านปริมาณทีก่ำหนดไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 85  

 

 มี ก ารป ระ เมิ นความพึ ง
พอใจของครู บุคลากร และ
ผู้เรียนในสถานศึกษาต่อการ
จัดหา การใช้วัสดุ ครุภัณฑ์  

- แบบประเมินความพึงพอใจ
ของครู บุคลากร และผู้เรียน
ในสถานศึกษาต่อการจัดหา 
การใช้วัสดุ ครุภัณฑ์  

 
๑๒. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  การจัดหา การใช้วัสดุ ครุภัณฑ์ สอดคล้องกับแผนพฒันาการจัดการศึกษาของ 
       สถานศึกษา 
๑๒.๒  ผู้เรียนมีทักษะการใช้อุปกรณ์การเรียนการสอนทีท่ันสมัย สามารถนำความรู้ที่ได้รบัไปประกอบ 
       อาชีพได้ สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
๑๒.๓  สถานศึกษามีห้องปฏิบัติการที่มสีื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย และเป็นต้นแบบที่ดีเกี่ยวกบัสถานที ่
       เรียนรู้เทคโนโลยเีฉพาะทาง 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 

 ( นายณรงค์ศักดิ์  ล้ำเลิศ ) 
                       ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
  
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ................................................................................................................................... .. 
.......................................................................................................... ......................................................................................
.......................................................................................................................................................................... ........ 
 
 
          
                 (นายโกศล     วงศ์สวรรค์) 
                     รองผู้อำนวยการ 
                     ท่ีปรึกษาโครงการ 
 
 
 
การอนุมัติโครงการ 
  
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ เพราะ................................................................................................... .................................. 
..................................................................................................................... ...........................................................................
..................................................................................................................................................................................  
 
          
           (ดร.จินตนา      จันทร์เจริญ) 
                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                          ผู้อนุมัติโครงการ 
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๔๑. ชื่อโครงการ :  โครงการสง่เสรมิให้ความรู้ คำปรึกษา และแนะแนวการศึกษา  
๔๒. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
๔๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายณรงค์ศักดิ ์  ล้ำเลิศ  ฝ่ายแนะแนว หัวหน้าโครงการ 
นายโกศล  วงศ์สวรรค์       รองผู้อำนวยการ ที่ปรกึษาโครงการ 
นายนิวัฒน์  บุญม ี  ฝ่ายแนะแนว เลขานุการโครงการ 

๔๔. หลักการและเหตผุล 
การจัดการศึกษาของอาชีวศึกษาในปัจจุบันได้มีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างรูปแบบหรือแม้แต่วิธีการ

คัดเลือกนักเรียนนักศึกษา เพื่อเข้าศึกษาต่อในสถานศึกษา ดังนั้น งานแนะแนวฯ จึงได้จัดทำโครงการแนะแนว
อาชีพและศึกษาต่อทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อเป็นการเผยแพร่ข้อมูลการจัดการศึกษาภายใน
สถานศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน สู่สังคมภายนอกแก่นักเรียนนักศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น 
และมัธยมศึกษาตอนปลาย ทั้งนี้ เพื่อ เป็นการสร้างความเข้าใจในแนวปฏิบัติให้ตรงกันอีกทั้งยังเป็นการ
ประชาสัมพันธ์และสร้างภาพพจน์ที่ดีต่อสถานศึกษา 

๔๕. วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ และสร้างภาพพจน์ที่ดีของสถานศึกษา ออกสูส่ังคม 
๕.๒  เพื่อให้ข้อมลูแนะแนว และวิธีการรบัสมัครนักเรียนนกัศึกษาใหม่แก่เยาวชนที่อยูห่่างไกลได้สำรวจ
ตัวเองก่อนตัดสินใจศึกษาต่อหรือเลอืกอาชีพ 

๔๖.  เป้าหมาย 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  

-     ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. ๓  
-     ผู้เรียนระดับช้ัน ปวส. 2    
 

 
๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  

- ผู้เรียนที่กำลังจะจบในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่ ๓ ตัดสินใจศึกษาต่อในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงที่วิทยาลัย 

- ผู้เรียนที่กำลังจะจบในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงปทีี่ 2 ตัดสินใจศึกษา 
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๔๗. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ มิถุนายน ๒๕62 – 30กันยายน ๒๕62) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๓๖. ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

๑ มิถุนายน ๒๕62 ๑,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 

๓๗. ขออนุ มั ติ ก ารจั ด
โครงการ 2 มิถุนายน ๒๕62 - 

ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว / นายบุญมี) 

๓๘. ส ำ ร วจ โร ง เรี ย น
ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย ที่
สำนักงานพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๓ 

๕ – ๙มิถุนายน ๒๕62 3,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว / นายบุญมี) 

๓๙. ป ร ะ ส า น กั บ
โรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย 

๑๒ – ๒๙ มิถุนายน ๒๕
62 

3,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

(งานธุรการ / นางสาวอมรรัตน์) 

๔๐. กำหนดวันเวลาที่
จะออกแนะแนวศึกษา
ต่อ 

๓๐  มิถุนายน ๒๕62 1,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว / นายบุญมี) 

๔๑. ด ำ เนิ น ง าน ต า ม
โครงการและสรุป ผล
โครงการ 

๑ กรกฎาคม ๒๕62 – 
๒๐ กันยายน ๒๕62 

๒๐,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว / นายบุญมี) 

๔๒. จัดทำรายงานผล
เสนอผู้บริหารโรงเรียน ๓๐ กันยายน ๒๕62 ๒,๐๐๐ 

ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว / นายบุญมี) 

รวมงบประมาณ ๓0,๐๐๐ บาท 

 
๒๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน ๓0,๐๐๐ บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 
- แนวแนะภายในวิทยาลัย 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร       1,๐๐๐  บาท 
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 (ค่าเอกสารประกอบคำบรรยาย) 
 ๘.๒ ค่าสถานที่        ๑,๐๐๐  บาท 
- แนวแนะภายนอกวิทยาลัย 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร      ๒5,๐๐๐  บาท 
 (ค่าโบรชัวร์ / ของรางวัลในการเล่นเกม) 
 ๘.๒ ค่าเดินทาง     3 ,๐๐๐  บาท 
 

๒๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑ฝ่ายธุรการ   
๙.๒งานแนะแนว 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  

- ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. ๓ ทุกสาขางานศึกษาต่อที่วิทยาลัยฯ 
-     ร้อยละ ๘๕ ของนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย      

(ม.๖) เข้ามาศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 
-    ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนทีก่ำลงัจะสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาช้ันปีที่ ๓ และปีที่ ๖ มีความ

เข้าใจในสาขาวิชาที่ต้องการศึกษาต่อมากยิง่ข้ึนและมาสมัครเรียนตามเป้าหมายและแผนการรบัสมัครที่ได้ 
-  ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนที่กำลังจะจบในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่ ๓ ตัดสินใจศึกษาต่อใน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงที่วิทยาลัย 
 

๑๑. การประเมนิผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

๑. นักเรียนได้รบัการดูแลช่วยเหลือ
และสามารถพฒันาตนเองได้
ตามศักยภาพจนเป็นคนที่
สมบรูณ์ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ 
สังคมและสตปิัญญา 

๒. มีสัมพันธภาพต่อกันระหว่างครู 
ผู้ปกครอง เพื่อนนักเรียนเป็นไป
ด้วยดีและอบอุ่น 

๓. นักเรียนมีความฉลาดทาง

- มีการติดตาม 
- การมาสมัครเรียนที่วิทยาลัย 
- มีการประเมินผลความพงึพอใจ 
- ยอดนักเรียนที่มาสมัคร 

- มีการตรวจเช็คยอดของผู้เรียน
ที่มาสมัครเทียบกบัปทีี่ผ่านมา 
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อารมณ์ รูจ้ักตนเองและควบคุม
ตนเองได ้สามารถเรียนรู้ได้อย่าง 

 มีความสุข 

 

 
๑๔.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  เป็นการประชาสัมพันธ์ และสร้างภาพพจนท์ี่ดีของวิทยาลัยฯ ออกสู่สงัคม 
๑๒.๒  ให้ข้อมูลแนะแนว และวิธีการรับสมัครนกัเรียนนักศึกษาใหม่แก่เยาวชนได้สำรวจ 
ตัวเองก่อนตัดสินใจศึกษาต่อหรือเลอืกอาชีพ 

 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
       (นาย ณรงค์ศักดิ์  ล้ำเลิศ)                  (นายนิวัฒน์  บุญมี) 
      ฝ่ายแนะแนว                      ฝ่ายแนะแนว 
    หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 
 
 
 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ........................................................................................................................................... 
................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................... ...................................................  
 
       
                     (นายโกศล วงศ์สวรรค์) 
          รองผู้อำนวยการ 
                ท่ีปรึกษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 
 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัต ิ  เพราะ
....................................................................................................... .................................... 
...................................................................................................................................................................... ..........................
.............................................................................................................................................................................................. 
 
 
 
          
         (ดร.จินตนา  จันทรเ์จริญ) 
                    ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                               ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   โครงการเตรียมความพรอ้มก่อนสอบ V-NET วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  
2. ลักษณะโครงการ  โครงการเริ่มใหม ่
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 1 ) ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 

( มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบง่ช้ีที ่
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ    นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง อาจารย์แผนกสามัญและหัวหน้าโครงการ 

   นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ  อาจารย์แผนกสามัญและเลขานุการโครงการ 
4. หลักการและเหตผุล 
                ตามที่สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (สอศ.) ร่วมกับ สถาบันทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ 
(องค์การมหาชน ) (สทศ.) กำหนดจัดการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา หรือ V-NET ในช่วงเดือน
มกราคมปี 2563 ทางงานวัดและประเมินผลต้องเตรีมการจัดให้นักเรียนนักศึกษาเข้าสอบสอบ V-NET ตามวันเวลา 
สถานที่ที่กำหนด และเพื่อทดสอบความรู้ ความคิด และสมรรถนะของนักเรียนสายวิชาชีพอีกทั้งผลการสอบยังนำไปใช้
ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน ของสถานศึกษา ในสังกัด สอศ. ทางงานวัดและประเมินผล จึงต้องมีการ
เตรียมการสอบ V-NET เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาสอบผ่านตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้ 
 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อเป็นการทดสอบความรู้ ความคิด ของนักเรียน นักศึกษา ก่อนการสอบ V-NET  
 
6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     6.1 เชิงปริมาณ 

ลำดับ แผนก จำนวนนักเรียน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 186 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          89 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        119 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            41 
5 แผนกการบัญชี                               54 
6 แผนกการตลาด                               108 

รวมประชากร 597 
 

6.7 เชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียนช้ันปีสุดท้ายทุกสาขาวิชาเข้าร่วมโครงการ และได้รับการทดสอบ Pre V NET 
- ครูผู้สอนทุกคนเห็นความสำคัญในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา 
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7. ขัน้ตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่  8 กรกฎาคม 2562  -  20 มกราคม 2563 ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการแผนก 8 กรกฎาคม 2562    นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง 

2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 22 กรกฎาคม  2562  นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง 

3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ 23 กรกฎาคม  2562   นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง 

4 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 24 กรกฎาคม  2562 นายสุชาติ         มากต่าย 

5 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 19 สิงหาคม  2562 นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 

6 จัดเตรียมค่ายานพาหนะ 2 กันยายน  2562 นายขวัญ          ร้อยผึ้ง 

7 จัดเตรียมอาหารและเครือ่งดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ 16 กันยายน  2562 นายนิวัฒน์        บุญมี 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 
4 พฤศจิกายน - 

29 พฤศจิกายน 

อาจารย์ทกุแผนก
ดำเนินการจัดโครงการ 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 16  ธันวาคม  2562 นางขนิตรา    อาสน์จินดา 

10 จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 20  มกราคม  2563 นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง 
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8. ประมาณการคา่ใช่จ่าย จำนวน  38,870 บาท   ( สามหมื่นแปดพันแปดร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน ) 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต ์ - - - 5,000  

2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 1,800  

3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 1,570  

4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 2,500  

5. แผนกบญัชี                                          - - - 8,000  

6. แผนกการตลาด                                        - - - 15,000  

7. แผนกสามัญ - - - 5,000  

สามหมื่นแปดพันแปดร้อยเจ็ดสิบบาทถ้วน รวมเงิน 38,870  

 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
     9.1 ตัวแทนครูแต่ละแผนก                                           จำนวน 7    คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน 1    คน 
     9.3 ฝ่ายกิจการนักศึกษา                                              จำนวน 1    คน 
     
10. ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
       - ร้อยละ ๘๐ผูเ้รียนช้ันปสีุดท้ายทุกสาขาวิชาเข้าร่วมโครงการ และมผีลการทดสอบ Pre V – NET  
       ผ่านเกณฑ์คะแนนเฉลี่ยระดบัชาติ และครูผูส้อนทกุคนเห็นความสำคัญในการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ  
       ด้านอาชีวศึกษา 
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11. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้อยละ ๘๐ผู้เรียนช้ันปสีุดท้ายทุกสาขาวิชาเข้าร่วมโครงการ 
และมผีลการทดสอบ Pre V – NET ผ่านเกณฑ์คะแนนเฉลี่ย
ระดับชาติ และครผููส้อนทุกคนเห็นความสำคัญในการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ ด้านอาชีวศึกษา 

- การสอบถาม - แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 
11. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
- นักเรียน – นักศึกษาไดร้ับความรู้ ความคิดก่อนการสอบ V-NET 
- นักเรียน – นักศึกษามีความพร้อมในการสอบ V-NET 
 
         ลงช่ือ.............................................                            ลงช่ือ................................................ 
          ( นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง )               ( นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ ) 
                 อาจารย์แผนกสามัญ                                       อาจารย์แผนกสามญั 
        หัวหน้าโครงการ          เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
..................................................................................................................... ...........................................................................
.......................................................................................................................................... ............................................. 

 
 

 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   โครงการอบรม/พฒันาความรู้ความสามารถทางวิชาการของผู้เรียน  
2. ลักษณะโครงการ  โครงการเริ่มใหม ่
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่  1 )  
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่ 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ         นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง   อาจารย์แผนกสามัญและหัวหน้าโครงการ 
             นางสาวเบญจมาภร  เมฆมี      อาจารย์แผนกสามญัและเลขานุการโครงการ   
         
4. หลักการและเหตผุล 
 ในปัจจุบันโลกได้มีความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีเกิดการพัฒนาไปอย่างรวดเร็วทั้งทางด้านการเทคนิคและ
เศรษฐกิจซึ่งมีความเกี่ยวข้องกับการใช้ชีวิตประจำวันมาประยุกต์ใช้เพื่อให้การใช้ชีวิตประจำวันได้ทันต่อเหตุการณ์ ดังนั้น
การจัดการศึกษาให้ผู้เรียนจะต้องสร้าสรรค์และเกิดประโยชน์ให้สงูสุดกับผู้เรียนในสถานศึกษา ให้มีความรู้ความสามารถที่
เปลี่ยนแปลงตามสถานการณ์ในปัจจุบันได้ ซึ่งจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการจัดอบรม/พัฒนาความรู้ความสามารถทาง
วิชาการของผู้เรียนในสถานศึกษาเป็นพื้นฐาน และมีความเป็นเลิศในด้านของวิชาการ 
 ดังนั้น เพื่อเตรียมความพร้อมให้กับผู้เรียนซึ่งเป็นอนาคตของประเทศไทย เพื่อให้ผู้เรียนได้มีความรู้
ความสามารถในด้านวิชาการ จากทักษะที่เกิดจาการเรียนรู้จากหลากหลายวิชาเพื่อเพิ่มพูนทักษะในการดำรงชีวิตได้อย่าง
มีความสุข ผู้จัดทำโครงการตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนาทางด้านศักยภาพ จึงจัดอบรม/พัฒนาความรู้
ความสามารถทางวิชาการของผู้เรียน 
 

5. วัตถุประสงค ์
     5.1 เพื่อเปิดโอกาสใหผู้้เรียนได้ศึกษาความรู้ทางด้านวิชาการ 
     5.2 เพื่อให้ผู้เรียนใหเ้กิดการแลกเปลี่ยนความรูท้างด้านวิชาการระหว่างผู้เรียนด้วยกัน หรือครผูู้สอน 
 

6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     6.1 เชิงปริมาณ 

ลำดับ แผนก จำนวนนักเรียน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 406 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          199 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        241 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            90 
5 แผนกการบัญชี                               130 
6 แผนกการตลาด                               219 

รวมประชากร 1,285 
6.2  เชิงคุณภาพ 

-   ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีมีความสามารถทางวิชาการ เป็นผู้ที่มีคุณภาพและสามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
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7. ขัน้ตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ   มิถุนายน 2562   -  พฤษภาคม  2563 ) 

 
8. ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน 59,750 บาท   (ห้าหมื่นเก้าพันเจ็ดร้อยห้าสิบบาทถ้วน ) 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ - - - 2,000  

2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 5,250  

3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 17,000  

4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 2,500  

5. แผนกบญัชี                                          - - - 10,000  

6. แผนกการตลาด                                        - - - 15,000  

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการแผนกช่างไฟฟ้ากำลงั 28    มิถุนายน 2562    นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง    
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 2  กรกฎาคม  2562    นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง    
3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ      10 กรกฎาคม  2562    นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง    
4 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 24 กรกฎาคม  2562 นายสุชาติ       มากต่าย 
5 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 สิงหาคม  2562 นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 
6 จัดเตรียมค่ายานพาหนะ 23 สิงหาคม  2562 นายขวัญ          ร้อยผึ้ง 
7 จัดเตรียมอาหารและเครือ่งดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ 7  กันยายน  2562 นายนิวัฒน์        บุญมี 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 

(ภาคเรียนที่ 1) 
กรกฎาคม - กันยายน 62 

(ภาคเรียนที่ 2) 
พฤศจิกายน 62 – พฤษภาคม 63 

อาจารย์ทกุแผนกดำเนินการ 
จัดโครงการ 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 20  มีนาคน  2563 นางขนิตรา    อาสน์จินดา 
10 จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 28  พฤษภาคม 2563 นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง    
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7. แผนกสามัญ - - - 8,000  

ห้าหมื่นเก้าพันเจ็ดร้อยห้าสบิบาทถ้วน รวมเงิน 59,750  

 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ตัวแทนครูแต่ละแผนก                                           จำนวน  7    คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน  1    คน 
    9.3 ฝ่ายกจิการนกัศึกษา                                              จำนวน  1    คน 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
       - ร้อยละ ๘๐ ของผูเ้รียนมีความสามารถทางวิชาการ 
       - ร้อยละ ๘๐ ของผูเ้รียนที่มีความสามารถทางวิชาการของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนเป็นผู้ทีม่ีคุณภาพและ 
         สามารถดำเนินชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
  
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละ ๘๐ ของผูเ้รียนมีความสามารถทาง
วิชาการ และเป็นผู้ทีม่ีคุณภาพสามารถดำเนิน
ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

- การนำความรูท้ี่ได้รับจากการ
อบรม/พัฒนาความรู้ความสามารถ
ทางวิชาการของผู้เรียน  

- การสอบถาม 

- แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 

 
11. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
- ผู้เรียนได้รบัความรู้จากการอบรม/พฒันาความรู้ความสามารถทางวิชาการ 
- ผู้เรียนนำความรู้ที่ได้มาประยุกต์ใช้กับการศึกษา 
 
 ลงช่ือ.............................................                            ลงช่ือ................................................ 
          ( นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง )              ( นางสาวเบญจมาภร เมฆมี ) 
                 อาจารย์แผนกสามัญ                                       อาจารย์แผนกสามญั 
        หัวหน้าโครงการ          เลขานุการโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
.................................................................................. ..............................................................................................................
.........................................................................................................................................................................................  
 

 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   โครงการประชุมบุคลากร ครู แผนก/ฝ่าย 
2. ลักษณะโครงการ            โครงการเริ่มใหม ่
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งช้ีที่  3 ) 
    สอดคล้องกบัมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ    นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง      อาจารย์แผนกสามัญและหัวหน้าโครงการ 
      นายศิริวัฒ โกทองเจริญ           อาจารย์แผนกสามญัและเลขานุการโครงการ   
                    
4. หลักการและเหตผุล 
 สถานศึกษาเป็นสถานที่ที่มีการดำเนินการทางการบริหารจัดการทางด้านการศึกษา มีบุคลากรทางการบริหาร 
ครูผู้สอนและบุคลากรสนับสนุนทางการศึกษา  ในการดำเนินการทางการศึกษาของสถานศึกษา จำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมี
การประชุม วางแผนการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ และเพื่อให้เหมาะสมกับการจัดกิจกรรม โดยเกิดความเข้าใจที่ตรงกัน 
มีการรับรู้ที่ทันต่อเหตุการณ์ รวมทั้งการติดตามผลการดำเนินงานอย่างต่อเนื่อง การจัดการประชุมบุคลากรจึงเป็นเรื่องที่
จำเป็นและสำคัญอย่างยิ่ง เพื่อให้การทำงานมีประสิทธิผล จึงได้จัดให้มีโครงการนี้ข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค์ 
1.  เพื่อให้การวางแผนการทำงานเป็นไปอย่างมปีระสทิธิภาพ 
2.  เพื่อจัดบุคลากรให้มีความเหมาะสมกับงาน 
3.  เพื่อติดตามผลการทำงานใหเ้ป็นไปอย่างต่อเนื่อง 
 

6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     6.1 เชิงปริมาณ 

ลำดับ แผนก จำนวนครู/บุคลากร 
1 แผนกช่างยนต์                                 9 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          4 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        6 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            3 
5 แผนกการบัญชี                               2 
6 แผนกการตลาด                               3 
7 แผนกสามัญ 4 

รวมประชากร 31 
 

6.8 เชิงคุณภาพ 
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2. ครูแต่ละแผนกมีการประชุมกันทุกเดือน มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประสบการณ์ต่างๆ เพื่อนำไปประยุกต์ใช้ใน
การเรียนการสอนใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดในทางการศึกษากับนักเรยีน นักศึกษา และวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน
ต่อไป 

7. ขั้นตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่    1 มิถุนายน 2562   -  28 มนีาคม 2563 ) 

 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการแผนกช่างไฟฟ้ากำลงั 1    มิถุนายน 2562    นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง 

2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 1  กรกฎาคม  2562    นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง 

3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ 3 กรกฎาคม  2562    นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง 

4 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 4 กรกฎาคม  2562 นายสุชาติ         มากต่าย 

5 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 กรกฎาคม  2562 นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 

6 จัดเตรียมค่ายานพาหนะ 13 กรกฎาคม  2562 นายขวัญ          ร้อยผึ้ง 

7 จัดเตรียมอาหารและเครือ่งดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ 17  กรกฎาคม  2562 นายนิวัฒน์        บุญมี 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 

(ภาคเรียนที่ 1) 

กรกฎาคม - กันยายน 2562 

(ภาคเรียนที่ 2) 

พฤศจิกายน 62–กุมภาพันธ์ 63 

อาจารย์ทกุแผนกดำเนินการ
จัดโครงการ 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 20  กุมภาพันธ์  2563 นางขนิตรา    อาสน์จินดา 

10 จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 28  กุมภาพันธ์  2563 นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง 
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8. ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน  29,980 บาท   ( สองหมื่นเก้าพันเก้าร้อยแปดสิบบาทถ้วน ) 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. แผนกช่างยนต์ - - - 2,000  

2. แผนกช่างกลโรงงาน                               - - - 3,000  

3. แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์               - - - 1,200  

4. แผนกคอมพิวเตอร์                                 - - - 1,000  

5. แผนกบญัชี                                          - - - 3,000  

6. แผนกการตลาด                                        - - - 3,000  

7. แผนกสามัญ - - - 1,000  

8. วิชาการ - - - 1,000  

9. ธุรการ - - - 9,500  

10. ปกครอง - - - 1,200  

11. กิจการนักเรียน - - - 1,200  

12. อาคาร สถานที ่ - - - 1,200  

13. ห้องสมุด - - - 1,680  

สองหมื่นเก้าพันเก้าร้อยแปดสิบบาทถ้วน รวมเงิน 29,980  

9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ตัวแทนครูแต่ละแผนก/ฝ่าย                                    จำนวน  11    คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน  1    คน 
    9.3 ฝ่ายกจิการนกัศึกษา                                             จำนวน  1    คน 
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10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
      - ครูและบุคลากรภายในวิทยาลัยรับรู้ข้อมูลต่าง ๆ อย่างสมบูรณ์ 
11. การประเมินโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ครูและบุคลากรภายในวิทยาลัยรับรู้
ข้อมูลต่าง ๆ อย่างสมบูรณ์ 

- การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน 

- การสอบถาม 

- แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 

 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
- ครูและบุคลากร มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูซ้ึ่งกันและกัน 
- ครูและบุคลากร มีการวางแผนงานเพื่อการทำงานอย่างมีประสทิธิภาพ 
 
 
          ลงช่ือ.............................................                            ลงช่ือ................................................ 
          ( นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง )               ( นายศิริวัฒ โกทองเจรญิ ) 
                 อาจารย์แผนกสามัญ                                       อาจารย์แผนกสามญั 
        หัวหน้าโครงการ          เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
.......................................................................................................................................................... ......................................
...................................................................................................................................................................  

 
 

( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   โครงการสง่เสรมิภาษาอังกฤษกับอาเซียน 
2. ลักษณะโครงการ                 โครงการเริม่ใหม ่
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.  มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 1  
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ  อาจารย์แผนกสามัญ หัวหน้าโครงการ 
     นางสาวเบญจมาภร  เมฆม ี อาจารย์แผนกสามัญ รองหัวหน้าโครงการ 

  นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง อาจารย์แผนกสามัญ เลขานุการ 
 

4. หลักการและเหตผุล 
 ในยุคปัจจุบันภาษาอังกฤษได้เข้ามามีบทบาทมากขึ้นและมีแนวโน้มที่จะเพิ่มบทบาทเป็นทวีคูณในกลุ่มประเทศ
สมาชิกประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ประเทศไทยในฐานะในสมาชิกได้ให้ความสำคัญและเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการ
เปลี่ยนแปลงต่างๆทั้งทางด้านเศรษฐกิจ การเมืองและวัฒนธรรม 
 ประเทศไทยจะเข้าสู่ประชาคมอาเซียนซึ่งประเทศสมาชิกทั้ง ๑๐ ชาติจะร่วมมือกันในหลายๆด้าน รวมทั้งด้าน
การศึกษา  โดยจะส่งเสริมการมีหลักสูตรการศึกษาเอเชียตะวันออกเฉียงใต้  ในปัจจุบันน้ีหลักสูตรอาชีวศึกษามีการพัฒนา
เพื่อเตรียมคนให้สามารถทำงานได้หลากหลายเช่นวิชาอาเซียนศึกษา สิ่งหนึ่งที่แตกต่างจากอดีตคือผู้มีความสามารถทาง
อาชีพจำเป็นต้องมีความรู้ทางด้านภาษาต่างประเทศ  โดยเฉพาะภาษาอังกฤษซึ่งเป็นภาษาราชการของอาเซียนและใช้
ติดต่อสื่อสารกับคนทั่วโลกรวมทั้งในอินเตอร์เน็ต   นอกจากนี้ยังทำให้มีโอกาสก้าวหน้า สามารถเลือกงานทำเพื่อเพิ่ ม
ศักยภาพ อันจะส่งผลต่อรายได้อีกด้วย 
 ดังนั้นทางแผนกสามัญ สาขาภาษาอังกฤษจึงได้จัดโครงการส่งเสริมภาษาอังกฤษกับอาเซียนนี้ข้ึนโดยกิจกรรม
รองรับไว้  นอกจากนี้ผู้เรียนยังได้เรียนรู้ภาษาพูดของชาติต่างๆในอาเซียน  ซึ่งเป็นภาษาพูดง่ายๆที่ใช้ในชีวิตประจำวัน  
เพื่อที่เจ้าของภาษาน้ันๆจะได้รู้สึกถึงความสัมพันธ์อันดีของชาวอาเซียนด้วยกัน 
 
5.วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อพฒันาศักยภาพการสื่อสารด้านภาษาอังกฤษเพือ่การสื่อสารในฐานะสมาชิกประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน 
5.2 เพื่อใหผู้้เรียนตระหนักถึงความสำคัญในการใช้ภาษาอังกฤษกับชาวอาเซียน  
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6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     6.1 เชิงปริมาณ 

ลำดับ แผนก จำนวนครู-นักเรียน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 75 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          14 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        27 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            15 
5 แผนกการบัญชี                               21 
6 แผนกการตลาด                               19 

รวมประชากร 171 
  
6.2 เชิงคุณภาพ 
    - มีหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน ชุมชน และสถานประกอบการ 
7.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่  13 มิถนุายน 2562  -  24 เมษายน 2563 ) 

 

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมช้ีแจง วางแผนการดำเนินงานตาม
โครงการ 

13 มิถุนายน 2562 แผนกสามัญ 

2 ขออนุมัตโิครงการ 18 มิถุนายน 2562 นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ 

3 คำสั่งแต่งตั้งผู้รบัผดิชอบโครงการ 19 กรกฎาคม 2562 แผนกสามัญ 

4 ประชาสมัพันธ์โครงการ 28 สิงหาคม 2562 นางสาวเบญจมาภร  เมฆม ี

5 จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ ในการทำสื่อและ
ช้ินงาน 

19 พฤศจิกายน 2562 แผนกสามัญ 

6 ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 16 ธันวาคม 2562 แผนกสามัญ 

7 รวบรวมและสรปุผลจากแบบประเมิน 28 มีนาคม 2563 นางสาวเบญจมาภร  เมฆม ี

8 จัดทำรายงานผลเสนอผู้บริหารวิทยาลัย 24 เมษายน 2563 นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ 
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8. งบประมาณ 
งบประมาณจำนวน  3,000บาท  ( สามพันบาทถ้วน ) 

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

1. ค่าอาหารกลางวัน  - - - 500  

2. ค่าดำเนินการ - - - 900  

3. ค่าประสานงาน - - - 500  

4. ค่ายานพาหนะ - - - 100  

5. ค่าเอกสารและค่าอปุกรณ์ - - - 1,000  

สามพันบาทถ้วน รวมเงิน 3,000  

 
 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 9.1 แผนกสามัญ     จำนวน  4    คน 
   9.1 ฝ่ายวิชาการ     จำนวน  1    คน 

 9.2 ฝ่ายกิจการนักศึกษา    จำนวน  1    คน 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
       - จำนวนรายวิชาที่มีการพฒันาหลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่มีคุณภาพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ 
 
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

จ ำน วน ร าย วิ ช าที่ มี ก าร พั ฒ น า
หลักสูตรฐานสมรรถนะรายวิชาที่มี
คุณภาพ ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ 

- การสอบถามความพงึพอใจ 

- สงัเกตการพฤติกรรม 

 

- แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 

 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
          -  ผู้เรียนสามารถนำภาษาอังกฤษไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
          -  ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออกในการพูดภาษาอังกฤษและภาษาอาเซียน เรียนรู้วัฒนธรรมอาเซียน 
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 ลงช่ือ..........................................       ลงช่ือ................................................ 
      (นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ)                    (นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง) 
             อาจารยแ์ผนกสามัญ                             อาจารย์แผนกสามัญ  
          หัวหนา้โครงการ                 เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 
 

  
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



296 
 

 
 
 
1. ชื่อโครงการ   ส่งเสริมกลุ่มวิชาสามญั 
2. ลักษณะโครงการ                 โครงการเริม่ใหม ่
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.   ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ            นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง   อาจารย์แผนกสามญัและหัวหน้าโครงการ 
              นางสาวเบญจมาภร  เมฆมี      อาจารย์แผนกสามญัและเลขานุโครงการ        
               
4. หลักการและเหตผุล       
          มนุษย์มีการพัฒนาความคิดอยู่สม่ำเสมอโดยมีหลักการและเหตุผลเพื่อสามารถวางแผนตัดสินใจและแก้ปัญหาได้
อย่างถูกต้องนั้นต้องอาศัยทั้งหลักการเรียนรู้จากวิชาต่างๆเข้ามาเกี่ยวข้อง ซึ่งเป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ มี
เจตคติที่ดีต่อวิชาต่างๆเหล่าน้ี รวมทั้งกิจกรรมการเรียนการสอนเป็นสิ่งสำคัญในการพัฒนาผู้เรียนให้มีศักยภาพ และเป็น
การส่งเสริมความสามารถของผู้เรียน  

ดังนั้นทางแผนกสามัญจึงได้เล็งเห็นความสำคัญนี้ซึ่งเป็นการพัฒนาทักษะในทุกวิชาและทุกด้าน อีกทั้งยังเป็นการ
สร้างแรงจูงใจให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ ใฝ่รู้ ใฝ่เรียนในวิชาต่างๆเพิ่มมากขึ้น  

 
5.วัตถุประสงค์ 
    5.1 เพื่อพัฒนาทักษะทางด้านวิชาสามัญ 
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6.เป้าหมาย 
       6.1 เชิงปริมาณ 

ท่ี ระดับชั้น / แผนก จำนวนผู้เรยีน / คน หมายเหต ุ

1 ปวช. 1 ชย. 74  

2 ปวช. 1 ชฟ. 32  

3 ปวช. 1 ชอ. 7  

4 ปวช. 1 ชก. 28  

5 ปวช. 1 บช. 18  

6 ปวช. 1 กต. 22  

7 ปวช. 1 คธ. 12  

รวม 193  

  
 6.2 เชิงคุณภาพ 

          - ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ เข้าร่วมโครงการ 
 
7.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ มิถุนายน 2562 – เมษายน 2563) 

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ 4 มิถุนายน 2562 นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 15 กรกฎาคม 2562 นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง 
3 ออกคำสั่งในการทำโครงการ 20 กรกฎาคม 2562 นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง 
4 ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 7 สงิหาคม 2562 นางสาวเบญจมาภร  เมฆม ี
5 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 18 สิงหาคม 2562 นายศิริวัฒ  โกทองเจริญ 
6 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 3-5 กันยายน 2562 นายศิริวัฒ  โกทองเจริญ 

7 จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร 10-13  พฤศจิกายน 2562 นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ 

8 ดำเนินการจัดโครงการ (ภาคเรียนที่ 1) 
มิถุนายน - กันยายน 62 

อาจารย์ทกุคนในแผนกดำเนินการ
จัดโครงการ 
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8. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  4,000 บาท  ( สี่พันบาทถ้วน ) 
ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ

หน่วย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ค่าดำเนินการ - - - 2,000  

2. ค่าประสานงาน - - -  800  

3. ค่าเอกสารและค่าอปุกรณ์ - - - 1,200  

สี่พันบาทถ้วน รวมเงิน 4,000  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(ภาคเรียนที่ 2) 
พฤศจิกายน 62 – เมษายน 

63 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 16 มีนาคม 2563 นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ 
10 จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 19 เมษายน 2563 นางสาวเบญจมาภร  เมฆม ี
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9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ครูแผนกสามญั                                                   จำนวน  4   คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                         จำนวน  1    คน 
    9.3 ฝ่ายกิจการนกัศึกษา                                                จำนวน  1    คน 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
          - ผู้เรียนได้รบัความรู้เกี่ยวกับวิชาสามญั ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐   
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผู้เรียนได้รับความรู้เกี่ยวกบัวิชาสามัญ 
ไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐   

- การเข้าร่วมกจิกรรมของผูเ้รียน 

- การสอบถามความพงึพอใจ 

- แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

- แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

- ผู้เรียนระดับช้ันปวช. ทุกสาขาเข้าร่วมโครงการ 
- สรปุผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาสามญั 

 
          ลงช่ือ..........................................                                 ลงช่ือ................................................ 
      (นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง)                                        (นางสาวเบญจมาภร เมฆมี) 
                   อาจารยแ์ผนกสามญั                                                    อาจารย์แผนกสามัญ 
                    หัวหน้าโครงการ                                          เลขานุการโครงการ  
  
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ 
....................................................................................................................................................................................  
.................................................................................................................................................................................... 
........................................................................................................... ......................................................................... 

 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   โครงการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษ 
2. ลักษณะโครงการ                 โครงการเริม่ใหม ่
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.  (มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 1) (มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งช้ีที่ 2) 
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ  อาจารย์แผนกสามัญ หัวหน้าโครงการ 

  นางสาวเบญจมาภร  เมฆม ี อาจารย์แผนกสามัญ เลขานุการ 
 

4. หลักการและเหตผุล 
 กระทรวงศึกษาเป็นมีหน้าที่ในการเตรียมบุคลากรของชาติให้มีความพร้อมรับการเปลี่ยนแปลงและเพิ่มศักยภาพ
ในการแข่งขัน โดยสถานศึกษาทุกแห่งมีหน้าที่พัฒนานักเรียนและนักศึกษา ให้มีขีดความสามารถในการแข่งขันในระดับ
อาเซียนและนานาชาติ ดังนั้น การรณรงค์การเรียนรู้ภาษาอังกฤษเป็นการฝึกให้ให้คนไทยสามารถสื่อสารและเปิดโลกทัศน์
การเรียนรู้อย่างกว้างขวางไร้พรหมแดน  ภาษาอังกฤษเป็นภาษาที่ใช้ในการทำงานของอาเซียน  กระทรวงศึกษาธิการจึง
กำหนดนโยบายเร่งด่วนในการส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษให้แก่นักเรียน  ให้สามารถใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารได้
อย่างมีประสิทธิภาพ  รองรับการเปลี่ยนแปลงของโลกควบคู่ไปกับภาษาถ่ินและภาษาประจำชาติของตน   
 เพื่อให้สนองกลยุทธ์จุดเน้นของของอาชีวศึกษา ที่จะพัฒนาโยบายพัฒนาคุณภาพการศึกษา ดังนั้น จึงเป็น
ความสำคัญในการพัฒนาครูผู้สอนและนักเรียนนักศึกษาให้มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารให้มีความ
พร้อมสู่ประชาคมอาเซียน  ตลอดจนการส่งเสริม สนับสนุน การจัดดำเนินงานของสถานศึกษาให้สามารถจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนและจัดบรรยากาศการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพและประสิทธิภาพ จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน 
 
5.วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อพฒันาทักษะการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสือ่สารของนักเรียนและนกัศึกษา 
5.2 เพื่อสร้างโอกาสให้นักเรียนกล้าใช้ภาษาอังกฤษมากขึ้น 

 
6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     6.1 เชิงปริมาณ 

ลำดับ แผนก จำนวนครู-นักเรียน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 75 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          14 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        27 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            15 
5 แผนกการบัญชี                               21 
6 แผนกการตลาด                               19 

รวมประชากร 171 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
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 - ผู้เรียนช้ันปวช.๑  สาขาการบัญชี การตลาด และคอมพิวเตอร์ธุรกิจไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐   
 
 
7.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่  11 มิถุนายน 2562  -  7 เมษายน 2563 ) 

 
8. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  7,000บาท  ( เจ็ดพันบาทถ้วน ) 
ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ

หน่วย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ค่าอาหารกลางวัน  - - - 500  

2. ค่าดำเนินการ - - - 3,000  

3. ค่าประสานงาน - - - 1,000  

4. ค่ายานพาหนะ - - - 1,000  

5. ค่าเอกสารและค่าอปุกรณ์ - - - 1,500  

เจ็ดพันบาทถ้วน รวมเงิน 7,000  

 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมช้ีแจง วางแผนการดำเนินงานตาม

โครงการ 
11 มิถุนายน 2562 แผนกสามัญ 

2 ขออนุมัตโิครงการ 17 มิถุนายน 2562 นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ 
3 คำสั่งแต่งตั้งผู้รบัผิดชอบโครงการ 23 กรกฎาคม 2562 แผนกสามัญ 
4 ประชาสมัพันธ์โครงการ 30 สิงหาคม 2562 นางสาวเบญจมาภร  เมฆม ี
5 จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ ในการทำสื่อและ

ช้ินงาน 
21 พฤศจิกายน 2562 แผนกสามัญ 

6 ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 18 ธันวาคม 2562 แผนกสามัญ 
7 รวบรวมและสรปุผลจากแบบประเมิน 21 มีนาคม 2563 นางสาวเบญจมาภร  เมฆม ี
8 จัดทำรายงานผลเสนอผู้บริหารวิทยาลัย 7 เมษายน 2563 นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ 
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 9.1 แผนกสามัญ     จำนวน  4    คน 
   9.1 ฝ่ายวิชาการ     จำนวน  1    คน 

 9.2 ฝ่ายกิจการนักศึกษา    จำนวน  1    คน 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
       - ผู้เรียนช้ันปวช.๑  สาขาการบัญชี การตลาด และคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีความรู้ความเข้าใจและฝกึทักษะ 
         ภาษาอังกฤษ ได้มาตรฐานอาชีวศึกษาไม่น้อยกว่า ร้อยละ 60 
 
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ผู้เรียนช้ันปวช.๑  สาขาการบัญชี การตลาด 
และคอมพิวเตอร์ธุรกิจ มีความรู้ความเข้าใจและ
ฝึกทักษะภาษาอังกฤษ ได้มาตรฐานอาชีวศึกษา
ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 60 

- การสอบถามความพงึพอใจ 

- สังเกตพฤติกรรม 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
          -  ผู้เรียนสามารถนำภาษาอังกฤษไปใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
          -  ผู้เรียนกล้าแสดงออกในด้านการพูดภาษาอังกฤษ 
 
 
 ลงช่ือ..........................................       ลงช่ือ................................................ 
      (นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ)                      (นางสาวเบญจมาภร  เมฆม)ี 
             อาจารยแ์ผนกสามัญ                             อาจารย์แผนกสามัญ  
          หัวหน้าโครงการ                 เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
.................................................................................................... ............................................................................................
........................................................................................ ............................................................................ .................... 

 
 
 

( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ     โครงการวันวิทยาศาสตร ์
2. ลักษณะโครงการ                 โครงการเริม่ใหม ่
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.  (มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 )   
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง   อาจารย์แผนกสามัญ      หัวหน้าโครงการ 
    นายศิริวัฒ โกทองเจริญ  อาจารย์แผนกสามัญ เลขานุการโครงการ  
     
4. หลักการและเหตผุล 
 วิทยาศาสตร์มีบทบาทสำคัญในสังคมโลกปัจจุบันและอนาคต เพราะวิทยาศาสตร์เกี่ยวข้องกับชีวิตของทุกคน ทั้ง
ในการดำรงชีวิตและในงานอาชีพต่างๆ อีกทั้งทำให้คนได้พัฒนาวิธีคิด ให้คิดสร้างสรรค์มีทักษะที่สำคัญในการค้นคว้าหา
ความรู้ มีความสามารถในการแก้ปัญหาอย่างเป็นระบบ และเศรษฐกิจพอเพียงเป็นเสมือนรากฐานของชีวิต รากฐานความ
มั่นคงของแผ่นดิน การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีด้านวิทยาศาสตร์กับแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงจึงเป็นสิ่งที่สำคัญ
ในสังคมปัจจุบัน และทุกวันที่ 18 สิงหาคมของทุกปีเป็นวันวิทยาศาสตร์แห่งชาติ เพื่อเป็นการส่งเสริมการเรียนรู้ทาง
วิทยาศาสตร์กับเศรษฐกิจพอเพียง ทางแผนกสามัญจึงไดจ้ัดกิจกรรมสปัดาหวั์นวิทยาศาสตร์ข้ึน เพื่อเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้
ศึกษาหาความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์กับเศรษฐกจิพอเพียง ปลูกฝงัใหผู้้เรียนได้ตระหนักถึงความสำคัญของวิทยาศาสตร์กบั
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และเป็นแนวทางให้ผู้เรียนนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ต่อไป 
5.วัตถุประสงค์ 
      - เพื่อส่งเสริมการเรียนรูท้างวิทยาศาสตร์กบัหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 - เพื่อปลูกฝังให้ผูเ้รียนได้ตระหนกัถึงความสำคัญของวิทยาศาสตร์กบัหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
 
6.เป้าหมาย 
        6.1 เชิงปรมิาณ 

ท่ี ระดับชั้น / แผนก จำนวนผู้เรยีน / คน หมายเหตุ 

1 ปวช. 2 ชย.                            75  

2 ปวช. 2 บช.                            21  

รวม 96  

 6.2 เชิงคณุภาพ 
- ส่งเสริมการเรียนรู้และปลูกฝังให้ผู้ เรียนระดับช้ันปวช.ที่ เข้าร่วมโครงการได้ตระหนักถึงความสำคัญของ
วิทยาศาสตร์และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
- ครูและนักเรียนได้เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ทางวิทยาศาสตร์ 
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7.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ  มิถุนายน – สงิหาคม 2562) 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ  ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมอาจารย์แผนกสามัญ 19 กรกฎาคม 2562  หัวหน้าแผนกสามญั 
2. ขออนุมัตโิครงการ 26 กรกฎาคม 2562  นางสาวไพรินทร์   ขอฟังกลาง 

3. คำสั่งแต่งตั้งผู้รบัผิดชอบโครงการ 26 กรกฎาคม 2562 หัวหน้าแผนกสามญั 

4. ประชาสมัพันธ์ให้ครู บุคลากรและ
ผู้เรียน 

5 สิงหาคม 2562  อาจารย์แผนกสามัญ 
 

5. สำรวจจำนวนผูเ้ข้าร่วมกจิกรรม 6 สิงหาคม 2562  นางสาวไพรินทร์   ขอฟังกลาง 

6. จัดเตรียมเอกสาร/แบบประเมิน 
ประสานงาน  จัดเตรียมสถานที่ 

9 สิงหาคม 2562  นางสาวไพรินทร์   ขอฟังกลาง 

7. ดำเนินโครงการสัปดาห์วิทยาศาสตร ์ 21 สงิหาคม 2562  นางสาวไพรินทร์   ขอฟังกลาง 

8. รวบรวมและสรปุผลจากแบบประเมิน 23 สงิหาคม 2562  นางสาวไพรินทร์   ขอฟังกลาง 

9. จัดทำรายงานผลการจัดกจิกรรมเสนอ
ผู้บริหารวิทยาลัย 

26 สงิหาคม 2562  นางสาวไพรินทร์   ขอฟังกลาง 

 
8. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  8,435.10 บาท  ( แปดพันสี่ร้อยสามสบิห้าบาทสิบสตางค์ถ้วน ) 
ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ

หน่วย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ค่าอาหารกลางวัน  - - 96x30 2,880  

2. ค่าดำเนินการ - - - 255  

3. ค่าเข้าชมศูนย์การเรียนรู ้ - - 96x20  1,920  

4. ค่ายานพาหนะ - - 96x30  2,880  

5. ค่าเอกสารและค่าอปุกรณ์ - - - 500.10  
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แปดพันสี่ร้อยสามสิบหา้บาทสิบสตางค์ถ้วน รวมเงิน 8,435.10  

 
 
 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    ๙.๑  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
    ๙.๒  อาจารย์แผนกสามัญ 
    ๙.๓  นักเรียน-นักศึกษา 
    9.4  ศูนย์การเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ค่ายกำแพงเพชรอัครโยธิน ต.สวนหลวง  
           อ.กระทุ่มแบน จ.สมทุรสาคร ซึง่การเข้าศึกษาดูงานในครั้งนี้ มีการร่วมทำกจิกรรมในฐานการเรียนรู้ทัง้  
  10 ฐานการเรียนรู้ ดังนี ้
  - ฐานการเรียนรู้ที่ 1      การทำปุ๋ยอินทรีย์และการปลกูผักปลอดสารพิษ 
  - ฐานการเรียนรู้ที่ 2 การทำบ้านดิน 
  - ฐานการเรียนรู้ที่ 3 การทำปุ๋ยหมกัชีวภาพ 
  - ฐานการเรียนรู้ที่ 4 การเพาะเห็ด 
  - ฐานการเรียนรู้ที่ 5 การเลี้ยงเป็ดไข่ 
  - ฐานการเรียนรู้ที่ 6 การทำน้ำยาอเนกประสงค์ 
  - ฐานการเรียนรู้ที่ 7 การทำปุ๋ยจากมูลไส้เดือน 
  - ฐานการเรียนรู้ที่ 8 การเลี้ยงกบ 
  - ฐานการเรียนรู้ที่ 9 การปลูกผักไร้ดิน อควาโปนิกส ์
  - ฐานการเรียนรู้ที่ 10 จุลินทรีย์บอล 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
      - ร้อยละ ๘๐  ของนักเรียนทีเ่ข้าร่วมโครงการ 
      - ร้อยละ ๘๐  ของนักเรียนทีเ่ข้าร่วมโครงการได้สง่เสริมการเรียนรู้และปลกูฝงัให้ตระหนกัถึงความสำคัญ 
                       ของวิทยาศาสตร์กับหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
      - ครูและนักเรียนได้เข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ  ๘๐ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ทางวิทยาศาสตร์   
 
11. การประเมนิโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- นักเรียนไดเ้ข้าร่วมกจิกรรมไม่
น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ 

- การเข้าร่วมกจิกรรมของผูเ้รียน 
- การสอบถามความพงึพอใจ 

- แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบสอบถามความพงึพอใจ 
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12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ๑. ผู้เรียนไดร้ับความรูท้างวิทยาศาสตร์และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 ๒. ผู้เรียนตระหนักถึงความสำคัญของวิทยาศาสตร์และหลักปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียง 
 
 
 
 ลงช่ือ..........................................       ลงช่ือ....................................... 
        ( นางวันทนา อำไพรัตน์ )     ( นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง  ) 
 หัวหน้าแผนกสามญัและพาณิชยกรรม                                        อาจารย์แผนกสามญั 
   หัวหน้าแผนก              หัวหน้าโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 

 
 
 
 
 

( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ                         วันภาษาไทย 
2. ลักษณะโครงการ             โครงการเริม่ใหม ่
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.   ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
    สอดคล้องกบัมาตรฐาน สมศ.   ตัวบ่งช้ีที่ 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   นาย ศิริวัฒ     โกทองเจริญ   อาจารย์แผนกสามัญ  หัวหน้าโครงการ 
     นางสาว ไพรินทร์ ขอฟังกลาง     อาจารย์แผนกสามัญ  เลขานุการโครงการ    
                   
4. หลักการและเหตผุล 

รัฐบาลประกาศเมื่อพุทธศักราช 2542 กำหนดให้วันที่ 29 กรกฎาคม ของทุกปี เป็นวันภาษาไทยแห่งชาติ เพื่อ
รำลึกถึงพระมหากรุณาธิคุณของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช เมื่อครั้งเสด็จพระราชดำเนิน ไปทรงเป็น
ประธานและทรงอภิปราย เรื่องปัญหาการใช้คำไทย เมื่อวันที่ 29 กรกฎาคม 2505 ณ จุฬาลงกรณ์ มหาวิทยาลัย เพื่อ
กระตุ้นให้ชาวไทยทั้งชาติ ตระหนักถึงความสำคัญและคุณค่าของภาษาไทย และร่วมใจกันใช้ ภาษาไทยให้ถูกต้อง เพื่อ
อนุรักษ์ภาษาไทย   แต่ละภาษามีระเบียบของตนแล้วแต่จะตกลงกันในหมู่ชนชาตินั้น เอกลักษณ์อยู่คู่ชาติไทย วิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน ซึ่งคนไทยทุกคนต้องเรียนรู้เพื่อเพิ่มพูนประสิทธิภาพในการใช้ภาษาไทย ทั้งในวงวิชาการและวิชาชีพ 
รวมทั้งเพื่อ ยกระดับมาตรฐานการเรียนการสอนภาษาไทยในสถานศึกษาให้มีสัมฤทธิผลดียิ่งขึ้น จากความสำคัญดังกล่าว 
แผนกสามัญและพาณิชยการ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จึงเห็นควรจัดทำและดำเนินกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติ 
ประจำปีการศึกษา 2562 

 
5.  วัตถุประสงค ์

-1. เพื่อเป็นการเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับประวัติและความสำคัญของวันภาษาไทยแห่งชาติ  
2. เพื่อใหผู้้เรียนได้ตระหนักถึงคุณค่าในการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง   
3. เพื่อใหผู้้เรียนได้ฝึกทักษะจากการแข่งขันความสามารถทางวิชาการและนำไปประยกุต์ใช้ใน 
 

6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
    6.1 เชิงปริมาณ 

ลำดับ แผนก จำนวนครู/บุคลากร 
1 นักเรียน ปวช. ทุกช้ันป ี 1,285 

รวมประชากร 1,285 
    6.2 เชิงคุณภาพ 
 - ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
       - ผู้เรียนได้รับความรู้เกี่ยวกับประวัติความสำคัญของภาษาไทย 
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7. ขั้นตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่    1 ธันวาคม 2562   -  20  พฤษภาคม  2563 ) 

 
8. ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน  5,000 บาท   (ห้าพันบาทถ้วน) 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ดำเนินงาน - - - 2,000  

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการแผนกสามญั 1 ธันวาคม 2562    นาย ศิริวัฒ โกทองเจริญ 

2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 15  ธันวาคม  2562    นาย ศิริวัฒ โกทองเจริญ 

3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ 3 มกราคม  2563    นาย ศิริวัฒ โกทองเจริญ 

4 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 4 มกราคม  2563 น.ส.ไพรินทร์ ขอฟงักลาง 

5 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 กุมภาพันธ์  2563 น.ส.ไพรินทร์ ขอฟงักลาง 

6 จัดเตรียมค่ายานพาหนะ 13 กุมภาพันธ์  2563 น.ส.เบญจมาภร เมฆม ี

7 จัดเตรียมอาหารและเครือ่งดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ 17  มีนาคม  2563 นายนฤพนธ์ เทียนขวัญ 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 

 

20 มีนาคม 63 

 

อาจารย์แผนกสามัญ
ดำเนินการจัดโครงการ 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 6 เมษายน 2563 น.ส.เบญจมาภร เมฆม ี

10 จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 25  พฤษภาคม  2563 นายศิริวัฒ โกทองเจริญ 
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 ค่าอาหาร    2,000  

 ค่ายานพหนะ    1,000  

ห้าพันบาทถ้วน รวมเงิน 5,000  

 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ครูแผนกสามัญ                                       จำนวน 4    คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน 1    คน 
    9.3 ฝ่ายกจิการนกัศึกษา                                              จำนวน 1    คน 
    9.4 ฝ่ายธุระการ                                                        จำนวน      2        คน 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
      - ผู้เรียนได้เข้าร่วมกจิกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
 
 
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

- การเข้าร่วมกจิกรรมของผูเ้รียน 

- การสอบถามความพงึพอใจ 

- แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

- แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 
 
 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ผู้เรียนได้รบัความรูเ้กี่ยวกับประวัติและความสำคัญของวันภาษาไทยแห่งชาติ    
 2. ผู้เรียนตระหนกัถึงความสำคัญของการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง   
 3. ผู้เรียนได้ฝกึทักษะจากการแข่งขันความสามารถทางวิชาการเพือ่นำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 
 
 

ลงช่ือ..........................................       ลงช่ือ................................................ 
(นายศิริวัฒ โกทองเจรญิ)                (นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง) 

          อาจารย์แผนกสามัญ                                         อาจารย์แผนกสามญั 
           หัวหน้าโครงการ          เลขานุการโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
............................................................................................................................. ...................................................................
......................................................................................................................................................... ............................... 

 
 

  
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ                         กิจกรรมวันสุนทรภู่ 
2. ลักษณะโครงการ             โครงการเริม่ใหม ่
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.   ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 )  
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ.   ตัวบ่งช้ีที่ 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   นาย ศิริวัฒ     โกทองเจริญ   อาจารย์แผนกสามัญ  หัวหน้าโครงการ 
     นางสาว ไพรินทร์ ขอฟังกลาง     อาจารย์แผนกสามัญ เลขานุการโครงการ     
                  
4. หลักการและเหตผุล 

“สุนทรภู่” กวีชาวไทยที่มีช่ือเสียงก้องโลก โดยเฉพาะกลอนนิทานเรื่อง "พระอภัยมณี" ได้รับยกย่อง จากวรรณคดี
สโมสรว่าเป็นยอดของวรรณคดีประเภทกลอนนิทานและเป็นผลงานที่แสดงถึงทักษะความรู้ และ ทัศนะของสุนทรภู่อย่าง
มากที่สุด งานประพันธ์หลายช้ินของสุนทรภู่ได้รับเลือกให้เป็นส่วนหนึ่งในหลักสูตรการ เรียนการสอนนับแต่อดีตมาจนถึง
ปัจจุบัน อีกทั้งได้รับยกย่องจากองค์การวิทยาศาสตร์และวัฒนธรรมแห่ง สหประชาชาติ (UNESCO )ให้เป็นบุคคลสำคัญผูม้ี
ผลงานดีเด่นทางวัฒนธรรมหรอื “กวีแห่งรัตนโกสินทร์” ดังนั้นวันที่ 26 มิถุนายนของทุกปี จึงมีการจัดกิจกรรมวันสุนทรภู่ 
เพื่อให้ผู้เรียนได้ระลึกถึงสุนทรภู่ และได้ ความรู้เกี่ยวกับประวัติและผลงานของท่าน รวมทั้งการแสดงความสามารถของ
นักเรียนด้วย  

 
5.  วัตถุประสงค ์

1. เพื่อใหผู้้เรียนได้แสดงความกตญัญูกตเวทีและรำลึกถึงคุณงามความดีของท่านสุนทรภู่  
2. เพื่อใหผู้้เรียนได้ตระหนักถึงคุณค่าในการใช้ภาษาไทยและใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง  
 

6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
    6.1 เชิงปริมาณ 

ลำดับ แผนก จำนวนครู/บุคลากร 
1 นักเรียน ปวช. ทุกช้ันป ี 1,285 

รวมประชากร 1,285 
    6.2 เชิงคุณภาพ 
    ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
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7. ขั้นตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่    1 ธันวาคม 2562   -  20  พฤษภาคม  2563 ) 

 
8. ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน  5,000 บาท   (ห้าพันบาทถ้วน) 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ดำเนินงาน - - - 2,000  

 ค่าอาหาร    2,000  

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการแผนกสามญั 1 ธันวาคม 2562    นาย ศิริวัฒ โกทองเจริญ 

2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 15  ธันวาคม  2562    นาย ศิริวัฒ โกทองเจริญ 

3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ 3 มกราคม  2563    นาย ศิริวัฒ โกทองเจริญ 

4 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 4 มกราคม  2563 น.ส.ไพรินทร์ ขอฟงักลาง 

5 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 กุมภาพันธ์  2563 น.ส.ไพรินทร์ ขอฟงักลาง 

6 จัดเตรียมค่ายานพาหนะ 13 กุมภาพนัธ์  2563 น.ส.เบญจมาภร เมฆม ี

7 จัดเตรียมอาหารและเครือ่งดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ 17  มีนาคม  2563 นายนฤพนธ์ เทียนขวัญ 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 

 

25 มีนาคม 63 

 

อาจารย์แผนกสามัญ
ดำเนินการจัดโครงการ 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 6 เมษายน 2563 น.ส.เบญจมาภร เมฆม ี

10 จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 25  พฤษภาคม  2563 นายศิริวัฒ โกทองเจริญ 



313 
 

 ค่ายานพหนะ    1,000  

ห้าพันบาทถ้วน รวมเงิน 5,000  

 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ครูแผนกสามัญ                                       จำนวน 4    คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน 1    คน 
    9.3 ฝ่ายกจิการนกัศึกษา                                              จำนวน 1    คน 
    9.4 ฝ่ายธุระการ                                                        จำนวน      2        คน 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
      - ผู้เรียนได้เข้าร่วมกจิกรรมวันภาษาไทยแห่งชาติไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 
 
 
 
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมวันภาษาไทย
แห่งชาติไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ 

- การเข้าร่วมกจิกรรมของผูเ้รียน 

- การสอบถามความพงึพอใจ 

- แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

- แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 
 
 
12. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 1. ผู้เรียนมีความกตัญญูและรำลึกถึงความสำคัญและคุณงามความดีของท่านสุนทรภู่    
 2. ผู้เรียนตระหนักถึงคุณค่าของการใช้ภาษาไทยอย่างถูกต้อง             
  
 
 

ลงช่ือ..........................................       ลงช่ือ................................................ 
(นายศิริวัฒ โกทองเจรญิ)                (นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง) 

          อาจารย์แผนกสามัญ                                         อาจารย์แผนกสามญั 
           หัวหน้าโครงการ          เลขานุการโครงการ 

 
 
การอนุมัติโครงการ 
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 อนมุัติ 
 ไม่อนุมัต ิ
............................................................................................................................. ...................................................................
........................................................................................................................................................... ............................. 

 
 
 

( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ     โครงการสถานศึกษาคุณธรรม 
2. ลักษณะโครงการ                 โครงการเริม่ใหม ่
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.  (มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 3 )   
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง   อาจารย์แผนกสามัญ      หัวหน้าโครงการ 
    นายศิริวัฒ โกทองเจริญ  อาจารย์แผนกสามัญ เลขานุการโครงการ  
    
4. หลักการและเหตผุล 
 โครงการสถานศึกษาคุณธรรม เป็นการจัดการศึกษาสำหรับเยาวชนให้เป็นพลเมืองที่มีคุณภาพ มีความรู้  
ความสามารถ เป็นคนดี คนเก่งและมีความสุข ดังนั้นการพัฒนาคุณธรรมให้กับเยาวชนของชาติจึงเป็นสิ่งที่จำเป็น เพื่อให้
ทุกคนไดต้ระหนักรู้  เข้าใจ มีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล  และซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีอย่างเป็นธรรมชาติ   
 ด้วยเหตุผลและความสำคัญดังกล่าวทางแผนกสามัญจึงได้จัดทำโครงการสถานศึกษาคุณธรรมเพื่อเป็นการให้ครู  
นักเรียนไดต้ระหนักรู้  เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล สามารถซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรมความดีงามอย่างเป็น
ธรรมชาติ สร้างความรู้สึกผิดชอบ ช่ัวดีและภูมิใจในการทำดี 
 
5.วัตถุประสงค์ 
      เพื่อให้ครู นักเรียน ได้ตระหนักรู้  เข้าใจ และมกีระบวนการคิดอย่างมีเหตุผล สามารถซึมซับคุณค่าแห่งคุณธรรม
ความดีงามอย่างเป็นธรรมชาติ สร้างความรู้สกึผิดชอบ ช่ัวดีและภูมิใจในการทำด ี
 
6.เป้าหมาย 
        6.1 เชิงปรมิาณ 

ท่ี ระดับชั้น / แผนก จำนวนผู้เรยีน / คน หมายเหต ุ

1 ปวช. ชย.                            271  

2 ปวช. ชฟ.                            98  

3 ปวช. ชอ. 14  

4 ปวช. ชก. 72  

5 ปวช. บช. 60  

6 ปวช. กต. 58  
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7 ปวช. คธ. 46  

รวม 619  

  
 
6.2 เชิงคณุภาพ 

- มีการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาด้วยเทคนิคการสอนที่หลากหลาย ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ  
  บูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงทุกรายวิชา 
 

7.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ  พฤษภาคม 2562 – พฤษภาคม 2563) 

 
 
 
 
 

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ 27 พฤษภาคม  2562 แผนกสามัญ 

2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 29 พฤษภาคม 2562 นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง 

3 ออกคำสั่งในการทำโครงการ 3 มิถุนายน 2562 นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง 

4 ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 5 มิถุนายน 2562 นางสาวเบญจมาภร เมฆมี  

5 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 10 มิถนุายน 2562 นายนฤพนธ์ เทียนขวัญ   

6 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 14 มิถุนายน 2562 นายศิริวัฒ โกทองเจริญ 

7 จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร 17 มิถุนายน 2562 นายศิริวัฒ โกทองเจริญ 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 21 มิถุนายน 2562 – 8 พฤษภาคม 
2563 

นายนฤพนธ์ เทียนขวัญ   

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 11 พฤษภาคม 2563 นายนฤพนธ์ เทียนขวัญ   

10 จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 15 พฤษภาคม 2563 นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง 
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8. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  10,000 บาท  ( หนึง่หมื่นบาทถ้วน ) 
ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาตอ่

หน่วย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ค่าอาหารกลางวัน  - - 619x15 9,285  

2. ค่าดำเนินการ - - - 215  

3. ค่าเอกสารและค่าอปุกรณ์ - - - 500  

หนึ่งหมื่นบาทถ้วน รวมเงิน 10,000  

 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

9.1 นักเรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน           จำนวน 619    คน 
9.2 ฝ่ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน           จำนวน 1    คน 
9.3 ครู-บุคลากร แผนกสามัญ                  จำนวน 4    คน 

 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
      - จำนวนครูผู้สอนทีจ่ัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ บูรณาการคุณธรรม  
        จริยธรรม  ค่านิยมและปรัชญาเศรษฐกจิพอเพียงไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80 
 
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

จำนวนครูผูส้อนทีจ่ัดทำแผนการจัดการเรียนรู้
รายวิชาที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ บูรณาการ
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและปรัชญา
เศรษฐกจิพอเพียงไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

- การเข้าร่วมกจิกรรม
ของผู้เรียน 
- การสอบถามความ
พึงพอใจ 

- แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 
- แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 
 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 ส่งเสริมครู นักเรียน ได้ตระหนักรู้  เข้าใจ และมีกระบวนการคิดอย่างมเีหตผุล สามารถซมึซบัคุณค่าแห่งคุณธรรม
ความดีงามอย่างเป็นธรรมชาติ สร้างความรู้สกึผิดชอบ ช่ัวดีและภูมิใจในการทำด ี
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 ลงช่ือ..........................................       ลงช่ือ....................................... 
        ( นางวันทนา อำไพรัตน์ )     ( นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง  ) 
 หัวหน้าแผนกสามญัและพาณิชยกรรม                                        อาจารย์แผนกสามญั 
   หัวหน้าแผนก               หัวหน้าโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 

 
 
 
 

  
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   โครงการวันสำคัญทางชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ 
2. ลักษณะโครงการ                 โครงการเริม่ใหม ่
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.  มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 3  
   สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ  อาจารย์แผนกสามัญ หัวหน้าโครงการ 

  นายศิริวัฒ  โกทองเจริญ  อาจารย์แผนกสามัญ เลขานุการ 
 

4. หลักการและเหตผุล 
 ประเทศไทยเป็นประเทศที่มีความเจริญรุ่งเรืองทางประเพณีและวัฒนธรรมมาตั้งแต่อดีต มีวันสำคัญต่าง ๆ  
มากมายที่ยึดถือปฏิบัติมาช้านานสืบทอดกันมา  แต่ปัจจุบันความเจริญก้าวหน้าอย่างรวดเร็วทางด้านวัตถุ ส่งผลกระทบต่อ
วัฒนธรรมประเพณีไทยอันดีงาม คนส่วนใหญ่ขาดความสนใจและไม่เห็นความสำคัญ ขาดจิตสำนึกในการเป็นผู้ให้เพราะใน
สังคมไทยในปัจจุบันเป็นสังคมแห่งการแข่งขันและรับวัฒนธรรมของชาติตะวันตกได้ง่าย 
 ทางวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนจึงได้จัดกิจกรรมวันสำคัญทางศาสนา เพื่อส่งเสรมิให้นักเรยีนรู้คุณค่าการรกัษาไว้ซึ่ง
สถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ ดำรงไว้ซึ่งประเพณีและภูมิปัญญาไทยไว้ โดยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมทำกิจกรรม
ในวันสำคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ สามารถนำหลักธรรมไปปรับใช้ในการดำเนินชีวิตประจำวันทำให้มีการ
พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม ซึ่งเป็นรากฐานในการพัฒนาสังคมประเทศชาติให้มีความสันติสุข เจริญรุ่งเรืองสืบไป 
 
5.วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้นกัเรียนตระหนักและเห็นความสำคัญทางศาสนา 
5.2 เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนได้แสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ดำรงไว้ซึ่ง       ประเพณี

ที่ดีงาม  รักความเป็นไทย 
5.3 เพื่อให้นกัเรียนสามารถนำหลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจำวันมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 
 

6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
     6.1 เชิงปริมาณ 

ลำดับ แผนก จำนวนครู-นักเรียน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 75 
2 แผนกช่างกลโรงงาน                          14 
3 แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์        27 
4 แผนกคอมพิวเตอร์                            15 
5 แผนกการบัญชี                               21 
6 แผนกการตลาด                               19 
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รวมประชากร 171 
 6.2 เชิงคุณภาพ 
 - จำนวนครู บุคลากร และผู้เรียนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๐ และผลประเมินความพึงพอใจ “มาก” 
ข้ึนไป และถูกปลูกฝังจิตสำนึกด้านการรักชาติ 
 
 
7.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่  21 พฤษภาคม 2562  -  26 พฤษภาคม 2563 ) 

 
8. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  5,000บาท  ( ห้าพันบาทถ้วน ) 
ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ

หน่วย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ค่าอาหารกลางวัน  - - - 500  

2. ค่าดำเนินการ - - - 500  

3. ค่าประสานงาน - - - 1,000  

4. ค่ายานพาหนะ - - - 500  

5. ค่าเอกสารและค่าอปุกรณ์ - - - 2,500  

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมช้ีแจง วางแผนการดำเนินงานตาม

โครงการ 
21 พฤษภาคม 2562 แผนกสามัญ 

2 ขออนุมัตโิครงการ 17 กรกฎาคม 2562 นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ 
3 คำสั่งแต่งตั้งผู้รบัผิดชอบโครงการ 27 สิงหาคม 2562 แผนกสามัญ 
4 ประชาสมัพันธ์โครงการ 19 พฤศจิกายน 2562 นายศิริวัฒ  โกทองเจริญ 
5 จัดเตรียมวัสดุ อุปกรณ์ ในการทำสื่อและ

ช้ินงาน 
3 ธันวาคม 2562 แผนกสามัญ 

6 ดำเนินโครงการ/กจิกรรม 14 มกราคม 2563 แผนกสามัญ 
7 รวบรวมและสรปุผลจากแบบประเมิน 18 มีนาคม 2563 นายศิริวัฒ  โกทองเจริญ 
8 จัดทำรายงานผลเสนอผู้บริหารวิทยาลัย 26 พฤษภาคม 2563 นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ 
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ห้าพันบาทถ้วน รวมเงิน 5,000  

 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 9.1 แผนกสามัญ     จำนวน  4    คน 
   9.1 ฝ่ายวิชาการ     จำนวน  1    คน 

 9.2 ฝ่ายกิจการนักศึกษา    จำนวน  1    คน 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
       - เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริมการปกครองระบอบประชาธิปไตยของแผนกสามัญ 
 
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เทิดทูนพระมหากษัตริย์ ส่งเสริม
การปกครองระบอบประชาธิปไตย
ของแผนกสามัญ 

- การสังเกต 

- การประเมินความพึง
พอใจของการจัดกิจกรรม 

 

- แบบบันทึกการสงัเกต 

- แบบประเมินความพึงพอใจของการจัด
กิจกรรม 

- แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
          -  ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในความเป็นไทยรักและเทิดทูนสถาบันชาติ ชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย ์
          -  ผู้เรียนมีมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พงึประสงค์ 
 
 
 ลงช่ือ..........................................       ลงช่ือ................................................ 
      (นายนฤพนธ์  เทียนขวัญ)                    (นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง) 
             อาจารย์แผนกสามัญ                             อาจารย์แผนกสามัญ  
          หัวหน้าโครงการ                 เลขานุการโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................ 

 
 
 

( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ                        สวดมนต์ นั่งสมาธิ 
2. ลักษณะโครงการ            โครงการเริ่มใหม ่
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.   ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 3 ) 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่ 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   นายศิริวัฒ    โกทองเจรญิ  อาจารย์แผนกสามัญ  หัวหน้าโครงการ 
     นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง  อาจารย์แผนกสามัญ  เลขานุการโครงการ           
4. หลักการและเหตผุล 

การส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ด้วยการเสริมสร้างพื้นฐานจิตใจให้มีจิตสำนึกในคุณธรรมที่เหมาะสมกับการ
ดำเนินชีวิตด้วยความอดทน ความเพียร สติปัญญา และความรอบคอบ เพื่อให้สมดุลพร้อมรับกับการเปลี่ยนแปลง ในการ
พัฒนาผู้เรียนให้ครบทุกด้านมุ่งให้ผู้เรียนเป็นคนเก่ง ดี มีความสุข การประพฤติปฏิบัติตนตามหลักพุทธศาสนาให้ถูกต้อง 
ควรได้รับการปลูกฝังคุณธรรมความดีให้เกิดข้ึนภายในจิตใจ จึงจำเป็นต้องได้รับการฝึกและปฏิบัติ ดังนั้นทางแผนกสามัญ
จึงจัดกิจกรรมสวดมนต์และนั่งสมาธิ ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้พัฒนาจิตใจ และคุณธรรมจริยธรรม เพื่อให้เกิด
ความสงบร่มเย็นทางด้านจิตใจและนำไปประยุกต์ใช้ในวิถีชีวิตของพุทธศาสนิกชนต่อไป 

 
5.  วัตถุประสงค ์

-  เพื่อสง่เสรมิใหผู้้เรียนได้พัฒนาจิตใจ คุณธรรมจริยธรรม  
 

6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 
    6.1 เชิงปริมาณ 

ลำดับ แผนก จำนวนครู/บุคลากร 
1 นักเรียน ปวช. ทุกช้ันป ี 1,285 

รวมประชากร 1,285 
    6.2 เชิงคุณภาพ 
 นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ 
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7. ขั้นตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รับผิดชอบโครงการ 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่    1 พฤษภาคม 2562   -  25  ธันวาคม  2562 ) 

 
8. ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน  2,000 บาท   (สองพันบาทถ้วน) 
ลำดับ รายการ    จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ดำเนินงาน - - - 2,000  

 รวมเงิน 2,000  

 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1 ประชุมคณะกรรมการแผนกสามญั 1 พฤษภาคม 2562    นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง 

2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 1  มิถุนายน  2562    นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง 

3 ออกคำสั่งดำเนินโครงการ 3 กรกฎาคม  2562    นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง 

4 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 4 กรกฎาคม  2562 นายศิริวัฒ  โกทองเจริญ 

5 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 กรกฎาคม  2562 นายศิริวัฒ โกทองเจริญ 

6 จัดเตรียมค่ายานพาหนะ 13 กรกฎาคม  2562 น.ส.เบญจมาภร เมฆม ี

7 จัดเตรียมอาหารและเครือ่งดื่มผู้เข้าร่วมโครงการ 17  กรกฎาคม  2562 นายนฤพนธ์ เทียนขวัญ 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 
 

กรกฎาคม62-พฤศจิกายน62 
 

อาจารย์แผนกสามัญ
ดำเนินการจัดโครงการ 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 6 ธันวาคม 2562 น.ส.เบญจมาภร เมฆม ี

10 จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 25  ธันวาคม  2562 นายนฤพนธ์ เทียนขวัญ 
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    9.1 ครูแผนกสามัญ                                         จำนวน 4    คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                        จำนวน 1    คน 
    9.3 ฝ่ายกจิการนกัศึกษา                                               จำนวน 1    คน 
    9.4 ฝ่ายธุระการ                                                         จำนวน    2        คน 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
      นักเรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมไม่น้อยกว่าร้อยละ  ๘๐ 
 
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

นักเรียนได้เข้าร่วมกจิกรรมไม่นอ้ยกว่าร้อย
ละ  ๘๐ 

การนำประสบการณ์ตรงที่ได้รับ
จาการศึกษาดูงานมาประยุกต์ใช้ 

- แบบสอบถามความพงึพอใจ 

- แบบประเมิน 

 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
       - ครูและบุคลากร นำความรู้ที่ได้มาประยกุต์ใช้ในชีวิตประจำวัน 
 
 

ลงช่ือ..........................................       ลงช่ือ................................................ 
(นายศิริวัฒ โกทองเจรญิ)                (นางสาวไพรินทร์ ขอฟังกลาง) 

          อาจารย์แผนกสามัญ                                         อาจารย์แผนกสามญั 
           หัวหน้าโครงการ          เลขานุการโครงการ 
 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
............................................................................................................................................................. ...................................
........................................................................................................................................................................ 
 

 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ                      มารยาทไทย  
2. ลักษณะโครงการ          โครงการเริ่มใหม ่
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่  3 )  
    สอดคล้องกบัมาตรฐาน สมศ.  ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ            นายศิริวัฒ             โกทองเจรญิ  อาจารย์แผนกสามัญและหัวหน้าโครงการ 
             นางสาวเบญจมาภร  เมฆมี       อาจารย์แผนกสามัญและเลขานุโครงการ  
                     
4. หลักการและเหตผุล 

 มารยาทไทยถือเปน็เอกลักษณ์ของชาติที่มีความสำคัญอย่างยิ่งอีกประการหนึ่งควบคู่กับสังคมไทยตลอด
มา เป็นวัฒนธรรมของตนเองมานานนับพันปีมีเอกลักษณ์ประจำชาติที่แสดงถึงความเป็นไทยทั้งทางด้านภาษา จารีต
ประเพณี เป็นแบบอย่างในการดำเนินชีวิต เอกลักษณ์ดังกล่าวล้วนเป็นสิ่งส่งเสริมสร้างศักดิ์ศรีของชาติไทยอย่างภาคภูมิใจ 
และผู้ที่มีมารยาทย่อมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ซึ่งในปัจจุบันเยาวชนในสังคมไทยส่วนมากมีพฤติกรรมที่ไม่เหมาะสม 
เช่น มีกริยามารยาทที่ไม่สุภาพ ไม่ว่าจะเป็นการยืน การเดิน การนั่ง การแสดงความเคารพหรือการไหว้ การรับของและ
การส่งของต่อผู้อาวุโส เป็นต้น ซึ่งมารยาทที่เป็นวัฒนธรรมไทยการแสดงถึงลักษณะนิสัยใจคอสุภาพอ่อนน้อม ไม่แข็ง
กระด้าง ต่อบุพการี ครู อาจารย์ ญาติผู้ใหญ่ 
 ดังนั้นจึงเล็งเหน็ความสำคัญของการมมีารยาท ของคนไทยจึงจัดทำกิจกรรมมารยาทไทยหรือให้เยาวชนได้มีกริยา
มารยาทอันดีงาม เป็นการส่งเสริม อนุรักษ์วัฒนธรรมไทยให้คงอยู่ตลอดไป 
 
5.วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อใหผู้้เรียนตระหนักในคุณค่าของวัฒนธรรมไทย  
 5.2 เพื่อใหผู้้เรียนนำมารยาทไทยมาใช้ผสมผสานกับชีวิตประจำวัน 
 
 6.เปา้หมาย 
       6.1 เชิงปริมาณ 

ลำดับ แผนก จำนวนครู/บุคลากร 
1 นักเรียน ปวช. ทุกช้ันป ี 1,285 

รวมประชากร 1,285 
        6.2 เชิงคุณภาพ 
        - ครู บุคลากร และผู้เรียนทุกคน ตระหนักถึงคุณค่าของวัฒนธรรมไทย มีความภาคภูมิใจในวัฒนธรรมไทย 
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7.วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ   มิถุนายน 2562   -  พฤษภาคม  2563 ) 

 
8. งบประมาณ 

ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน 4,000 บาท   (สี่พันบาทถ้วน ) 
ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ

หน่วย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ค่าดำเนินการ - - - 1,500  

2. ค่าประสานงาน - - -  800  

3. ค่าเอกสารและค่าอปุกรณ์ - - - 1,200  

สี่พันบาทถ้วน รวมเงิน 4,000  

 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ครูแผนกสามัญ                                            จำนวน  4   คน 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ 8    มิถุนายน 2562    นายศิริวัฒ โกทองเจริญ 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 12  กรกฎาคม  2562    นายศิริวัฒ โกทองเจริญ 
3 ออกคำสั่งในการทำโครงการ      20 กรกฎาคม  2562    นายศิริวัฒ โกทองเจริญ 
4 ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 25 กรกฎาคม  2562 นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง 
5 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เขา้ร่วมโครงการทราบ 13 สิงหาคม  2562 นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง 
6 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 27 สิงหาคม  2562 นายนฤพนธ์ เทียนขวัญ 
7 จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร 2 กันยายน  2562 นายนฤพนธ์ เทียนขวัญ 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 

(ภาคเรียนที่ 1) 
มิถุนายน - กันยายน 62 

(ภาคเรียนที่ 2) 
พฤศจิกายน 62 – พฤษภาคม 

63 

อาจารย์ทกุคนในแผนก
ดำเนินการจัดโครงการ 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 22  มีนาคน  2563 นางสาวเบญจมาภร เมฆม ี
10 จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บริหาร 27พฤษภาคม 2563 นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง 
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    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน  1    คน 
    9.3 ฝา่ยกจิการนกัศึกษา                                              จำนวน  1    คน 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
      - แสดงออกถึงมารยาทไทยอันงดงาม อ่อนน้อมตอ่ผูท้ี่อาวุโสกว่า มีกิริยามารยาททีเ่รียบรอ้ย 
 
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

แสดงออกถงึมารยาทไทยอันงดงาม อ่อนน้อม
ต่อผู้ที่อาวุโสกว่า มีกิริยามารยาทที่เรียบร้อย 

- สังเกตความประพฤติ กิริยา 
วาจามารยาทของผูเ้รียน 

- แบบสอบถามความพงึพอใจ 

- แบบบันทึกการเข้ารว่มกิจกรรม 

 
11. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
- ผู้เรียนได้นำวัฒนธรรมไทยมาผสมผสานกบัการใช้ชีวิตประจำวัน 
- เป็นการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยให้ยั่งยืนสืบไป 

 
          ลงช่ือ..........................................                                  ลงช่ือ................................................ 
      (นายศิริวัฒ โกทองเจรญิ)                                               (นางสาวเบญจมาภร เมฆม)ี 
                   อาจารย์แผนกสามญั                                                     อาจารย์แผนกสามญั 
                    หัวหน้าโครงการ                                           เลขานุการโครงการ   
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
............................................................................................................................. ....................................................... 
....................................................................................................................................................................................  
.................................................................................................................................................................................... 
 

 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ                     วันคริสต์มาส 
2. ลักษณะโครงการ           โครงการเริ่มใหม ่
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ. ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่  3 )  
    สอดคล้องกบัมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ           นางสาวเบญจมาภร  เมฆมี       อาจารย์แผนกสามัญและหัวหน้าโครงการ 
     นายศิริวัฒ          โกทองเจรญิ  อาจารย์แผนกสามัญและเลขานุโครงการ                      
4. หลักการและเหตผุล 
          ในหลักสูตรการศึกษาวิชาภาษาอังกฤษทุกระดับ ทุกประเภท กำหนดให้การเรียนรู้ภาษาอังกฤษต้องเรียนรู้
วัฒนธรรมประเพณีของเจ้าของภาษาด้วย ซึ่งในวันที่  25  ธันวาคมของทุกปีจะเป็นวันคริสต์มาสและเพื่อให้สอดคล้องกับ
มาตรฐานและตัวบ่งช้ีที่พัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนในด้านนันทนาการ 
 ดังนัน้ดังนั้นทางสาขาภาษาอังกฤษแผนกสามัญจึงได้จดักิจกรรมวันคริสต์มาสข้ึนเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรม
ประเพณีของเจ้าของภาษา  ได้เรียนรู้กิจกรรมต่างๆทางด้านภาษาอังกฤษและยังเปน็การสง่เสริมกิจกรรมการเรียนรู้โดยมุ่ง
พัฒนาผู้เรียนให้ถึงพร้อมซึ่งการเป็นคนดี  คนเก่ง  และมีความสุข 
 
5.วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อใหผู้้เรียนได้เรียนรู้วัฒนธรรมประเพณีของเจ้าของภาษา     
 5.2 เพื่อสง่เสรมิใหผู้้เรียนกล้าแสดงออกในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และปลูกฝังให้แบ่งปันความรัก 
 
 6.เปา้หมาย 
       6.1 เชิงปริมาณ 

ท่ี ระดับชั้น / แผนก จำนวนผู้เรยีน / คน หมายเหต ุ

1 ปวช. 1 ชย. 74  

2 ปวช. 1 ชฟ. 32  

3 ปวช. 1 ชอ. 7  

4 ปวช. 1 ชก. 28  

5 ปวช. 1 บช. 18  

6 ปวช. 1 กต. 22  
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7 ปวช. 1 คธ. 12  

รวม 193  

      
6.2 เชิงคณุภาพ 
           - ครู บุคลากร และผู้เรียนได้เข้าร่วมกิจกรรมตระหนักถึงวัฒนธรรมที่ดีของเจ้าของภาษา กล้าแสดงออก 
             ทางภาษาอังกฤษ 
7.วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     ( ระยะเวลาดำเนินการ  ตุลาคม 2562   -  ธันวาคม 2562 ) 

 
8. งบประมาณ 

ประมาณการคา่ใช่จา่ย จำนวน 8,000 บาท   (แปดพันบาทถ้วน ) 
ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ

หน่วย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ค่าดำเนินการ - - - 2,500  

2. ค่าประสานงาน - - -  1,000  

3. ค่าเอกสารและค่าอปุกรณ์ - - - 4,500  

แปดพันบาทถ้วน รวมเงิน 8,000  

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ 11 ตุลาคม 2562 นางสาวเบญจมาภร เมฆม ี
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 15 ตุลาคม 2562 นางสาวเบญจมาภร เมฆม ี
3 ออกคำสั่งในการทำโครงการ 25 ตุลาคม 2562 นางสาวเบญจมาภร เมฆม ี
4 ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 13 พฤศจิกายน 2562 นายศิริวัฒ     โกทองเจรญิ 
5 ประชาสัมพันธ์ให้ผู้เขา้ร่วมโครงการทราบ 20 พฤศจิกายน 2562 นายศิริวัฒ     โกทองเจรญิ 
6 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 22 ธันวาคม 2562 นายนฤพนธ์ เทียนขวัญ 
7 จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร 24 ธันวาคม 2562 นายนฤพนธ์ เทียนขวัญ 

8 
ดำเนินการจัดโครงการ 

25 ธันวาคม 2562 
อาจารย์ทกุคนในแผนก
ดำเนินการจัดโครงการ 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 28 ธันวาคม 2562 นางสาวเบญจมาภร เมฆม ี
10 จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บริหาร 29 ธันวาคม 2562 นางสาวไพรินทร์  ขอฟังกลาง 
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9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
    9.1 ครูแผนกสามัญ                                            จำนวน  4   คน 
    9.2 ฝ่ายวิชาการ                                                       จำนวน  1    คน 
    9.3 ฝ่ายกจิการนกัศึกษา                                              จำนวน  1    คน 
 
 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
   - ร้อยละ ๘๐ ของครู บุคลากร และผู้เรียนไดเ้ข้าร่วมกิจกรรมตระหนักถึงวัฒนธรรมที่ดีของเจ้าของภาษา กล้าแสดงออก
ทางภาษาอังกฤษ มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียน 
 
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละ ๘๐ ของครู บุคลากร และผู้เรียน
ได้เข้าร่วมกิจกรรมตระหนักถงึวัฒนธรรมที่ดี
ของเจ้าของภาษา กล้าแสดงออกทาง
ภาษาอังกฤษ มีทัศนคติที่ดีต่อการเรียน 

- สังเกตความประพฤติของ
ผู้เรียน 

- แบบสอบถามความพงึพอใจ 

 - แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

 

 
11. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 
    - เรียนรู้วัฒนธรรมประเพณีของเจ้าของภาษา แสดงออกในการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ และปลกูฝงัให้แบง่ปันความรักซึง่
กันและกัน 
 
 
          ลงช่ือ..........................................                                  ลงช่ือ................................................ 
     (นางสาวเบญจมาภร เมฆม)ี                                               (นายศิริวัฒ โกทองเจรญิ)                                                
                   อาจารย์แผนกสามญั                                                     อาจารย์แผนกสามญั 
                    หัวหน้าโครงการ                                           เลขานุการโครงการ 
   
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
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........................................................................... ......................................................................................................... 

........................................................................... ......................................................................................................... 

.................................................................................................................................................................................... 
 

 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    โครงการ 12 สิงหามหาราชิน ี
2. ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ    

  นายโกศล     วงศ์สวรรค์   ที่ปรกึษาโครงการ 
  นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 
  นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตผุล 
สมเด็จพระนางเจ้าพระบรมราชินีนาถทรงเป็นแม่ต่ออย่าง ทางรัฐบาลได้กำหนดวันนี้เป็นวันแม่แห่งชาติข้ึน เพื่อ

เป็นการเฉลิมพระเกียรติและสำนึกในพระมหากรุณาธิคุณที่พระองค์ทรงมีพระเมตตาต่อพสกนิกรชาวไทยทุกหมู่เหล่า ดัง
ไดท้รงปฏิบัติพระราชกรณียกิจ และปรากฏในพระราชดำริของพระองค์ อันทรงคุณประโยชน์อย่างมากมายใหก้ับพสกนิกร
ชาวไทย 

คณะครูและบุคลากร วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มีความตระหนักในเหตุผลดังกล่าวนี้จึงได้จัดโครงการ “ 12 
สิงหามหาราชินี” ข้ึนในวันศุกร์ที่ 9 สิงหาคม 2562 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เพื่อเป็นการถวายความจงรักภักดีต่อ
พระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถและเพื่อเป็นการปลูกจิตสำนึกของผู้เรียนให้รำลึกถึงพระคุณแม่ได้แสดงออกซึ่งความ
กตัญญูกตเวทีต่อแม่ อันจะเป็นกิจกรรมที่เสริมสร้างให้นักเรียน-นักศึกษาเป็นคนดี คนเก่ง และอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อถวายความจงรกัภักดี แด่สมเดจ็พระนางเจ้าฯ พระบรมราชินานาถเนื่องในวันคล้ายวันเฉลิมพระชน
พรรษา 
5.2 เพื่อเป็นการเทิดทูนและบูชาพระคุณแม ่

6. เป้าหมาย 
6.1 เชิงปรมิาณ 

  - ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน    จำนวน       42      คน  
    - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน                       จำนวน      400     คน  

สาขางานยานยนต ์    จำนวน      132     คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน       52      คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน       65      คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน        6       คน 
สาขางานการบัญชี   จำนวน       50      คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน       50      คน 

     สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน       45      คน 
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6.2 เชิงคณุภาพ 
  - ผู้เรียนมีความกตัญญูกตเวทีต่อคุณแม่และได้แสดงออกซึ่งความจงรักภักดีแด ่
            สมเดจ็พระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ 

 

7. วิธีและระยะการดำเนินงาน 
(ระยะเวลาการดำเนินการ  1 กรกฎาคม – 30 สงิหาคม 2562) 

 
ขั้นตอน วิธีการ 

 
ระยะเวลา 

 
งบประมาณ  

 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 1-5ก.ค.62 200 ฝ่ายกิจกรรม 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 8-15ก.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 17-24ก.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 25-31ก.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
5. ดำเนินโครงการฯ 1-9ส.ค.62 1,600 ฝ่ายกิจกรรม 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 13-22ส.ค.62 200 ฝ่ายกิจกรรม 
7. รายงานผลโครงการ 23-30ส.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ 2,000 บาท 

8. งบประมาณ 
 ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ      200 บาท 
 ค่าเอกสาร (แบบประเมิน)      200 บาท 
 ค่าพวงมาลัยและดอกไม ้   1,600 บาท 

 รวม   2,000  บาท 
9.หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 9.1 ฝ่ายกิจกิจกรรม 
 9.2 ฝ่ายอาคารสถานที ่

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 10.1 เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 85  
- ผู้เรียนและผูป้กครองวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 85 10.2 เชิง

คุณภาพ 

  - ผู้เรียนมีความกตัญญูกตเวทีต่อคุณแม่และได้แสดงออกซึ่งความจงรักภักดีแด ่
            สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ 
 

11. การประเมนิโครงการ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

-  การมีส่วนร่วมของครบูุคลากรและ
ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ85  

- การตดิตามรายช่ือบุคลากร 
- การกำกบัติดตามประเมินผล 

- รายช่ือบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ 
- แบบสอบถามประเมินผล 
ผู้เรียน 

12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
- บุคลากรครูและผู้เรียน ร่วมถวายความจงรักภักดีแด่สมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชินีนาถ 
- ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเทิดทูนและบูชาพระคุณแม่ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – 
นักศกึษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
(นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................... 
.................................................................................................................................................................. 

  
 
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล   วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

 
การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................................................................ ................................... 
................................................................................................................................................................... 
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ลงช่ือ…………………………………………….. 
    (ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ช่ือโครงการ  โครงการ ค่ายคุณธรรม-จริยธรรม 

2. ลักษณะโครงการ โครงการต่อเน่ือง 

3. ผู้รับผิดชอบโครงการ    

นายโกศล     วงศ์สวรรค์   ที่ปรึกษาโครงการ   

นายสงคราม   ผ่านสำแดง  หัวหน้าโครงการ 

 นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน  เลขานุการโครงการ 

 

 4. หลักการและเหตุผล 

 ในสภาวะปัจจุบัน โลกอยู่ในยุคที่มีการเปลี่ยนแปลงและการแข่งขันกันอย่างสูง ซ่ึงนับวันจะทวีความรุนแรงมากยิ่งขึ้นเรื่อย ๆ มีการ
เปลี่ยนแปลงของสภาพสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และสื่อเทคโนโลยีต่างๆ อยู่ตลอดเวลา  และในฐานะที่ประเทศไทยเป็นส่วนหน่ึงของ
ประชาคมโลก จึงหลีกเลี่ยงไม่ได้ที่จะได้รับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงและการแข่งขันอย่างรุนแรงน้ี      การเปลี่ยนแปลงในโลกที่เกิดขึ้น
อย่างรวดเร็ว  ทำให้เยาวชนหลงเพลิดเพลินในกระแสค่านิยมโลกตะวันตก ละทิ้งคำสั่งสอนในพระพุทธศาสนา เห็นว่าเป็นสิ่งงมงาย ไร้สาระ 
ล้าสมัย  จึงดำเนินชีวิตโดยขาดหลักธรรมยึดเหน่ียวจิตใจ        ที่จะทำให้ชีวิตมีความม่ังคงและสามารถแก้ไขปัญหาต่างๆในชีวิตที่เกิดขึ้นได้   
จึงมีแนวโน้มในการดำเนินชีวิตที่ผิด  ก่อให้เกิดความเครียดจนอาจจะแก้ปัญหาด้วยการฆ่าตัวตาย  หรือแก้ปัญหาด้วยการพึ่งพายาเสพติด 

          เด็กและเยาวชน คือ พลังสำคัญในการพัฒนาประเทศชาติในอนาคต  เป็นอนาคตของชาติ เป็นกลุ่มคนที่มีพลังอันสำคัญที่สามารถ
ช่วยกันเสริมสร้างกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศชาติในอนาคต   เด็กและเยาวชนเป็นวัยที่มีความคิดสร้างสรรค์   มีพลังและ
ศักยภาพมาก     การกระตุ้นให้เด็กและเยาวชน กล้าคิด กล้าทำ กล้าแสดงออกในสิ่งที่ดีพัฒนาศักยภาพและพลัง ในเชิงสร้างสรรค์  สร้างให้
พวกเขาตระหนักถึงคุณค่าของตนเองพร้อมมีภูมิคุ้มกัน รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลง ไม่ตกเป็นเหยื่อหรือสร้างปัญหาให้กับสังคม แต่กลับจะเป็นผู้
พร้อมที่จะพัฒนาตนเองให้เป็นทรัพยากรอันทรงคุณค่า เป็นพลังขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศชาติ เพื่อความเจริญก้าวหน้าและม่ังคงของชาติ 
เยาวชนจึงต้องมีความรู้และศีลธรรมควบคู่กันไป เพื่อให้เยาวชนมีจริยธรรม มีศีลธรรม และมีค่านิยมในการดำเนินชีวิตที่เหมาะสม 

           วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  จึงได้จัดโครงการ “เข้าค่ายพักแรม” ซ่ึงเป็นโครงการที่จะช่วยพัฒนาเยาวชน โดยการพัฒนาจิตและ
ปลูกฝังจริยธรรม คุณธรรม และศีลธรรม ตามหลักพุทธศาสนาอันเป็นแนวทางการประพฤติตนที่ดี   มีทักษะในการดำเนินชีวิต “เก่ง ดี และมี
ความสุข”  เพื่อให้เด็กและเยาวชนที่                 นำธรรมะ  นำหลักคำสอนที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวัน  โดยการแสดงออกทาง
กิริยามารยาทชาวพุทธ   มีพฤติกรรมที่ดีงามเหมาะสม  โดยการอยู่ร่วมกับครอบครัวและบุคคลในสังคม  ด้วยความเก้ือกูลและประกอบอาชีพ
ที่สุจริต   มีระเบียบเรียบวินัยและมีความรับผิดชอบ  รู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี  และสุดท้าย การพัฒนาปัญญาให้เกิดปัญญาในการรู้จริง  
รู้เท่าทันทางเจริญทางเสื่อมปัจจัยที่เก่ียวข้อง  รู้วิธีการป้องกัน  รู้วิธีแก้ไขปัญหา  สร้างภูมิต้านทานให้กับตนเองด้วยคุณธรรม ให้เป็นผู้มีชีวิต
อยู่อย่างรู้เท่าทันโลก นำพาชีวิตสู่ความสำเร็จ  เพื่อเก้ือกูลแก่ตนเองและประเทศชาติในที่สุด   
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5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้ผู้เรียนตระหนักถึงคุณค่าของตนเอง 

5.2 เพื่อให้ผูเ้รียนมีระเบียบวินัยและมีความรับผิดชอบ 

5.3 เพื่อให้ผูเ้รียนมีความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 

6. เป้าหมาย 

 6.1 เชิงปริมาณ 

 - ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่           จำนวน    42   คน 

 - ผูเ้รียนระดับชั้น ปวช.1 ทุกสาขาวิชา  จำนวน   160   คน  

สาขางานยานยนต ์  จำนวน   55 คน 
สาขางานเครื่องมือกล  จำนวน    20 คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง  จำนวน   20 คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์  จำนวน    5 คน 
สาขางานการบัญชี  จำนวน   20  คน 
สาขางานการตลาด  จำนวน   20 คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จำนวน   20   คน 

6.2 เชิงคุณภาพ  

  - ผู้เรียนสามารถนำสิ่งที่ได้เรียนรู้และได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ไปประยุกต์ใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้เกิด
ประโยชน์สูงสุดกับการดำรงชีวิตและการศึกษาได้ 
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7. วิธีการและระยะเวลาการดำเนินงาน 

(ระยะเวลาดำเนินการ  2 พฤษภาคม - 28 มิถุนายน 2562) 

 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจดัโครงการ 2-6พ.ค.62 300 ฝ่ายกิจกรรม 

2. เสนอโครงการเพือ่อนุมัต ิ 7-17พ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 17-24พ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

4. ประชาสัมพันธ์ให้ครูทราบ 24-28พ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

5. ดำเนินโครงการฯ 28พ.ค.-8มิ.ย.62 123,150 ฝ่ายกิจกรรม 

6. ประเมินโครงการฯ สรุปผลโครงการฯ 10-21มิ.ย.62 400 ฝ่ายกิจกรรม 

7. รายงานผลโครงการ 21-28มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ 123,850 บาท 

 

8. งบประมาณ 

  ค่าอุปกรณ์ที่ใช้ในการทำกิจกรรมต่างๆ       118,150 บาท 

  ค่าของรางวลั,ของที่ระลึก    5,000  บาท 

  ค่าประเมินผล (เอกสาร)    400  บาท 

    รวม                     123,850  บาท 
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9. หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

9.1 ฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา  

  9.2 ค่ายลูกสือค่ายหลวงบา้นไร่ 

10.ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

  10.1 เชงิปริมาณ 

- ครูและบุคลากรเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  

 - ผู้เรียนและวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ85  

10.2 เชิงคุณภาพ 

 - บุคลากรครูและผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มีความสามารถในการประสบการณ์     ตรงที่ได้รับจากการศึกษาดู
งานมาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 

11. การประเมินโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- การมีส่วนร่วมของครูแลบุคลากรไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85  

- ผูเ้รียนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 
85 

- การติดตามรายชื่อบุคลากร 

- การกำกับติดตามประเมินผล 

- รายชื่อบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ 

- แบบสอบถามประเมินผล 

ผู้เรียน  

 

12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

12.1 ผู้เรียนตระหนักถึงคุณค่าของตนเอง 

12.2 ผู้เรยีนมีระเบียบวินัยและมีความรับผิดชอบ 

12.3 ผูเ้รยีนมีความเป็นผู้นำและผู้ตามที่ดี 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

 

 
 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – 
นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 
 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
   (นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายกิจกรรม 
เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................ 
.......................................................................................... ......................................................................  
  

 
 
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
...................................................................... .......................................................................................... 
.......................................................................................... ......................................................................   
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ลงช่ือ…………………………………………….. 
(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ                    โครงการ แข่งขันฟุตชอลลกี 2019-2020 
2. ลักษณะโครงการ              โครงการต่อเนื่อง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ        
   นายโกศล       วงศ์สวรรค์ ที่ปรกึษาโครงการ 

นายสงคราม    ผ่านสำแดง หัวหน้าโครงการ  
นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน เลขานุการโครงการ 

 
4. หลักการและเหตผุล 

การเล่นกีฬาเพื่อสุขภาพ มีจุดประสงค์ในการพัฒนาร่างกายและจิตใจ ช่วยปรับปรุงร่างกายที่ทรุดโทรมให้กลบัมา
มีสุขภาพแข็งแรงอีกครั้ง ป้องกันโรคสร้างภูมิคุ้มกัน และช่วยฟื้นฟูแก้ไขจากโรค ด้วยวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เล็งเห็นถึง
ความสำคัญของ การส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถทางด้านกีฬาแก่นักเรียน ให้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิด
ประโยชน์ด้วยการการออกกำลังกาย โดยใช้กีฬาฟุตซอลเป็นสื่อ ซึ่งในปัจจุบันกีฬาฟุตซอลเป็นกีฬาที่ผู้เรียนรู้จัก ให้ความ
สนใจ และให้ความนิยมเป็นจำนวนมาก  ให้ผู้เรียนได้เข้าใจถึงกฎ กติกา และวิธีการเล่นฟุตซอลที่ถูกต้องมากยิ่งข้ึน เป็น
การพัฒนาขีดความสามารถของผู้เรียนที่สนใจและรักในการเล่นกีฬาฟุตซอล อีกทั้งเป็นการหล่อหลอมให้ผู้เรียนเกิดความ
รักความสามัคคีในหมู่คณะ การทำงานเป็นทีม การมีน้ำใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้   รู้ชนะ รู้อภัย และเป็นการเช่ือมความสมัพันธ์
นักเรียนต่างสถาบัน  
 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อสง่เสรมิและพัฒนาความรู้ความสามารถของผูเ้รียนในเชิงกีฬาฟุตซอลให้มากยิ่งข้ึน 
5.2 เพื่อใหผู้้เรียนเกิดแรงจูงใจในการออกกำลังกายและมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาศักยภาพตัวเอง 
5.3 เพื่อใหผู้้เรียนใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด 

 
6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปรมิาณ 
- ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน   จำนวน     5    คน  

 - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน                     จำนวน    15   คน 
สาขางานยานยนต์            จำนวน    5    คน 
สาขางานเครื่องมือกล            จำนวน     2    คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง           จำนวน    6    คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์           จำนวน    2    คน 

 
6.2 เชิงคณุภาพ 

  -ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผูเ้รียน มรี่างกายที่แข็งแรง มีทกัษะด้านกีฬาและเป็นการสร้าง 
                      ความสัมพันธ์ กันระหว่างหมู่คณะ  
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7. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 

(ระยะเวลาการทำงาน 10 มิถุนายน 2562  – 28 กมุภาพันธ์ 2563) 
ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท)  
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 10-19มิ.ย.62 200 ฝ่ายกิจกรรม 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 19-28มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
3. ประสานฝ่ายธุระการ จัดซื้ออปุกรณ์กีฬา 1ก.ค.-10ก.ค.62 6,300 ฝ่ายกิจกรรม 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและผู้เรียนทราบ 11-19ก.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
5. ดำเนินโครงการฯ 22ก.ค.62-14ก.พ.63 - ฝ่ายกิจกรรม 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 17-25ก.พ.63 200 ฝ่ายกิจกรรม 
7. รายงานผลโครงการ  26-28ก.พ.63 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ  36,900 บาท 
8. งบประมาณ 
  ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ      200 บาท 
  ค่าอุปกรณ์กีฬา     6,300  บาท 
  ค่าใช้จ่ายระหว่างการไปแข่งขัน          30,200          บาท 
  ค่าเอกสารการประเมินโครงการ      200 บาท 
    รวม              36,900  บาท 
9. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

9.1 ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน  
9.2 ฝ่ายอาคารสถานที ่
9.3 ฝ่ายกิจกรรม 
 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
       -  ผู้เรียน ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 85 
10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

        - ร้อยละ 85 ของ ผู้เรียน ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที ่มีร่างกายที่แข็งแรง มทีักษะด้านกีฬาและ 
                    เป็นการสร้าง ความสมัพันธ์ กันระหว่างหมูค่ณะ  
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11. การประเมนิโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผู้เรียนของ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มสีุขภาพ พลานามัยที่ 
สมบรูณ์ แข็งแรง ห่างไกลยาเสพติด สร้าง
ความสัมพันธ์ กันระหว่างหมู่คณะ 

-มีการประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

-แบบประเมินความพงึ
พอใจ 

 
 
12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 12.1 ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้เรียนในเชิงกีฬาฟุตซอลใหม้ากยิ่งข้ึน 

12.2 ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจในการออกกำลังกายและมีความมุง่มั่นในการพัฒนาศักยภาพตัวเอง 
12.3 ผู้เรียนใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
(นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายกิจกรรม 
เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
...................................................................................................................................................................... 
................................................................................... ...................................................................................  

  
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ  
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◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัต ิเพราะ
..................................................................................................................................................................... 
.......................................................................... ............................................................................................  

  
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
     (ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  โครงการ ไหว้คร ู
2. ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ    
   นายโกศล      วงศ์สวรรค์ ที่ปรกึษาโครงการ 

นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 
       นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตผุล 
 เราทุกคนเกิดมาย่อมมีครูบาอาจารย์เป็นผู้ประสิทธ์ิประสาทวิชาความรู้เพื่อให้เกิดสติปัญญา และความรู้แจ้ง  
เมื่อมีครูแล้วเราก็ต้องแสดงความเคารพนบนอบต่อครู  ระลึกถึงบุญคุณของครู และต้องไหว้ครูเพื่อแสดงตนว่าขอเป็นศิษย์
ของท่าน  “การไหว้ครู” ถือเป็นขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงามของไทยที่สืบทอดกันมายาวนานหลายช่ัวอายุคน ซึ่งการ
ไหว้ครูมีอยู่หลายลักษณะ ได้แก่ การไหว้ครูเพื่อแสดงความเคารพ   การไหว้ครูในวันไหว้ครู   การไหว้ครูก่อนแสดงศิลปะ
ป้องกันตัว และก่อนแสดงศิลปะดนตรี  
 สำหรับวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  ได้มีการปลูกฝังให้ผู้เรียนมีความเคารพและระลึกถึงบุญคุณของครูบา
อาจารย์  โดยจัดพิธีไหว้ครูเป็นประจำทุกปีการศึกษา  เพื่อให้ผู้เรียน ตระหนักความสำคัญของการไหว้ครู   และได้จัดทำ
พานไหว้ครูและเข้าร่วมพิธีไหว้ครูอย่างต่อเนื่องเสมอมา 
5. วัตถุประสงค์ 
 5.1 เพื่อใหผู้้เรียนได้แสดงความเคารพนบนอบและระลกึถึงบุญคุณของคร-ู  อาจารย ์

 5.2 เพื่อใหผู้้เรียนมสี่วนร่วมอนรุักษ์และสบืสานขนบธรรมประเพณีอันดีงามของไทย 
 5.3 เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู–อาจารย์กบัลูกศิษย ์
6. เป้าหมาย 
 6.1 เชิงปรมิาณ 

 - ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน   จำนวน    42 คน  
 - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน                  จำนวน   400      คน  

• สาขางานยานยนต์         จำนวน   139 คน 
• สาขางานเครื่องมือ        จำนวน    71 คน 
• สาขางานไฟฟ้ากำลัง        จำนวน    92 คน 
• สาขางานอิเล็กทรอนิกส์        จำนวน 4  คน 
• สาขางานการบัญชี        จำนวน    28 คน 
• สาขางานการตลาด        จำนวน    36 คน 
• สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ        จำนวน    30 คน 

 6.2 เชิงคณุภาพ 
        -ครู บุคลากร และผู้เรียน มีส่วนร่วมอนุรักษ์และสบืสานขนบธรรมประเพณีอันดีงาม 
                  ของไทย พร้อมได้แสดงความเคารพนบนอบและระลึกถงึบุญคุณของครู-  อาจารย ์
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7. วิธีการและระยะเวลาการดำเนนิงาน (ระยะเวลาดำเนินการ  3 มิถุนายน - 31 กรกฎาคม 2562) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท)  

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 3-10มิ.ย.62 200 ฝ่ายกิจกรรม 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 11-14มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 17-21มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 24-28มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
5. ดำเนินโครงการฯ 1-26ก.ค.62 6,770 ฝ่ายกิจกรรม 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 26-30ก.ค.62 300 ฝ่ายกิจกรรม 
7. รายงานผลโครงการ 31ก.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ 7,270 บาท 
8. งบประมาณ 
  ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ      200  บาท 
  ค่าดอกไม้และอปุกรณ์ประดบัเวท ี      6,770  บาท 
  ค่าเอกสารการประเมินโครงการ       300  บาท 
     รวม            7,270  บาท 
9. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

9.1  ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
9.2  ฝ่ายอาคารสถานที ่
9.3  ฝ่ายธุรการ 

 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
   - ร้อยละ 85 ของครู บุคลากร เจ้าหน้าที่และผูเ้รียนวิทยาลยัเทคโนโลยีกรงุธน 

เข้าร่วมพิธีไหว้คร ู
10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

-  ร้อยละ 85 ของครู บุคลากร เจ้าหน้าที่และผูเ้รียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน ได ้
แสดงความเคารพนบนอบและระลึกถึงบุญคุณของคร-ูอาจารย์ และเป็นการสร้างความ สัมพันธ์อันดีระหว่างครู–อาจารย์
กับลกูศิษย์ 
 
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผู้เรียน 
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ได้แสดงความเคารพ 
ระลกึถึงบญุคุณของคร-ูอาจารย์ และเป็นการสร้าง 
ความ สัมพันธ์อันดีระหว่างครู–อาจารย์กบัลกูศิษย์ 

-มีการประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

-แบบประเมินความ 
พึงพอใจ 



349 
 

 
 
 
12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 12.1 ผู้เรียนได้แสดงความเคารพนบนอบและระลึกถึงบญุคุณของครู-  อาจารย ์
 12.2 ผู้เรียนมีส่วนร่วมอนุรักษ์และสืบสานขนบธรรมประเพณีอันดีงามของไทย 
 12.3 สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างครู–อาจารย์กับลูกศิษย ์
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
 (นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายกิจกรรม 
เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
...................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................   

  
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนมุัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
..................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................   
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ลงช่ือ…………………………………………….. 
    (ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    โครงการ นักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย (อวท.) 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการใหม ่
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ    

  นายโกศล     วงศ์สวรรค์   ที่ปรกึษาโครงการ 
  นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 
  นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตผุล 
ตามนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ที่เปิดสอนด้านวิชาชีพ ประเภทวิชาช่างอุตสาหกรรม 

พาณิชยกรรม คหกรรม  ศิลปกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศและการสือ่สารอตุสาหกรรม การท่องเที่ยว และอุตสาหกรรมสิ่ง
ทอ หรือประเภทวิชาอื่นๆนั้น ให้สถานศึกษาในสังกัดดำเนินงานองค์การนักวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทย เพื่อ เป็น
การพัฒนานักเรียน - นักศึกษาและกิจกรรมของนักเรียน - นักศึกษาอาชีวศึกษา และเป็นการเสริมสร้าง หล่อหลอม 
ปลูกฝังให้นักเรียน-นักศึกษา ที่เข้ารับการศึกษา มีลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรต้องการ และสอดคล้องกับความ
ต้องการของสังคม ทางวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จึงไดจ้ัดกิจกรรมวันองค์การวิชาชีพในอนาคตแห่งประเทศไทยข้ึน เพื่อ
จะทำให้สามารถพัฒนานักเรียน-นักศึกษา ได้ตามวัตถุประสงค์ และเป้าหมายของหลักสูตรที่กำหนดไว้  

 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อพัฒนานักเรียน - นักศึกษาและกิจกรรมภายในวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

5.2 เพื่อเผยแพร่ผลการจัดการเรียนการสอนในระดับอาชีวศึกษา 

5.3 เพื่อให้นักเรียน-นักศึกษาได้เสนอผลงาน ซ่ึงแสดงออกถึงความรู้ ความสามารถในด้านวิชาการ 

6. เป้าหมาย 
6.1 เชิงปริมาณ 

  - ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน   จำนวน       42      คน  
    - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน                     จำนวน      300     คน  

 

6.2 เชิงคณุภาพ 
  - ผูเ้รียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้อย่างมี 

            ประสิทฺธิภาพไม่ต่ำกว่าร้อยละ 85 
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7. วิธีและระยะการดำเนินงาน 
(ระยะเวลาการดำเนินการ  10 มิถุนายน 2562 – 21 พฤษภาคม 2563) 

 
ขั้นตอน วิธีการ 

 
ระยะเวลา 

 
งบประมาณ  

 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 10-21มิ.ย.62 200 ฝ่ายกิจกรรม 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 24-28มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 1-15ก.ค.62 2,000 ฝา่ยกิจกรรม 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 17-31ก.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
5. ดำเนินโครงการฯ 1ส.ค.62-24เม.ย.63 37,400 ฝ่ายกิจกรรม 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 27เม.ย-8พ.ค.63 400 ฝ่ายกิจกรรม 
7. รายงานผลโครงการ 11-15พ.ค.63 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ 40,000 บาท 

8. งบประมาณ 
 ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ          200   บาท 
 ค่าเอกสาร (แบบประเมินโครงการ)         400   บาท 
 ค่าจัดสถานที่ (เช่าเต็นท์)    2,000   บาท 
 ค่าใช้จ่ายของชมรมในการจัดงาน                37,400   บาท 

 รวม                40,000   บาท 
9.หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 9.1 ฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา  
 9.2 ฝ่ายอาคารสถานที ่

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 10.1 เชิงปริมาณ 
- ครูและบุคลากรเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 85  
- ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 85  

10.2 เชิงคุณภาพ 

  - ผูเ้รียนที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้อย่างมี 

            ประสิทฺธิภาพไม่ต่ำกว่าร้อยละ 85 
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11. การประเมนิโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

-  การมีส่วนร่วมของครบูุคลากรและ
ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ85  

- การติดตามรายช่ือบุคลากร 
- การกำกบัติดตามประเมินผล 

- รายช่ือบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ 
- แบบสอบถามประเมินผล 
ผู้เรียน 

12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
- บุคลากรครูและผู้เรียน ที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้ และสามารถนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ 
  อย่างมีประสิทฺธิภาพ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 

 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 

 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
(นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายกิจกรรม 
เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................  
  

 
 
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ  
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◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................  
  

 
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
                      ผู้อนุมัติโครงการ 
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 1. ช่ือโครงการ    โครงการ ปฐมนิเทศผู้เรียน 

 2. ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 

 3. ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ที่ปรกึษาโครงการ  

 นายสงคราม   ผ่านสำแดง  หัวหน้าโครงการ 

  นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน  เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตุผล 

 ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการด้านต่าง ๆ  ของโลกยุคโลกาภิวัฒน์   มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ
เศรษฐกิจของทุกประเทศรวมทั้งประเทศไทยด้วย   จึงมีความจำเป็นที่จะต้องปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาชาติ   ซึ่งถือเป็น
กลไกสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศเพื่อสร้างคนไทยให้เป็นคนดี   มีปัญญา   มีความสุข มีศักยภาพ
พร้อมที่จะแข่งขันและร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ในเวทีโลก 

 การรับสมัครผู้เรียนใหม่ ในแต่ละปีการศึกษา   มผีู้เรียนจำนวนมาก   ซึ่งมีพื้นฐานสภาพแวดล้อมจากท้องถ่ินและ
สถานศึกษาเดิมที่แตกต่างกัน  เพราะฉะนั้นเพื่อให้ผู้เรียนใหม่ได้รับทราบถึงแนวปฏิบัติ  และสามารถปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง
ตามกฎระเบียบ  อันจะเป็นการส่งเสริมสนับสนุนความสำเร็จทางการศึกษา 

 การปฐมนิเทศผู้เรียน จึงเป็นกิจกรรมที่สำคัญของสถานศึกษาที่จะต้องดำเนินการ  เพื่อช้ีแจงแนวทางปฏิบัติของ
สถานศึกษาในการบริหารจัดการ   เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้บรรลุตามจุดมุ่งหมาย    

5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อช้ีแจงนโยบายของสถานศึกษาแก่ผูเ้รียนทราบและถือปฏิบัติให้ถูกกฎระเบียบของวิทยาลัย 

5.2 เพื่อช้ีแจงนโยบายของสถานศึกษาแก่ผูเ้รียนไดท้ราบ และถือปฏิบัต ิ

5.3 เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทิศทางการจัดการศึกษาของวิทยาลัยใหผู้้เรียนใหม่ได้ทราบ 

5.4 เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม  และคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน สร้างความตระหนักต่อบทบาท
หน้าที่ของผู้เรียนที่ต้องแสวงหาความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 

5.5 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างวิทยาลัยและผูป้กครอง 
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6. เป้าหมาย 

 6.1 เชิงปริมาณ 

- ครูและบุคลากร      จำนวน   42    คน 

- ผู้เรียนเข้าใหม่ ระดับชั้น ปวช.1 ทุกแผนก   จำนวน   160  คน ดังนี้ 

• สาขางานยานยนต์  จำนวน   56 คน 

• สาขางานเครื่องมือกล  จำนวน    19 คน 
 

• สาขางานไฟฟ้ากำลังและอิเล็กทรอนิกส์  จำนวน   32 คน 

• สาขางานการบัญชี  จำนวน   15  คน 

• สาขางานการตลาด  จำนวน   18 คน 

• สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จำนวน   20 คน 
- ผู้เรียนเข้าใหม่ ระดับช้ัน ปวส.1 ทุกแผนก   จำนวน    60    คน ดังนี ้

• สาขางานเทคนิคยานยนต์  จำนวน   22 คน 

• สาขางานเทคนิคการผลิต  จำนวน    8 คน 

• สาขางานไฟฟ้ากำลังและอิเล็กทรอนิกส์  จำนวน   10 คน 

• สาขางานการบัญชี  จำนวน   5  คน 

• สาขางานการตลาด  จำนวน   7 คน 

• สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จำนวน   8 คน 

 6.2 เชิงคุณภาพ 

   - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทุกคน รู้บทบาทหน้าที่ของตนเอง    มีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ปฏิบัติตนตาม  กฎระเบียบของวิทยาลัยและสังคม  และสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
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7. วิธีการและระยะเวลาการดำเนินงาน 

(ระยะเวลาการทำงาน 3 พฤษภาคม – 29 มิถุนายน 2562) 

ข้ันตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ   ผู้รบัผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 3-8 พ.ค.62 200 ฝา่ยกิจกรรม 

2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 8-13 พ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 13-17 พ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 17-24 พ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

5. ดำเนินโครงการฯ 27 พ.ค.-4 มิ.ย.62 3,500 ฝ่ายกิจกรรม 

6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 5-21มิ.ย.62 300 ฝ่ายกิจกรรม 

7. รายงานผลโครงการ 24-28 มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ   4,000 บาท 

8.งบประมาณ 

 ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ     200 บาท 

 ค่าเอกสาร (แบบประเมินโครงการ)     300 บาท 

 ค่าจัดทำเอกสารคู่มือนักเรียน   3,500 บาท 

   รวม             4,000 บาท 

 

9. หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

- ฝ่ายกิจกรรม  

- ฝ่ายแนะแนว 
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10.ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

  10.1 เชิงปริมาณ 

- ครูและบุคลากรเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  

 - ผู้เรียนและวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ85  

10.2 เชิงคุณภาพ 

 - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทุกคน รู้บทบาทหน้าที่ของตนเอง   มีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ปฏิบัติตนตาม  กฎระเบียบของวิทยาลัยและสังคม  และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

 

11 .การประเมินโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- การมีส่วนร่วมของครแูลบุคลากรไม่
น้อยกว่าร้อยละ 85  

 

- ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  มี
ความเข้าใจในนโยบายของวิทยาลัย 
และปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามกฎระเบียบ
ของวิทยาลัย 

 

- ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 85 

- การติดตามรายชื่อบุคลากร 

- การกำกับติดตามประเมินผล 

- รายชื่อบุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ 

- แบบสอบถามประเมินผล 

ผู้เรียน 

 

12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 - ผู้เรียนมีการเตรียมตัวที่ดีก่อนเข้าสู่ระบบการเรียนการสอน 

 - ผู้เรียนสามารถติดต่อและใช้บริการอย่างถูกต้องจากบุคลากร หรือหน่วยงาน 

      ของวิทยาลัย  
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 - ผู้เรียนมสีัมพันธภาพที่ดรีะหว่างผู้เรียนใหม่ด้วยกัน และผู้เรียนกับ 

     คณาจารย์ และผู้เรียนรุ่นพี ่

 - ผู้เรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมของวิทยาลัยฯ ได้เป็นอย่างด ี

     อันจะเป็นการสง่เสรมิ สนับสนุนการเรียนของผู้เรียนใหป้ระสบความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 
 
 
 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนกัเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 

          
 
             ลงช่ือ……………………………….......... 

           (นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 
        ครู ฝ่ายกิจกรรม 

        เลขานุการโครงการ 
  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................  

  
 
 
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
............................................................................................................................................................ 
......................................................................................... ...................................................................  
  

 
 
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
    (ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    โครงการ วันเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดี 

     ศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

2. ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่ 

3. ผู้รับผิดชอบโครงการ    

  นายโกศล     วงศ์สวรรค์   ที่ปรกึษาโครงการ 

  นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 

  นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตุผล 

 เนื่องด้วยวันที่ 28 กรกฎาคม ของทุกปี เป็นวันคล้ายวันเฉลิมพระชนมพรรษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหา
วชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกู ผู้ทรงพระคุณอันประเสริฐ และเพื่อเป็นการถวายความจงรักภักดีแก่พระองค์ท่านที่ทรง
ประกอบพระราชกรณียกิจอันเป็นประโยชน์ต่อพสกนิกรชาวไทยมาโดยตลอด 

 คณะครูและบุคลากร  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน   มีความตระหนักในเหตุผลดังกล่าวนี้   จึงได้จัดโครงการ วัน
เฉลิมพระชนมพรรษาของสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกู ข้ึนในวันพฤหัสบดีที่ 26 กรกฎาคม 
2562 ณ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เพื่อเป็นการถวายความจงรักภักดีต่อสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว   และเพื่อเป็นการปลูก
จิตสำนึกของผู้เรียน อันจะเป็นกิจกรรมที่เสริมสร้างให้ผู้เรียนเป็นคนดี คนเก่ง และอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อถวายความจงรักภักดี แด่พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ พระวชิร
เกล้าเจ้าอยู่หัว 

5.2 เพื่อใหผู้้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนไดส้ำนึกและเทดิทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

6. เป้าหมาย 
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 6.1 เชิงปริมาณ 

- ครูและบุคลากร วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน        จำนวน       42      คน  

- ผู้เรียน  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน   ทุกระดับช้ัน   จำนวน     400      คน ดังนี ้

• สาขางานยานยนต์  จำนวน    139      คน 

• สาขางานเครื่องมือ  จำนวน      71      คน 

• สาขางานไฟฟ้ากำลัง  จำนวน     92      คน 

• สาขางานอิเลก็ทรอนิกส์  จำนวน      4       คน 

• สาขางานการบัญชี  จำนวน     28      คน 

• สาขางานการตลาด  จำนวน     36      คน 

• สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จำนวน     30      คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 

 - ผู้เรียน ได้แสดงออกซึ่งความจงรักภักดีแด่สมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

7. ขั้นตอน วิธีการ 

(ระยะเวลาดำเนินการ  3 มิถุนายน – 31 กรกฎาคม 2562) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ  ผูร้บัผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 3-10 มิ.ย.62 200 ฝ่ายกิจกรรม 

2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 11-17 มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

3. ประสานฝ่ายอาคารสถานท่ี 18-21 มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

4. ประชาสัมพันธ์ให้ครูทราบ 24-28 มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

5. ดำเนินโครงการฯ 1-26 ก.ค.62 3,100 ฝ่ายกิจกรรม 

6. ประเมินโครงการฯ สรุปผลโครงการฯ 26-30 ก.ค.62 200 ฝ่ายกิจกรรม 

7. รายงานผลโครงการ  31 ก.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
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ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ  ผูร้บัผิดชอบ 

รวมงบประมาณ 3,500 บาท 

8. งบประมาณ 

  ค่าใช้จา่ยในการประชุมโครงการ    200  บาท 

  ค่าเอกสาร (แบบประเมิน)    200  บาท 

  ค่าวัสดุ-อุปกรณ์ จัดสถานท่ี  3,100      บาท 

    รวม      3,500  บาท 

9. หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

 9.1 ครูและบุคลากร วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

 9.2 ฝ่ายกิจกรรม  

 9.3 ฝ่ายอาคารสถานที ่

10. ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ 

 10.1 เชิงปริมาณ 

                  - ครูและบคุลากรเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  

        - ผู้เรียนและผู้ปกครองวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 85  
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 10.2 เชิงคุณภาพ 

       - ผู้เรียน ได้แสดงออกซึ่งความ จงรักภักดีแด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 

11.การประเมนิโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- การมีส่วนร่วมของครแูลบุคลากรไม่
น้อยกว่าร้อยละ 85  

- ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่า
ร้อยละ 85 

- การติดตามรายชื่อบุคลากร 

- การกำกับติดตามประเมินผล 

- รายชื่อบุคลากรท่ีเข้าร่วมโครงการ 

- แบบสอบถามประเมินผล 

ผู้เรียน 

 

12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

 12.1 บุคลากรครูและผู้เรียน  ถวายความจงรักภักดี  แด่พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรม
หาวชิราลงกรณ พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

 12.2 ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้สำนึกและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย ์

ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 

 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน–นกัศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 

 
 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
    (นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายกิจกรรม 
 เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................  
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ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล   วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

 
 

การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................  
  

 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
    (ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   โครงการ หลอ่และแห่เทียนพรรษา 

2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง 

3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ    

   นายโกศล     วงศ์สวรรค์   ท่ีปรึกษาโครงการ 

  นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 

  นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตุผล 

 ตามนโยบายการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ได้มีการกำหนดให้สถานศึกษาจัดกิจกรรมในการพัฒนาผู้เรียน โดยให้ผู้เรียน
เป็นคนดี คนเก่งและสามารถดำเนินทางหนึ่งท่ีจะให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข ซึ่งมีแผนส่งเสริม ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม เป็นอีก
แนวทางหนึ่งท่ีจะให้ผู้เรียนเป็นผู้ท่ีมีความรักและความศรัทธา ทะนุบำรุงตามหลักศาสนาท่ีตนเองนับถือ ดังนั้น ทางฝ่ายกิจการ
นักเรียน-นักศึกษาจึงได้จัดกิจกรรมหล่อและแห่เทียนประจำพรรษาขึ้นเพื่อเป็นแนวทางในการจัดกิจกรรมทางศาสนา 

 5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้ครู บุคลากร เจ้าหน้าท่ี และผู้เรียน จรรโลงไว้ซึ่งประเพณีและวัฒนธรรมไทย 

5.2 เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจถึงและเห็นความสำคัญของวันทางพระพุทธศาสนา 

5.3 เพื่อส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นผู้ท่ีมีคุณภาพและคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 

6. เป้าหมาย 

 6.1 เชิงปริมาณ 

- ครูและบุคลากร               จำนวน      42    คน 

- ผู้เรียน วิทยาลัยกรุงธน  (หล่อเทียน)                         จำนวน    400    คน 

- ผู้เรียน วิทยาลัยกรุงธน ระดบัช้ัน ปวช.1 ทุกสาขาวิชา (แห่เทียน) จำนวน   130    คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 

- ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผู้เรียนทกุคนของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เป็นผู้ทีม่ีคุณภาพและดำเนินชีวิตอยู่
ในสังคมอย่างมีความสุข 
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7. วิธีการและระยะเวลาการดำเนินงาน (ระยะเวลาดำเนินการ  1 มิถุนายน - 31 กรกฎาคม 2562) 

ข้ันตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท)  

ผู้รบัผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 1-8มิ.ย.62 200 ฝ่ายกิจกรรม 

2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 11-15มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 18-21มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 21-25มิ.ย.62 - ฝา่ยกิจกรรม 

5. ดำเนินโครงการฯ 25มิ.ย-20ก.ค.62 8,050 ฝ่ายกิจกรรม 

6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 23-26ก.ค.62 200 ฝา่ยกิจกรรม 

7. รายงานผลโครงการ 26-31ก.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ 8,450 บาท 

 

8. งบประมาณ 

 ค่าอาหารว่างผู้เข้าร่วมประชุมโครงการ      200  บาท 

 ค่าเอกสาร (แบบประเมินโครงการ)      200  บาท 

 ค่าจัดซื้อวัสดุอปุกรณ์ในการทำพิธีหล่อและถวายเทียน  6,523  บาท 

     รวม    8,450  บาท 

9. หน่วยงานผู้/ทีเ่กี่ยวข้อง 

 9.1 ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

 9.2 ฝ่ายอาคารสถานที ่
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10. ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ 

 10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 

 - ผู้เรียน ครู บุคลากร และเจ้าหน้าท่ี เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 85  

 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

 - ร้อยละ 85 ของผู้เรียน ครู บุคลากร และเจ้าหน้าท่ี มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ ท่ีพึงประสงค์ และจรรโลง
ไว้ซึ่งประเพณีวัฒนธรรมไทย 

11. การประเมินโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละของครู บุคลากรเจ้าหน้าท่ี และผู้เรียนของ
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มีคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ และจรรโลงไว้ซึ่ง
ประเพณีวัฒนธรรมไทย 

 

- มีการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 

12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

12.1 ครู บุคลากร เจ้าหน้าท่ี และผู้เรียน จรรโลงไว้ซึ่งประเพณีและวัฒนธรรมไทย 

12.2 ผู้เรียนเกิดความรู้ความเข้าใจถึงและเห็นความสำคัญของวันทางพระพุทธศาสนา 

12.3 ส่งเสริมผู้เรียนให้เป็นผู้ท่ีมีคุณภาพ และคุณธรรม จริยธรรม คูณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 
 
 
 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 
 
 
 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
   (นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายกิจกรรม 
เลขานุการโครงการ 

 
 
 

 

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................  
  

 
 
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................   

  
 
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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๔๘. ชื่อโครงการ :  โครงการเลือกตัง้ประธานนักเรียน 
๔๙. ลักษณะโครงการ: โครงการต่อเนือ่ง 
๕๐. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายโกศล  วงศ์สวรรค์     ที่ปรกึษาโครงการ 
นายสงคราม  ผ่านสำแดง  หัวหน้าโครงการ 
นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน  เลขานุการโครงการ 
 

๕๑. หลักการและเหตผุล 
เนื่องจากประเทศไทยมีรูปแบบการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

เพื่อส่งเสริมระบอบประชาธิปไตย ทางวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จึงจัดให้มีการเลือกตั้งประธานนักเรียน และ
คณะกรรมการนักเรียนข้ึนเพื่อฝึกให้ผู้เรียนมีภาวะผู้นำ มีความรักความสามัคคี เข้าใจข้ันตอนการเลือกตั้งอันเป็น
พื้นฐานในระบอบประชาธิปไตย อีกทั้งเพื่อในอนาคตต่อไปจะได้ปฏิบัติตัวได้ถูกต้องเป็นเยาวชนที่ดีของชาติ 
บ้านเมือง และเป็นสมาชิกที่ดีของครอบครัว ชุมชน และสังคมสามารถดำรงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 

 
๕๒. วัตถุประสงค ์

๕.๑  เพื่อให้ผูเ้รียนมีความรู้ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมภายในโรงเรียนตามระบอบประชาธิปไตย 
๕.๒  เพื่อให้ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ และฝึกตนเองเกี่ยวกับการใช้สทิธิเสรีภาพ ความเสมอภาค และหน้าที่ตาม 
       ระบอบประชาธิปไตย และสามารถเป็นผู้นำ และผู้ตามในระบอบประชาธิปไตยที่ถูกต้อง 
๕.๓  เพื่อให้ผูเ้รียนไดรู้้จัก และมปีระสบการณ์ในการทำงานร่วมกันเป็นทีม โดยยอมรบัฟังความคิดเห็น    
       ของผู้อื่นมีความรบัผิดชอบร่วมกันในการรกัษาไว้ซึ่งประโยชน์ทั้งปวงของสถานศึกษา 
 

๕๓. เป้าหมาย 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ  

   - ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน   จำนวน      42      คน  
    - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน                     จำนวน      300     คน  

สาขางานยานยนต์    จำนวน      80      คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน      42      คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน      65      คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน       8       คน 
สาขางานการบัญชี   จำนวน      40      คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน      33      คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน      32      คน 
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๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
- ครู บุคลากร และผู้เรียนของวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน เข้าใจการปกครองระบอบประชาธิปไตย  
      รู้จักการใช้สิทธิ เสรีภาพ และหน้าที่ของตนเอง 
 
 
 

๕๔. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ 3 มิถุนายน – 31 กรกฎาคม ๒๕62) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

๔๓. ประชุมคณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้อง 3-12 มิ.ย.62 20๐ ฝ่ายกิจกรรม 

๔๔. ขออนุมัติการจัดกิจกรรม 12-18 มิ.ย.62 - ฝา่ยกิจกรรม 

๔๕. แต่งตั้งคณะกรรมการ 18-21 มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

๔๖. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 21-28 มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

๔๗. จัดหาอุปกรณ์ในการทำกิจกรรม 1-5 ก.ค.62 2,6๐๐ ฝ่ายกิจกรรม 

๔๘. ดำเนินงานตามกิจกรรมและสรุปผล
กิจกรรม 

8-25 ก.ค.63 2๐๐ ฝ่ายกิจกรรม 

๔๙. จัดทำรายงานผลเสนอผู้บริหารวิทยาลัย  25-31 ก.ค.63 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ 3,0๐๐ บาท 

 
๓๐. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 3,0๐๐ บาท (สามพันบาทถ้วน) 
 ๘.๑ ค่าอุปกรณ์ (ใช้ในการเลือกตั้ง)  2,6๐๐  บาท 
 8.2 ค่าประเมินผล (เอกสาร)      200  บาท 
 8,3 ค่าอาหารว่างในการจัดประชุม     200  บาท 
    รวม            3,0๐๐  บาท 

๓๑. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑ ฝ่ายกิจกรรม   
๙.๒ หัวหน้าแผนก 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
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๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  
-  ร้อยละ ๘5 ของครู บุคลากร และผู้เรียนของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทีเ่ข้าร่วมโครงการ  

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 
- ร้อยละ ๘5 ของครู บุคลากร และผู้เรียนของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เข้าใจการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตย รู้จกัการใช้สทิธิ เสรีภาพ และหน้าที่ของตนเอง 

 
๑๕. การประเมินผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละของครู บุคลากร และผู้เรียนทุก
คนของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ที่เข้าร่วม
โครงการ 

- ร้อยละของครู บุคลากร และผู้เรียนของ
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เข้าใจการ
ปกครองระบอบประชาธิปไตย รู้จักการใช้
สิทธิ เสรีภาพ และหน้าที่ของตนเอง 

- ครู บุคลากร และผูเ้รียนใช้สิทธิ
เลือกตั้งทกุคน 

 

 

- ความพึงพอใจของผูท้ี่เข้าร่วม
โครงการ 

- รายช่ือผู้เรียนทีม่าใช้สิทธิ
เลือกตั้ง 

 

 

- แบบประเมินความพึงพอใจ 

 
๑๖.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  ผู้เรียนมีความรู้ และมสี่วนร่วมในกจิกรรมภายในโรงเรียนตามระบอบประชาธิปไตย 
๑๒.๒  ผู้เรียนได้เรียนรู้ และฝกึตนเองเกี่ยวกบัการใช้สิทธิเสรีภาพ ความเสมอภาค และหน้าที่ตามระบอบ 
ประชาธิปไตย และสามารถเป็นผู้นำ และผู้ตามในระบอบประชาธิปไตยที่ถูกต้อง 
๑๒.๓  ผู้เรียนได้รูจ้ัก และมีประสบการณ์ในการทำงานร่วมกันเป็นทีม โดยยอมรับฟงัความคิดเห็นของผูอ้ื่นมี 
ความรับผิดชอบร่วมกันในการรักษาไว้ซึ่งประโยชน์ทัง้ปวงของสถานศึกษา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
       ลงช่ือ………………………………..........                       ลงช่ือ……………………………….......... 
              (นายสงคราม   ผ่านสำแดง)            (นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน) 
              ฝ่ายกิจการนักเรียน-นกัศึกษา                 ครู ฝ่ายกิจกรรม 
                   หัวหนา้โครงการ                         เลขานุการโครงการ 
 
        การให้ความเห็นชอบโครงการ 
                เห็นชอบ 
         ไม่เห็นชอบ   เพราะ
....................................................................................................... .........................................................................................
....................................................................................................................................................................... .  
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               ลงช่ือ…………………………………………….. 
                (นายโกศล   วงค์สวรรค์) 
                   รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธนกรุงธน 
          ที่ปรึกษาโครงการ 
 
        การอนุมัติโครงการ 
      อนุมัติ 
      ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
 
 
 
 

        ลงช่ือ…………………………………………….. 
               (ผศ.ดร.จินตนา จันทรเ์จริญ) 
         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
            ผูอ้นุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ             โครงการกีฬาแชร์บอลสานสัมพันธ์ 
2. ลักษณะโครงการ       โครงการต่อเนื่อง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ        
   นายโกศล       วงศ์สวรรค์ ที่ปรกึษาโครงการ 

นายสงคราม    ผ่านสำแดง หัวหน้าโครงการ  
นายกฤตษฎา ญาณโยธิน เลขานุการโครงการ 

 
4. หลักการและเหตผุล 

ด้วยวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เลง็เห็นถึงความสำคัญของ การส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถทางด้าน
กีฬาแก่ผู้เรียน ใหรู้้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการการออกกำลังกาย โดยใช้กีฬาบาสเกตบอลเป็นสื่อ ซึง่ใน
ปัจจุบันกีฬาแชรบ์อล เป็นกีฬาที่ผูเ้รียนรูจ้ัก ให้ความสนใจ และให้ความนิยมเป็นจำนวนมาก  ใหผู้้เรียนได้เข้าใจถึงกฎ 
กติกา และวิธีการเล่น แชร์บอลที่ถูกต้องมากยิ่งข้ึน เป็นการพัฒนาขีดความสามารถของผู้เรียน ที่สนใจและรักในการเล่น
กีฬาแชร์บอล อีกทัง้เป็นการหลอ่หลอมให้ผูเ้รียนเกิดความรกัความสามัคคีในหมู่คณะ การทำงานเป็นทีม การมีน้ำใจเป็น
นักกีฬา รู้แพ้   รู้ชนะ รู้อภัย 
 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อสง่เสรมิและพัฒนาความรู้ความสามารถของผูเ้รียนในเชิงกีฬาแชร์บอลให้มากยิ่งข้ึน 
5.2 เพื่อใหผู้้เรียนเกิดแรงจูงใจในการออกกำลังกายและมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาศักยภาพตัวเอง 
5.3 เพื่อใหผู้้เรียนใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด 

 
6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปรมิาณ 
- ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน    จำนวน    42   คน 

 - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน                      จำนวน    80   คน 
สาขางานยานยนต์    จำนวน    14   คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน     8    คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน    12   คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน     4    คน 
สาขางานการบัญชี   จำนวน    18   คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน    10   คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน    14   คน 

6.2 เชิงคณุภาพ 
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 - ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผู้เรียน มรี่างกายที่แข็งแรง มทีักษะด้านกีฬาและเป็นการสร้าง 
             ความสัมพันธ์ กันระหว่างหมู่คณะ 
 
 
 

7. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 
(ระยะเวลาการทำงาน 7 ตุลาคม 2562  – 21 กุมภาพันธ์ 2563) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท)  

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 7 ต.ค.-15ต.ค.62 - ฝา่ยกิจกรรม 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 16ต.ค.-22ต.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
3. ประสานฝ่ายธุระการ จัดซื้ออปุกรณ์กีฬา 24ต.ค.-4พ.ย.62 1,800 ฝ่ายกิจกรรม 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและนักเรียนทราบ 4พ.ย.-8พ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
5. ดำเนินโครงการฯ 11พ.ย.-27ธ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 6ม.ค.-14ก.พ.63 200 ฝ่ายกิจกรรม 
7. รายงานผลโครงการ  17ก.พ.-21ก.พ.63 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ  2,000 บาท 
8. งบประมาณ 
  ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ       -  บาท 
  ค่าอุปกรณ์กีฬา     1,800  บาท 
  ค่าเอกสารการประเมินโครงการ     200      บาท 
    รวม      2,000  บาท 
9. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง  

9.1 ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
9.2 ฝ่ายอาคารสถานที ่
9.3 แผนกสามัญ 
 

10. ตัวชี้วดัความสำเร็จ 
10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
       -  ผู้เรียน ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 85 

 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
        - ร้อยละ 85 ของ ผูเ้รียน ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที ่มีร่างกายที่แข็งแรง มทีักษะด้านกีฬาและ 
                    เป็นการสร้าง ความสมัพันธ์ กันระหว่างหมูค่ณะ 
 
11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
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- ร้อยละของครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผู้เรียน
ของ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มสีุขภาพ 
พลานามัยที่ สมบรูณ์ แข็งแรง ห่างไกลยาเสพติด 
สร้างความสัมพันธ์ กันระหว่างหมู่คณะ 

-มีการประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

-แบบประเมินความพงึพอใจ 

 
12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 12.1 ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้เรียนในเชิงกีฬาแชร์บอลใหม้ากยิ่งข้ึน 

12.2 ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจในการออกกำลังกายและมีความมุง่มั่นในการพัฒนาศักยภาพตัวเอง 
12.3 ผู้เรียนใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
(นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายกิจกรรม 
เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
.................................................................................. .................................................................................... 
......................................................................................................................................................................   

  
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
.................................................................................. ................................................................................... 
......................................................................................................................................................................   
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ลงช่ือ…………………………………………….. 
(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
                      ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ                    โครงการกีฬาฟุตชอลต้านภัยยาเสพติด 
2. ลักษณะโครงการ              โครงการต่อเนื่อง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ        
   นายโกศล       วงศ์สวรรค์ ที่ปรกึษาโครงการ 

นายสงคราม    ผ่านสำแดง หัวหน้าโครงการ  
นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน เลขานุการโครงการ 

 
4. หลักการและเหตผุล 

ด้วยวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เล็งเห็นถึงความสำคัญของ การส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถทางดา้น
กีฬาแก่นักเรียน ให้รู้จักการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการการออกกำลังกาย โดยใช้กีฬาฟุตซอลเป็นสื่อ ซึ่งในปัจจุบัน
กีฬาฟุตซอลเป็นกีฬาที่ผู้เรียนรู้จัก ให้ความสนใจ และให้ความนิยมเป็นจำนวนมาก  ให้ผู้เรียนได้เข้าใจถึงกฎ กติกา และ
วิธีการเล่นฟุตซอลที่ถูกตอ้งมากยิ่งขึ้น เป็นการพัฒนาขีดความสามารถของผูเ้รยีนที่สนใจและรักในการเล่นกีฬาฟุตซอล อีก
ทั้งเป็นการหล่อหลอมให้ผู้เรียนเกิดความรักความสามัคคีในหมู่คณะ การทำงานเป็นทีม การมีน้ำใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้    รู้
ชนะ รู้อภัย 
 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อสง่เสรมิและพัฒนาความรู้ความสามารถของผูเ้รียนในเชิงกีฬาฟุตซอลให้มากยิ่งข้ึน 
5.2 เพื่อใหผู้้เรียนเกิดแรงจูงใจในการออกกำลังกายและมีความมุ่งมั่นในการพัฒนาศักยภาพตัวเอง 
5.3 เพื่อใหผู้้เรียนใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด 

 
6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปรมิาณ 
- ครู บุคลากร และเจ้าหนา้ที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน   จำนวน    42   คน  

 - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน                     จำนวน    60   คน 
สาขางานยานยนต์    จำนวน    14   คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน     8    คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน    12   คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน     4    คน 
สาขางานการบัญชี   จำนวน    18   คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน    10   คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน    14   คน 

6.2 เชิงคณุภาพ 
  -ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผูเ้รียน มรี่างกายที่แข็งแรง มีทกัษะด้านกีฬาและเป็นการสร้าง 
                      ความสัมพันธ์ กันระหว่างหมู่คณะ  
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7. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 

(ระยะเวลาการทำงาน 7 ตุลาคม 2562  – 21 กุมภาพันธ์ 2563) 
ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมา

ณ (บาท)  
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 7 ต.ค.-15ต.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 16ต.ค.-22ต.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
3. ประสานฝ่ายธุระการ จัดซื้ออปุกรณ์กีฬา 24ต.ค.-4พ.ย.62 3,000 ฝ่ายกิจกรรม 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและผู้เรียนทราบ 4พ.ย.-8พ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
5. ดำเนินโครงการฯ 11พ.ย.-27ธ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 6ม.ค.-14ก.พ.63 200 ฝ่ายกิจกรรม 
7. รายงานผลโครงการ  17ก.พ.-21ก.พ.63 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ  3,200 บาท 
8. งบประมาณ 
  ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ       -  บาท 
  ค่าอุปกรณ์กีฬา    3,000  บาท 
  ค่าเอกสารการประเมินโครงการ     200  บาท 
    รวม      3,200  บาท 
9. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

9.1 ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน  
9.2 ฝ่ายอาคารสถานที ่
9.3 แผนกสามัญ 
 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
       -  ผู้เรียน ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 85 
10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

        - ร้อยละ 85 ของ ผู้เรียน ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที ่มีร่างกายที่แข็งแรง มทีักษะด้านกีฬาและ 
                    เป็นการสร้าง ความสมัพันธ์ กันระหว่างหมูค่ณะ  
         
11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผู้เรียนของ 
วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มสีุขภาพ พลานามัยที่ 
สมบรูณ์ แข็งแรง ห่างไกลยาเสพติด สร้าง
ความสัมพันธ์ กันระหว่างหมู่คณะ 

-มีการประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

-แบบประเมินความพงึ
พอใจ 
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12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 12.1 ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้เรียนในเชิงกีฬาฟุตซอลใหม้ากยิ่งข้ึน 

12.2 ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจในการออกกำลังกายและมีความมุง่มั่นในการพัฒนาศักยภาพตัวเอง 
12.3 ผู้เรียนใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
 (นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายกิจกรรม 
เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
............................................................................................................................................. ......................... 
......................................................................................................................................................................  

  
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................................................................................ ..................... 
......................................................................................................................................................................  

  
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
    (ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ) 
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ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
 ผู้อนุมัติโครงการ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 
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1. ชื่อโครงการ                    โครงการกีฬาส ี
2. ลักษณะโครงการ              โครงการต่อเนื่อง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ        
   นายโกศล       วงศ์สวรรค์ ที่ปรกึษาโครงการ 

นายสงคราม    ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 
นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน เลขานุการโครงการ 

 
4. หลักการและเหตผุล 
 กระทรวงศึกษาธิการได้สง่เสรมิให้แตล่ะสถานศึกษาจัดทำโครงการสง่เสรมิ กีฬา ในสถานศึกษาโดยให้ผู้เรียน  ได้
เล่นกีฬาทีม่ีจิตสำนึก  รู้แพ้  รู้ชนะ  และมีความสามัคคีในหมู่คณะ เพื่อสง่เสรมิสุขภาพ พลานามัยและนันทนาการของ
ผู้เรียน ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ และส่งเสริมใหห้่างไกลยาเสพติด  

ทางวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จึงได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของ การส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถ
ทางด้านกีฬาแก่ผูเ้รียน ใหรู้้จกัการใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ด้วยการการออกกำลังกาย จงึได้จัดโครงการกีฬาสปีระจำปี
การศึกษา 2562 ภายในวิทยาลัยข้ึนมา 
 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อเป็นการเช่ือมความสัมพันธ์ในระหว่างแผนก 
 5.2 เพื่อสนบัสนุนใหผู้้เรียนใช้เวลาว่างใหเ้ป็นประโยชน์ และมีสุขภาพพลานามัยทีส่มบรูณ์ 
 5.3 เพื่อสง่เสรมิการปลูกฝงัคุณธรรมจริยธรรม เป็นผู้มีวินัย มีน้ำใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 
6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปรมิาณ 
- ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน    จำนวน        42    คน  

 - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน                             จำนวน      550   คน 
สาขางานยานยนต์    จำนวน      155    คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน       75     คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน       92     คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน       12     คน 
สาขางานการบัญชี   จำนวน       70     คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน       80     คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน       66     คน 

 
6.2 เชิงคณุภาพ 

  -ครู บุคลากร และผูเ้รียน มรี่างกายที่แข็งแรง มีทักษะด้านกฬีาและเป็นการสร้างความสัมพันธ์กัน
ระหว่างหมู่คณะ 
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7. วิธีการและระยะเวลาการดำเนนิงาน  (ระยะเวลาการทำงาน 8 ตุลาคม 2562  – 28 กุมภาพันธ์ 2563) 
ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท)  
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 8ต.ค.-16ต.ค.62 200 ฝ่ายกิจกรรม 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 17ต.ค.-24ต.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
3. ประสานฝ่ายธุรการ จัดซื้ออุปกรณ์กีฬา 24ต.ค.-2พ.ย.62 6,000 ฝ่ายกิจกรรม 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและนักเรียนทราบ 5พ.ย.-9พ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
5. ดำเนินโครงการฯ 12พ.ย.-28ธ.ค.62 5,900 ฝ่ายกิจกรรม 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 3ม.ค.60-22ก.พ.63 300 ฝ่ายกิจกรรม 
7. รายงานผลโครงการ  22ก.พ.-28ก.พ.63 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ  12,400 บาท 
8. งบประมาณ 
  ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ      200 บาท 
  ค่าอุปกรณ์กีฬา     6,000  บาท 
  ค่าใช้จ่ายระหว่างดำเนินโครงการ   5,900  บาท 
  ค่าเอกสารการประเมินโครงการ      300 บาท 
    รวม              12,400  บาท 
9. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

9.1 ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน  
9.2 ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
9.3 เจ้าหน้าที่ตำรวจ สถานีตำรวจนครบาลหลกัสอง 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
       -  ร้อยละ 85 ของครู บุคลากร เจ้าหน้าที่และผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เข้าร่วมโครงการกีฬาสี 

 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
        - ร้อยละ 85 ของครู บุคลากร เจ้าหน้าที่และผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน มสีุขภาพพลานามัยที่
สมบรูณ์ แข็งแรง มทีักษะด้านกีฬาและเป็นการสร้างความสมัพันธ์ กันระหว่างหมู่คณะ 
11. การประเมนิผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผู้เรียน 
ของ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มสีุขภาพ 
 พลานามัย ที่สมบรูณ์ แข็งแรง มีทักษะด้านกีฬา 
และเป็น การสร้างความสัมพันธ์ กันระหว่างหมู่คณะ 

-มีการประเมินความพึง
พอใจของผู้เข้าร่วม
โครงการ 
 

-แบบประเมินความพงึพอใจ 
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12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 12.1 เป็นการเช่ือมความสัมพันธ์ในระหว่างแผนก 

12.2 สนับสนนุใหผู้้เรียนใช้เวลาว่างใหเ้ป็นประโยชน์ และมสีุขภาพพลานามัยที่สมบรูณ์ 
12.3 ส่งเสริมการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ความเป็นผู้มีวินัย มีน้ำใจเป็นนักกีฬา รู้แพ้ รู้ชนะ รู้อภัย 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 
 

 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 

 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
(นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายกิจกรรม 
เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
............................................................................................................................................. ......................... 
......................................................................................................................................................................  
  

 
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................................................................................ ..................... 
......................................................................................................................................................................  
  

 
ลงช่ือ…………………………………………….. 

     (ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    โครงการจัดแผนภูมิบริหารฝ่ายกิจกรรม 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง     
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ    

   นายโกศล      วงศ์สวรรค์   ที่ปรกึษาโครงการ 
  นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 
  นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ 
 

4. หลักการและเหตผุล 
 ตามที่ มีนโยบายให้มีการวัดระดับคุณภาพการบริหารงานของฝ่ายกิจกรรม ดังนั้นทางฝ่ายจึงได้จัดทำแผนภูมิของ
ฝ่ายเพื่อได้รับทราบงานในส่วนของฝา่ยิจกรรม และรู้ระบบการบริหารจัดการที่ดี และตามภารกิจของสถานศึกษาตลอดจน
จัดให้มีการประเมินผลการทำงานอย่างต่อเนื่องเพื่อปรับปรุงการทำงานและพัฒนาการทำงานที่ดีข้ึน 
5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพื่อบุคลากรจะได้ทราบแผนงานของฝ่ายกจิกรรม 
 5.2 เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของฝ่ายกจิกรรม 
6.เป้าหมาย 
 6.1 เชิงปริมาณ : 
    - บุคลากรฝ่ายกิจกรรม มสี่วนร่วมในการจัดแผนภูมผิลการทำงานของ 
                        ผู้บรหิารฝ่ายกิจกรรม 
           6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

การดำเนินงานจะเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใต้ระบบการบริหารจัดการที่ดี และ    
            มีการตรวจสอบการทำงานภารกจิของสถานศึกษา 
7. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 
(ระยะเวลาดำเนินการ  1 พฤษภาคม 2562 - 28 มิถุนายน 2562) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมคณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้อง 1-10 พ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
2. ขออนุมัติการโครงการ 13-17 พ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการ 21-24 พ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
4. จัดทำแบบประเมินการบรหิารงาน 27-31 พ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
5. ดำเนนิการตามโครงการ 3-21 มิ.ย.62      500 ฝ่ายกิจกรรม 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 24-28มิ.ย..62 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ 500 บาท 
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8. ประมาณการคา่ใช้จา่ย     
 8.1 (ค่าเอกสารแบบจัดทำแผนภูม/ิ ค่าเอกสารประกอบการบรรยาย) 500 บาท 
           
9. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

          9.1 ฝา่ยกิจกรรม 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 

- ร้อยละ 85 บุคลากรฝ่ายกิจกรรม มีส่วนร่วมในการจัดทำแผนภูมิการ  
   ทำงานของผู้บรหิารฝ่ายกจิกรรม 

             10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- การดำเนินงานจะเกิดประสิทธิภาพและประสทิธิผลภายใตร้ะบบการบรหิารจัดการที่ดืและมีการ

ตรวจสอบการทำงานตามภารกิจของสถานศึกษา  
 

11. การประเมนิผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละ 85 คณะกรรมการฝ่าย 

กิจกรรม มสี่วน 

ร่วมในการจัดทำแผนภูมิ ผลการ 

ทำงานของผู้บริหาร  

ฝ่ายกิจกรรม 

 

- มีแบบประเมินความพงึพอใจ 
- การจัดประชุม ครู ฝ่ายกจิกรรม 

 

- แบบสอบถามความพงึ
พอใจ 

- ข้อเสนอแนะ 
-วาระการประชุม 

 
 
 12.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  12.1 เพื่อจัดทำแผนภูมิคุณภาพการบรหิารงานฝ่ายกจิกรรม 
  12.2 เพื่อได้รบัทราบงานในส่วนของฝ่ายกิจกรรม 
                            และรู้ระบบการบริหารจัดการที่ด ี
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ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 
 
 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – 
นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 
 
 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
(นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายกิจกรรม 
เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................ ................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

       
 
 
 
     ลงช่ือ……………………………………………..           

(นายโกศล  วงศ์สวรรค์ ) 
รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 

ที่ปรกึษาโครงการ 
 

การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................... ............................................................................. 
................................................................................................................................................................ 

         
 
 
    ลงช่ือ…………………………………………….. 

(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

                     ผู้อนุมัติโครงการ 
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๕๕. ชื่อโครงการ :  โครงการชมรมวิชาชีพ 
๕๖. ลักษณะโครงการ: โครงการต่อเนือ่ง 
๕๗. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายโกศล  วงศ์สวรรค์     ที่ปรกึษาโครงการ 
นายสงคราม  ผ่านสำแดง  หัวหน้าโครงการ 
นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน  เลขานุการโครงการ 

๕๘. หลักการและเหตผุล 
ด้วยทางฝ่ายกิจกรรม ได้เล็งเห็นปัญหาเกี่ยวกับนักเรียน-นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษายังขาดประสบการณ์

ในการปฏิบัติงานจริง เพื่อแก้ไขปัญหาดังกล่าวทางฝ่ายกิจกรรม จึงได้จัดต้ังให้มีชมรมวิชาชีพข้ึน เพื่อให้นักเรียน-
นักศึกษา อาชีวศึกษา ได้เข้าชมรมวิชาชีพต่างๆเพื่อใช้ความรู้ความสามารถและทักษะในสาขาที่ตนเองได้เรียน 
หรือ สาขาที่ตนสนใจศึกษาหาความรู้เพิ่มเติม และก่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมต่อๆไปได้ และนำไปประกอบ
อาชีพอย่างสุจริต 

 
๕๙. วัตถุประสงค ์

๕.๑  เพื่อให้นักเรียน-นักศึกษา ชมรมวิชาชีพสามารถนำความรู้ที่ได้ศึกษาไปใช้ประโยชน์ต่อสงัคมและ
ส่วนรวม 
๕.๒   เพื่อให้นักเรียน-นกัศึกษา ชมรมวิชาชีพต่างๆ ได้ปฏิบตัิงานจรงิ เสริมสร้างทักษะความชำนาญในสาขา
ที่ตนเองได้ศึกษา 
๕.๓  เพื่อส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
        
เป้าหมาย 

๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  
  - ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่           จำนวน   42   คน 
   - ผู้เรียนทุกระดับช้ัน ทุกสาขาวิชา  จำนวน   350  คน  

สาขางานยานยนต์  จำนวน   90 คน 
สาขางานเครื่องมือกล  จำนวน   50 คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง  จำนวน   60 คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์  จำนวน   10 คน 
สาขางานการบัญชี  จำนวน   45  คน 
สาขางานการตลาด  จำนวน   50 คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จำนวน   45   คน 

 
๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  

- ครู บุคลากร และผู้เรียนเข้าร่วมชมรมวิชาชีพต่างๆ ได้ปฏิบัติงานจริง เสรมิสร้างทักษะ 
  ความชำนาญในสาขาที่ตนเองได้ศึกษามา 
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๖๐. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ 3 มิถุนายน – 13 ธันวาคม ๒๕62) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

๕๐. ประชุมคณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้อง 3-5มิ.ย.62 20๐ ฝ่ายกิจกรรม 

๕๑. ขออนุมัติการจัดกิจกรรม 6-10มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

๕๒. แต่งตั้งคณะกรรมการ 10-12มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

๕๓. ประชาสัมพันธ์กิจกรรม 12-14มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

๕๔. จัดหาอุปกรณ์ในการทำกิจกรรม (ชมรมต่าง) 14-20มิ.ย..62 44,5๐๐ ฝ่ายกิจกรรม 

๕๕. ดำเนินงานตามกิจกรรมและสรุปผลกิจกรรม 21มิ.ย-6ธ.ค.62 3๐๐ ฝ่ายกิจกรรม 

๕๖. จัดทำรายงานผลเสนอผู้บริหารวิทยาลัย  9-13ธ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ 45,0๐๐ บาท 

 
๓๒. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 45,0๐๐ บาท (สีห่มื่นห้าพันบาทถ้วน) 
 ๘.๑ ค่าอุปกรณ์ (ใช้ในการเลือกตั้ง)         44,5๐๐  บาท 
 8.2 ค่าประเมินผล (เอกสาร)      300  บาท 
 8,3 ค่าอาหารว่างในการจัดประชุม     200  บาท 
    รวม           45,0๐๐  บาท 
 

๓๓. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑ ฝ่ายกิจกรรม   
๙.๒ หัวหน้าชมรม 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
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๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  
- ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 85  

        ๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 
- ครู บุคลากร และผู้เรียนเข้าร่วมชมรมวิชาชีพต่างๆ ได้ปฏิบัติงานจริง เสรมิสร้างทักษะ 
  ความชำนาญในสาขาที่ตนเองได้ศึกษามา 
 

๑๗. การประเมินผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ผู้เรียน เข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อย
ละ85  

 

- การติดตามรายช่ือผู้เรียน 

- การกำกบัติดตามประเมินผล 

- รายช่ือผูเ้รียนที่เข้าร่วมโครงการ 

- แบบสอบถามประเมินผลผูเ้รียน 

 
๑๘.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  นักเรียน-นักศึกษา ชมรมวิชาชีพสามารถนำความรู้ทีไ่ด้ศึกษาไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม 
๑๒.๒  ผู้เรียนเข้าร่วมชมรมวิชาชีพต่างๆ ได้ปฏิบัติงานจริง เสริมสร้างทกัษะ 
  ความชำนาญในสาขาที่ตนเองได้ศึกษามา 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
ลงช่ือ………………………………..........               ลงช่ือ……………………………….......... 
     (นายสงคราม   ผ่านสำแดง)              (นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน) 
    ฝ่ายกิจการนักเรียน-นกัศึกษา                     ครู ฝ่ายกิจกรรม 
          หัวหน้าโครงการ                             เลขานุการโครงการ 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................................
.......................................................................... ..................................................................................  
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               ลงช่ือ…………………………………………….. 
                (นายโกศล   วงค์สวรรค์) 
                   รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธนกรุงธน 
          ที่ปรึกษาโครงการ 
การอนุมัติโครงการ 
 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ เพราะ
................................................................................................................................................................................................
.......................................................................... ......................................................................................................................
............................................................................................................................. ............................... 
 
 
 

        ลงช่ือ…………………………………………….. 
               (ผศ.ดร.จินตนา จันทรเ์จริญ) 
         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
            ผูอ้นุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ     โครงการประชุมบุคลากรของฝ่ายกิจกรรม 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง     
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ    

   นายโกศล      วงศ์สวรรค์   ที่ปรกึษาโครงการ 
  นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 
  นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ 
 

4. หลักการและเหตผุล 
 ตามที่ฝ่ายกิจการนักเรียน-นักศึกษา ได้มีส่วนร่วมในการประเมินการทำงานของบุคลากรของแผนก โดยต้องการ
จัดประชุมครู ในฝ่ายกิจกรรม พร้อมทั้งนำความคิดเห็นของผู้ประเมินการพัฒนาและปรับปรุงแก้ไขในการบริหารฝ่าย
กิจกรรม ดังนั้นทางฝ่ายกิจกรรม  จึงได้จัดทำงานประชุมบุคลากรฝ่ายกิจกรรม  เพื่อนำผลที่ประเมินมาพัฒนาเพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใต้ระบบการบริหารจัดการที่ดี เพื่อปรับปรุงการทำงานและพัฒนาการทำงานให้ดีข้ึน 
5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพื่อประชุมปรึกษาปัญหาของฝ่ายกิจกรรม 
 5.2 เพื่อพฒันาให้เกิดประสทิธิภาพในฝ่ายกิจกรรม 
6.เป้าหมาย 
 6.1 เชิงปริมาณ : 
    - บุคลากรฝ่ายกิจกรรม มสี่วนร่วมในการประชุมบุคลากรภายในฝ่าย 
           6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

การปฏิบัตงิานเกิดประสิทธิภาพและประสทิธิผลภายใต้ระบบการบรหิารจัดการที่ดี  
 

7. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 
(ระยะเวลาดำเนินการ  3 มิถุนายน 2562 - 20 มีนาคม 2563) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมคณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้อง 3-7 มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
2. ขออนุมัติการโครงการ 10-18 มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการ 19-28 มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
4. จัดเตรียมวาระการประชุม 1ก.ค.62-13 ม.ีค.63 - ฝ่ายกิจกรรม 
5. ดำเนินการตามโครงการ 1ก.ค.62-13 ม.ีค.63 1,000 ฝ่ายกิจกรรม 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 16-20มี.ค..63 200 ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ 1,200 บาท 
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8. ประมาณการคา่ใช้จา่ย     
 8.1 ดำเนินงาน  1,200    บาท 
           
9. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

          9.1 ฝ่ายกิจกรรม 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 

- ร้อยละ 85 ครฝู่ายกจิกรรม ได้เข้าร่วมประชุมบุคลากรของฝ่าย 
             10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

- ครู-อาจารยฝ์่ายกจิกรรม สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 

11. การประเมนิผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละ 85 คร-ูอาจารย ์
ปฏิบัติงานได้อย่างถูกต้อง
และประสทิธิภาพ 

- มีแบบประเมินความพงึพอใจ 
- การจัดประชุม ครู ฝ่ายกจิกรรม 

 

- แบบสอบถามความพงึ
พอใจ 

- ข้อเสนอแนะ 
 

 
 12.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  12.1 เพื่อให้ครู-อาจารย ์ในฝ่ายกิจกรรม สามารถปฏิบัตงิานได้มีประสิทธิภาพ  
  12.2 เพื่อใหก้ารปฏิบัติมีความงานสะดวก รวดเร็ว 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 
 
 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – 
นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 
 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
(นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายกิจกรรม 
เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
.................................................................................. .............................................................................. 
...................................................................................................................................................... .......... 

  
 
 
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล   วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

 
การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
.............................................................................................. .................................................................. 
................................................................................................................................................................  
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ลงช่ือ…………………………………………….. 
(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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๖๑. ชื่อโครงการ :  โครงการวันลอยกระทง 
๖๒. ลักษณะโครงการ: โครงการต่อเนือ่ง 
๖๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายโกศล  วงศ์สวรรค์     ที่ปรกึษาโครงการ 
นายสงคราม  ผ่านสำแดง  หัวหน้าโครงการ 

นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน  เลขานุการโครงการ 

๖๔. หลักการและเหตผุล 
 

                 เนื่องจากวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มุ่งผลิตผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรมตามนโยบายของสถานศึกษา เมื่อ
สำเร็จการศึกษาแล้วต้องเป็นที่ยอมรับของสังคมในการเข้าสู้ตลาดแรงงาน ตามสาขาวิชาที่ได้ศึกษามา นอกจากนี้การ
ส่งเสริมให้ได้อนุรกัษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยตามวันสำคัญต่างๆ ก็เป็นการปลูกฝังให้ได้ มีความภูมิใจในความเป็นไทย ประ
วัตความเป็นมาของไทย ทางวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจึ้งได้จัดโครงการนี้ข้ึน เพื่อให้กับผู้เรียนสืบสานวัฒนธรรมอันดีงาม
ของไทยเอาไว้ 

 
5.วัตถุประสงค ์

1.  เพื่อดำรงไว้ซึ่งวัฒนธรรมประเพณีไทยให้ลกูหลานได้สบืทอด 
2.  เพื่อให้ผูเ้รียนรู้คุณค่าของวัฒนธรรมประเพณีไทยและใหเ้วลาว่างใช้เป็นประโยชน์  

 6. เป้าหมาย เชิงปริมาณและคุณภาพ 

                6.1  เชิงปริมาณ   

  - ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่           จำนวน    42   คน 

   - ผู้เรียนทุกระดับช้ัน ทุกสาขาวิชา  จำนวน   250   คน  

สาขางานยานยนต์  จำนวน   78 คน 
สาขางานเครื่องมือกล  จำนวน    40 คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง  จำนวน   50 คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์  จำนวน    8 คน 
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สาขางานการบัญชี  จำนวน   25  คน 
สาขางานการตลาด  จำนวน   25 คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จำนวน   24   คน 

 
                6.2  เชิงคุณภาพ 

  - ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน รู้คุณค่าของวัฒนธรรมประเพณีไทยเป็นประโยชน์ 

7. ขัน้ตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ  

(ระยะเวลาดำเนินการ 3 ตุลาคม – 13 ธันวาคม ๒๕62) 
ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 3-5มิ.ย.62 20๐ ฝ่ายกิจกรรม 

2. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัต ิ 6-10มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

3. ประสานฝา่ยอาคารสถานท่ี 10-12มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

4. ประชาสัมพันธ์ให้ครูทราบ 12-14มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

5. ดำเนินโครงการฯ 14-20มิ.ย..62 4,5๐๐ ฝ่ายกิจกรรม 

6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 21มิ.ย-6ธ.ค.62 3๐๐ ฝ่ายกิจกรรม 

7. รายงานผลโครงการ  9-13ธ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ 5,0๐๐ บาท 

 
8. ประมาณการคา่ใช้จา่ย  

  ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ         200           บาท 

  ค่าเอกสารใช้ในการประเมินผล      300  บาท 

  ดำเนินโครงการ      4,500   บาท 

     รวม    5,000  บาท 
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9. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
  - ฝ่ายกิจกรรม   

            - อาจารย์แผนกสามญั 
     
10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
 10.1 ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการนี้ ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 75 
          10.2 ผู้เรียนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 80 รู้คุณค่าของวัฒนธรรมประเพณีไทยและใหเ้วลาว่างใช้เป็นประโยชน์ อีกทัง้
ยังสามารถนำไปประกอบอาชีพได ้
 
11.  การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของ
เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ย
กว่าร้อยละ 85 
- ผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  
เกิดความรู้ความเข้าใจประเพณี
และวัฒนธรรมไทย 

 

- การสอบถามความพงึพอใจ 
- การวัดเจตคต ิ
 

- แบบสอบถามความพงึพอใจ 
- แบบวัดเจตคติ 

 
12.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

1.  เพื่อดำรงไว้ซึ่งวัฒนธรรมประเพณีไทยให้ลกูหลานได้สบืทอด 
2.  เพื่อให้ผูเ้รียนรู้คุณค่าของวัฒนธรรมประเพณีไทยและใหเ้วลาว่างใช้เป็นประโยชน์  

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

ลงช่ือ………………………………..........               ลงช่ือ……………………………….......... 

     (นายสงคราม   ผา่นสำแดง)              (นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน) 

    ฝ่ายกิจการนักเรียน-นกัศึกษา                     ครู ฝ่ายกิจกรรม 

          หัวหน้าโครงการ                             เลขานุการโครงการ 
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การให้ความเห็นชอบโครงการ 

 

 เห็นชอบ 

 ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................  

      

 

               ลงช่ือ…………………………………………….. 
         (นายโกศล   วงค์สวรรค์) 

            รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนกรุงธน 

                      ที่ปรึกษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ 

 อนมุัติ 

 ไม่อนุมัติ   เพราะ
................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................... 

 

 

               ลงช่ือ…………………………………………….. 
             (ผศ.ดร.จินตนา จันทรเ์จริญ) 

                ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

            ผูอ้นุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    โครงการลูกเสือช่อสะอาด 
2. ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ    

  นายโกศล     วงศ์สวรรค์   ที่ปรกึษาโครงการ 
  นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 
  นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตผุล 

สภาพสังคมในปัจจุบัน เป็นสังคมที่เห็นคุณค่าทางวัตถุมากกว่าคุณค่าทางจิตใจ ยิ่งพัฒนาไปเท่าใด จะยิ่งเกิด
ปัญหาจากการพัฒนาเท่านั้น ยิ่งมีวัตถุสนองความต้องการมากเท่าใดยิ่งไม่รู้จักอิ่ม ไม่รู้จักพอ คนไทยในยุคโลกาภิวัตน์จึงมี
ปัญหาทางจิตเกิดข้ึนมากมาย เช่น มีพฤติกรรมการแสดงออกที่รุนแรง ขาดเมตตา กระทำการทุจริต ลักเล็กขโมยน้อย ฉก
ชิงว่ิงราวดังที่เป็นข่าวอยู่เสมอ สังคมปัจจุบันจึงไร้ความมีน้ำใจ จึงทำให้เยาวชนในปัจจุบัน ขาดคุณธรรม จริยธรรม ความมี
จิตสาธารณะ เพื่อเป็นการลดพฤติกรรมที่ไม่ดี และเสริมสร้างคุณธรรมที่ถูกต้องให้กับเยาวชนคนรุ่นใหม่ โดยผา่นการเรียน
วิชาลูกเสือวิสามัญ ซึ่งมีกิจกรรมเสริมสร้างพัฒนาการทั้งทางกาย สติปัญญา ศีลธรรมและการเป็นพลเมืองที่ดี สามารถ
ปลูกฝังค่านิยมความซื่อสัตย์สจุรติ และการทำประโยชน์เพื่อสว่นรวม อันจะส่งผลให้ประเทศชาติมีการพัฒนาที่ยั่งยืนสืบไป  
5. วัตถุประสงค์ 

1.  เพื่อให้ลกูเสือวิสามญัมีความเข้าใจในเรือ่งการสร้างประชาธิปไตยของชาติ  
2.  เพื่อให้ลกูเสือวิสามญัมจีิตสาธารณะ ช่วยเหลือและสร้างสรรค์สังคมใหส้ันติสุข 
3.  เพื่อให้ลกูเสือวิสามญัมีความรู้ความเข้าใจในเรื่องกฎหมาย ป.ป.ช. และกฎหมายทีเ่กี่ยวข้อง 
4.  เพื่อให้ลกูเสือวิสามญัมสี่วนร่วมสร้างสรรค์สังคมให้โปร่งใส 

6. เป้าหมาย 
6.1 เชิงปรมิาณ 

  - ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน    จำนวน        4      คน  
    - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน                       จำนวน      160     คน  

สาขางานยานยนต์    จำนวน       55     คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน       20      คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน       20      คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน        5       คน 
สาขางานการบัญชี   จำนวน       20      คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน       20      คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน       20      คน 

6.2 เชิงคณุภาพ 
  -  ครู บุคลากร และผู้เรียน มจีิตสาธารณะ ช่วยเหลือและสร้างสรรค์สังคมให้สันติสุข  
  -  ครู บุคลากร และผู้เรียน มีส่วนร่วมสร้างสรรค์สังคมให้โปร่งใส 
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7. วิธีและระยะการดำเนินงาน 
(ระยะเวลาการดำเนินการ  17 พฤษภาคม 62 – 20 มีนาคม 63) 

 
ขั้นตอน วิธีการ 

 
ระยะเวลา 

 
งบประมาณ  

 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 17-22พ.ค.62 200 ฝ่ายกิจกรรม 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 23-28พ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 28-31พ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 3-7มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
5. ดำเนินโครงการฯ 10มิ.ย.62-21ก.พ.63 34,700 ฝ่ายกิจกรรม 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 24ก.พ.-13มี.ค.63 300 ฝ่ายกิจกรรม 
7. รายงานผลโครงการ 16-20มี.ค.63 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ 35,200 บาท 
8. งบประมาณ 
  ค่าจัดประชุม                  200  บาท 
  ค่าอุปกรณ์ที่ใช้ในการทำกจิกรรมต่างๆ           34,700  บาท 
  ค่าประเมินผล (เอกสาร)                 300    บาท 
    รวม           35,200       บาท 
9.หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 9.1 ครบูุคลากรและเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
 9.2 ฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 10.1 เชิงปริมาณ 

        - ผู้เรียนในระดบั ปวช.1 วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  
10.2 เชิงคุณภาพ 
      - ครู บุคลากร และผู้เรียน มีจิตสาธารณะ ช่วยเหลือและสร้างสรรค์สังคมให้สันติสุข  
      - ครู บุคลากร และผู้เรียน มีส่วนร่วมสร้างสรรค์สังคมให้โปร่งใส 

11. การประเมนิโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ผู้เรียนระดับ ปวช.1เข้าร่วมโครงการไม่
น้อยกว่าร้อยละ85  

- การติดตามรายช่ือผู้เรียน 
- การกำกบัตดิตามประเมินผล 

- รายช่ือผูเ้รียนที่เข้าร่วมโครงการ 
- แบบสอบถามประเมินผลผูเ้รียน 

12. ประโยชน์ท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 12.1 นักเรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน มีส่วนร่วมสร้างสรรค์สังคมให้โปรง่ใส 
 12.2 นักเรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน มีจิตสาธารณะ และมีความเข้าใจในเรือ่งการสร้าง 
                     ประชาธิปไตยของชาติ 
 12.3 นักเรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องกฎหมาย ป.ป.ช. และ 
                     กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 
 

 
 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 

 
         ลงช่ือ……………………………….......... 

(นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 
ครู ฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 

เลขานุการโครงการ 
  
การให้ความเห็นชอบโครงการ  
◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................... 
................................................................................ ...................................................................................  

  
 

 
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

 
 

การอนุมัติโครงการ  
◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................................................................................................... 
................................................................................... ................................................................................  
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ลงช่ือ…………………………………………….. 
(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ                   โครงการกีฬาวอลเลย์บอลกระชับมิตร 
2. ลักษณะโครงการ             โครงการต่อเนื่อง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ        
   นายโกศล      วงศ์สวรรค์ ที่ปรกึษาโครงการ 

นายสงคราม   ผ่านสำแดง  หัวหน้าโครงการ  
นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน เลขานุการโครงการ 

 
4. หลักการและเหตผุล 

ด้วยวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เลง็เห็นถึงความสำคัญของ การส่งเสริมและพฒันาความรู้ความสามารถทางด้าน
กีฬาแก่ผู้เรียน ให้รูจ้ักการใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ด้วยการการออกกำลังกาย โดยใช้กีฬาวอลเลยบ์อลเป็นสื่อ ซึง่ใน
ปัจจุบันกีฬาวอลเลย์บอลเป็นกีฬาทีผู่้เรียนรูจ้ัก ให้ความสนใจ และให้ความนิยมเป็นจำนวนมาก  ให้ผู้ได้เข้าใจถึงกฎ กติกา 
และวิธีการเล่น วอลเลย์บอลที่ถูกต้องมากยิ่งข้ึน เป็นการพฒันาขีดความสามารถของผูเ้รียน ทีส่นใจและรกัในการเล่นกฬีา
วอลเลย์บอล อีกทัง้เป็นการหลอ่หลอมให้ผูเ้รียนเกิดความรกัความสามัคคีในหมู่คณะ การทำงานเป็นทีม การมีน้ำใจเป็น
นักกีฬา รู้แพ้   รู้ชนะ รู้อภัย 
 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อสง่เสรมิและพัฒนาความรู้ความสามารถของผูเ้รียนในเชิงกีฬาวอลเลย์บอลให้มากยิง่ข้ึน 
5.2 เพื่อใหผู้้เรียนสร้าง ความสมัพันธ์ กันระหว่างหมู่คณะ 
5.3 เพื่อใหผู้้เรียนใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ ห่างไกลยาเสพตดิ 

 
6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปรมิาณ 
- ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน    จำนวน    42   คน  

 - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน                    จำนวน    80   คน 
สาขางานยานยนต์    จำนวน    10   คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน     8    คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน    14   คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน     3    คน 
สาขางานการบัญชี   จำนวน    19   คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน    11   คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน    15   คน 

6.2 เชิงคณุภาพ 
 - ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผู้เรียน มรี่างกายที่แข็งแรง มทีักษะด้านกีฬาและเป็นการสร้าง 
            ความสัมพันธ์ กันระหว่างหมู่คณะ 
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7. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 

(ระยะเวลาการทำงาน 7 ตุลาคม 2562  – 21 กุมภาพันธ์ 2563) 
ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท)  
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 7 ต.ค.-15ต.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 16ต.ค.-22ต.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
3. ประสานฝ่ายธุระการ จัดซื้ออปุกรณ์กีฬา 24ต.ค.-4พ.ย.62 1,800 ฝ่ายกิจกรรม 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและนักเรียนทราบ 4พ.ย.-8พ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
5. ดำเนินโครงการฯ 11พ.ย.-27ธ.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 6ม.ค.-14ก.พ.63 200 ฝ่ายกิจกรรม 
7. รายงานผลโครงการ  17ก.พ.-21ก.พ.63 - ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ  2,000 บาท 
8. งบประมาณ 
  ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ       -  บาท 
  ค่าอุปกรณ์กีฬา     1,800  บาท 
  ค่าเอกสารการประเมินโครงการ     200  บาท 
    รวม      2,000  บาท 
9. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

9.1 ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
9.2 ฝ่ายอาคารสถานที ่
9.3 แผนกสามัญ 
 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
10.1 เชิงปริมาณ 

              -  ผู้เรียน ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 85 
 10.2 เชิงคุณภาพ 
        - ร้อยละ 85 ของ ผู้เรียน ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที ่มีร่างกายที่แข็งแรง มทีักษะด้านกีฬาและ 
                   เป็นการสร้าง ความสัมพันธ์ กันระหว่างหมูค่ณะ 
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11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของครู บุคลากร เจ้าหน้าที่และ ผู้เรียน 
ของ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มสีุขภาพ 
พลานามัยที่ สมบรูณ์ แข็งแรง ห่างไกลยาเสพติด 
สร้างความสัมพันธ์ กันระหว่างหมู่คณะ 

-มีการประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

-แบบประเมินความพงึ
พอใจ 

 
12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 12.1 ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ความสามารถของผู้เรียนในเชิงกีฬาวอลเลยบ์อลให้มากยิง่ข้ึน 

12.2 ผู้เรียนสร้าง ความสัมพันธ์ กันระหว่างหมู่คณะ 
12.3 ผู้เรียนใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ ห่างไกลยาเสพติด 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
 (นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายกิจกรรม 
เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
............................................................................................................................................. ......................... 
......................................................................................................................................................................  

  
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................................................................................ ..................... 
......................................................................................................................................................................  

  
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
    (ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
 ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ                   โครงการอบรมจราจร 
2. ลักษณะโครงการ             โครงการต่อเนื่อง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   
   นายโกศล       วงศ์สวรรค์ ที่ปรกึษาโครงการ 

นายสงคราม    ผ่านสำแดง  หัวหน้าโครงการ 
นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน เลขานุการโครงการ 

 
4. หลักการและเหตผุล 

อุบัติเหตุจราจร  จัดเป็นปัญหาสำคัญอันดันต้นๆของประเทศ  ในแต่ละปีมีผู้บาดเจบ็และเสียชีวิตเป็นจำนวนมาก  
แม้รัฐบาลจะกำหนดนโยบายออกมาเพื่อป้องกันควบคุมอบุตัิเหตุแล้วก็ตาม  แต่จำนวนผู้บาดเจ็บและเสียชีวิตกลับทวีเพิ่ม
จำนวนสูงข้ึนเรื่อยๆ จากปญัหาดังกล่าวมีผลมาจากปจัจัยทางด้านพฤติกรรมของบุคคล  ซึ่งได้แก่  การไม่สวมหมวกนริภัย
ขณะขับข่ี  การขาดความระมัดระวังในการขับข่ี  การไม่มมีารยาทในการ   ขับข่ีและการไม่ปฏิบัติตามกฎจราจร   
 ทางวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เห็นความสำคัญของปัญหาดังกล่าว จึงจัดทำโครงการอบรมจราจรในวิทยาลัยข้ึน 
เพื่อสร้างความรู้  ความตระหนักและปลูกจิตสำนึกให้แกผู่้เรียน ในเรื่องของกฎหมายจราจร  การรักษาวินัยในการขับข่ี 
การรูจ้ักป้องกันตัวเองขณะขับข่ียานพาหนะ การป้องกันอุบตัิเหตุจราจรต่อไป 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่ออบรมให้ครู บคุลากร เจ้าหน้าที่และผู้เรียน เกิดความรู้ ความตระหนกั ความเข้าใจเกี่ยวกบั 
      กฎหมายจราจร มารยาทในการขับข่ีและรูจ้ักวิธีการปอ้งกันตัวเองขณะขับข่ียานพาหนะ 
5.2 เพื่อเป็นการช่วยลดอุบัติเหตุทางถนนลง 

6. เป้าหมาย 
6.1 เชิงปรมิาณ 

- ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน     จำนวน    42   คน  
 - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน                จำนวน   150  คน 

สาขางานยานยนต์    จำนวน    90   คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน    15   คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน    15   คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน     5    คน 
สาขางานการบัญชี   จำนวน    10   คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน    10   คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน     5    คน 

6.2 เชิงคณุภาพ 
  -ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผูเ้รียน มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องกฎหมายจราจร การใช้รถใช้รถใช้ถนน
อย่างปลอดภัย ช่วยลดปัญหาอบุัติเหตุลง 
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7. วิธีการและระยะเวลาการดำเนนิงาน 
    (ระยะเวลาการทำงาน  10 มิถุนายน 2561 – 25 มนีาคม 2562) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท)  

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 10-18มิ.ย.62 200 ฝ่ายกิจกรรม 

2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 19ม.ิย.-26มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 

3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 26มิ.ย.-5ก.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและนักเรียนทราบ 8-12 ก.ค.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
5. ดำเนินโครงการฯ 15ก.ค.62-28ก.พ.63 2,300 ฝ่ายกิจกรรม 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 2-16มี.ค.63 200 ฝ่ายกิจกรรม 
7. รายงานผลโครงการ 17-25มี.ค.63  ฝ่ายกิจกรรม 

รวมงบประมาณ  2,700 บาท 

 
8. งบประมาณ 
  ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ     200  บาท 
  ค่าใช้จ่ายในการจัดทำเอกสาร     200  บาท 
  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  2,300  บาท 
    รวม      2,700  บาท 
9. หนว่ยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

9.1 ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  
9.2 เจ้าหน้าที่ตำรวจ สถานีตำรวจนครบาลหลกัสอง 
 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
10.1   เชิงปริมาณ 
       -  ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยรอ้ยละ85  
       -  ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ85 

 10.2   เชิงคุณภาพ 
        -  ร้อยละ85 ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผูเ้รียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ลดการเกิดอุบัตเิหต ุ
                     และการสูญเสียที่เกิดจากการใช้รถใช้ถนน 
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11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่และผูเ้รียนร้อยละ 85 เข้าร่วม 
โครงการ 
- ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่และผูเ้รียนร้อยละ 85 มีความรู้ ความ 
เข้าใจในเรื่อง กฎหมายจราจรมากขึ้น  

- จำนวน ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่
และผูเ้รียนที่เข้าร่วมโครงการ 
- แบบสอบถาม 

- ใบลงช่ือของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

- มีแบบสอบถาม 

 
12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

12.1 อบรมให้ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่และผูเ้รียน เกิดความรู้ ความตระหนัก ความเข้าใจเกี่ยวกบั 
                        กฎหมายจราจร มารยาทในการขับข่ีและรู้จกัวิธีการป้องกันตัวเองขณะขับข่ียานพาหนะ 
       12.2 เป็นการช่วยลดอบุัติเหตุทางถนนลง 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 
 

 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 
 

             ลงช่ือ……………………………….......... 
         (นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

      ครู ฝ่ายกิจกรรม 
      เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
......................................................................................... ............................................................................. 
......................................................................................................................................................................   

  
 
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล   วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ  
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◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
.......................................................................................... ........................................................................... 
......................................................................................................................................................................   

  
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
    (ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ) 

   ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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๖๕. ชื่อโครงการ :  กิจกรรมอบรมให้ความรู้ นักเรียน-นกัศึกษา ประจำวัน 
๖๖. ลักษณะโครงการ: โครงการต่อเนือ่ง 
๖๗. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายโกศล  วงศ์สวรรค์     ที่ปรกึษาโครงการ 
นายสงคราม  ผ่านสำแดง  หัวหน้าโครงการ 
นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน  เลขานุการโครงการ 

๖๘. หลักการและเหตผุล 
ด้วยทางฝ่ายกิจกรรม ได้เล็งเห็นปัญหาเกี่ยวกับนักเรียน-นักศึกษา ระดับอาชีวศึกษา โดยในปัจจุบัน 

นักเรียน-นักศึกษา อยู่ห่างไกลพ่อแม่ผู้ปกครอง มีความเป็นอิสระในการดูแลตนเองมากขึ้น  ซึ่งพบว่ามีจำนวนไม่
น้อยที่ไม่สามารถปรับตัวเข้ากับระบบการศึกษาใหม่ เพื่อนใหม่ สิ่งแวดล้อมใหม่  ตลอดถึงการมีปัญหาทางด้าน
สุขภาพ ปัญหาด้านเศรษฐกิจ เป็นผลกระทบต่อสภาพจิตใจและการเรียน   เกิดผลการเรียนต่ำ เรียนซ้ำช้ัน หรือ
พ้นสภาพการเป็นนักเรียน-นักศึกษา  

ฝ่ายกิจกรรม ได้ตระหนักถึงคุณค่าและความสำคัญของผู้เรียน ที่จะต้องสำเร็จการศึกษาออกไปอย่างมี
คุณภาพ ด้วยการอบรมให้ความรู้กับนักเรียน-นักศึกษา เพื่อช่วยให้ผู้เรียนได้เข้าใจและรับรู้ข่าวสารต่างๆจากทาง
วิทยาลัยฯได้ถูกต้อง และเป็นการอบรมคุณธรรม-จรยิธรรมให้กับผู้เรียนด้วย  ซึ่งจะช่วยให้ผู้เรียนประสบผลสำเร็จ
ในการเรียน 

 
๖๙. วัตถุประสงค ์

๕.๑  เพื่อให้นักเรียน-นักศึกษา ได้รับรู้ข่าวสารต่างๆจากทางวิทยาลัยฯ 
๕.๒  เพื่อเป็นการอบรมคุณธรรม-จริยธรรม ให้กบัผูเ้รยีน 
๕.๓  เพื่อส่งเสริมหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

      6.  เปา้หมาย 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  

   - ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน   จำนวน      18      คน  
    - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน                     จำนวน      300     คน  

สาขางานยานยนต์    จำนวน      80      คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน      42      คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน      65      คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน       8       คน 
สาขางานการบัญชี   จำนวน      40      คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน      33      คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน      32      คน 

 
๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
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- ผู้เรียนได้รบัความรู้ ข่าวสารต่างๆ และเป็นการอบรม ใหผู้เ้รียนมีคุณธรรม-จริยธรรม 
 
 

7. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ 3 มิถุนายน 62 – 13 พฤษภาคม ๒๕63) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 3-5มิ.ย.62 20๐ ฝ่ายกิจกรรม 
2. เสนอโครงการเพ่ืออนุมัต ิ 6-7มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
3. ประสานฝา่ยอาคารสถานท่ี 7-10มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
4. ประชาสัมพันธ์ให้ครูทราบ 10-11มิ.ย.62 - ฝ่ายกิจกรรม 
5. ดำเนินโครงการฯ 12มิ.ย-3เม.ย..63 1,6๐๐ ฝ่ายกิจกรรม 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 6-30เม.ย.63 2๐๐ ฝ่ายกิจกรรม 
7. รายงานผลโครงการ  1-13พ.ค.63 - ฝ่ายกิจกรรม 
รวมงบประมาณ 2,0๐๐ บาท 
 

๓๔. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
 
  ค่าจัดประชุม                  200  บาท 
  ค่าอปุกรณ์ที่ใช้ในการทำกจิกรรมต่างๆ             1,600  บาท 
  ค่าประเมินผล (เอกสาร)                 200  บาท 

     รวม             2,0๐๐  บาท 
 

๓๕. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑ ฝ่ายกิจกรรม   
๙.๒ ครู-อาจารย์ เวรที่ให้ความรูก้ับนักเรียน-นักศึกษา 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  

- ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 85  
        ๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

- ผู้เรียนได้รบัความรู้ ข่าวสารต่างๆ และเป็นการอบรม ใหผู้เ้รียนมีคุณธรรม-จริยธรรม 
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๑๙. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 85  
 

- การติดตามรายช่ือผู้เรียน 
- การกำกบัติดตามประเมินผล 

- รายช่ือผูเ้รียนที่เข้าร่วม
โครงการ 

- แบบสอบถามประเมินผล
ผู้เรียน 

 
๒๐.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  นักเรียน-นักศึกษา ได้รับรู้ข่าวสารต่างๆจากทางวิทยาลัยฯ 
๑๒.๒  เพื่อเป็นการอบรมคุณธรรม-จริยธรรม ให้กบัผู้เรียน 
 

         ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
          ลงช่ือ………………………………..........          ลงช่ือ……………………………….......... 
                (นายสงคราม   ผ่านสำแดง)          (นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน) 
                ฝ่ายกิจการนักเรียน-นักศึกษา       ครู ฝ่ายกิจกรรม 
                     หัวหน้าโครงการ               เลขานุการโครงการ 
         การให้ความเห็นชอบโครงการ 
       เห็นชอบ 
       ไม่เห็นชอบ    เพราะ            

..................................................................................................................................................................................

............................................................................................. ...................................................  
 
       
 

               ลงช่ือ…………………………………………….. 
                (นายโกศล   วงค์สวรรค์) 
                   รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธนกรุงธน 
          ที่ปรึกษาโครงการ 
 
         การอนุมัติโครงการ 
      อนมุัต ิ



415 
 

ไม่อนุมัติ   เพราะ
..................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................ 

 
 
 
 

        ลงช่ือ…………………………………………….. 
               (ผศ.ดร.จินตนา จันทรเ์จริญ) 
         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
            ผูอ้นุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    โครงการ ประชุมผูป้กครอง ครั้งท่ี 1 

 2. ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 

 3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ  

 นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ท่ีปรึกษาโครงการ  

 นายสงคราม   ผา่นสำแดง  หัวหน้าโครงการ 

  นายกฤตษฎา  ญาณโยธนิ  เลขานุการโครงการ 

 

4. หลักการและเหตุผล 

 ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการด้านต่าง ๆ  ของโลกยุคโลกาภิวัฒน์   มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคม
และเศรษฐกิจของทุกประเทศรวมท้ังประเทศไทยด้วย   จึงมีความจำเป็นท่ีจะต้องปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาชาติ   
ซึ่งถือเป็นกลไกสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศเพ่ือสร้างคนไทยให้เป็นคนดี   มีปัญญา   มี
ความสุข มีศักยภาพพร้อมท่ีจะแข่งขันและร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ในเวทีโลก 

 การรับสมัครผู้เรียนใหม่ ในแต่ละปีการศึกษา   มีผู้เรียนจำนวนมาก   ซึ่งมีพ้ืนฐานสภาพแวดล้อมจากท้องถิ่น
และสถานศึกษาเดิมท่ีแตกต่างกัน  เพราะฉะนั้นเพ่ือให้ผู้ เรียนใหม่ได้รับทราบถึงแนวปฏิบัติ  และสามารถปฏิบัติตน
อย่างถูกต้องตามกฎระเบียบ  อันจะเป็นการส่งเสริมสนับสนุนความสำเร็จทางการศึกษา 

 การปฐมนิเทศผู้เรียน จึงเป็นกิจกรรมท่ีสำคัญของสถานศึกษาท่ีจะต้องดำเนินการ  เพ่ือชี้แจงแนวทางปฏิบัติ
ของสถานศึกษาในการบริหารจัดการ   เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้บรรลุตามจุดมุ่งหมาย    

5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพ่ือชี้แจงนโยบายของสถานศึกษาแก่ผู้เรียนทราบและถือปฏิบัติให้ถูกกฎระเบียบของวิทยาลัย 

5.2 เพ่ือชี้แจงนโยบายของสถานศึกษาแก่ผู้เรียนได้ทราบ และถือปฏิบัติ 

5.3 เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคณุภาพการศึกษา ทิศทางการจัดการศึกษาของวิทยาลัยให้ผูเ้รียนใหม่ได้
ทราบ 
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5.4 เพ่ือพัฒนาคณุธรรมจริยธรรม  และคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรยีน สรา้งความตระหนักต่อ
บทบาทหน้าท่ีของผู้เรียนท่ีต้องแสวงหาความรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ 

5.5 เพ่ือสรา้งความสมัพันธ์ท่ีดีระหว่างวิทยาลัยและผู้ปกครอง 

6. เป้าหมาย 

 6.1 เชิงปริมาณ 

- ครูและบุคลากร      จำนวน   42    คน 

- ผู้เรียนเข้าใหม่ ระดับชั้น ปวช.1 ทุกแผนก   จำนวน   160  คน ดังน้ี 

• สาขางานยานยนต์  จำนวน   56 คน 

• สาขางานเครื่องมือกล  จำนวน    19 คน 
 

• สาขางานไฟฟ้ากำลังและอิเล็กทรอนิกส์  จำนวน   32 คน 

• สาขางานการบัญชี  จำนวน   15  คน 

• สาขางานการตลาด  จำนวน   18 คน 

• สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จำนวน   20 คน 
- ผู้เรียนเข้าใหม่ ระดับช้ัน ปวส.1 ทุกแผนก   จำนวน    60    คน ดังนี ้

• สาขางานเทคนิคยานยนต์  จำนวน   22 คน 

• สาขางานเทคนิคการผลิต  จำนวน    8 คน 

• สาขางานไฟฟ้ากำลังและอิเล็กทรอนิกส์  จำนวน   10 คน 

• สาขางานการบัญชี  จำนวน   5  คน 

• สาขางานการตลาด  จำนวน   7 คน 

• สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จำนวน   8 คน 

 6.2 เชิงคุณภาพ 

   - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทุกคน รู้บทบาทหนา้ที่ของตนเอง                        

      มีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ปฏิบัต ิ

           ตนตาม  กฎระเบียบของวิทยาลัยและสังคม  และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง 

           มีความสุข 
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7. วิธีการและระยะเวลาการดำเนินงาน 

(ระยะเวลาการทำงาน 3 พฤษภาคม – 29 กรกฎาคม 2562) 

ข้ันตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ   ผู้รบัผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 3-8 พ.ค.62 200 ฝ่ายปกครอง 

2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 8-14 พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 

3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 15-23 พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 

4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 24-31 พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 

5. ดำเนินโครงการฯ 3-14 มิ.ย.62 4,300 ฝ่ายปกครอง 

6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 14-28ม.ิย.62 500 ฝ่ายปกครอง 

7. รายงานผลโครงการ 1-8 ก.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 

รวมงบประมาณ   5,000 บาท 

8.งบประมาณ 

 ค่าใช้จา่ยในการประชุมโครงการ        200  บาท 

 ค่าประเมินผล (เอกสาร)         500  บาท 

 ค่าจัดทำคูม่ือนักเรียน       4,300  บาท 

   รวม                5,000  บาท 
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9. หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 

- ฝา่ยปกครอง  

- ฝ่ายแนะแนว 

10.ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
  10.1 เชิงปริมาณ 

- ครแูละบุคลากรเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  
 - ผู้เรียนและวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ85  

10.2 เชิงคุณภาพ 

 - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทุกคน รู้บทบาทหน้าที่ของตนเอง   มีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ปฏิบัติตนตาม  กฎระเบียบของวิทยาลัยและสังคม  และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข 

11 .การประเมินโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- การมสี่วนร่วมของครูแลบุคลากร
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  

- ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  
มี ค ว าม เข้ า ใจ ใน น โยบ าย ขอ ง
วิทยาลัย และปฏิบัติตนได้ถูกต้อง
ตามกฎระเบียบของวิทยาลัย 

- ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ย 

กว่าร้อยละ 85 

- การติดตามรายช่ือบุคลากร 

- การกำกบัติดตามประเมินผล 

- รายช่ือบุคลากรที่เข้าร่วม
โครงการ 

- แบบสอบถามประเมินผล 

ผู้เรียน 

 

12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะไดร้ับ 

 - ผู้เรียนมีการเตรียมตัวที่ดีกอ่นเข้าสูร่ะบบการเรียนการสอน 

 - ผู้เรียนสามารถติดต่อและใช้บรกิารอย่างถูกต้องจากบุคลากร หรอืหน่วยงาน 

      ของวิทยาลัย  
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 - ผู้เรียนมสีัมพันธภาพที่ดรีะหว่างผู้เรียนใหม่ด้วยกัน และผู้เรียนกับ 

     คณาจารย์ และผู้เรียนรุ่นพี ่

 - ผู้เรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมของวิทยาลัยฯ ได้เป็นอย่างด ี

     อันจะเป็นการสง่เสรมิ สนับสนุนการเรียนของผู้เรียนใหป้ระสบความสำเร็จ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 
 
 
 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหนง่ หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 

          
 
        ลงช่ือ……………………………….......... 

(นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 
ครู ฝ่ายปกครอง 

เลขานุการโครงการ 
  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................  
  

 
 
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................  
  

 
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
                     ผู้อนุมัติโครงการ 
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 1. ชื่อโครงการ    โครงการ ประชุมผู้ปกครอง ครั้งที่ 2 

 2. ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 

 3. ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ที่ปรกึษาโครงการ  

 นายสงคราม   ผ่านสำแดง  หัวหน้าโครงการ 

  นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน  เลขานุการโครงการ 

 

4. หลักการและเหตุผล 

 ความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาการด้านต่าง ๆ  ของโลกยุคโลกาภิวัฒน์   มีผลต่อการเปลี่ยนแปลงทางสังคมและ
เศรษฐกิจของทุกประเทศรวมทั้งประเทศไทยด้วย   จึงมีความจำเป็นที่จะต้องปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาชาติ   ซึ่งถือเป็น
กลไกสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของประเทศเพื่อสร้างคนไทยให้เป็นคนดี   มีปัญญา   มีความสุข มีศักยภาพ
พร้อมที่จะแข่งขันและร่วมมืออย่างสร้างสรรค์ในเวทีโลก 

 การรับสมัครผู้เรียนใหม่ ในแต่ละปีการศึกษา   มผีู้เรียนจำนวนมาก   ซึ่งมีพื้นฐานสภาพแวดล้อมจากท้องถ่ินและ
สถานศึกษาเดิมที่แตกต่างกัน  เพราะฉะนั้นเพื่อให้ผู้เรียนใหม่ได้รับทราบถึงแนวปฏิบัติ  และสามารถปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง
ตามกฎระเบียบ  อันจะเป็นการส่งเสริมสนับสนุนความสำเร็จทางการศึกษา 

 การปฐมนิเทศผู้เรียน จึงเป็นกิจกรรมที่สำคัญของสถานศึกษาที่จะต้องดำเนินการ  เพื่อช้ีแจงแนวทางปฏิบัติของ
สถานศึกษาในการบริหารจัดการ   เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้บรรลุตามจุดมุ่งหมาย    

5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อช้ีแจงนโยบายของสถานศึกษาแก่ผูเ้รียนทราบและถือปฏิบัติให้ถูกกฎระเบียบของวิทยาลัย 

5.2 เพื่อช้ีแจงนโยบายของสถานศึกษาแก่ผูเ้รียนได้ทราบ และถือปฏิบัต ิ

5.3 เพื่อรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ทิศทางการจัดการศึกษาของวิทยาลัยใหผู้้เรียนใหม่ได้ทราบ 

5.4 เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม  และคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน สร้างความตระหนักต่อบทบาท
หน้าที่ของผู้เรียนที่ต้องแสวงหาความรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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5.5 เพื่อสร้างความสัมพันธ์ที่ดรีะหว่างวิทยาลัยและผูป้กครอง 

6. เป้าหมาย 

 6.1 เชิงปริมาณ 

- ครูและบุคลากร      จำนวน   42    คน 

- ผู้เรียนเข้าใหม่ ระดับชั้น ปวช.1 ทุกแผนก   จำนวน   160  คน ดังนี ้

• สาขางานยานยนต์  จำนวน   56 คน 

• สาขางานเครื่องมือกล  จำนวน    19 คน 
 

• สาขางานไฟฟ้ากำลังและอิเลก็ทรอนิกส์  จำนวน   32 คน 

• สาขางานการบัญชี  จำนวน   15  คน 

• สาขางานการตลาด  จำนวน   18 คน 

• สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จำนวน   20 คน 
- ผู้เรียนเข้าใหม่ ระดับช้ัน ปวส.1 ทุกแผนก   จำนวน    60    คน ดังนี ้

• สาขางานเทคนิคยานยนต์  จำนวน   22 คน 

• สาขางานเทคนิคการผลิต  จำนวน    8 คน 

• สาขางานไฟฟ้ากำลังและอิเล็กทรอนิกส์  จำนวน   10 คน 

• สาขางานการบัญชี  จำนวน   5  คน 

• สาขางานการตลาด  จำนวน   7 คน 

• สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ  จำนวน   8 คน 

 6.2 เชิงคุณภาพ 

   - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทุกคน รู้บทบาทหน้าที่ของตนเอง                        

      มีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มีมนุษยส์มัพันธ์ที่ดี ปฏิบัติ 

           ตนตาม  กฎระเบียบของวิทยาลัยและสังคม  และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่าง 

           มีความสุข 
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7. วิธีการและระยะเวลาการดำเนินงาน 

(ระยะเวลาการทำงาน 20 มกราคม – 5 พฤษภาคม 2563) 

ข้ันตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ   ผู้รบัผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 20-31 ม.ค.63 200 ฝ่ายปกครอง 

2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 3-14 ก.พ.63 - ฝ่ายปกครอง 

3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 17-28 ก.พ.63 - ฝ่ายปกครอง 

4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 2-13 มี.ค.63 - ฝ่ายปกครอง 

5. ดำเนินโครงการฯ 16 มี.ค.-30 เม.ย.63 4,300 ฝ่ายปกครอง 

6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 1-8 พ.ค..63 500 ฝ่ายปกครอง 

7. รายงานผลโครงการ 11-15 พ.ค.63 - ฝ่ายปกครอง 

รวมงบประมาณ   5,000 บาท 

8.งบประมาณ 

 ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ  200  บาท 

 ค่าประเมินผล (เอกสาร)   500  บาท 

 ค่าจัดทำคู่มือนักเรียน   4,300  บาท 

   รวม   5,000  บาท 
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9. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

- ฝ่ายปกครอง  

- ฝ่ายแนะแนว 

10.ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

  10.1 เชิงปรมิาณ 

- ครูและบุคลากรเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 85  

 - ผู้เรียนและวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ85  

10.2 เชิงคุณภาพ 

 - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทุกคน รู้บทบาทหน้าที่ของตนเอง มีคุณธรรมจริยธรรม มีคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ปฏิบัติตนตาม  กฎระเบียบของวิทยาลัยและสังคม  และสามารถอยู่
ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
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11 .การประเมินโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- การมีส่วนร่วมของครแูลบุคลากรไม่
น้อยกว่าร้อยละ 85  

- ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  มี
ความเข้าใจในนโยบายของวิทยาลัย 
และปฏิบัติตนได้ถูกต้องตามกฎระเบียบ
ของวิทยาลัย 

- ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการไม่น้อย 

กว่าร้อยละ 85 

- การติดตามรายชื่อบุคลากร 

- การกำกับติดตามประเมินผล 

- รายชื่อบุคลากรท่ีเข้าร่วม
โครงการ 

- แบบสอบถามประเมินผล 

ผู้เรยีน 

 

12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

 - ผู้เรียนมีการเตรียมตัวที่ดีกอ่นเข้าสูร่ะบบการเรียนการสอน 

 - ผู้เรียนสามารถตดิต่อและใช้บรกิารอย่างถูกต้องจากบุคลากร หรอืหน่วยงาน 

      ของวิทยาลัย  

 - ผู้เรียนมสีัมพันธภาพที่ดรีะหว่างผู้เรียนใหม่ด้วยกัน และผู้เรียนกับ 

     คณาจารย์ และผู้เรียนรุ่นพี ่

 - ผู้เรียนสามารถปรับตัวเข้ากับสภาพแวดล้อมของวิทยาลัยฯ ได้เป็นอย่างด ี

     อันจะเป็นการสง่เสรมิ สนับสนุนการเรียนของผู้เรียนใหป้ระสบความสำเร็จ 

 

 

 

 

 

 

 



427 
 

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 
 
 
 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝา่ยกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 

          
 
        ลงช่ือ……………………………….......... 

(นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 
ครู ฝ่ายปกครอง 

เลขานุการโครงการ 
  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................  
  

 
 
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................  
  

 
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
                     ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ช่ือโครงการ   โครงการ สมานฉันทร์ะหว่างสถาบัน 

2. ลกัษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 

3. ผู้รับผิดชอบโครงการ    

 นายโกศล     วงศ์สวรรค์   ที่ปรกึษาโครงการ 

 นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 

 นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ  

4. หลักการและเหตุผล 

 ด้วยสภาพแวดล้อมของสังคมในปัจจุบัน ทำใหผู้้เรียนบางกลุม่ที่เรียนระดบัอาชีวะ มักสร้างปัญหาและประพฤติ
กรรมไม่เหมาะสม เนื่องจากปัญหาความขัดแย้งของนักเรียนต่างสถาบัน ด้วยเหตุดังกล่าวทางวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจึง
จัดให้มีโครงการสมานฉันทร์ะหว่าง 

สถาบันข้ึนเพือ่เป็นการลดการทะเลาะวิวาทระหว่างสถาบัน 

5. วัตถุประสงค์ 

5.1  เพื่อลดปญัหาและแก้ไขพฤตกิรรมผู้เรียนระหว่างสถาบัน 

5.2  เพื่อสร้างความสมัพันธ์และมิตรภาพที่ดีต่อกันระหว่างสถาบัน   

6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปริมาณ 

    - เจ้าหน้าที่ตำรวจสถานีตำรวจนครบาลหลักสอง    จำนวน  1  นาย 

    - เจ้าหน้าที่ตำรวจสถานีตำรวจภูธรกระทุ่มแบน     จำนวน  1  นาย 

  - ครู วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธนและวิทยาลัยเทคโนโลยหีมู่บา้นครู  จำนวน  4   คน 

  - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนและวิทยาลัยวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครู  จำนวน 30  คน 
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                     สาขางานยานยนต์             จำนวน 13  คน 

                     สาขางานเครื่องมือกล             จำนวน  8   คน 

                     สาขางานไฟฟ้ากำลัง            จำนวน  5   คน 

                     สาขางานอิเล็กทรอนิกส์            จำนวน  4   คน 

6.2 เชิงคุณภาพ 

 - ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนและวิทยาลัยเทคโนโลยสียามมมีิตรภาพที่ดีต่อกันสามารถลดปัญหา
แก้ไขพฤติกรรมผู้เรียนได้อย่างมปีระสทิธิภาพและสามารถดำรงชีพอยู่ในสงัคมได้อย่างมีความสุข 

7. วิธีการและระยะเวลาการดำเนินงาน 

(ระยะเวลาการทำงาน 6 พฤษภาคม 2562 - 20 มีนาคม 2563)  

ข้ันตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ  ผู้รบัผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 6พ.ค.-15พ.ค.62 200 ฝ่ายปกครอง 

2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 16พ.ค.-24พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 

3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 27-31พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 

4. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและนักเรียนทราบ 3-7มิ.ย.62 - ฝ่ายปกครอง 

5. ดำเนินโครงการฯ 10มิ.ย.62-28ก.พ.63 5,600 ฝ่ายปกครอง 

6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 2-13มี.ค.63 200 ฝ่ายปกครอง 

7. รายงานผลโครงการ 16-20 มี.ค.63 - ฝ่ายปกครอง 

รวมงบประมาณ  6,000 บาท 
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8. งบประมาณ 

  ค่าอาหารว่างผู้เข้าร่วมประชุมโครงการ 5,600  บาท 

  ค่าใช้จ่ายในการประชุม     200 บาท 

  ค่าเอกสารในการประเมินโครงการ      200 บาท 

    รวม                       6,000 บาท 

9. หน่วยงาน/ผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 

6.1 ครูและบุคลากร วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน,วิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครู     

6.2 เจ้าหน้าที่ตำรวจสถานีตำรวจนครบาลหลักสอง 

10. ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ 

10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 

- ครูบุคลากรและเจ้าหน้าที่ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 85  

 - ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนและผูเ้รียนวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครู   

            ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  

10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

- ร้อยละ 85 ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนและวิทยาลัยเทคโนโลยีหมู่บ้านครู   

  ได้รับการแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาทและมีความสมัพันธ์ที่ดีต่อกัน 
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11. การประเมินโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- การมสี่วนร่วมของครูแลบุคลากรไม่น้อย 

กว่าร้อยละ 85  

- ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 
85 

- การติดตามรายช่ือบุคลากร 

- การกำกบัติดตามประเมินผล 

- สังเกตพฤตกิรรม 

- รายช่ือบุคลากรที่เข้าร่วม
โครงการ 

- แบบสอบถามประเมินผล 

ผู้เรียน 

 

12. ผลที่คาดว่าจะไดร้ับ 

 12.1 ลดปัญหาและแก้ไขพฤติกรรมผูเ้รียนระหว่างสถาบัน 

 12.2 สร้างความสมัพันธ์และมิตรภาพที่ดีต่อกันระหว่างสถาบัน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 

 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
(นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายปกครอง 
 เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
...................................................................................................................................................................... 
............................................................................... .......................................................................................  
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ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
..................................................................................................................................................................... 
........................................................................ ..............................................................................................  

 
 
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
    (ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ                   โครงการเยี่ยมบ้านผู้เรียน 
2. ลักษณะโครงการ             โครงการต่อเนื่อง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ        
   นายโกศล        วงศ์สวรรค์ ที่ปรกึษาโครงการ 

นายสงคราม     ผ่านสำแดง หัวหน้าโครงการ   
นายกฤตษฎา    ญาณโยธิน เลขานุการโครงการ 

 
4. หลักการและเหตผุล 

ในการจัดการศึกษาในปัจจุบัน นอกจากวิทยาลัยแล้ ว ผู้ที่มีบทบาทสำคัญในการร่วมกันจัดการศึกษา คือ 
ผู้ปกครอง ครูต้องรู้สภาพปัญหาต่าง ๆ ที่แท้จริง ซึ่งจะทำให้การแก้ไขปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน หรือเกี่ยวกับการ
เรียนการสอนให้เป็นประโยชน์แก่ผู้เรียน     ซึ่งถือเป็นผู้ที่จะพัฒนาชาติ บ้านเมืองต่อไป      ปัจจุบันสภาวะเศรษฐกิจและ
สังคมของคนไทยได้เปลี่ยนแปลงไปตามกระแสโลกซึ่งได้บั่นทอนคุณภาพชีวิตมนุษย์ในสังคมเป็นอย่างมาก  ผู้ที่ได้รับ
ผลกระทบมากก็คือ  เยาวชน  ที่อยู่ในสถาบันครอบครัวอันประกอบด้วย พ่อ  แม่  ซึ่งมีเวลาให้ลูก ๆ น้อยลง  บาง
ครอบครัวแทบจะไม่มีเวลาอบรมสั่งสอน  ติดตามพฤติกรรมของบุตรหลาน  ทำให้การดูแลเยาวชนไม่ทั่วถึ ง  ส่งผลให้
ผู้เรียนมีพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค์  ด้วยเหตุน้ี  วิทยาลัยจึงได้จัดโครงการครูพ่อ – ครูแม่ ข้ึน  เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดี
ระหว่างบ้านและวิทยาลัย อีกทั้งยังเป็นการช่วยแก้ไขและลดปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน  เป็นการเสริมสร้าง  พัฒนา
ผู้เรียนให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ 

 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อให้ครู ผู้เรียน และผู้ปกครองให้มีความใกล้ชิดมากข้ึน 
5.2 เพื่อช่วยแก้ไขและลดปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนกบัผูเ้รียน 
5.3 เพื่อให้ครูได้รู้สภาพความเป็นอยู่ของผูเ้รียน ซึง่จะได้เปน็ข้อมูลในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

 
6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปรมิาณ 
- ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน    จำนวน    8    คน  
- ผู้ปกครองและผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน           จำนวน   20   คน 

   สาขางานยานยนต์   จำนวน   8     คน 
   สาขางานเครื่องมือกล   จำนวน   4     คน 
   สาขางานไฟฟ้ากำลัง  จำนวน   5     คน 
   สาขางานอิเล็กทรอนิกส์  จำนวน   3     คน 

6.2 เชิงคณุภาพ 
- เกิดความสัมพันธ์อันดีระหว่าง  ผู้ปกครอง  ครู  และผูเ้รียน มกีารวางแผนดำเนินงาน ทราบ 

ถึงข้อมูล พฤติกรรมของผูเ้รียน และช่วยกันหาทางแก้ไขใน พฤติกรรมที่ไมเ่หมาะสมของผู้เรยีน   
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7. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 
 (ระยะเวลาการทำงาน  4 มิถุนายน 2562  – 28 กุมภาพนัธ์ 2563) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท)  

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 4ม.ิย.-12มิ.ย.62 200 ฝ่ายปกครอง 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 12มิ.ย.-15มิ.ย.62 - ฝ่ายปกครอง 
3. ประสานฝ่ายแนะแนว  18มิ.ย.-20มิ.ย.62 - ฝ่ายปกครอง 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 20มิ.ย.-22มิ.ย.62 - ฝ่ายปกครอง 
5. ดำเนินโครงการฯ 25มิ.ย.61-8ก.พ.63 15,500 ฝ่ายปกครอง 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 11ก.พ.-27ก.พ.63 300 ฝ่ายปกครอง 
7. รายงานผลโครงการ 28ก.พ.63 - ฝ่ายปกครอง 

รวมงบประมาณ  16,000 บาท 
8. งบประมาณ 
  ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ    200  บาท 
  ค่าเอกสารใช้ในการประเมินผล    300  บาท 
  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ          15,500      บาท 
    รวม             16,000  บาท 
9. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

9.1 ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
9.2 ฝ่ายแนะแนว 

 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
       - ผู้ปกครอง ผู้เรียน ครู บุคลากร เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ85 
10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

        -ร้อยละ 85 ของ ผู้ปกครอง ผู้เรียน ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ ทราบถึงข้อมลู พฤติกรรมของ 
                   ผู้เรียน และช่วยกันหาทางแก้ไขใน พฤติกรรมที่ไม่เหมาะสมของผูเ้รียน   
 
11. การประเมนิโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ ผูเ้รียน และ 
ผู้ปกครอง ของ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ทราบ 
ถึงข้อมูล พฤติกรรมของ ผู้เรียน และช่วยกัน 
หาทางแก้ไขใน พฤติกรรมที่ไมเ่หมาะสมของผู้เรียน   

-มีการประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

-แบบประเมินความพงึ
พอใจ 
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12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 12.1 ครู ผู้เรียน และผูป้กครองให้มีความใกล้ชิดมากขึ้น 

12.2 ช่วยแก้ไขและลดปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดข้ึนกับผู้เรียน 
12.3 ครูไดรู้้สภาพความเป็นอยู่ของผู้เรียน ซึ่งจะได้เป็นข้อมูลในการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
(นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายปกครอง 
  เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
......................................................................................................................................... ............................. 
......................................................................................................................................................................  

  
ลงช่ือ……………………………………………..           

(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 
รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 

ที่ปรกึษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
........................................................................................................................................ ............................. 
......................................................................................................................................................................  

  
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    โครงการ การรบั – ส่ง นักศึกษา 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   

 นายโกศล      วงศ์สวรรค์   ที่ปรกึษาโครงการ 
 นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 
 นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ 

 

4. หลักการและเหตผุล 
 ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมากระแสความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในสังคม 
โลก  ส่งผลให้ประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  มีเทคโนโลยีใหม่ๆเกิดข้ึนมากมายเครื่องมือเครื่องใช้ทันสมัย  
การเช่ือมโยงข้อมูลข่าวสารไร้พรมแดน นวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศหลั่งไหลเข้าสู่ครัวเรือนจนกลายเป็นส่วนหนึ่งของ
การดำรงชีวิต จากการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วก่อให้เกิดผลกระทบและปัญหาต่างๆ  เศรษฐกิจอยู่ในสภาพวิกฤติ เกิด
ความผันผวนทางการเมืองความเสื่อมของวัฒนธรรมและศีลธรรม ขนบธรรมเนียนประเพณี ตลอดจนค่านิยมต่างๆ
เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว การให้บริกาทางด้านการศึกษาก็เป็นค่านิยมอีกประเภท  ที่ทุกวิทยาลัยจะต้องดำเนินการจัด
แข่งขันในการให้บริการแก่ผู้เรียนกัน 
 ดังนั้น วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จึงจำเป็นต้องจัดทำโครงการ  การรับ – ส่ง นักศึกษาเพื่อเป็น การดูแล 
นักเรียน-นักศึกษา ระหว่างการเดินทางไป-กลับ ลดปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียนต่างสถาบัน 
 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อนเฝ้าอำนวยความสะดวกและความปลอดภัยแก่ผู้เรียน 
5.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้รับประโยชน์ในการบริการอย่างเต็มที่ 
5.3 เพื่อให้ผู้เรียนได้รับการดูแลและได้รับความช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 

6. เป้าหมาย 
 6.1 เชิงปริมาณ 

      - ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน   จำนวน     20      คน  
    - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน                     จำนวน      500     คน  

สาขางานยานยนต ์    จำนวน     135     คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน      80      คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน     100     คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน      25      คน 
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สาขางานการบัญชี   จำนวน      60      คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน      60      คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน      40      คน 

           6.2 เชิงคุณภาพ  
                 - ลดปัญหาการทะเลาะวิวาทของผูเ้รยีน 
 
 
7. วิธีการและระยะเวลาการดำเนนิงาน 
(ระยะเวลาการทำงาน 3 มิถุนายน 2562 - 28 กุมภาพันธ์ 2563) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 3-5มิ.ย.62 200 ฝ่ายปกครอง 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 6-11มิ.ย.62 - ฝ่ายปกครอง 
3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 11-12มิ.ย.62 - ฝ่ายปกครอง 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 12-14มิ.ย62 - ฝ่ายปกครอง 
5. ดำเนินโครงการฯ 17มิ.ย.62 - 21ก.พ.53 3,100 ฝ่ายปกครอง 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 21-27ก.พ.63 200 ฝ่ายปกครอง 
7. รายงานผลโครงการ 27-28ก.พ.63 - ฝ่ายปกครอง 

รวมงบประมาณ 3,500 บาท 
8. งบประมาณ 

  ค่าใช้จา่ยในการประชุมโครงการ    200  บาท 
  ค่าเอกสารใช้ในการประเมินผล    200  บาท 
  ค่าใช้จา่ยในการดำเนินโครงการ           3,100      บาท 
    รวม               3,500  บาท 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

  9.1 ฝ่ายปกครอง  
 9.2 คร-ูอาจารย์ ฝา่ย/แผนกต่างๆ 
  
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 10.1 เชิงปริมาณ 

- ครูและบุคลากรเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80  
 - ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80  

 10.2 เชิงคุณภาพ 
  - ผู้เรียนเดินทางมาเรียนด้วยความสะดวก และ ปลอดภัย 
11. การประเมนิโครงการ 
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ตัวชี้วดัความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

การมสี่วนร่วมของครูแลบุคลากรไม ่
น้อยกว่าร้อยละ 80  
- ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่า 
ร้อยละ 80 

- การติดตามรายช่ือบุคลากร 
- การกำกบัติดตามประเมินผล 

- รายช่ือบุคลากรที่เข้าร่วม
โครงการ 

- แบบสอบถามประเมินผล
ผู้เรียน 

 

 

 

12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
- เฝ้าอำนวยความสะดวกและดูแลความปลอดภัยแก่ผู้เรียน 

 - ผู้เรียนได้รบัการดูแลและไดร้ับความช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 

 

 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 

               ลงช่ือ……………………………….......... 
              (นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

             ครู ฝ่ายปกครอง 
              เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................   

  
 
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 

◌ อนุมัต ิ
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
......................................................................................................... .......................................................... 
...................................................................................................................................................................   

  
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
                     ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



441 
 

 
 
1. ชื่อโครงการ    โครงการจัดเวรคร-ูอาจารย์ตามจุดเสี่ยงทั้งภายในและภายนอก 
2. ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   

 นายโกศล      วงศ์สวรรค์   ที่ปรกึษาโครงการ 
 นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 
 นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตผุล 
 ในช่วงทศวรรษที่ผ่านมากระแสความเจริญก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีในสังคม 
โลก  ส่งผลให้ประเทศไทยมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  มีเทคโนโลยีใหม่ๆเกิดข้ึนมากมายเครื่องมือเครื่องใช้ทันสมัย  
การเช่ือมโยงข้อมูลข่าวสารไร้พรมแดน นวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศหลั่งไหลเข้าสู่ครัวเรือนจนกลายเป็นส่วนหนึ่งของ
การดำรงชีวิต จากการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วก่อให้เกิดผลกระทบและปัญหาต่างๆ  เศรษฐกิจอยู่ในสภาพวิกฤติ เกิด
ความผันผวนทางการเมืองความเสื่อมของวัฒนธรรมและศีลธรรม ขนบธรรมเนียนประเพณี ตลอดจนค่านิยมต่างๆ
เปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว การให้บริกาทางด้านการศึกษาก็เป็นค่านิยมอีกประเภท  ที่ทุกวิทยาลัยจะต้องดำเนินการจัด
แข่งขันในการให้บริการแก่ผู้เรียนกัน 
 ดังนั้น วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จึงจำเป็นต้องจัดทำโครงการจัดเวรครู-อาจารย์ตามจุดเสี่ยงทั้งภายในและภาย
นักศึกษาเพื่อเป็น การดูแล นักเรียน-นักศึกษา ระหว่างการเดินทางไป-กลับ ลดปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียนต่าง
สถาบัน 
 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อนเฝ้าอำนวยความสะดวกและความปลอดภัยแก่ผู้เรียน 
5.2 เพื่อให้ผู้เรียนได้รับประโยชน์ในการบริการอย่างเต็มที่ 
5.3 เพื่อให้ผู้เรียนไดร้ับการดแูลและได้รับความช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 

6. เป้าหมาย 
 6.1 เชิงปริมาณ 

     - ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน   จำนวน       36      คน  
         - ผูเ้รียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน                      จำนวน      300     คน  

สาขางานยานยนต์    จำนวน       85      คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน       45      คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน       50      คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน       15      คน 
สาขางานการบัญชี   จำนวน       70      คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน       65      คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน       65      คน 

           6.2 เชิงคุณภาพ  
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                 - ลดปัญหาการทะเลาะวิวาทของผูเ้รยีน 
 
7. วิธีการและระยะเวลาการดำเนนิงาน 
(ระยะเวลาการทำงาน 3 มิถุนายน 2562 - 20 มีนาคม 2563) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 3-5มิ.ย.62 200 ฝ่ายปกครอง 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 6-7มิ.ย.62 - ฝ่ายปกครอง 
3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 10-11ม.ิย.62 - ฝ่ายปกครอง 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 12-14มิ.ย62 - ฝ่ายปกครอง 
5. ดำเนินโครงการฯ 17ม.ิย.62 - 28ก.พ.63 3,300 ฝ่ายปกครอง 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 2-13มี.ค.63 200 ฝ่ายปกครอง 
7. รายงานผลโครงการ 16-20มี.ค.63 - ฝ่ายปกครอง 

รวมงบประมาณ 3,700 บาท 
8. งบประมาณ 

  ค่าใช้จา่ยในการประชุมโครงการ    200  บาท 
  ค่าเอกสารใช้ในการประเมินผล    200  บาท 
  ค่าใช้จา่ยในการดำเนินโครงการ           3,300      บาท 
    รวม               3,700  บาท 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

  9.1 ฝ่ายปกครอง  
 9.2 คร-ูอาจารย์ ฝา่ย/แผนกต่างๆ 
  
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 10.1 เชิงปริมาณ 

- ครูและบุคลากรเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80  
 - ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 80  

 10.2 เชิงคุณภาพ 
  - ผู้เรียนเดินทางมาเรียนด้วยความสะดวก และ ปลอดภัย 
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11. การประเมนิโครงการ 

ตัวชี้วดัความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

การมสี่วนร่วมของครูแลบุคลากรไม ่
น้อยกว่าร้อยละ 85  
- ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่า 
ร้อยละ 85 

- การติดตามรายช่ือบุคลากร 
- การกำกบัติดตามประเมินผล 

- รายช่ือบุคลากรที่เข้าร่วมโครงการ 
- แบบสอบถามประเมินผลผูเ้รียน 

 

12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
- เฝ้าอำนวยความสะดวกและดูแลความปลอดภัยแก่ผู้เรียน 

 - ผู้เรียนได้รบัการดูแลและไดร้ับความช่วยเหลืออย่างทั่วถึง 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

 

 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 

               ลงช่ือ……………………………….......... 
              (นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

             ครู ฝ่ายปกครอง 
              เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................  

  
 

 
ลงช่ือ……………………………………………..           

(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 
รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 

ที่ปรกึษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................  

  
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
                     ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    โครงการจัดแผนภูมิบริหารฝ่ายปกครอง 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง     
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ    

   นายโกศล      วงศ์สวรรค์   ที่ปรกึษาโครงการ 
  นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 
  นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ 
 

4. หลักการและเหตผุล 
 ตามที่ มีนโยบายให้มีการวัดระดับคุณภาพการบริหารงานของฝ่ายปกครอง ดังนั้นทางฝ่ายจึงได้จัดทำแผนภูมิของ
ฝ่ายเพื่อได้รับทราบงานในส่วนของฝ่ายปกครอง และรู้ระบบการบริหารจัดการที่ดี และตามภารกิจของสถานศึกษา
ตลอดจนจัดให้มีการประเมินผลการทำงานอย่างต่อเนื่องเพื่อปรับปรุงการทำงานและพัฒนาการทำงานที่ดีข้ึน 
5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพื่อบุคลากรจะได้ทราบแผนงานของฝ่ายปกครอง 
 5.2 เพื่อใหเ้กิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลของฝ่ายปกครอง 
6.เป้าหมาย 
 6.1 เชิงปริมาณ : 
    - บุคลากรฝ่ายกิจการนักเรียน-นักศึกษา มสี่วนร่วมในการจัดแผนภูมผิลการทำงานของ 
                        ผู้บรหิารฝ่ายปกครอง 
           6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

การดำเนินงานจะเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใต้ระบบการบริหารจัดการที่ดี และ    
            มีการตรวจสอบการทำงานภารกจิของสถานศึกษา 
7. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน 
(ระยะเวลาดำเนินการ  1 พฤษภาคม 2562 - 28 มิถุนายน 2562) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมคณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้อง 1-10 พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 
2. ขออนุมัติการโครงการ 13-17 พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการ 21-24 พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 
4. จัดทำแบบประเมินการบรหิารงาน 27-31 พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 
5. ดำเนินการตามโครงการ 3-21 มิ.ย.62      500 ฝ่ายปกครอง 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 24-28มิ.ย..62 - ฝ่ายปกครอง 

รวมงบประมาณ 500 บาท 
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8. ประมาณการคา่ใช้จา่ย     
 8.1 (ค่าเอกสารแบบจัดทำแผนภูมิ/ ค่าเอกสารประกอบการบรรยาย) 500    บาท 
           
9. หนว่ยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

          9.1 ฝ่ายกิจกรรม 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 

- ร้อยละ 85 บุคลากรฝ่ายปกครอง มสี่วนร่วมในการจัดทำแผนภูมิการ  
   ทำงานของผู้บรหิารฝ่ายปกครอง 

             10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- การดำเนินงานจะเกิดประสิทธิภาพและประสทิธิผลภายใตร้ะบบการบรหิารจัดการที่ดืและมีการ

ตรวจสอบการทำงานตามภารกิจของสถานศึกษา  
 

11. การประเมนิผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละ 85 คณะกรรมการฝ่าย 

ปกครอง มีส่วน 

ร่วมในการจัดทำแผนภูมิ ผลการ 

ทำงานของผู้บริหาร  

ฝ่ายปกครอง 

 

- มีแบบประเมินความพงึพอใจ 
- การจัดประชุม ครู ฝ่ายปกครอง 

 

- แบบสอบถามความพงึ
พอใจ 

- ข้อเสนอแนะ 
-วาระการประชุม 

 
12.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
  12.1 เพื่อจัดทำแผนภูมิคุณภาพการบรหิารงานฝ่ายปกครอง 
  12.2 เพื่อได้รบัทราบงานในส่วนของฝ่ายปกครอง 
                            และรู้ระบบการบริหารจัดการที่ด ี
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ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 
 
 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
(นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายปกครอง 
เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

       
 
 
 
     ลงช่ือ……………………………………………..           

(นายโกศล  วงศ์สวรรค์ ) 
รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 

ที่ปรกึษาโครงการ 
 

การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................................................................................................ 
................................................................................................................................................................ 

         
 
    ลงช่ือ…………………………………………….. 

(ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

                     ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    โครงการประชุมครฝู่ายปกครอง กลุม่ธนบุร ี
2. ลักษณะโครงการ โครงการประจำป ี
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ    

   นายโกศล     วงศ์สวรรค์   ที่ปรกึษาโครงการ 
  นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 
  นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ 
 

4. หลักการและเหตผุล 
สภาพปัจจุบันปัญหามากมายที่เกิดกับเยาวชน มีผลสืบเนื่องสภาพเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีที่ 

เปลี่ยนแปลงไป ส่งผลโดยตรงต่อสภาพปัญหาด้านร่างกาย  จิตใจ  สังคม เศรษฐกิจ  สุขภาพอนามัย  ค่านิยม 
และจริยธรรมของเยาวชน  ซึ่งนับวันปัญหาดังกล่าวก็ยิ่งทวีความรุนแรง จนยากจะเยียวยาแก้ไข ปัญหายาเสพติด  และ
ปัญหาการทะเลาะวิวาทระหว่างนักเรียนต่างสถาบัน เป็นอีกปัญหาหนึ่งที่ก่อให้เกิดความวิตกกังวล  และความหนักใจแก่
ครูและผู้ปกครองที่เกรงว่าลูกหลานของเขาจะตกเป็นเหยื่อของสิ่งเหล่านั้น ประกอบกับนักเรียนบางส่วน เป็นเด็ก
ต่างจังหวัด จะพักอาศัยตามหอพัก สภาพแวดล้อมจึงขาดผู้ปกครองดูแลอย่างใกล้ชิด อาจทำให้นักเรียนตกเป็นเหยื่อและ
เข้าสู่วังวนของปัญหา โครงการสานสัมพันธ์ครูปกครองแก้ไขปัญหาทะเลาะวิวาท จึงจัดทำข้ึนข้ึนเพื่อหาทางร่วมมือวาง
แผนการแก้ไขปัญหาการทะเลาะวิวาทของนักเรียน-นักศึกษา ให้ ได้รับรู้และเข้าใจตรงกัน อันเป็นการเสริมสร้างความ
เข้าใจ และความสัมพันธ์ที่ดี ระหว่างครูต่างสถานศึกษา 
 

5. วัตถุประสงค ์
5.1 เพื่อให้ครูต่างสถานศึกษา ได้รับรู้ปญัหาการทะเลาะวิวาทและทราบถงึปัญหาตรงกัน  
5.2 เพื่อสง่เสรมิความร่วมมอืระหว่างคณะคร ูและมีส่วนร่วมในการแก้ไขปญัหาทีอ่าจเกิดกับ 
      นักเรียน-นักศึกษา 

6. เป้าหมาย 
6.1 เชิงปรมิาณ 
  - ผู้บริหาร และครปูกครองเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 85 
6.2 เชิงคณุภาพ 

            - ส่งเสรมิความร่วมมอืระหว่างคณะครู และมีส่วนรว่มในการแก้ไขปัญหาที่เกิดกับ  
                       นักเรียน-นักศึกษา 
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7. วิธีและระยะการดำเนินงาน 
(ระยะเวลาการดำเนินการ 10 มิถุนายน 62 – 8 พฤษภาคม 63) 

 
ขั้นตอน วิธีการ 

 
ระยะเวลา 

 
งบประมาณ  

 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 10-21มิ.ย.62 200 ฝ่ายปกครอง 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 24-28ม.ิย.62 - ฝ่ายปกครอง 
3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 1-5ก.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 8-12ก.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 
5. ดำเนินโครงการฯ 15ก.ค.62-17เม.ย.63 1,600 ฝ่ายปกครอง 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 20-30เม.ย.63 200 ฝ่ายปกครอง 
7. รายงานผลโครงการ 1-8พ.ค..63 - ฝ่ายปกครอง 

รวมงบประมาณ 2,000 บาท 

8. งบประมาณ 
 ค่าจัดประชุม                  200  บาท 
 ค่าอุปกรณ์ที่ใช้ในการทำกจิกรรมต่างๆ            1,600  บาท 
 ค่าประเมินผล (เอกสาร)                 200  บาท 

     รวม      2,000       บาท 
9.หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 
 9.1 ฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา  
 9.2 ฝ่ายอาคารสถานที ่
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 10.1 เชิงปริมาณ 
 - ผู้บริหาร และครปูกครองเข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 85 
10.2 เชิงคุณภาพ 
  -  ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างคณะครู และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาที่เกิดกับ  
            นักเรียน-นักศึกษา 
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11. การประเมนิโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ผู้บริหาร และครปูกครองเข้าร่วม
โครงการไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 85 
- ส่งเสริมความร่วมมือระหว่างคณะครู 
และมสี่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาที่เกิดกับ
นักเรียน-นักศึกษา 

- การติดตามรายช่ือผู้เรียน 
- การกำกบัติดตามประเมินผล 

- รายช่ือผูเ้รียนที่เข้าร่วมโครงการ 
- แบบสอบถามประเมินผลผูท้ี่เข้า

ร่วมโครงการ 

 
 
12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

- เกิดความร่วมมือระหว่างคณะครูปกครองต่างสถาบัน และมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหาที่เกิดกับนักเรียน-
นักศึกษา  

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 

 

 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – 
นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 

                 ลงช่ือ……………………………….......... 
               (นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

            ครู ฝ่ายปกครอง 
             เลขานุการโครงการ 

 
 
 

 

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................  
  

 
     ลงช่ือ……………………………………………..           

   (นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 
    รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนกรุง

ธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัต ิ
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................  
  

 
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
   (ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  ป้องกันและแก้ไขปญัหาการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 
2 ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ        

 นายโกศล       วงศ์สวรรค์   ที่ปรกึษาโครงการ 
 นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 
 นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ 

 
4. หลักการและเหตผุล 

เด็กและเยาวชนถือเป็นกำลังสำคัญต่อการพฒันาประเทศในอนาคต แต่ในสภาพสังคมไทยปจัจบุันมีปจัจัยหลาย
ด้านที่ส่งผลกระทบที่เป็นปัญหาและอุปสรรคต่อการสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีของเด็กและเยาวชนไทย เช่น การก่อทะเลาะ
วิวาท การมีเพศสมัพันธ์ก่อนวัยอันควร การมั่วสุมทางเพศ การติดเกมสอ์อนไลน์ สารเสพติด อบายมุข เป็นต้น นอกจากนี้
ยังมีสิง่กระตุ้นยั่วเย้าทางด้านวัตถุนิยมและสิง่มอมเมาให้เยาวชนหลงใหลคลัง่ไคล้ในการบรโิภคนิยม ปัญหาการมี
เพศสัมพันธ์ก่อนวัยอันควรหรือการมเีพศสัมพันธ์ในวัยเรียน /การมั่วสุมทางเพศ ถือว่าเป็นปัญหาข้ันวิกฤตของเด็กและ
เยาวชนในวัยเรียนที่จำเป็นต้องได้รับการแก้ไขและป้องกันอยา่งเรง่ดว่นในขณะนี้ซึ่งนับเป็นปัญหาทีส่ำคัญทีสุ่ดปัญหาหนึง่
ที่นับวันย่ิงทวีความรุนแรงมากยิ่งข้ึนปญัหาการมเีพศสมัพันธ์ก่อนวัยอันควรการมั่วสุมทางเพศ เกิดจากการที่เดก็และ
เยาวชนมีค่านิยมทางเพศที่ไม่ถูกต้อง ค่านิยมอาจเปลี่ยนแปลงไปตามกาลสมัยและความคิดเห็นของสมาชิกในสังคม ซึ่งใน
ปัจจุบันสังคมและวัฒนธรรมไทยได้มกีารเปลี่ยนแปลงไปตามอิทธิพลของการพัฒนาเศรษฐกจิและสังคม ความ
เจริญก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ได้ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงตอ่ค่านิยม ทัศนคติของเด็กและเยาวชนเป็นอย่างมาก  

วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ได้เล็งเห็นถึงความสำคัญของปัญหาน้ีเป็นอย่างดี และตระหนกัว่าในฐานะที่เป็น
สถาบันการศึกษาควรจะมสี่วนร่วมในการปอ้งกัน แก้ไขปญัหาน้ีร่วมกับสถาบันครอบครัวและสงัคม จึงได้จัดโครงการ
ป้องกันและแก้ไขปญัหาการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควรข้ึน เพือ่ปลกูฝงัความรู้ ความข้าใจและค่านิยมที่ถูกตอ้งเกี่ยวกับความ
รักและเพศสัมพันธ์ให้กบั ผู้นาเยาวชน เพื่อเป็นการปอ้งกันและแก้ไขปัญหาดังกล่าวใหล้ดลง 

 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อใหผู้้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ และค่านิยมที่ถูกต้องเกี่ยวกบัความรักและเพศสัมพันธ์ 
5.2 เพื่อใหผู้้เรียนนำความรู้ไปปรบัใช้ในการดำเนินชีวิตสามารถป้องกันการตัง้ครรภ์ก่อนวัยอันควรได้ 

 
6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปรมิาณ 
  - ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน    จำนวน     42   คน  
    - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน                       จำนวน    130  คน  

สาขางานการบัญชี   จำนวน    45   คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน    45   คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน    40   คน 
 

6.2 เชิงคณุภาพ 
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 - เพื่อใหผู้้เรียนนำความรู้ไปปรบัใช้ในการดำเนินชีวิตสามารถป้องกันการตั้งครรภ์ก่อน 
            วัยอันควร 

7. ขัน้ตอน วิธีการ  (ระยะเวลาดำเนินการ 8 พฤษภาคม 2562 – 18 มีนาคม 2563) 
ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 13พ.ค.-15พ.ค.62 200 ฝ่ายปกครอง 

2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 15พ.ค.-18พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 

3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 21พ.ค.-24พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 

4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 27พ.ค.-3มิ.ย.62 - ฝ่ายปกครอง 

5. ดำเนนิโครงการฯ 4มิ.ย.62-21ก.พ.63 3,300 ฝ่ายปกครอง 

6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 24ก.พ.-20มี.ค.63 200 ฝ่ายปกครอง 

7. รายงานผลโครงการ 23-31 มี.ค.63 - ฝ่ายปกครอง 

รวมงบประมาณ  3,700 บาท 
8. งบประมาณ 
  ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ    200  บาท 
  ค่าเอกสารใช้ในการประเมินผล    200  บาท  
  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  3,300  บาท 
    รวม   3,700  บาท 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

9.1 ฝ่ายปกครอง  
9.2 ฝา่ยอาคารสถานที ่
9.3 แผนกสามัญ 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
10.1 เชิงปริมาณ 
- ผู้เรียน ครู บุคลากรและเจ้าหน้าที่ เข้าร่วมโครงการอย่างนอ้ยร้อยละ 85 

 10.2 เชิงคุณภาพ 
 -ผูเ้รียน ครู บุคลากรและเจ้าหน้าที่ มีความรู้ความเข้าใจ และสามารถป้องกันปญัหาการตั้งครรภ์ 
ก่อนวัยอันควรได ้
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11.การประเมนิโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
-  การมีส่วนร่วมของผู้เรียน ครูและ

บุคลากรร้อยละ85 
- ร้อยละ85 ผูเ้รียน ครูและบุคลากร
มีความรู้ ความเข้าใจ ปัญหาการ
ตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร 

-การเข้าร่วมอบรม 
-สงัเกตพฤตกิรรม 

-บัญชีลงเวลาการเข้าร่วมอบรม 
-แบบสอบถาม 

12.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 12.1 ผู้เรียนเกิดความรู้ ความเข้าใจ และค่านิยมที่ถูกต้องเกี่ยวกับความรักและเพศสัมพันธ์ 

12.2 ผู้เรียนนำความรู้ไปปรบัใช้ในการดำเนินชีวิตสามารถป้องกันการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควรได้ 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 
 

 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 

 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
(นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายปกครอง 
เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
...................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................   

  
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
.................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................   

  
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
  (ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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 1. ช่ือโครงการ    โครงการพบครูทีป่รกึษา (Homerroom) 

 2. ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง 

 3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ  

 นายโกศล     วงศ์สวรรค์  ที่ปรึกษาโครงการ           

 นายสงคราม   ผ่านสำแดง  หัวหน้าโครงการ 

  นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน  เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตุผล 

 ในปัจจุบัน นักเรียน-นักศึกษา อยู่ห่างไกลพ่อแม่ผู้ปกครอง มีความเป็นอิสระในการดูแลตนเองมากขึ้น  ซึ่งพบว่ามี
จำนวนไม่น้อยที่ไม่สามารถปรับตัวเข้ากับระบบการศึกษาใหม่ เพื่อนใหม่ สิ่งแวดล้อมใหม่  ตลอดถึงการมีปัญหาทางด้าน
สุขภาพ ปัญหาด้านเศรษฐกิจ เป็นผลกระทบต่อสภาพจิตใจและการเรียน   เกิดผลการเรียนต่ำ เรียนซ้ำช้ัน หรือพ้นสภาพ
การเป็นนักเรียน-นักศึกษา  

 ฝ่ายกิจการนักเรียน-นักศึกษา ได้ตระหนักถึงคุณค่าและความสำคัญของครูที่ปรึกษา โดยเฉพาะในบทบาทผู้ดูแล
ช้ีแนะและแก้ไขปัญหาแก่นักศึกษาในความดูแลแทนผู้ปกครอง การสร้างสัมพันธภาพและความเข้าใจระหว่างครูที่ปรึกษา
กับนักเรียน-นักศึกษา จึงเป็นสิ่งจำเปน็และเห็นควรจดัการพบปะข้ึน เพื่อให้ครูที่ปรึกษาได้รับทราบสถานการณ์และปัญหา
ทั้งหลาย อันจะนำไปสู่การวางแผนการเรียน    การสอนและการแก้ไขปัญหาได้ทันการณ์  นอกจากนั้นการได้แลกเปลี่ยน
ความคิดซึ่งกันและกัน จะเป็นการเพิ่มความเข้าใจให้ นักเรียน-นักศึกษา ทราบถึงบทบาทของตนเอง ช่วยให้ประสบ
ผลสำเร็จในการเรียน 
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5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อให้ครูที่ปรึกษาได้รับทราบสถานการณ์ และปัญหาในการเรียนของนักเรียน-นักศึกษา 

5.2 เพื่อสร้างสัมพันธภาพและความเข้าใจอันดีระหว่างครูที่ปรึกษากับนักเรียน-นักศึกษา 

5.3 เพื่อให้ครูที่ปรึกษาได้แนะนำนักเรียน-นักศึกษา ในด้านวิชาการ ช่วยเหลือแก้ไขอุปสรรค์ปัญหาทุกด้าน 

6. เป้าหมาย 

 6.1 เชิงปริมาณ 

- ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน    จำนวน       42      คน  

           - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน                       จำนวน      600     คน  

สาขางานยานยนต ์    จำนวน      185     คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน       90      คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน      110     คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน       15      คน 
สาขางานการบัญชี   จำนวน       70      คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน       65      คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน       65      คน 
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 6.2 เชิงคุณภาพ 

   - ครูที่ปรึกษาทราบถึงปัญหาของนักเรียน-นักศึกษา และหาทางช่วยแก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้องและทั่วถึง 

7. วิธีการและระยะเวลาการดำเนินงาน 

(ระยะเวลาการดำเนินการ  17 พฤษภาคม 62 – 20 มีนาคม 63) 

 

ข้ันตอน วิธีการ 

 

ระยะเวลา 

 

งบประมาณ  

 

ผู้รบัผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 2-10 พ.ค.62 200 ฝ่ายปกครอง 

2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 13-17 พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 

3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 21-24 พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 

4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 27-31 พ.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 

5. ดำเนินโครงการฯ 4 มิ.ย.61-21 ก.พ.63 3,000 ฝ่ายปกครอง 

6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 24ก.พ.-13 มี.ค.63 300 ฝ่ายปกครอง 

7. รายงานผลโครงการ 16-20 มี.ค.63 - ฝ่ายปกครอง 

รวมงบประมาณ 3,500 บาท 

8.งบประมาณ 

  ค่าจัดประชุม                  200  บาท 

  ค่าอุปกรณ์ที่ใช้ในการทำกจิกรรมต่างๆ             3,000  บาท 

  ค่าประเมินผล (เอกสาร)                 300  บาท 

    รวม    3,500       บาท 
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9. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

- ฝา่ยกจิการนกัเรียน – นักศึกษา  
- ฝา่ยแนะแนว 
- ครูที่ปรึกษา 

10.ตัวช้ีวัดความสำเร็จ 

  10.1 เชิงปรมิาณ 

- ครูและบุคลากรเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 85  

 - ผู้เรียนและวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ85  

10.2 เชิงคุณภาพ 

 - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ที่มีปัญหาได้รับความช่วยเหลือ ในการแก้ไขปัญหาอย่างถูกต้องและ
ทั่วถึง 

11 .การประเมินโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ผู้เรียนข้าร่วมโครงการไม่น้อยกว่าร้อยละ85  - การติดตามรายชื่อผู้เรียน 

- การกำกับติดตามประเมินผล 

- รายชื่อผู้เรียนท่ีเข้าร่วมโครงการ 

- แบบสอบถามประเมินผลผู้เรียน 

 

12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะไดร้ับ 

 - ครูได้ทราบถึงปญัหาของนกัเรียน-นกัศึกษา 

 - ผู้เรียนทีม่ีปัญหาได้รบัความช่วยเหลือ ในการแก้ไขปัญหาอย่างถูกต้องและทั่วถึง  
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ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 

 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผา่นสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน-นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 

          
                 ลงช่ือ……………………………….......... 

                    (นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 
                  ครู ฝ่ายปกครอง 

                   เลขานุการโครงการ 
  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................  
  

 
 
 

       ลงช่ือ……………………………………………..
           
    (นายโกศล   วงศ์สวรรค์ ) 

  รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนกรงุ
ธน 

ที่ปรกึษาโครงการ 
การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
............................................................................................................................................................ 
........................................................................................................................................................ ....  
  

 
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
  (ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

  ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน 
                     ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    โครงการลดปัญหาการออกกลางคัน 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง     
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ    

   นายโกศล      วงศ์สวรรค์   ที่ปรกึษาโครงการ 
  นายสงคราม   ผ่านสำแดง   หัวหน้าโครงการ 
  นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน   เลขานุการโครงการ 

 
4. หลักการและเหตผุล 

ในปัจจุบัน นักเรียน-นักศึกษา อยู่ห่างไกลพ่อแม่ผู้ปกครอง มีความเป็นอิสระในการดูแลตนเองมากขึ้น  ซึ่งพบว่ามี
จำนวนไม่น้อยที่ไม่สามารถปรับตัวเข้ากับระบบการศึกษาใหม่ เพื่อนใหม่ สิ่งแวดล้อมใหม่  ตลอดถึงการมีปัญหาทางด้าน
สุขภาพ ปัญหาด้านเศรษฐกิจ เป็นผลกระทบต่อสภาพจิตใจและการเรียน   เกิดผลการเรียนต่ำ เรียนซ้ำช้ัน หรือพ้นสภาพ
การเป็นนักเรียน-นักศึกษา  
 ฝ่ายปกครอง ได้ตระหนักถึงคุณค่าและความสำคัญของปัญหาการออกกลางคัน ของนักเรียนนักศึกษา โดยเฉพาะ
ในบทบาทผู้ดูแลช้ีแนะและแก้ไขปัญหาแก่นักเรียน - นักศึกษาในความดูแลแทนผู้ปกครอง การสร้างสัมพันธภาพและ
ความเข้าใจระหว่างครู-อาจารย์ กับนักเรียน-นักศึกษา จึงเป็นสิ่งจำเป็นและเห็นควรจัดการพบปะข้ึน เพื่อให้ครู-อาจารย์
ได้รับทราบสถานการณ์และปัญหาทั้งหลาย อันจะนำไปสู่การวางแผนการเรียน    การสอนและการแก้ไขปัญหาได้ทัน
การณ์  นอกจากนั้นการได้แลกเปลี่ยนความคิดซึ่งกันและกัน จะเป็นการเพิ่มความเข้าใจให้ นักเรียน-นักศึกษา ทราบถึง
บทบาทของตนเอง ช่วยให้ประสบผลสำเร็จในการเรียน และยังเป็นการช่วยลดปัญหาการออกกลางคันของนักเรียน  
 
5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพื่อให้ครู-อาจารย์ไดร้ับทราบสถานการณ์ และปัญหาในการเรียนของนักเรียน-นักศึกษา 
 5.2 เพื่อสร้างสัมพันธภาพและความเข้าใจอันดีระหว่างครูกบันักเรียน-นกัศึกษา 
 5.3 เพื่อให้ครู-อาจารย์ได้แนะนำนักเรียน-นักศึกษา ในด้านวิชาการ ช่วยเหลือแก้ไขอุปสรรค์ปญัหาทกุด้าน 
 
6.เป้าหมาย 
 6.1 เชิงปริมาณ : 

- ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน    จำนวน    42   คน 
 - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน                      จำนวน   100  คน 

สาขางานยานยนต์    จำนวน    30   คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน    10   คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน    15   คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน     5    คน 
สาขางานการบัญชี   จำนวน    15   คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน    15   คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน    10   คน 



462 
 

 
 
 

           6.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
  -ครู-อาจารย์ ได้ทราบถึงปัญหาของนักเรียน-นักศึกษา และหาทางช่วยแก้ไขปัญหาได้อย่างถูกต้องและ

ทั่วถึง 
 
7. วิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน (ระยะเวลาดำเนินการ  3 มิถุนายน 2562 - 22 พฤษภาคม 2563) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมคณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้อง 3-14 มิ.ย.62 200 ฝ่ายปกครอง 
2. ขออนุมัติการโครงการ 17-21 มิ.ย.62 - ฝ่ายปกครอง 
3. แต่งตั้งคณะกรรมการ 24-28 มิ.ย.62 - ฝ่ายปกครอง 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 24-28 มิ.ย.62 - ฝ่ายปกครอง 
5. ดำเนินการตามโครงการ 1ก.ค62-30เม.ย.63 4,600 ฝ่ายปกครอง 
6. สรุปผลการดำเนินงาน 1-15เพ.ค.63 200 ฝ่ายปกครอง 
7. รายงานผลโครงการ 18-22พ.ค.63 - ฝา่ยปกครอง 

รวมงบประมาณ 5,000 บาท 
8. ประมาณการคา่ใช้จา่ย     
  ค่าจัดประชุม                 200  บาท 
  ค่าอุปกรณ์ที่ใช้ในการทำกจิกรรมต่างๆ            4,600  บาท 
  ค่าประเมินผล (เอกสาร)                 200  บาท 
    รวม                                5,000  บาท 
           
9. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
          9.1 ฝ่ายปกครอง 
          9.2 ครทูี่ปรึกษา 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 

- ครูและบุคลากรเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 85  
 - ผู้เรียนและวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการไม่นอ้ยกว่าร้อยละ85  

             10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 
- ผู้เรียน ทีม่ีปญัหาได้รบัความช่วยเหลือ ในการแก้ไขปญัหาอย่างถูกต้องและทั่วถึง 
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11. การประเมนิผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ผู้เรียนขา้ร่วมโครงการไม่น้อย
กว่าร้อยละ85  

- การติดตามรายชื่อผู้เรียน 

- การกำกับติดตามประเมินผล 

- รายชื่อผู้เรียนท่ีเขา้ร่วม
โครงการ 

- แบบสอบถาม
ประเมินผลผูเ้รียน 

 
12.ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 - ผู้เรียนที่มปีัญหาได้รับความช่วยเหลือ ในการแก้ไขปญัหาอย่างถูกต้องและทั่วถึง 
   - ลดปัญหาการออกกลางคันของผู้เรียนได้   

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 
 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – 
นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
                  ลงช่ือ……………………………….......... 

                      (นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 
                    ครู ฝ่ายปกครอง 

                      เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................  
  

 
  
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................................................................................................... 
...................................................................................................................................................................  
  

 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
    (ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ) 

 ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
 ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ                      โครงการลดมลทัศน์ 

2 .ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนือ่ง 

3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ        

   นายโกศล      วงศ์สวรรค์  ที่ปรึกษาโครงการ 

    นายสงคราม   ผ่านสำแดง  หัวหน้าโครงการ 

    นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน  เลขานุการโครงการ 

 

4. หลักการและเหตผุล 

ด้วยสภาพแวดล้อมของสังคมไทยในการปอ้งกันปัญหาต่างๆทำให้ผูเ้รียนบางกลุ่มที่เรียนระดบัอาชีวะ มักสร้างปัญหา
พฤติกรรมไม่เหมาะสม เช่น การขีดเขียนตามกำแพง ฝาพนัง สะพานลอยและตามที่ต่างๆ ทำใหส้ังคมรอบข้างมองภาพพจน์
ผู้เรียนอาชีวะในแง่ลบ 

จากปญัหาดังกล่าวข้างต้นทำให้วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จัดโครงการลดมลทัศน์ข้ึน เพื่อเป็นส่วนหนึ่งทีจ่ะลดหรือ
บรรเทาปัญหา ที่ผูเ้รียน ได้ไปขีดเขียนตามกำแพง สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างชุมชนกับผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน 

 

5.วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างวิทยาลัยและชุมชน 

5.2 เพื่อใหผู้้เรียนมจีิตอาสา บริการสงัคม 

5.3 เพื่อลบรอยการขีดเขียนและปรบัภูมิทัศน์ให้ดูดีข้ึน 
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6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปรมิาณ 

- ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน    จำนวน    8    คน  

- ผู้ปกครองและผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน           จำนวน   50   คน 

   สาขางานยานยนต์   จำนวน  18    คน 
   สาขางานเครื่องมือกล   จำนวน  10    คน 
   สาขางานไฟฟ้ากำลัง  จำนวน  16    คน 
   สาขางานอิเล็กทรอนิกส ์  จำนวน   6     คน 

6.2 เชิงคณุภาพ 

- ครู บุคลากรและผูเ้รียนมีความเป็น จิตอาสาช่วยเหลือสังคม ลบภาพที่ไม่ดีและสามารถอยูร่่วมใน 
สังคมได้อย่างเป็นสุข 

7. ขัน้ตอน วิธีการ 

ระยะเวลาดำเนินการ  (17 มิถุนายน 2562 – 28 กุมภาพันธ์ 2563) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 17มิ.ย.-21มิ.ย.62 200 ฝ่ายปกครอง 

2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ 24มิ.ย.-28มิ.ย.62 - ฝ่ายปกครอง 

3. ประสานฝ่ายธุรการ (จัดซื้อสีและอุปกรณ์) 1-10ก.ค.62 12,600 ฝ่ายปกครอง 

4. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและนักเรียนทราบ 11ก.ค.-19ก.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 

5. ดำเนินโครงการฯ 22ก.ค.62-7ก.พ.63 2,500 ฝ่ายปกครอง 

6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 10- 18ก.พ.63 200 ฝ่ายปกครอง 

7. รายงานผลโครงการ 19-28 ก.พ..63 - ฝ่ายปกครอง 
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ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

รวมงบประมาณ  15,500 บาท 

8. งบประมาณ 

  ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ    200  บาท 

  ค่าเอกสารใช้ในการประเมินผล    200  บาท 

  ค่าสีและอปุกรณ์ทาส ี          12,600  บาท 

  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ  2,500      บาท 

    รวม             15,500  บาท 

9. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

9.1 ฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา  

9.2 ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

9.3 ชุมชนรอบนอก วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

10.1 เชิงปริมาณ 

             - ผู้เรียน ครู บุคลากร เข้าร่วมโครงการอย่างน้อยร้อยละ 85 

10.2 เชิงคุณภาพ 

        - สร้างความสมัพันธ์อันดีระหว่างวิทยาลัยและชุมชน 

        - ลบรอยการขีดเขียนและปรับภูมทิัศน์ให้ดูดีข้ึน 

        - ผู้เรียนมจีิตอาสา บริการสังคม 
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11. การประเมนิโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธกีารประเมิน เครื่องมือ 

- การมสี่วนร่วมของชุมชน 

  ผู้เรียนและคร ู

- ร้อยละผูเ้รียนมีจิตอาสา 

-การให้ความร่วมมอืของชุมชน 

-สงัเกตพฤตกิรรม 

-แบบประเมิน 

แบบสงัเกตพฤติกรรมนักเรียน 

12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

12.1 สร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างวิทยาลัยและชุมชน 
12.2 ใหผู้เ้รียนมจีิตอาสา บริการสังคม 
12.3 ลบรอยการขีดเขียนและปรบัภูมิทัศน์ให้ดูดีข้ึน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 
   ลงช่ือ……………………………….......... 
         (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 
 
 
 
 

           ลงช่ือ……………………………….......... 
           (นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

            ครู ฝ่ายปกครอง 
             เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................ 
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   ลงช่ือ……………………………………………..           
   (นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

 รองผูอ้ำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ  
◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
................................................................................................................................................................................................
............................................................................................................  

  
 
 
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
  (ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
                  ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ  โครงการสถานศึกษาสขีาว 
2. ลักษณะโครงการ โครงการต่อเนือ่ง 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   
   นายโกศล       วงศ์สวรรค์ ที่ปรกึษาโครงการ 

นายสงคราม    ผ่านสำแดง    หัวหน้าโครงการ 
   นายกฤตษฎา   ญาณโยธิน เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตผุล 
 เนื่องจากสภาพสังคมในปัจจุบัน  มีการเปลี่ยนแปลงทุกด้านอย่างรวดเร็ว  วิถีชีวิตของคนในสังคมมีความซับซ้อน
มากขึ้น  ปัญหาการแพร่ระบาดของสารเสพติดและอบายมุขเข้าสู้วิทยาลัย ได้ทวีความรุนแรงมากขึ้นเรื่อยๆทำให้วิทยาลัย
ตระหนักในปัญหาน้ี และเพื่อร่วมมือกันในการพัฒนาวิทยาลัยให้เป็นสถานที่ปราศจากสารเสพติดและอบายมุขต่างๆ โดย
ใช้กระบวนการเรียนการสอนเป็นเครื่องมือในการพัฒนาผู้เรียนให้มีภูมิคุ้มกันตนเอง สามารถดำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่าง
เป็นสุข   รอดพ้นจากมหันตภัยของสารเสพติดและอบายมุข 
 ฝ่ายกิจการนักศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  จึงได้จัดทำโครงการ “โรงเรียนสีขาวปลอดภัยยาเสพติด” ข้ึน  
เพื่อช่วยให้ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเป็นคนที่มีความสมบูรณ์ทั้งทางด้านร่างกาย  จิตใจและสติปัญญา เพื่อลด
ปัญหาและแก้ไขพฤติกรรมผู้เรียนที่มีความเสี่ยงติดยาเสพติดและนำนักเรียนนักศึกษาที่ติดยาเสพติดไปบำบัดรักษาต่อไป 
 
5. วัตถุประสงค ์
 5.1 เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียน มีสุขภาพที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกายจิตใจและสติปัญญาเป็นคนที่มีคุณภาพ 
       5.2 เพื่อให้ผู้เรียนห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
 5.3 เพื่อให้ผู้ปกครองรับทราบและนำผู้เรียน ไปบำบัดกรณีผู้เรียนมีสารเสพติด 
 
 6. เป้าหมาย 
                6.1 เชิงปริมาณ 

 - บุคลากร ครูและเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน    จำนวน   17   คน 
   - ผูเ้รียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน             จำนวน  100  คน 

สาขางานยานยนต์    จำนวน   30   คน 
สาขางานเครื่องมือกล    จำนวน   15   คน 
สาขางานไฟฟ้ากำลัง   จำนวน   20   คน 
สาขางานอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน    5    คน 
สาขางานการบัญชี   จำนวน   10   คน 
สาขางานการตลาด   จำนวน   10   คน 
สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ   จำนวน   10   คน 
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    6.2 เชิงคุณภาพ 
                    - ผู้เรียน มีสุขภาพที่สมบูรณ์ทั้งด้านร่างกาย จิตใจ และสติปัญญามีความรู้ความเข้าใจ 
                      และปลอดภัยจากสารเสพติด 
7. วิธีการและระยะเวลาการดำเนนิงาน 

ระยะเวลาดำเนินการ  (17 มิถุนายน 2562 – 28 กุมภาพันธ์ 2563) 
ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ  ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ 17มิ.ย.-21มิ.ย.62 200 ฝ่ายปกครอง 
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 24มิ.ย.-28มิ.ย.62 - ฝ่ายปกครอง 
3. ประสานจัดหาชุดตรวจ 1-10ก.ค.62 38,100 ฝ่ายปกครอง 
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและนักเรียนทราบ 11ก.ค.-19ก.ค.62 - ฝ่ายปกครอง 
5. ดำเนินโครงการฯ 22ก.ค.62-7ก.พ.63 1,500 ฝ่ายปกครอง 
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผลโครงการฯ 10- 18ก.พ.63 200 ฝ่ายปกครอง 
7. รายงานผลโครงการ 19-28 ก.พ..63 - ฝ่ายปกครอง 

รวมงบประมาณ  40,000 บาท 
 
8. งบประมาณ 
              ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ         200       บาท 
     ค่าชุดตรวจ       38,100       บาท  
     ค่าใช้จ่ายระหว่างดำเนินโครงการ      1,500       บาท 
     ค่าเอกสารในการประเมินโครงการ        200        บาท      
                                                          รวม         40,000       บาท 
9. หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 

9.1  ครู บุคลากร และเจ้าหน้าที่ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
9.2  ผูเ้รียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 
   - ครู บุคลากร และเจ้าหน้าวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน ที่ไม่นอ้ยกว่าร้อยละ 85  

   - ผู้เรียน วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ที่ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
 10.2 เปา้หมายเชิงคณุภาพ 
   - ร้อยละ 85 ผูเ้รียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน เป็นผู้ที่ไม่มกีารใช้สารเสพติด 
 
 
 
 
 



472 
 

 
 
 

11. การประเมนิโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- การมสี่วนร่วมของครูบคุลากร เจ้าหน้าที่ ไม่

น้อยกว่าร้อยละ 85 
- ผู้เรียนเข้าร่วมโครงการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

- การติดตามรายช่ือ ของ ครู
บุคลากร และเจ้าหน้าที ่
-สงัเกตพฤตกิรรม 

- รายช่ือบุคลากรและผูเ้รียนที่
เข้าร่วมโครงการ 

-แบบสอบถาม 

12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
               - ผู้เรียนห่างไกลจากสิ่งเสพติด 
      - ผู้ปกครองรบัทราบและนำผูเ้รียน ไปบำบัดกรณีผู้เรียนมีสารเสพติด 
 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  

 
 
 
 
 

 ลงช่ือ……………………………….......... 
        (นายสงคราม   ผ่านสำแดง ) 
ตำแหน่ง หัวหน้าฝ่ายกิจการนักเรียน – นักศึกษา 
              หัวหน้าโครงการ 

 
 
 
 
 

         ลงช่ือ……………………………….......... 
(นายกฤตษฎา  ญาณโยธิน) 

ครู ฝ่ายปกครอง 
  เลขานุการโครงการ 

  

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ เพราะ
...................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................  

  
 
 
 

ลงช่ือ……………………………………………..           
(นายโกศล     วงศ์สวรรค์ ) 

รองผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนกรงุธน 
ที่ปรกึษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ  
 

◌ อนุมัติ 
◌ ไม่อนุมัติ เพราะ
..................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................  

  
 
 
 
 

ลงช่ือ…………………………………………….. 
    (ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.  ชื่อโครงการ  : งาน ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ความรู้และปลูกฝังให้รักการอ่าน 

2.  ลักษณะโครงการ :  โครงการต่อเนื่อง 

3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ   

นายมนตรี   สุขชุม  ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ  ที่ปรึกษาโครงการ 

นางสาวกัญฐิภัสร์   บุญมาสุ       บรรณารักษ์   หัวหน้าโครงการ 

นายภาณุพงศ์ เลิศเจริญสวัสดิ์  ฝ่ายธุรการ   เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตุผล    

 การอ่านเป็นทักษะทางภาษาที่มีความสำคัญต่อการเรียนรู้  ด้วยเหตุนี้พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติจึงไม่

เพียงระบุให้สถานศึกษาต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนเท่านั้น  หากยังต้องให้ผู้เรียน

รักการอ่าน  เพื่อให้เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องอีกด้วย 

 การอ่านเป็นการแสวงหาความรู้ที่ครอบคลุมกิจกรรมหลายด้าน เช่น  การรับรู้  การตระหนัก   การพัฒนา  

การสนองตอบ  และการใช้จินตนาการ  เป็นต้น  การอ่านจึงสัมพันธ์กับการทำงานของสมอง    การตอบสนองทางรา่งกาย  

และอารมณ์  ซึ่งจะส่งผลไปถึงการเปลี่ยนแปลงทัศนคติ   บุคลิกภาพตลอดจนการประพฤติปฏิบัติของผู้อ่านเอง   

 ด้วยคุณค่าดังกล่าว  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  จึงมุ่งจัดโครงการ  “ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ความรู้และปลูกฝัง

ให้รักการอ่าน” ข้ึน  เพื่อปลูกฝังให้นักเรียน นักศึกษา  มีนิสัยรักการอ่าน  อันจะเป็นประโยชน์ต่อการเรียนรู้  และการ

ดำรงชีวิต  ของนักเรียนทั้งในปัจจุบันและในอนาคต 
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5. วัตถุประสงค์ 

5.1 เพื่อเป็นการรณรงค์ให้นักเรียน นักศึกษาหันมาเข้าห้องสมุดมากข้ึน 

5.2 เพื่อส่งเสริมนิสัยรักการอ่านของนักเรียน นักศึกษา 

5.3 เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์งานห้องสมุด 

6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปริมาณ - นักเรียน นักศึกษาทุกคนเข้าร่วมโครงการ 

6.2 เชิงคุณภาพ - นักเรียน นักศึกษาทุกคน ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์ด้วยการอ่านหนังสือ  

    รู้จักแสวงหาความรู้ จากการอ่านหนังสือด้วยตนเองเสมอ 

7. ขั้นตอนวิธีการ ระยะเวลาการดำเนินงาน งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 

              (ระยะเวลาการดำเนินงาน  1 มิถุนายน 2562 – 31 พฤษภาคม 2563) 

รายละเอียดวิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณ

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะกรรมการและผู้เกี่ยวข้อง 1 – 10 มิถุนายน 2562 - งานห้องสมุด 

2. ขออนุมัติการจัดโครงการ 11 – 20 มิถุนายน 2562 - งานห้องสมุด 

3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที่ 21 – 25 มิถุนายน 2562 400 งานห้องสมุด 

4. ประชาสัมพันธ์ให้ครูทราบ 26 – 29 มิถุนายน 2562 - งานห้องสมุด 

5. ดำเนินการจัดโครงการฯ 1 กรกฎาคม 2562 

- 1 พฤษภาคม 2563 

700 งานห้องสมุด 

6. รวบรวมประเมินโครงการฯ สรุปผลโครงการฯ 2 - 7 พฤษภาคม 2563 - งานห้องสมุด 
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7. จัดทำรายงานผลการจัดโครงการเสนอผู้บริหาร 8 – 31 พฤษภาคม  2563 200 งานห้องสมุด 

รวม  1,300 บาท 

8. ประมาณการค่าใช้จ่าย 

  ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน      1,300 บาท   

9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 9.1  ฝ่ายวิชาการ 

 9.2  งานห้องสมุด 

10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 10.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 10.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

11.  การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเป้าหมาย วิธีการประมาณ เครื่องมือ 

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธน ใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์
ด้วยการอ่านหนังสือ 

- การกำกับติดตามประเมินผล 

- การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน
การดำเนินงาน 

- แบบประเมิน 

12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 - นักเรียนนักศึกษาโรงเรียนเทคโนโลยีกรุงธนมีความรู้ ความเข้าใจ ในการเข้าใช้ห้องสมุดและตระหนักถึง
ความสำคัญของการอ่านหนังสือ  
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ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 

      (นางสาวกัญฐิภัสร์ บุญมาสุ)    (นายภาณุพงศ์ เลิศเจริญสวัสดิ์) 

           บรรณารักษ์          ฝ่ายธุรการ 

         หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 

การให้ความเห็นชอบโครงการ 

 

 เห็นชอบ 

 ไม่เห็นชอบ เพราะ 

............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

       

                  (นายมนตรี  สุขชุม) 

           ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

           ท่ีปรึกษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 

 

 อนุมัต ิ

 ไม่อนุมัติ เพราะ 

............................................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................................. 

 

   

        (ผศ. ดร.จินตนา  จันทร์เจริญ) 

          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

                     ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.  ชื่อโครงการ    : ความรู้วันสำคญัต่าง ๆ 

2.  ลักษณะโครงการ    : โครงการต่อเนื่อง 

3.  ผู้รบัผิดชอบโครงการ     

นายมนตรี  สุขชุม  ผู้ช่วยรองผูอ้ำนวยการฝ่ายวิชาการ ที่ปรกึษาโครงการ 

นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาส ุ บรรณารักษ์     หัวหน้าโครงการ 

นางเทพติยา  จำเริญ  ฝ่ายธุรการ   เลขานุการโครงการ  

4. หลักการและเหตผุล 

 การที่มนุษย์จะประพฤติปฏิบัติได้ถูกต้อง   เหมาะสมกับแนวทาง  ศีลธรรมและวัฒนธรรมนั้น  จะต้องได้รับการ
ฝึกอบรมอย่างต่อเนื่อง  และเกิดความเข้าใจที่ถูกต้อง  มองเห็นคุณค่าและความซาบซึ้ง   ยอมรับและปฏิบัติอย่างเหมะสม  
วิทยาลัยในฐานะที่เป็นที่ฝึกฝนอบรมนักเรียนจำเป็นที่ต้องแสวงหาแนวทางที่จะเสริมสร้างให้นักเรียนนักศึกษาเกิดการ
เรียนรู้มีการประพฤติปฏิบัติที่ถูกต้องในทุก ๆ ด้านและมีการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข   พุทธศาสนาเป็นศาสนา
ประจำชาติไทย นักเรียนของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนส่วนมากนับถือศาสนาพุทธ  ในการที่นักเรียนนักศึกษาเข้า
หลักธรรมของศาสนาได้ดีและชัดเจน   จะต้องให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมในวันสำคัญของชาติ  วันสำคัญทาง
พระพุทธศาสนา และวันสำคัญของสถาบันพระมหากษัตริย์ 

 วิทยาลัยจึงมีการจัดโครงการ “ความรู้วันสำคัญต่าง ๆ” ข้ึน  เพื่อให้นักเรียนนักศึกษามีความรู้มีความจงรักภักดี
ต่อสถาบันชาติ   ศาสนาและพระมหากษัตริย์   ขนบธรรมเนียมประเพณีวัฒนธรรมของไทยและได้แสดงออกอย่าง
เหมาะสม 

5. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษาทุกคนเห็นความสำคัญของวันต่าง ๆ 

2.2 เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษาทุกคนตระหนักถึงความสำคัญของวันต่าง ๆ 

2.3 เพื่อสง่เสรมิให้นักเรียนเกิดการเรียนรูโ้ดยได้ร่วมกจิกรรมจรงิ 
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6. เป้าหมาย 

 6.1 เชิงปริมาณ  -  ครูอาจารย์ เจ้าหน้าที่ จำนวน  40  คน และนักเรียน นักศึกษาได้เข้าร่วม 

     การจัดกจิกรรมวันสำคัญทางศาสนาและวันสำคัญของชาติ ตลอดปีการศึกษา 

 6.2 เชิงคุณภาพ - ครูและนกัเรียน นักศึกษาตระหนกัถึงความสำคัญของวันต่าง ๆ และ 

    สามารถอธิบายความสำคัญของวันต่าง ๆ ได ้

๗. ขัน้ตอนวิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 

 (ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม  2562  – 30  เมษายน  ๒๕63) 

ขั้นตอน  วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะกรรมการและผู้ทีเ่กี่ยวข้อง ๑  พฤษภาคม  ๒๕62 1๐๐ งานห้องสมุด 

๒.ขออนุมัติการจัดโครงการ 15  พฤษภาคม  ๒๕62 - งานห้องสมุด 

๓.ประชาสัมพันธ์ให้ครูและบุคลาการทราบ 2๐ พฤษภาคม ๒๕62 100 งานห้องสมุด 

๔.สำรวจจำนวนนักเรียนที่ต้องการร่วม
โครงการ 

21-23 พฤษภาคม ๒๕62 - งานห้องสมุด 

๕.ดำเนินการจัดโครงการฯ 2๔ พฤษภาคม2562 – 
25 เมษายน 2๕63 

1,5๐๐ งานห้องสมุด 

๖.รวบรวมและสรปุผล 26 เมษายน ๒๕63 - งานห้องสมุด 

๗.จัดทำรายงานผลการจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหาร (ภาคเรียนที่ 1) 

27-30 เมษายน ๒๕63 - งานห้องสมุด 

รวมงบประมาณ 1,700 บาท 

 

๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

      งบประมาณ  จำนวน  1,7๐๐  บาท 
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 ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ     ๒๐๐ บาท 

 ค่าใช้จ่ายในการจัดทำบอร์ดนิทรรศการ  1,5๐๐ บาท 

     รวม     1,7๐๐ บาท 

๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 ๙.๑ ฝ่ายวิชาการ 

 ๙.๒ งานห้องสมุด 

 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 ๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ : นักเรียนมีความรู้เกี่ยวกบัประวัติและความสำคัญของวันต่าง ๆ 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : นักเรียนรู้ถึงความสำคัญของวันต่าง ๆ และสามารถอธิบายความสำคัญ 

ของวันต่าง ๆ ได ้

11.  การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของ
เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้อยละ ๘๐ มีความรู้เกี่ยวกบั
ประวัติและความสำคัญของวัน
ต่าง ๆ 

- การกำกบัติดตามประเมินผล 

- ก า ร ต ร วจ ส อ บ เอ ก ส า ร
หลักฐานการดำเนินงาน 

- แบบประเมิน 

 

12.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๑2.๑  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักถึงความสำคัญทางศาสนา
และวันสำคัญต่าง ๆ ของชาติด้วย  

๑2.๒  จัดกิจกรรมสง่เสรมิใหผู้้เรียนได้ค้นคว้าหาความรู้นอกห้องเรียนตามอัธยาศัย 

๑2.๓  จัดกิจกรรมสง่เสรมิใหผู้้เรียนได้ฝึกทกัษะในการอ่านและกระบวนการคิดแบบสร้างสรรค์ 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 

(นางสาวกญัฐิภัสร์ บุญมาสุ)    (นางเทพติยา  จำเรญิ) 

     บรรณารกัษ์              ฝ่ายธุรการ                

            หัวหน้าโครงการ             เลขานุการโครงการ 

 

 

 

การให้ความเห็นชอบโครงการ 

 เห็นชอบ 

 ไม่เห็นชอบ เพราะ 

................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................. 

          

                 (นายมนตรี     สุขชุม) 

                      ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

                     ท่ีปรึกษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ

 ไม่อนุมัต ิ เพราะ 

................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................. 

          

           (ผศ.ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ) 

                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

                          ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ    :      ส่งเสริมการอ่าน 
๒. ลักษณะโครงการ  :   เป็นโครงการต่อเนื่อง 
๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ  :  

 
นายมนตรี  สุขชุม ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ  ที่ปรกึษาโครงการ   

นางสาวกัญฐิภัสร์   บุญมาส ุ บรรณารักษ์   หัวหน้าโครงการ 

นางสาวปรียาภรณ์  แตงสมุทร ฝ่ายธุรการ   เลขานุการโครงการ   

๔. หลักการและเหตผุล 
 
การอ่านเป็นทักษะทางภาษาที่มีความสำคัญต่อการเรียนรู้ ด้วยเหตุนี้พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  จึงไม่

เพียงระบุให้สถานศึกษาต้องจัดกระบวนการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนเท่านั้น          หากยังต้องให้
ผู้เรียนรักการอ่านเพื่อให้เกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่องอีกด้วย 

การอ่านเป็นการแสวงหาความรู้ที่ครอบคลุมกิจกรรมหลายด้าน  เช่น  การรับรู้  การตระหนัก               การ
พัฒนา การสนองตอบ และการใช้จินตนาการ  เป็นต้น  การอ่านจึงสัมพันธ์กับการทำงานของสมอง             การ
ตอบสนองทางร่างกาย  และอารมณ์  ซึ่งจะส่งผลไปถึงการเปลี่ยนแปลงทัศนคติ   บุคลิกภาพตลอดจนการประพฤติปฏิบัติ
ของผู้อ่านเองด้วยคุณค่าดังกล่าววิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจึงมุ่งจัดโครงการ“ส่งเสริมการอ่าน”ข้ึน เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนมี
นิสัยรักการอ่าน อันจะเป็นประโยชน์ต่อการเรียนรู้ และการดำรงชีวิตของนักเรียนทั้งในปัจจุบันและในอนาคต 
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๕. วัตถุประสงค ์
 
๕.๑  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียน นักศึกษา รู้จกัใช้เวลาว่างใหเ้ปน็ประโยชน์ด้วยการอ่านหนงัสือ 
๕.๒ เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษาทุกคนมีนสิัยรักการอ่าน 
๕.๓ เพื่อจัดกิจกรรมสง่เสรมิใหผู้้เรียนได้ฝึกทักษะในการอ่านและกระบวนการคิดแบบสร้างสรรค์ 
 

๖. เป้าหมายเชิงปริมาณ และคุณภาพ 
 

๖.๑  เชิงปริมาณ : นักเรียน นักศึกษาทุกคนเข้าร่วมโครงการ 

๖.๒ เชิงคุณภาพ : นักเรียน นักศึกษาทุกคน ใช้เวลาว่างใหเ้ป็นประโยชน์ด้วยการอ่านหนงัสอื เพื่อให้ 

เกิด ทักษะในการอ่านและกระบวนการคิดแบบสร้างสรรค์ 

 

๗. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาการดำเนินงานงบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 
( ระยะเวลาดำเนนิการ  ๑  มิถุนายน  ๒๕62  - ๒9  กุมภาพันธ์  ๒๕63 ) 

ขั้นตอน  วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะกรรมการและผู้ทีเ่กี่ยวข้อง ๑ มิถุนายน  ๒๕62 1๐๐ งานห้องสมุด 

๒.ขออนุมัติการจัดโครงการ ๖  มิถุนายน  ๒๕62 - งานห้องสมุด 

๓.ประชาสัมพันธ์ให้ครูและบุคลาการทราบ ๑๐ มิถุนายน  ๒๕62 1๐๐ งานห้องสมุด 

๔.สำรวจจำนวนนักเรียนที่ต้องการร่วมโครงการ ๑๑ - ๑๓ มิถุนายน  ๒๕62 - งานห้องสมุด 

๕.ดำเนินการจัดโครงการฯ เดือนมิถุนายน ๒๕62 - 

๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕63 

1,6๐๐ งานห้องสมุด 

๖.รวบรวมและสรปุผล ๒๐  กุมภาพันธ์ ๒๕63 ๒๐๐ งานห้องสมุด 
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๗.จัดทำรายงานผลการจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหารโรงเรียน 

๒๘ กุมภาพันธ์ ๒๕63 - งานห้องสมุด 

รวมงบประมาณ 2,๐๐๐ บาท 

 

๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
งบประมาณ  จำนวน   2,๐๐๐  บาท 

๙.  หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 ๙.๑  ฝ่ายวิชาการ 

 ๙.๒  ฝ่ายกิจการนักเรียนนักศึกษา 

 9.3  ฝ่ายห้องสมุด 

๑๐.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ          

๑๐.๑  เป้าหมายเชิงปริมาณ : ร้อยละ ๘๐ ของผู้ของเรียนทุกคนของวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธนที่เข้ามาใช้
บริการห้องสมุด 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ร้อยละ ๘๐ ของผู้เรียนได้เข้าร่วมโครงการและรูจ้ักแสวงหาความรู้ใหม่ ๆ 
เพื่อใหเ้กิดทกัษะในการอ่านและการคิดแบบสร้างสรรค์ 

   ๑๑.  การประเมินผลโครงการ 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้อยละของผู้เรยีนได้เข้าร่วมโครงการ
และรู้ จั กแสวงห าความรู้ ใหม่  ๆ 
เพื่อให้เกิดทักษะในการอ่านและการ
คิดแบบสร้างสรรค์  

- มีการติดตามการเข้าใช้
งานห้องสมุดของผู้เรียน 

- สมุดลงช่ือเข้าใช้บริการ 

 

๑๒. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
๑๒.๑ นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนที่เข้าร่วมโครงการรู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ ด้วยการ

อ่านหนังสือจะเป็นผู้ที่มีนิสัยรักการอ่านและเห็นคุณค่าของการอ่านหนังสือมากข้ึน 
๑๒.๒ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ค้นคว้าหาความรู้นอกห้องเรียนตามอัธยาศัย 
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           ๑๒.๓ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะในการอ่านและกระบวนการคิดแบบสร้างสรรค์ 
 ๑๒.๔ คณะครู บุคลากรและผู้เรียนได้มีแหล่งสืบค้นที่ทันสมัยสามารถใช้ประกอบการเรียนการสอน 

         อย่างมีประสิทธิภาพ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

(นางสาวกญัฐิภัสร์  บุญมาส)ุ          (นางสาวปรียาภรณ์ แตงสมทุร) 
บรรณารักษ์        ฝ่ายธุรการ 

หัวหน้าโครงการ       เลขานุการโครงการ 
 

การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................. 
      

(นายมนตรี  สุขชุม) 
ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

ท่ีปรึกษาโครงการ 
 

การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ เพราะ 
................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................. 
 
 
 
 

(ผศ.ดร.จินตนา      จันทร์เจริญ) 
ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 

ผู้อนุมัติโครงการ 
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๗๐. โครงการ :  โครงการธนาคารความดีของผูเ้รียนและบุคลากร 

๗๑. ลักษณะโครงการ: โครงการต่อเนือ่ง 

๗๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายโกศล วงศ์สวรรค์ รองผู้อำนวยการ       ที่ปรึกษาโครงการ 

นายมนตร ี สุขชุม ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ      หัวหน้าโครงการ 

นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาส ุ บรรณารักษ์       เลขานุการโครงการ 

๗๓. หลักการและเหตผุล 

การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพนั้นควรพัฒนาทั้งทางปัญญาและพฤติกรรม หากปัญญาดี พฤติกรรมไม่ดี

หรือพฤติกรรมดีแต่ปัญญาไม่ดีก็ไม่มีคุณภาพ การพัฒนาปัญญาของผู้เรียนน้ันครูผู้สอนสามารถทำได้ โดยง่ายคือ

การนำความรู้ที่ตนสั่งสมมาถ่ายทอดแก่ผู้เรียนให้ได้รับความรู้ ความเข้าใจอย่างถ่องแท้ แต่การพัฒนาพฤติกรรม

ของผู้เรียนจะต้องได้รับความร่วมมือจากครูผู้สอนหรือบุคลากรท่านอื่น เพื่อสังเกตพฤติกรรมของผู้เรียน ด้วยการ

เพิ่มหรือลดคะแนนความดีจากครแูละการสะสมคะแนนความดีของผู้เรียน ทั้งนี้ยังเป็นการกระตุ้นให้ผู้เรียนปฏิบัติ

ตนตามคณุลักษณะอันพึงประสงค์ของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนอีกด้วย 

โครงการ ธนาคารความดีของผู้เรียนและบุคลากร จึงเกิดข้ึนเพื่อการพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพทั้งทาง

ปัญญาและพฤติกรรม พร้อมก้าวไปสู่ Thailand 4.0 

 

๗๔. วัตถุประสงค ์

๕.๑  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีความรู้ ความเข้าใจในพฤติกรรมที่ตนประพฤติ

ปฏิบัต ิ

5.2  เพื่อส่งเสริมนกัเรียนในด้านความมีระเบียบวินัย 

5.3  เพื่อส่งเสริมและพฒันา การจัดการเรียนการสอนใหม้ปีระสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 

5.4  เพื่อฝึกฝนให้นกัเรียนปฏิบัติตนให้เป็นพลเมืองที่ดีของชาติ 



489 
 

 

 

๗๕. เป้าหมาย 

๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ : - นักเรียน-นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน ได้รับการ 

พัฒนาเป็นเยาวชนที่ดี มีคุณธรรม และมีวินัย ในตนเอง 

๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : - ครูและบุคลากรสามารถปรับปรุงแก้ไขพฤติกรรมนักเรียนให้ดีข้ึนได ้

๗๖. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 

(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ มิถุนายน ๒๕62 – 31 พฤษภาคม ๒๕63) 

ขั้นตอนวิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมคณะกรรมการ 3 มิถุนายน 2562 - ฝ่ายห้องสมุด 

2.เสนอโครงการเพื่ออนมุัต ิ 7 มิถุนายน 2562 - ฝ่ายห้องสมุด 

3.ประสานฝ่ายต่าง ๆ เพื่อดำเนินโครงการ 10-14 มิถุนายน  2562 - ฝ่ายห้องสมุด 

4.ประชาสัมพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 17-21 มิถุนายน 2562 100 ฝ่ายห้องสมุด 

5.เตรียมความพร้อมใหผู้้เข้าร่วมโครงการ 5- 16  สิงหาคม  2562 - ฝ่ายห้องสมุด 

6.จัดเตรียมสถานที่/เอกสารโครงการ 5 - 19  สิงหาคม   2562 300 ฝ่ายห้องสมุด 

7.ดำเนินการจัดโครงการ 13  สิงหาคม  2562 

- 20 พฤษภาคม   2563 

1,700 ฝ่ายห้องสมุด 

8.ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 21-25 พฤษภาคม 2563 200 ฝ่ายห้องสมุด 

9.จัดทารายงานผลสรปุโครงการเสนอผูบ้รหิาร 26- 29 พฤษภาคม 2563 200 ฝ่ายห้องสมุด 

รวมงบประมาณ 2,500 บาท 
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๓๖. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณ จำนวน 2,500 บาท 

๘.๑ ค่าเอกสาร      300 บาท 

(ค่าเอกสารแบบประเมิน / ค่าเอกสารประกอบการบรรยาย) 

๘.๒ ค่าของรางวัล              500 บาท 

8.3 ค่าอุปกรณ์   1,700 บาท   

  

๓๗. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

๙.๑  คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 

๙.๒  ฝ่ายวิชาการ 

9.3 ฝ่ายกิจการนักเรียน-นักศึกษา 

9.4  ฝ่ายธุรการ 

๙.5  ครู และบุคลากร 

9.6 ฝ่ายห้องสมุด 

๙.7  ผู้เรียน 

 

๑๕. การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- นักเรียนประพฤติตนเป็นคนดีมี

คุณธรรม จริยธรรม และเป็นผู้มี

วินัยในตนเอง 

- การสงัเกตและการตรวจสอบ 

 

- แบบสงัเกต 

- ประกาศนียบัตร 

 

 

๑๖.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
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12.๑  วิทยาลัยสามารถพัฒนานักเรียน-นักศึกษาใหเ้ป็นคนดีของสังคม 

12.2  นักเรียน-นักศึกษาร้อยละ 85 พัฒนาตนเองให้เป็นคนดีของสังคม 

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 

(นายมนตร ี สุขชุม)          (นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาส)ุ 

    ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ           บรรณารักษ์ 

      หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 

 

การให้ความเห็นชอบโครงการ 

 เห็นชอบ 

 ไม่เห็นชอบ เพราะ 

................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................. 

 

                (นายโกศล     วงศ์สวรรค์) 

           รองผู้อำนวยการ  

          ท่ีปรึกษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ

 ไม่อนุมัต ิ เพราะ 

 

................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................. 

 

        (ผศ.ดร.จินตนา  จันทร์เจรญิ) 

          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

                    ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ  : โครงการสปัดาห์ห้องสมุด 

๒.  ลักษณะโครงการ : โครงการต่อเนื่อง 

๓. ผูร้ับผิดชอบโครงการ :              

  นายมนตรี  สุขชุม       ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ ที่ปรกึษาโครงการ 

  นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาส ุ บรรณารักษ์   หัวหน้าโครงการ 

  นายสงคราม  ผ่านสำแดง        ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายปกครอง เลขานุการโครงการ 

๔.  หลักการและเหตผุล 

 ห้องสมุดเป็นแหล่งรวบรวมข้อมูลข่าวสารต่าง ๆ ให้บริการข้อมูลข่าวสารหาก ห้องสมุดมีข้อมูลข่าวสาร มีสาระ
ความรู้อย่างกว้างขวาง และเหมาะสม ห้องสมุดก็จะเป็นแหล่งเรียนรู้ที่สำคัญหรือกล่าวได้ว่าห้องสมุดเป็นศูนย์กลางของ
กระบวนการเรียนรู้ทั้งมวล ดังนั้นความสำคัญของห้องสมุดจึงเทียบได้กับเป็นหัวใจของวิทยาลัย วิทยาลัยใดมีห้องสมุดที่ไม่
พร้อมก็ยากที่จะจัดการศึกษาให้ดีได้ ในทางตรงข้ามวิทยาลัยที่มีห้องสมุดที่พร้อมก็จัดบริการการศึกษาได้ดี นักเรียน
นักศึกษาก็ได้เรียนรู้อย่างกว้างขวาง ในกระบวนการศึกษาที่ให้ความสำคัญกับผู้เรียน ถือผู้เรียนเป็นศูนย์กลางของการ
เรียนรู้ อันหมายถึงผู้เรียนเป็นผู้ศึกษาหาความรู้ด้วยตนเอง ห้องสมุดยิ่งมีความสำคัญยิ่งเพราะผู้เรียนจะได้ไป แสวงหา
ค้นคว้าความรู้ต่าง ๆ ได้ด้วยตนเอง ได้อ่าน    ได้ดู ได้ฟัง หรือได้สัมผัสความรู้ที่แตกต่างกัน รวมทั้งมีความกว้างและลึก
ต่างกันได้ด้วย 

 ในวิทยาลัยของเราได้มีห้องสมุดที่มีหนังสือหลากหลายรูปแบบให้นักเรียนในวิทยาลัยได้เข้าไปใช้ได้อย่างเต็ม
ประสิทธิภาพ แต่ปัจจุบันสถิติการเข้าไปใช้ห้องสมุดน้ันค่อนข้างน้อย จึงได้จัดทำโครงการ         “สัปดาห์ห้องสมุด” ข้ึน 
เพื่อให้ผู้ใช้บริการห้องสมุดได้เห็นความสำคัญและประโยชน์ที่จะได้รับจากห้องสมุด ตลอดจนส่งเสริมให้ผู้ใช้บริการ
ห้องสมุดทุกคนมีนิสัย รักการอ่าน และรักการค้นคว้ามากยิ่งขึ้น 

 

๕. วัตถุประสงค ์

๕.๑ เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษาทุกคนรูจ้ักและรักห้องสมุดมากขึ้น 

๕.๒ เพื่อปรับปรงุห้องสมุดให้น่าเข้าใช้บริการยิ่งขึ้น 



494 
 

๕.๓ เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษามีส่วนร่วมในกิจกรรมหอ้งสมดุเพิ่มมากขึ้น 

๕.๔  เพื่อจัดกจิกรรมส่งเสริมให้ผูเ้รียนฝึกทักษะในการอ่านและกระบวนการคิดแบบสร้างสรรค์ 

 

๖. เป้าหมาย 

 ๖.๑ เชิงปริมาณ   ผู้เรียนทุกคนของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน 

๖.๒ เชิงคุณภาพ    ผู้เรียนวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธนได้เข้าร่วมโครงการและรู้จกัแสวงหา 

     ความรู้ใหม่ๆเพื่อให้เกิดทักษะการอ่านและการคิดแบบสร้างสรรค์ 

๗. ขัน้ตอนวิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 

 (ระยะเวลาดำเนินการ ๑ – ๓๑  สิงหาคม ๒๕62) 

ขั้นตอน  วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะกรรมการและผู้ทีเ่กี่ยวข้อง ๑  สิงหาคม  ๒๕62 1๐๐ งานห้องสมุด 

๒.ขออนุมัติการจัดโครงการ 6  สิงหาคม  ๒๕62 - งานห้องสมุด 

๓.ประชาสัมพันธ์ให้ครูและบุคลาการทราบ 9  สิงหาคม ๒๕62 150 งานห้องสมุด 

๔.สำรวจจำนวนนักเรียนที่ต้องการร่วมโครงการ ๑2 - ๑3  สิงหาคม ๒๕62 - งานห้องสมุด 

๕.ดำเนินการจัดโครงการฯ ๑4 - ๒3  สิงหาคม ๒๕62 1,3๐๐ งานห้องสมุด 

๖.รวบรวมและสรปุผล ๒6 - ๒7  สิงหาคม ๒๕62 - งานห้องสมุด 

๗.จัดทำรายงานผลการจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหารวิทยาลัย 

๒8 - 30  สิงหาคม ๒๕62 - งานห้องสมุด 

รวมงบประมาณ 1,550 บาท 
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๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

      งบประมาณจำนวน  1,550  บาท 

 ค่าใช้จ่ายในการประชุมโครงการ     1๐๐ บาท 

 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงาน   1,3๐๐ บาท 

 อื่น ๆ        150   บาท 

     รวม     1,55๐ บาท 

 

๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 ๙.๑ ฝ่ายวิชาการ 

 ๙.๒ งานห้องสมุด 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 ๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ : รอ้ยละ ๘๐ ของผู้เรียนทุกคนของวิทยาลัยเข้ามาใช้บริการห้องสมุด 

   ๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  ร้อยละ ๘๐ ของผูเ้รียนไดเ้ข้าร่วมโครงการและรู้จักแสวงหาความรู้ 
ใหม่ๆ เพือ่ใหเ้กิดทักษะในการอ่านและการคิดแบบสร้างสรรค์ 

 11.  การประเมินผลโครงการ 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้ อ ยล ะข อ งผู้ เรี ย น ได้ เ ข้ าร่ ว ม
โครงการและรู้จักแสวงหาความรู้
ใหม่ ๆ เพื่อให้เกิดทักษะในการอ่าน
และการคิดแบบสร้างสรรค์ 

 

- มี ก ารติ ดต ามก าร เข้ าใช้ งาน
ห้องสมุดของผู้เรียน 

- สมุดลงช่ือเข้าใช้บริการ 
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12.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

๑2.๑  นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนที่เข้าร่วมกิจกรรมในโครงการจะเป็นผู้ที่มีนสิัยรัก 

การอ่านเพิ่มข้ึน 

๑2.๒  จัดกิจกรรมสง่เสรมิใหผู้้เรียนได้ค้นคว้าหาความรู้นอกห้องเรียนตามอัธยาศัย 

๑2.๓  จัดกิจกรรมสง่เสรมิใหผู้้เรียนได้ฝึกทกัษะในการอ่านและกระบวนการคิดแบบสร้างสรรค์ 

๑2.๔  สถิติจำนวนนักเรียนที่หันเข้ามาใช้ห้องสมุดน้ันมีจำนวนเฉลี่ยเพิม่ขึ้น 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

(นางสาวกญัฐิภัสร์  บุญมาส)ุ             (นายสงคราม  ผ่านสำแดง) 

 บรรณารกัษ์                        ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายปกครอง                   
หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 

 

การให้ความเห็นชอบโครงการ 

 เห็นชอบ 

 ไม่เห็นชอบ เพราะ 

................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................... ............................ 

          

                    (นายมนตรี     สุขชุม) 

                      ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

                     ท่ีปรึกษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ

 ไม่อนุมัต ิ เพราะ
................................................................................................................................................................................................
..........................................................................................................................................................  

 

 

           (ผศ.ดร.จินตนา      จันทร์เจรญิ) 

                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

                          ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.  ชื่อโครงการ   :  ห้องสมุดสีเขยีว 

2.  ลักษณะโครงการ :  โครงการต่อเนื่อง 

3.  ผู้รบัผิดชอบโครงการ   

นายมนตรี  สุขชุม  ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ ที่ปรกึษาโครงการ 

นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาสุ      บรรณารักษ์   หัวหน้าโครงการ 

นายจรูญ มีนนท ์   ฝ่ายอาคารสถานที ่  เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตผุล 

 ปัจจุบันหลายประเทศทั่วโลกรวมทั้งประเทศไทย   กำลังประสบปัญหาการนำเอาทรัพยากร ธรรมชาติมาใช้
ประโยชน์โดยไม่มีการจัดการที่เหมาะสม   ทำให้ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมมีสภาพเสื่อมโทรมลง   ระบบนิเวศน์
ถูกทำลายส่งผลให้ความสมดุลที่มีในธรรมชาติหายไป  และนำไปสู่การเกิดภัยพิบัติทางธรรมชาติต่าง ๆ มากมาย   ทั้งนี้
ปัญหาสำคัญอยู่ที่การสร้างจิตสำนึกให้ตระหนักต่อคุณค่าและความสำคัญของการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 เด็กและเยาวชนคือทรัพยากรที่สำคัญยิ่งของประเทศชาติ เป็นผู้ที่จะต้องเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้า    เพื่อ
ทำหน้าที่ดูแลสังคม   วัฒนธรรม   เศรษฐกิจ  ตลอดจนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่เป็นปัจจัยสำคัญในการ
ดำรงชีวิตของมนุษย์   การสร้างจิตสำนึกให้ตระหนักต่อคุณค่าและความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจะ
นำไปสู่การจัดการและดูแลสิ่งแวดล้อมที่ดีในอนาคต 

 วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้ตระหนักถึงความสำคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม         จึงได้จัดทำ
โครงการ “ห้องสมุดสีเขียว”  ซึ่งเป็นกระแสนิยมในการสนับสนุนการลดโลกร้อนของห้องสมุด   ซึ่งส่วนใหญ่ให้ความสำคัญ
ในการเพิ่มพื้นที่สีเขียวให้กับตัวอาคาร สถานที่ ตลอดจนปรับปรุงระบบต่าง ๆ ของห้องสมุด  เพื่อลดการปล่อยก๊าซที่เป็น
สาเหตุให้เกิดสภาวะเรือนกระจก     ซึ่งก่อให้เกิดภาวะโลกร้อน   แต่หนึ่งในหลายวิธีการที่สนับสนุนแนวปฏิบัติห้องสมุดสี
เขียว  คือ การเลือกใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารที่เหมาะสมเพื่อปรับกระบวนการบริหารจัดการของห้องสมุด   
เช่น  การลดการใช้กระดาษโดยการจัดทำระบบบริการเอกสารอิเล็กทรอนิกส์   ตั้งแต่การสร้าง  การจัดเก็บ   การเข้าถึง  
การให้บริการและการอนุรักษ์          แทนการทำงานในรูปแบบเดิม   

5. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อสง่เสรมิให้นักเรียน นักศึกษา รูจ้ักใช้เวลาว่างให้เปน็ประโยชน์ด้วยการอ่านหนงัสือ 
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2.2 เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษาทุกคนมีนสิัยรักการอ่าน 

 

2.3 เพื่อให้นกัเรียน นักศึกษา ได้เรียนรู้และเข้าถึงความจริง ความงามและความดี เกิดสำนึกที่ดี  

ตระหนักถึงภาระหน้าที่ต่อตนเอง ครอบครัว ชุมชน สังคม ธรรมชาติและสิง่แวดล้อม 

6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปริมาณ -    ห้องสมุดวิทยาลัยมีนักเรียน นักศึกษา เข้าใช้บรกิารมากข้ึนร้อยละ 80 

6.2 เชิงคุณภาพ - ห้องสมุดของวิทยาลัยมีบรรยากาศดีข้ึน นักเรียน นักศึกษาทุกคน ใช้เวลา 

 ว่างให้เป็นประโยชน์ด้วยการอ่านหนังสือ รู้จกัแสวงหาความรู้ จากการอ่านหนงัสอืด้วยตนเองเสมอ 

 

7. ขัน้ตอนวิธีการ ระยะเวลาการดำเนินงาน งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 

              (ระยะเวลาการดำเนินงาน  1  พฤษภาคม 2562 – 29 กุมภาพันธ์  2563) 

รายละเอียดวิธีการและระยะเวลาดำเนินงาน ระยะเวลา 
งบประมาณ

(บาท) ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะกรรมการและผู้เกี่ยวข้อง 12 พฤษภาคม 2562  งานห้องสมุด 

2. ขออนุมัติการจัดโครงการ 20  มิถุนายน  2562  งานห้องสมุด 

3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 24  มิถุนายน  2562  งานห้องสมุด 

4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 26  มิถุนายน  2562  งานห้องสมุด 

5. ดำเนินการจัดโครงการฯ 1 – 31 กรกฎาคม 2562 2,000 งานห้องสมุด 

6. รวบรวมประเมินโครงการฯ สรุปผลโครงการฯ 20 – 21 กมุภาพันธ์ 2563  งานห้องสมุด 

7. จัดทำรายงานผลการจัดโครงการเสนอผูบ้รหิาร 24-28  กมุภาพันธ์  2563 226 งานห้องสมุด 

รวม  2,227 บาท 
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8. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

  ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสด ุ      2,227 บาท 

9. หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 

 9.1  ฝ่ายอาคารสถานที ่

 9.2  งานหอ้งสมุด 

10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 10.1  เป้าหมายเชิงปริมาณ 

 10.2  เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

11.  การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประมาณ เครื่องมือ 

นักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธน ใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์
ด้วยการอ่านหนังสือ 

- การกำกบัติดตามประเมินผล 

- การตรวจสอบเอกสาร
หลักฐานการดำเนินงาน 

- แบบประเมิน 

 

12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 - ห้องสมุดวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน มีบรรยากาศทีเ่อื้อต่อการอ่านหนงัสอืมากข้ึน 

 - นักเรียน นักศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธนที่เข้าร่วมโครงการรู้จักใช้เวลาว่างใหเ้กิดประโยชน์ด้วยการอ่าน
หนังสือจะเป็นผู้ที่มีนสิัยรกัการอ่านและเห็นคุณค่าของการอ่านหนังสือมากข้ึน  
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ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 

      (นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาสุ)     (นายจรญู  มีนนท์) 

           บรรณารักษ ์      ฝ่ายอาคารสถานท่ี 

         หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 

 

 

 

 

 

การให้ความเห็นชอบโครงการ 

 เห็นชอบ 

 ไม่เห็นชอบ เพราะ 

................................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................. 

              

 

             (นายมนตรี สุขชุม) 

           ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

           ท่ีปรึกษาโครงการ 

 



502 
 

การอนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ

 ไม่อนุมัต ิ เพราะ 

................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................. ................. 

 

 

        (ผศ.ดร.จินตนา  จันทร์เจรญิ) 

          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

                        ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.  ชื่อโครงการ   : จัดซื้อหนังสือ วารสาร สิ่งพิมพ์ และจำหน่ายหนังสือเก่า 

2.  ลักษณะโครงการ : โครงการต่อเนื่อง 

3.  ผู้รบัผิดชอบโครงการ     

นายมนตรี  สุขชุม  ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ ที่ปรกึษาโครงการ 

  นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาส ุ บรรณารักษ์   หัวหน้าโครงการ 

  นางสาวณัฐญา  พลราชม    ฝ่ายธุรการ   เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตผุล 

 ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในปัจจุบนัมุ่งเน้นผูเ้รยีนเป็นสำคัญ ห้องสมุดวิทยาลัยเป็นแหล่งเรยีนรู้ทีส่ำคัญ

ที่สามารถช่วยให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองเพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีคุณภาพให้นักเรียน

นักศึกษามีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง ซึ่งสามารถใช้ห้องสมุดใน

การเผยแพร่สื่อต่าง ๆอย่างหนังสือ วารสาร สิ่งพิมพ์  และการจำหน่ายหนังสือเก่า ซึ่งทำได้ทั้งในและนอกสถานที่  

วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดกิจกรรมส่งเสริม

นิสัยรักการอ่าน และยกระดับความสามารถในการอ่าน รวมทั้งพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกสถานศึกษา ดังนั้นเพื่อให้

การดำเนินงานสู่การปฏิบัติให้เกิดความชัดเจนและความสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม จึงส่งเสริมให้ห้องสมุดมีหนังสือที่มี

สารประโยชน์ มีปริมาณเพียงพอ และความเหมาะสมตรงกับความต้องการของผู้เรียน และส่งเสริมการใช้หนังสือเพื่อการ

อ่าน และการเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด วิทยาลัย จึงได้จัดทำแนวปฏิบัติในการจัดหาหนังสือเข้าห้องสมุด และจำหน่าย

หนังสือเก่า เพื่อใช้ประกอบการคัดเลือกซื้อหนังสือ และใช้หนังสือที่มีในห้องสมุดให้ประโยชน์สูงสุดต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ 

2.1   เพื่อจัดซื้อหนังสือวารสารสิ่งพิมพ์ต่าง ๆที่ทันสมัยและมีประโยชน์ต่อนักเรียนเข้าห้องสมุด 

2.2   เพื่อซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพยากรต่าง ๆให้อยู่ในสภาพที่ใช้การได้ดีอยู่เสมอ 
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2.3   เพื่อคัดหนังสือเก่าล้าสมัยออกจากห้องสมุดเพื่อเพิ่มพื้นที่ในการเก็บรักษาหนังสือใหม่ 

2.4   ห้องสมุดมีหนังสือเพิ่มข้ึน 20% 

6. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ -      ห้องสมุดมีหนงัสือเพิ่มข้ึนจากเดมิ 20% 

3.2เชิงคุณภาพ -    ห้องสมุดวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธนให้บริการครบถ้วน 

 

๗. ขัน้ตอนวิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 

 (ระยะเวลาดำเนินการ ๑ – 31 ตุลาคม 2562 และ 1 - 31 มีนาคม  ๒๕63) 

ขั้นตอน  วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะกรรมการและผู้ทีเ่กี่ยวข้อง ๑  ตุลาคม  ๒๕62 และ 

2 มีนาคม 2563 

200 งานห้องสมุด 

๒.ขออนุมัติการจัดโครงการ 7  ตุลาคม  ๒๕62 และ 

6 มีนาคม 2563 

- งานห้องสมุด 

๓.ประชาสัมพันธ์ให้ครูและบุคลาการ
ทราบ 

9  ตุลาคม ๒๕62 และ 

10 มีนาคม 2563 

120 งานห้องสมุด 

๔.สำรวจจำนวนนักเรียนที่ต้องการร่วม
โครงการ 

๑0 – ๑1  ตุลาคม ๒๕62และ
12 – 13 มีนาคม 2563 

- งานห้องสมุด 

๕.ดำเนินการจัดโครงการฯ 15-25 ตุลาคม 2562 และ 

16 -25 มีนาคม 2563 

14,680 งานห้องสมุด 

๖.รวบรวมและสรปุผล 28 ตุลาคม ๒๕62 และ 

26 มีนาคม 2563 

- งานห้องสมุด 
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๗.จัดทำรายงานผลการจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหารโรงเรียน 

29-31 ตุลาคม  ๒๕62 

และ 27-31 มีนาคม 2563 

- งานห้องสมุด 

รวมงบประมาณ 15,000 บาท 

 

๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย    

  ค่าประชุมคณะกรรมการ    200 บาท 

  ประชาสมัพันธ์     120    บาท 

  ค่าหนังสือ-วารสาร          14,680   บาท 

     รวม          15,000  บาท 

๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 ๙.๑ ฝ่ายวิชาการ 

 ๙.2 งานห้องสมุด 

 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 ๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ : หอ้งสมุดมหีนังสือเพิ่มข้ึน 20% 

   ๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : งานบรกิารต่าง ๆจะมีคุณภาพดียิ่งขึ้น 
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1๑. การประเมนิผลโครงการ 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ห้องสมุดมหีนังสือวารสารสิ่งพิมพ์
เพิ่มข้ึน 

 

การกำกบัติดตามประเมินผล 

- การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน
การดำเนินงาน 

- แบบสอบถาม 
 

- แบบประเมิน 
- สังเกต 

 

12.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 

 12.1   ห้องสมุดมีหนงัสือเพิ่มจากเดิม 

 12.2- นักเรียน-นักศึกษา มีหนังสือศึกษาค้นคว้ามาก  

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 

 (นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาสุ)           (นางสาวณัฐญา  พลราชม) 
                  บรรณารักษ์                            ฝา่ยธุรการ                                    
             หัวหน้าโครงการ              เลขานุการโครงการ 
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การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ 
 
................................................................................................................................................................................. 
.............................................................................. ..................................................................................................................
.............................................................................................................................................. .................... 
          
 
 
                   (นายมนตรี  สุขชุม) 
                    ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
                    ท่ีปรึกษาโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ เพราะ 
 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................. 
 
          
 
           (ผศ.ดร.จินตนา      จันทร์เจรญิ) 
                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

                         ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.  ชื่อโครงการ  : งาน ยืม-คืนหนังสือ   

2.  ลักษณะโครงการ : โครงการต่อเนื่อง 

3.  ผู้รบัผิดชอบโครงการ  

นายมนตรี  สุขชุม  ผู้ช่วยรองผูอ้ำนวยการฝ่ายวิชาการ ที่ปรกึษาโครงการ 

  นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาส ุ บรรณารักษ์   หัวหน้าโครงการ 

  นางสาวณัฐญา  พลราชม   ฝ่ายธุรการ   เลขานุการโครงการ 

 

 4. หลักการและเหตุผล 

 ห้องสมุดเป็นแหลง่เรียนรูท้ี่สำคัญยิ่งสำหรับการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง ซึ่งในปัจจุบันการให้บริการด้านหนังสือ

ไม่เพียงพอกับจำนวนนักเรียนที่ต้องการใช้ในการศึกษาค้นคว้า ซึ่งบริการสำคัญของห้องสมุดทุกแห่ง คือ การให้ใช้และ

ให้ยืมหนังสือ การให้ใช้หนังสือหมายถึง การให้ใช้หนังสือภายในห้องสมุด หนังสือบางประเภทเป็นหนังสืออ้างอิง ห้องสมุด

จะให้ใช้ภายในสถานที่เท่านั้น สามารถนำหนังสือไปถ่ายเอกสารได้ โดยการกรอกแบบฟอร์มยืมหนังสือไปถ่ายเอกสาร การ

ให้ยืมหนังสือ โดยทั่วไป หมายถึง ให้ยืมออกไปอ่านที่บ้านได้ ถ้าในกรณีให้ยืมหนังสือ จะต้องกำหนดและหาวิธีที่จะทำให้

รู้จักผู้ยืม และให้ผู้ยืมคืนหนังสือ รวมทั้งหาวิธีควบคุมการยืม ควรมีระเบียบที่ชัดเจนเพื่อสะดวกแก่ผู้ร่วมปฏิบัติงาน เช่นใน

การยืมหนังสือให้ผู้ยืมสมัครสมาชิก เพื่อจัดทำทะเบียนผู้ยืม ในการยืมหนังสือให้ยืมด้วยตนเอง  

 ดังนั้น เพื่อให้ห้องสมุดเป็นแหล่งศึกษาหาความรู้ที่เพียงพอต่อผู้มารับบริการอยู่ตลอดเวลา            งาน

ห้องสมุดจึงจัดทำโครงการ “บริการยืม – คืนหนังสือ” ข้ึน  เพื่อให้นักเรียนและคุณครูมีหนังสือที่เพียงพอและตรงกับการ

ใช้ศึกษาค้นคว้ามากที่สุด 
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5. วัตถุประสงค ์

2.1 เพื่อใหบ้รกิารทีพ่อเพียงกบัจำนวนครูและนักเรียน นักศึกษา ได้อย่างครบถ้วน 

2.2 เพื่อจัดเกบ็ข้อมูลต่าง ๆ ของหอ้งสมุดได ้

 

6. เป้าหมาย 

3.1 เชิงปริมาณ  

 - สามารถให้บริการพอเพียงกบับุคลากรครูเจ้าหน้าที่ จำนวน  43  คน และ  นักเรียน-นักศึกษา  

  จำนวน  650  คน  อย่างครบถ้วนตลอดปีการศึกษา 2562 

3.2 เชิงคุณภาพ 

 - งานบริการต่าง ๆจะมีคุณภาพดียิ่งขึ้น       

๗. ขัน้ตอนวิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 

 (ระยะเวลาดำเนินการ ๑ มิถุนายน  2562 – 30 เมษายน ๒๕63) 

 

ขั้นตอน  วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 

(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะกรรมการและผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 3  มิถุนายน ๒๕62 ๒๐๐ งานห้องสมุด 

๒.ขออนุมัติการจัดโครงการ 10  มิถุนายน  ๒๕62 - งานห้องสมุด 

๓.ประชาสัมพันธ์ให้ครูและบุคลาการทราบ ๑1 มิถุนายน ๒๕62 - งานห้องสมุด 

๔.สำรวจจำนวนนักเรียนที่ต้องการร่วม ๑๑-๑๓ มิถุนายน ๒๕62 - งานห้องสมุด 
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โครงการ 

๕.ดำเนินการจัดโครงการฯ เดือนมิถุนายน ๒๕62 – 

20 มีนาคม ๒๕63 

1,200 งานห้องสมุด 

๖.รวบรวมและสรปุผล ๒3-25 มีนาคม ๒๕63 - งานห้องสมุด 

๗.จัดทำรายงานผลการจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหารโรงเรียน 

26-31 มีนาคม  ๒๕63 - งานห้องสมุด 

รวมงบประมาณ 1,400 บาท 

 

 

 

๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

 ค่าอาหารและเครือ่งดื่มผู้เข้าร่วมประชุม     200  บาท 

 ค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการ   1,200  บาท 

    รวม      1,400  บาท 

๙. หน่วยงานท่ีเกีย่วข้อง 

 ๙.๑ ฝ่ายวิชาการ 

 ๙.2 งานห้องสมุด 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 ๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ : รอ้ยละ ๘๐ ของนักเรียนชมรมห้องสมุดเข้าร่วมโครงการ 

   ๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : งานบรกิารต่าง ๆ จะมีคุณภาพดียิ่งข้ึน 
 
1๑. การประเมนิผลโครงการ 
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ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

งานบริการต่าง ๆ  ของ วิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธน มีคุณภาพดียิ่งขึ้น 

- แบบสอบถาม 
 

- แบบประเมิน 
- สังเกต 

 
12.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 12.1 ห้องสมุดสามารถให้บริการเพียงพอกบัจำนวนครูและนักเรียนนกัศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลย ี

 กรุงธน  อย่างครบถ้วน 

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 

 (นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาสุ)          (นางสาวณัฐญา  พลราชม) 
                  บรรณารักษ์                            ฝ่ายธุรการ                                    
             หัวหน้าโครงการ              เลขานุการโครงการ 
 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ
..................................................................................................................................... ............................................ 
................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................................. 
          
 
 
                   (นายมนตรี  สุขชุม) 
                    ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
                    ท่ีปรึกษาโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
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 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ เพราะ
............................................................................................................................................................................. .... 
................................................................................................................................................................................................
................................................................................... ............................................................................... 
 
 
 
          
           (ผศ.ดร.จินตนา  จันทรเ์จริญ) 
                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                         ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.  ชื่อโครงการ   : จัดซื้อหนังสือ ตำราเรียน 

2.  ลักษณะโครงการ : โครงการใหม ่

3.  ผู้รบัผิดชอบโครงการ     

นายมนตร ี สุขชุม  ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ ที่ปรกึษาโครงการ 

  นางสาวกัญฐิภัสร ์  บุญมาส ุ บรรณารักษ์   หัวหน้าโครงการ 

  นางเทพติยา จำเรญิ  ฝ่ายธุรการ   เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตผุล 

 ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในปัจจุบนัมุ่งเน้นผูเ้รยีนเป็นสำคัญ ห้องสมุดวิทยาลัยเป็นแหล่งเรยีนรู้ทีส่ำคัญ
ที่สามารถช่วยให้นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองเพื่อให้การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีคุณภาพให้นักเ รียน
นักศึกษามีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองรักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  

วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัดโครงการจัดซื้อ
หนังสือเรียน ตำราเรียน เนื่องจากผู้เรียนสามารถค้นคว้า หา ความรู้เพิ่มเติมได้อย่างสะดวก โดยการจัดซื้อตำราเรียนน้ัน 
จะซื้อให้มีความหลากหลาย แต่ยังคงเน้นให้สอดคล้องกับเนื้อหา  และยกระดับความสามารถในการอ่าน รวมทั้งพัฒนา
แหล่งเรียนรู้ ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงานสู่การปฏิบัติให้เกิดความชัดเจนและความสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม  จึงส่งเสริมให้
ห้องสมุดมีหนังสือที่มีสารประโยชน์ มีปริมาณเพียงพอ และความเหมาะสมตรงกับความต้องการของผู้เรียน และส่งเสริม
การใช้หนังสือเพื่อการอ่าน และการเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด วิทยาลัย จึงได้จัดทำแนวปฏิบัติในการจัดหาหนังสือเข้า
ห้องสมุด  เพื่อใช้ประกอบการคัดเลือกซื้อหนังสือ และใช้หนังสือที่มีในห้องสมุดให้ประโยชน์สูงสุดต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ 

2.1   เพื่อจัดซื้อหนังสือหนังสือ ตำราเรียน มีประโยชน์ต่อนักเรียนทุกช้ันปี ทุกแผนก 

2.2   ห้องสมุดมีหนังสืออ่านประกอบการเรียน การสอน โดยสอดคล้องกับหลักสูตร เพิ่มข้ึน  20 % 

6. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ - ห้องสมุดมหีนังสือตำราเรียน เพิ่มข้ึน   30 % 
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3.2  เชิงคุณภาพ -     ห้องสมุดวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมหีนังสือที่สอดคล้องกับเนื้อหา  

     หลักสูตร ทกุช้ันปี ทุกแผนก ครบถ้วน 

๗. ขัน้ตอนวิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 

(ระยะดำเนินการ ๑-30 พฤษภาคม /1-31 ตุลาคม 2562 และ 1 พฤษภาคม– 30 มิถุนายน 2563) 

ขั้นตอน  วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ(บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะกรรมการและผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 2 พฤษภาคม ๒๕62 /  

1 ตุลาคม 2562 และ 

4 พฤษภาคม 2563 

200 งานห้องสมุด 

๒.ขออนุมัติการจัดโครงการ 3-6 พฤษภาคม ๒๕62 /  

2-4 ตุลาคม 2562 และ 

5-7 พฤษภาคม 2563 

- งานห้องสมุด 

๓.ประชาสัมพันธ์ให้ครูและบุคลาการ
ทราบ 

7-9 พฤษภาคม ๒๕62 /  

7-8 ตุลาคม 2562 และ 

8 พฤษภาคม 2563 

180 งานห้องสมุด 

๔.สำรวจจำนวนนักเรียนที่ต้องการร่วม
โครงการ 

10 พฤษภาคม ๒๕62 /  

9-10 ตุลาคม 2562 และ 

11 พฤษภาคม 2563 

- งานห้องสมุด 

๕.ดำเนินการจัดโครงการฯ 13-28 พฤษภาคม ๒๕62 /  

11-22 ตุลาคม 2562 และ 

12-22 พฤษภาคม 2563 

14,200 งานห้องสมุด 

๖.รวบรวมและสรปุผล 29-30 พฤษภาคม ๒๕62 /  

24-28 ตุลาคม 2562 และ 

25-27 พฤษภาคม 2563 

- งานห้องสมุด 
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๗.จัดทำรายงานผลการจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหารโรงเรียน 

31 พฤษภาคม ๒๕62 /  

29-31 ตุลาคม 2562 และ 

28-29 พฤษภาคม 2563 

300 งานห้องสมุด 

รวมงบประมาณ 14,870 บาท 

 

๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย    

  ค่าประชุมคณะกรรมการ       200   บาท 

  ประชาสมัพันธ์       180    บาท 

  ค่าหนังสือ ตำราเรียน           14,200    บาท 

  ค่าเอกสารจัดทำรายงาน       300   บาท 

     รวม          14,870   บาท 

๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 ๙.๑ ฝ่ายวิชาการ 

 ๙.2 งานห้องสมุด 
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๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 ๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ : หอ้งสมุดมหีนังสือเพิ่มข้ึน 20 % 

   ๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : งานบรกิารต่าง ๆ จะมีคุณภาพดียิ่งขึ้น 
 

1๑. การประเมนิผลโครงการ 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ห้องสมุดมีตำราเรียน เพิ่มข้ึน 

 

การกำกบัติดตามประเมินผล 

- การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน
การดำเนินงาน 

- แบบสอบถาม 
 

- แบบประเมิน 
- สังเกต 

 

12.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 

 12.1   ห้องสมุดมีหนงัสือ ตำราเรียน เพิ่มจากเดิม 20 % 

 12.2- นักเรียน-นักศึกษา มีความสนใจค้นคว้าหาความรู้ ที่ห้องสมุดมากข้ึน 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 

 (นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาสุ)           (นางเทพติยา จำเริญ) 
                   บรรณารกัษ์                            ฝ่ายธุรการ                                    
                หัวหน้าโครงการ              เลขานุการโครงการ 
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การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
  เห็นชอบ 
  ไม่เห็นชอบ เพราะ 
 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................ 
 
 
                   (นายมนตรี  สุขชุม) 
                    ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
                    ท่ีปรึกษาโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 
  อนุมัต ิ
  ไม่อนุมัต ิ เพราะ 
 
................................................................................................................................................................................. 
................................................................................................................................................................................. 
 
          
 
           (ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 
                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

                         ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.  ชื่อโครงการ   :  ซ่อมวัสดุครุภัณฑ ์

2.  ลักษณะโครงการ :  โครงการต่อเนื่อง 

3.  ผู้รบัผิดชอบโครงการ     

นายสงคราม   ผ่านสำแดง ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายปกครอง   ที่ปรึกษาโครงการ 

นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาสุ      บรรณารักษ์   หัวหน้าโครงการ 

นายจรูญ   มีนนท ์  ฝ่ายอาคารสถานที ่  เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตผุล 

  ห้องสมุดเป็นแหลง่การเรียนรูภ้ายในที่สำคัญทีสุ่ดของวิทยาลัย  และเป็นศูนย์กลาง  ให้บริการความรู้ทางวิชาการ  
เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียน  การสอน  การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองของนักเรียน  นักศึกษา   สนับสนุนให้นักเรียน
นักศึกษามีคุณสมบัติในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้  สามารถใช้ทรัพยากรสารนิเทศ  ซึ่งเป็นองค์ประกอบ
ที่สำคัญ   ที่จะทำให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้  คิดเป็น  ทำเป็น    รักการอ่าน  และเกิดการใฝ่รู้ใฝ่เรียนตลอดชีวิต  ซึ่งเป็น
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ ตรงตามหลักสูตร     ด้วยเหตุผลดังกล่าวงานห้องสมุดจึงจัดทำโครงการนี้ข้ึน 

ฝ่ายอาคารสถานที่และงานห้องสมุดซึ่งเป็นผู้ได้รับมอบหมายให้ดูแลและรับผิดชอบงานด้านอาคารสถานที่ของ
วิทยาลัยโดยตรง    ได้ตระหนักและให้ความสำคัญในเรื่องนี้จึงได้จัดทำแผนงานสำหรับซ่อมบำรุงวัสดุครุภัณฑ์ต่าง ๆ ของ
วิทยาลัยไว้    เพื่อแก้ปัญหางานด้านวัสดุครุภัณฑ์ต่าง ๆ ของวิทยาลัยที่ชำรุดทรุดโทรม   ไม่เหมาะสมและไม่เอื้อต่อการใช้
บริการของครูนักเรียนให้สมบูรณ์และพร้อมใช้งานอยู่ตลอดไว้ 

5. วัตถุประสงค ์

2.1   เพื่อซ่อมบำรุงวัสดุ อุปกรณ์ในห้องสมุดให้อยู่ในสภาพใช้งานได้ดี 

2.2   เพื่อเป็นการประหยัดงบประมาณในการจัดซื้อวัสดุครภัุณฑ์ 
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6. เป้าหมาย 

6.1 เชิงปริมาณ 

 -      มีวัสด ุอุปกรณ์เพียงพอกบัผู้ใช้บริการ 

 -      ห้องสมุดสามารถให้บริการครู อาจารย์ นักเรียนนักศึกษาได้อย่างทั่วถึง 

6.2 เชิงคุณภาพ 

 -    วัสดุ อุปกรณ์ ห้องสมุดวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนอยู่ในสภาพใช้งานได้อยู่เสมอ 

7. ขัน้ตอนวิธีการ ระยะเวลาการดำเนินงาน งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 

    (ระยะเวลาการดำเนินงาน 1 พฤษภาคม - มิถุนายน 2562 และ 1 กันยายน – 31 ตุลาคม   2562) 

รายละเอียดวิธีการและระยะเวลา
ดำเนินงาน 

ระยะเวลา 
งบประมาณ

(บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะกรรมการและผู้เกี่ยวข้อง 2 พฤษภาคม 2562 

และ 3 กันยายน 2562 

100 งานห้องสมุด 

2. ขออนุมัติการจัดโครงการ 2-4 พฤษภาคม 2562 

และ 4-6 กันยายน2562 

- งานห้องสมุด 

3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ 7-11 พฤษภาคม 2562 

และ 10-13 กันยายน 2562 

- งานห้องสมุด 

4. ประชาสมัพันธ์ให้ครทูราบ 15 พฤษภาคม  2562 

และ 14 กันยายน 2562 

- งานห้องสมุด 

5. ดำเนินการจัดโครงการฯ 16 พฤษภาคม - 25 มิถุนายน 2562 

และ 17 กันยายน - 27 ตุลาคม 2562 

3,500 งานห้องสมุด 

6. รวบรวมประเมินโครงการฯ สรุปผล
โครงการฯ 

26-27 มิถุนายน 2562 - งานห้องสมุด 
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และ 28-29 ตุลาคม 2562 

7.จัดทำรายงานผลการจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหาร 

28-30 มิถุนายน 2562 

และ 30-31 ตุลาคม 2562 

200 งานห้องสมุด 

รวมงบประมาณ  3,800  

8. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

  ค่าอาหารว่างผู้เข้าร่วมประชุมโครงการ       200  บาท 

  ค่าใช้จ่ายในการซ่อมบำรงุวัสดุครุภัณฑ ์    3,500  บาท 

  ค่าอืน่ ๆ          100  บาท  
    รวม              3,800  บาท 

9.  หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 9.1 ฝ่ายอาคารสถานที ่

 9.2 งานห้องสมุด 

10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 10.1 เป้าหมายเชิงปรมิาณ 

 10.2 เป้าหมายเชิงคุณภาพ 

11.  การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของ
เป้าหมาย 

วิธีการประมาณ เครื่องมือ 

วัสดุครุภัณฑ์ห้องสมุดวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรงุธน มีความสวยงาม
เป็นระเบียบเรียบร้อยและพร้อม
ให้บรกิารอยู่ตลอดเวลา 

- การกำกบัติดตามประเมินผล 

- การตรวจสอบเอกสาร
หลักฐานการดำเนินงาน 

- แบบประเมิน 
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12. ผลท่ีคาดว่าว่าจะได้รบั 

 12.1 วัสดุครุภัณฑ์ ห้องสมุดวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มีความมั่นคงแข็งแรง ปลอดภัย สวยงามและเป็น
ระเบียบเรียบร้อย เพียงพอต่อครู นักเรียนและพร้อมให้บริการอยู่ตลอดเวลา 

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

      (นางสาวกัญฐิภัสร์ บญุมาส)ุ     (นายจรญู  มีนนท์) 

           บรรณารักษ ์      ฝ่ายอาคารสถานท่ี 

         หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 
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การให้ความเห็นชอบโครงการ 

 เห็นชอบ 

 ไม่เห็นชอบ เพราะ 

................................................................................................ ................................................................................................

.......................................................................................................................................................... ........ 

       

                (นายสงคราม  ผ่านสำแดง) 

           ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายปกครอง 

           ท่ีปรึกษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ

 ไม่อนมุัต ิ เพราะ 

........................................................................................ ........................................................................................................

........................................................................................................................................................ .......... 

 

 

        (ผศ.ดร.จินตนา  จันทร์เจรญิ) 

          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

                     ผู้อนุมัติโครงการ 
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๗๗. ชื่อโครงการ :  โครงการประเมินการบรหิารงาน ฝ่ายบรหิาร 

๗๘. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 

๗๙. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายโกศล วงศ์สวรรค์ รองผู้อำนวยการ      ที่ปรกึษาโครงการ 

นางเทพติยา จำเรญิ    รักษาการผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายธุรการ    หัวหน้าโครงการ 

นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาส ุ บรรณารักษ์       เลขานุการโครงการ 

 

๘๐. หลักการและเหตผุล 

ตามนโยบายมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕62 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

กระทรวงศึกษาธิการ ให้มีการวัดระดับคุณภาพการบริหารงานของผู้บริหารสถานศึกษาโดยให้คณะ

กรรมการบริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร ผู้เรียน และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินการทำงานของ

ผู้บริหาร โดยต้องมีการจัดประชุมครู บุคลากร และผู้ปกครอง พร้อมทั้ งนำความคิดเห็นของผู้ประเมินมาพัฒนา

และปรับปรุงแก้ไขในการบรหิารสถานศึกษาให้ไปในแนวทางที่ดีข้ึน ดังนั้นทางฝ่ายบริหาร วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุง

ธน จึงได้จัดทำโครงการประเมินการบริหารงาน เพื่อนำผลที่ประเมินมาพัฒนาเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลภายใต้ระบบการบริหารจัดการที่ดี และมีระบบการตรวจสอบการทำงานตามภารกิจของสถานศึกษา 

ตลอดจนจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการทำงานอย่างต่อเนื่องเพื่อปรับปรุงการทำงานและพัฒนาการ

ทำงานที่ดีข้ึน 

 

๘๑. วัตถุประสงค ์

๕.๑  เพื่อให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 
๕.๒  เพื่อให้สถานศึกษามีการประชุมครู และบุคลากรทางการศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 
๕.๓  เพื่อให้สถานศึกษามีการจัดประชุมผู้ปกครอง ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการอาชีวศึกษาอย่างน้อย
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
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๕.๔  เพื่อให้สถานศึกษามีการนำความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย ครู และบุคลากร
ทุกฝ่ายในสถานศึกษา ผู้ปกครอง รวมทั้งผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา 
๕.๕  เพื่อให้สถานศึกษามีการประเมินผลการบริหารงาน และภาวะผู้นำของผู้บริหารสถานศึกษาโดย
คณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย และมีผลประเมินเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 
 

๘๒. เป้าหมาย 

๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  

-  คณะกรรมการสถานศึกษา ครู บุคลากร ผู้เรียน และผู้ปกครองมสี่วนร่วมในการประเมินผลการทำงาน

ของผู้บรหิารสถานศึกษา 

๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  

-  การดำเนินงานจะเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใต้ระบบการบริหารจัดการที่ดี และมีการ

ตรวจสอบการทำงานตามภารกิจของสถานศึกษา  

 

๘๓. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 

(ระยะเวลาดำเนินการ เดือนตลุาคม ๒๕62 และ เดือนมีนาคม ๒๕63) 

ขั้นตอน วิธีการ 

 

ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมคณะกรรมการ 1 ตุลาคม 2562  - ฝ่ายห้องสมุด 

2.เสนอโครงการเพื่ออนมุัต ิ 4 ตุลาคม 2562 - ฝ่ายห้องสมุด 

3.ประสานฝ่ายต่าง ๆ เพื่อดำเนินโครงการ 7-16 ตุลาคม 2562 - ฝ่ายห้องสมุด 

4.ประชาสัมพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 17-31 ตุลาคม 2562 - ฝ่ายห้องสมุด 

5.เตรียมความพร้อมใหผู้้เข้าร่วมโครงการ 4 พฤศจิกายน 2562 - ฝ่ายห้องสมุด 

6.จัดเตรียมสถานที่/เอกสารโครงการ 5-6 พฤศจิกายน 2562 200 ฝ่ายห้องสมุด 
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7.ดำเนินการจัดโครงการ 7  พฤศจิกายน 2562 

- 21 มีนาคม 2563 

500 ฝ่ายห้องสมุด 

8.ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 22 - 28  มีนาคม 2563 200 ฝ่ายห้องสมุด 

9.จัดทารายงานผลสรปุโครงการเสนอผูบ้รหิาร 29  มีนาคม 2563 100 ฝ่ายห้องสมุด 

รวมงบประมาณ 1,000 บาท 

 

 

 

๓๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน ๑,๐๐๐ บาท   

๘.๑  ค่าเอกสาร     5๐๐  บาท 

(ค่าเอกสารแบบประเมิน / ค่าเอกสารประกอบการบรรยาย) 

๘.๒ ค่าดำเนินการโครงการ     500  บาท  

 

๓๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

๙.๑  คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 

๙.๒  ฝ่ายวิชาการ 

๙.๓  ครู และบุคลากร 

๙.๔  ผู้เรียน 

๙.๕  ผู้ปกครอง 

9.6 ฝ่ายห้องสมุด 
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๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 

๑๐.๑     เป้าหมายเชิงปริมาณ :  

-   ร้อยละ ๘๕ คณะกรรมการสถานศึกษา ครู บุคลากร ผูเ้รยีน และผู้ปกครองมสี่วนร่วมในการ

ประเมินผลการทำงานของผู้บริหารสถานศึกษา 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  

-   การดำเนินงานจะเกิดประสิทธิภาพและประสทิธิผลภายใต้ระบบการบรหิารจัดการที่ดี และ 

มีการตรวจสอบการทำงานตามภารกจิของสถานศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕ และต้องมีคะแนนเฉลี่ย 

ไม่ต่ำกว่า ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 

๑๗. การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละ ๘๕ คณะกรรมการสถานศึกษา ครู 

บุคลากร ผู้เรียน และผู้ปกครองมีส่วนร่วมใน

การประเมินผลการทำงานของผู้บริหาร

สถานศึกษา 

- การดำเนินงานจะเกิดประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผลภายใต้ระบบการบรหิารจัดการทีด่ี 

และมีการตรวจสอบการทำงานตามภารกิจ

ของสถานศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕ และ

ต้องมีคะแนนเฉลี่ยไม่ต่ำกว่า ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 

 

- มีแบบประเมินความพงึ

พอใจ 

- การจัดประชุม ครู บุคลากร 

และผูป้กครอง 

 

- แบบสอบถามความ

พึงพอใจ 

- ข้อเสนอแนะ 

- วาระการประชุม 
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๑๘.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

 

๕.๑   สถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายของหน่วยงานต้นสังกัด 

๕.๒   สถานศึกษามีการประชุมครู และบุคลากรทางการศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 

๕.๓   สถานศึกษามีการจัดประชุมผู้ปกครอง ผูท้ี่มสี่วนเกี่ยวข้องกบัการจัดการอาชีวศึกษาอย่างน้อย 

ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 

๕.๔   สถานศึกษามีการนำความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย ครู และบุคลากร 

        ทุกฝ่ายในสถานศึกษา ผู้ปกครอง รวมทั้งผู้ที่มสี่วนเกี่ยวข้องไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา 

๕.๕   สถานศึกษามีการประเมินผลการบรหิารงาน และภาวะผู้นำของผู้บรหิารสถานศึกษาโดย 

        คณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย และมผีลประเมินเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 

 

รับผิดชอบโครงการ 

 

(นางเทพติยา  จำเรญิ )           (นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาสุ) 

รักษาการผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายธุรการ         บรรณารักษ์ 

      หัวหน้าโครงการ       เลขานุการโครงการ 
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การให้ความเห็นชอบโครงการ 

 เห็นชอบ 

 ไม่เห็นชอบ เพราะ

................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................... 

      

 

                (นายโกศล     วงศ์สวรรค์) 

           รองผู้อำนวยการ  

        ท่ีปรึกษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ

 ไม่อนุมัต ิ  

เพราะ

................................................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 

 

 

        (ผศ.ดร.จินตนา  จันทร์เจรญิ) 

          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

                    ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.  ชื่อโครงการ   : ศูนยฺวิทยบริการ 

2.  ลักษณะโครงการ : โครงการใหม ่

3.  ผู้รบัผิดชอบโครงการ     

นายมนตร ี สุขชุม  ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ ที่ปรกึษาโครงการ 

  นางสาวกัญฐิภัสร ์  บุญมาส ุ บรรณารักษ์   หัวหน้าโครงการ 

  นางเทพติยา จำเรญิ  ฝา่ยธุรการ   เลขานุการโครงการ 

4. หลักการและเหตผุล 

  ฝ่ายงานห้องสมุด ได้ดำเนินโครงการจัดบริการวิชาการด้านห้องสมุดแก่โรงเรียน  สร้างความร่วมมือด้านการ
จัดการห้องสมุดให้แก่ครูอาจารย์ เจ้าหน้าที่บุคลากรนักเรียนจากโรงเรียนและศึกษาที่สนใจเพื่อให้การช่วยเหลือบุคลากร 
ผู้เรียน ผู้ปฏิบัติงานห้องสมดุที่ต้องการทกัษะความรู้ในการจัดทรัพยากรหมวดหมู่ทรัพยากรสาระสนเทศการบริหารจัดการ
สาระสนเทศของห้องสมุดด้วยเทคโนโลยีสาระสนเทศและการจัดบริการสาระสนเทศอิเล็กทรอนิกส์เพื่อการพัฒนา
ปรับเปลี่ยนการจัดบริการห้องสมุดให้เข้ากับวิทยาการในยุคปัจจุบันให้มีกระบวนการจัดการที่สะดวกมากขึ้นและส่งเสริม
การจัดบริการห้องสมุดในฐานะแหล่งความรู้เพื่อการเรียนรู้ในสังคมชุมชนโดยไม่จำกัดเวลาและสถานที่ให้ผู้มารับบริการมี
ทักษะในการศึกษาค้นคว้าหาข้อมูลด้วยตัวเองและสร้างเสริมนิสัยรักการอ่านใฝ่รู้ใฝ่เรียนให้แก่สังคมชุมชนอย่างกว้างขวาง
ดังนั้นในปีงบประมาณ 2562      วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจึงได้จัดทำโครงการ จึงได้ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการจัด
โครงการ และยกระดับความสามารถในพัฒนาตนเอง รวมทั้งพัฒนาแหล่งเรียนรู้  ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินงานสู่การปฏิบัติ
ให้เกิดความชัดเจนและความสำเร็จอย่างเป็นรูปธรรม  จึงส่งเสริมให้ห้องสมุดมีสารประโยชน์ และความเหมาะสมตรงกับ
ความต้องการของผู้เรียน การเรียนรู้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด วิทยาลัย จึงได้จัดทำแนวปฏิบัติในการจัด   โครงการศูนยวิทย
บริการให้ประโยชน์สูงสุดต่อไป 

5. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อให้วิทยาลัยสามารถดำเนินงานห้องสมุดให้มีประสิทธิภาพและสามารถใช้เป็นแหล่งความรู้เพื่อการศึกษา
ค้นคว้าได้ตรงตามวัตถุประสงค์ 

2. เพื่อจัดบริการวิชาการหอ้งสมุดและแนะนำการจัดการห้องสมุดให้ครูอาจารย์นักเรียนนักศึกษารวมถึงบุคลากร
ที่เกี่ยวข้อง 
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3. เพื่อสนับสนุนการจัดการการศึกษาให้มีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 

4. เพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีความทันสมัยได้มาตรฐานและเพิ่มประสิทธิภาพแก่ผู้เรียนและครูอาจารย์ 

6. เป้าหมาย 

3.1  เชิงปริมาณ - ห้องสมุดมผีู้ใช้บริการ เพิ่มข้ึน 20 %  

3.2  เชิงคุณภาพ -     ห้องสมุดวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมหีนังสือ แหล่งเรียนรู้ ทีส่ามารถ 

  ค้นคว้า หาข้อมูล ที่สอดคลอ้งกบัเนื้อหา หลักสูตร ทุกช้ันปี ทุกแผนก ครบถ้วน 

๗. ขัน้ตอนวิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 

(เวลาดำเนินการ ๑ มิถุนายน – 30 กันยายน 2562 และ 1 พฤศจิกายน 2562 - 28 กุมภาพันธ์ ๒๕63) 

ขั้นตอน  วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

๑.ประชุมคณะกรรมการ
และผูท้ี่เกี่ยวข้อง 

3  มิถุนายน  ๒๕62 และ 

1 พฤศจิกายน 2562 

100 งานห้องสมุด 

๒.ขออนุมัติการจัดโครงการ 7  มิถุนายน  ๒๕62 และ 

4 พฤศจิกายน 2562 

- งานห้องสมุด 

๓.ประชาสัมพันธ์ให้ครูและ   

บุคลาการทราบ 

10 มิถุนายน ๒๕62 และ 

11 พฤศจิกายน 2562 

200 งานห้องสมุด 

๔.สำรวจจำนวนนักเรียนที่
ต้องการร่วมโครงการ 

๑1 – ๑4  มิถุนายน ๒๕62 และ 

12–13 พฤศจกิายน 2562 

- งานห้องสมุด 

๕.ดำเนินการจัดโครงการฯ 17 มิถุนายน – 20 กันยายน 2562 และ 

16 พฤศจิกายน 2562 – 17 กุมภาพันธ์ 2563 

4,800 งานห้องสมุด 

๖.รวบรวมและสรปุผล 23-25 กันยายน ๒๕62 และ 

18-20 กุมภาพันธ์ 2563 

- งานห้องสมุด 

๗.จัดทำรายงานผลการจัด
โครงการเสนอผู้บริหาร

26-30 กันยายน  ๒๕62 - งานห้องสมุด 
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โรงเรียน และ 21-28 กุมภาพันธ์ 2563 

รวมงบประมาณ 5,000 บาท 

 

 

 

๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย    

  ค่าประชุมคณะกรรมการ       100   บาท 

  ประชาสมัพันธ์        100    บาท 

  ค่าดำเนินการจัดการโครงการ             4,800    บาท 

     รวม             5,000   บาท 

๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 ๙.๑ ฝ่ายวิชาการ 

 ๙.2 งานห้องสมุด 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 ๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  ห้องสมุดมผีู้ใช้บริการ เพิ่มข้ึน 20 % 

   ๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  ห้องสมุดวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมหีนังสือ แหล่งเรียนรู้ ทีส่ามารถ   
ค้นคว้า หาข้อมูล ที่สอดคลอ้งกบัเนื้อหา หลักสูตร ทุกช้ันปี ทุกแผนก 
ครบถ้วน 
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1๑. การประเมนิผลโครงการ 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ห้องสมุดมี ผู้ใช้บริการเพิ่มข้ึน  การกำกบัติดตามประเมินผล 

- การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน
การดำเนินงาน 

- แบบสอบถาม 

- แบบประเมิน 
- สังเกต 

 

12.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 

 12.1   ห้องสมุดมีหนงัสือเพิ่มจากเดิม 

 12.2- นักเรียน-นักศึกษา มีหนังสือศึกษาค้นคว้ามาก  

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 

 (นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาสุ)           (นางเทพติยา จำเริญ) 
                   บรรณารกัษ์                            ฝ่ายธุรการ                                    
                หัวหน้าโครงการ              เลขานุการโครงการ 
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การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
  เห็นชอบ 
  ไม่เห็นชอบ เพราะ 
 
........................................................................................................ ......................................................................... 
................................................................................................................................................................................ 
 
 
                   (นายมนตรี  สุขชุม) 
                    ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
                    ท่ีปรึกษาโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 
  อนุมัต ิ
  ไม่อนุมัต ิ เพราะ 
 
.............................................................................. ................................................................................................... 
............................................................................................................................................................ ..................... 
 
         
 
           (ผศ.ดร.จินตนา   จันทรเ์จริญ) 
                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

                         ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.ชื่อโครงการ:  โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี ฝ่ายห้องสมุด 

2.ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 

3.ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายโกศล วงศ์สวรรค์ รองผู้อำนวยการ                      ที่ปรึกษาโครงการ 

นางเทพติยา       จำเริญ   รักษาการรองผอ.ฝ่ายธุรการ หัวหน้าโครงการ 

นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาส ุ บรรณารักษ์   เลขานุการ 

  

4.หลักการและเหตุผล 

จากการปฏิรูปให้มีการปฏิรูปใน ๔ ด้านหลักคือคุณภาพของคนไทยคุณภาพของครูและบุคลากรคุณภาพ การจัด
กระบวนการการบริหารจัดการและการระดมทรัพยากรในการจัดการศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนโดยการมีส่วนร่วม
ของครูและบุคลากรทางการศึกษาได้กำหนดเป้าหมายและแผนการพัฒนาสถานศึกษาโดยอาศัย แนวทางมาตรฐานการ
ประกันคุณภาพภายในสำหรับวิทยาลัยของสำนักมาตรฐานการอาชีวศึกษาพ.ศ.๒๕62 เพื่อการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษาด้านการอาชีวศึกษาของสำนักรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพ การศึกษา  (องค์การมหาชน)ดังนั้น
เพื่อให้การวางแผนการดำเนินงานของฝ่ายธุรการมีการระดมความคิดเห็นสอดคล้องแนวทางการปฏิรูปการศึกษาทศวรรษ
ที่๒และแผนการพัฒนาสถานศึกษาฝ่ายห้องสมดุ จึงเห็นสมควร เสนอโครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี  ๒๕62 ฝ่าย
ห้องสมุด ข้ึนเพื่อเป็นแนวทางในการจัดทำแผนปฏิบัติการของวิทยาลัยต่อไป 

 

5.วัตถุประสงค ์

1.เพื่อให้ฝ่ายธุรการมกีรอบและแนวทางใช้ในการบริหารจัดการศึกษาที่ทันสมัยสอดคลอ้งกับความ ต้องการ และ
การประเมินคุณภาพสถานศึกษา 

2.เพื่อรวบรวมโครงการฝ่ายห้องสมุด จัดทำเป็นแผนปฏิบัตกิารในการบรหิารงานของงานห้องสมุด ประจำปี ๒๕
62 
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6.เป้าหมาย 

         ๖.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ :     ครูและบุคลากรของฝ่ายห้องสมุด จำนวน 5 คน 

         ๖.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ :     วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีแผนปฏิบัติการประจำปี      

        ฝ่ายห้องสมุดที่เกิดจากการระดมสมองของครูและบุคลากรและได้รับความเห็นชอบโดยฝ่ายบริหาร 

  

 

 

 

 

 

 

 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

ประชุมคณะกรรมการและผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 2 พฤษภาคม ๒๕62 200 ห้องสมุด 

ขออนุมัติการจัดโครงการ ๗ พฤษภาคม ๒๕62 - ห้องสมุด 

ประชาสมัพันธ์ให้ครูและบุคลากรทราบ ๑๐ พฤษภาคม๒๕62 - ห้องสมุด 

ดำเนินการจัดโครงการ ๑3 พฤษภาคม – 24 มิถุนายน ๒๕62 1,000 ห้องสมุด 

สรปุผลจากแบบประเมิน 25 – 27 มิถุนายน ๒๕62 200 ห้องสมุด 

จัดทำรายงานผลการจัดโครงการเสนอ   

ผู้ บรหิารโรงเรียน 
28-30 มิถุนายน ๒๕62 200 ห้องสมุด 

รวมงบประมาณ 1,600 บาท 
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7.ขัน้ตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รับผิดชอบ 

(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม – ๓๐ มิถุนายน ๒๕62) 

8.ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณ จำนวน 1,600 บาท  

  ๘.๑ ค่าเอกสาร           600   บาท 

  (เอกสารงานประกันคุณภาพภายในและภายนอก) 

  ๘.๒ ค่าจัดสถานที ่       ๑,๐๐๐   บาท 

9.หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

๙.๑  ฝ่ายห้องสมุด 

๙.๒  ฝ่ายงานประกันคุณภา 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :   ครผูู้สอนและบุคลากรของฝ่ายห้องสมุด 

เข้าร่วมการจัดทำแผนปฏิบัตกิารประจำปี 

๑๐.๒  เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีแผนปฏิบัติการประจำปีของฝ่ายห้องสมุด 

เกิดจากการระดมสมองของครูและบุคลากรของในฝ่ายและมีการติดตามประเมินผลการดำเนิน 

งานด้วยกระบวนการ PDCA  
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11.การประเมนิผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีแผนปฏิบัติ
การประจำปีทีเ่กิดจากการระดมสมอง
ของครูและ บุคลากรของฝ่าย 

และมีการติดตามประเมินผลการ 

ดำเนินงานด้วยกระบวนการ PDCA  

การติดตามประเมินผลการ
ดำเนินงานด้วยกระบวนการ PDCA
แผนปฏิบัติการประจำปีงาน
ห้องสมุดได้รบัความเห็นชอบ 

จากฝ่ายบรหิาร 

รายงานผลการปฏิบัตงิาน
ประจำปหี้องสมุด 

 

12. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 

 ๑๑.๑  ฝ่ายห้องสมุด มีกรอบและแนวทางใช้ในการบรหิารจัดการศึกษาที่ทันสมัยสอดคล้อง 

           กบัความต้องการ และการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 

 ๑๑.๒  รวบรวมโครงการต่าง ๆ ของฝ่ายหอ้งสมุด จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการในการบรหิารงาน 

                    ฝ่ายห้องสมุด ประจำปงีบประมาณ ๒๕62 

 

ผู้รบัผิดชอบโครงการ 

 

 

              (นางเทพติยา       จำเริญ )     (นางสาวกญัฐิภัสร์ บุญมาสุ) 

    รักษาการผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายธุรการ            บรรณารักษ ์

                  หัวหน้าโครงการ                  เลขานุการโครงการ 

การให้ความเห็นชอบโครงการ 
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  เห็นชอบ 

  ไม่เห็นชอบ  

 

เพราะ....................................................................................................................................................................... 

........................................................................................ ......................................................................................... 

...................................................................................................................................................................... ........... 

                 (นายโกศล     วงศ์สวรรค์) 

              รองผูอ้ำนวยการ 

             ทีป่รกึษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ 

  อนุมัต ิ

           ไม่อนุมัต ิ

 

เพราะ................................................................................. ...................................................................................... 

......................................................................................................................................................................... ........ 

................................................................................................................................................................................. 

 

          

           (ผศ.ดร.จินตนา      จันทร์เจรญิ) 

                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

         ผู้อนุมัติโครงการ 
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๒๔. ชื่อโครงการ :  โครงการจัดทำรายงานประจำปกีารศึกษา 2562 

๒๕. ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง 

๒๖. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   

นายมนตร ี สุขชุม  ผู้ช่วยรองผอ.ฝ่ายวิชาการ  ที่ปรกึษาโครงการ 

นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาส ุ บรรณารักษ์   หัวหน้าโครงการ  

  นางสาวเรณุมาศ  สุขสุโฉม ฝา่ยธุรการ-การเงิน  เลขานุการโครงการ 

 

๒๗. หลักการและเหตผุล 

จากการปฏิรูป ให้มีการปฏิรูปใน ๔ ด้านหลัก คือ คุณภาพของคนไทย คุณภาพของครูและบุคลากร 

คุณภาพการจัดกระบวนการ / การบริหารจัดการ และการระดมทรัพยากรในการจัดกา รศึกษา วิทยาลัย

เทคโนโลยีกรุงธน โดยการมีส่วนร่วมของครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้กำหนดเป้าหมายและแผนการพัฒนา

สถานศึกษาโดยอาศัยแนวทางมาตรฐานการประกนัคุณภาพภายในสำหรับวิทยาลยั        ของสำนักมาตรฐานการ

อาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕62 เพื่อการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และการประเมินคุณภาพภายนอก ด้านการ

อาชีวศึกษา ของสำนักรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 

ดังนั้น เพื่อให้การวางแผนการดำเนินงานของสถานศึกษามีการระดมความคิดเห็นสอดคล้องกับแนว

ทางการปฏิรูปการศึกษาทศวรรษที่ ๒ และแผนการพัฒนาสถานศึกษา งานวางแผนฯ จึงเห็ นสมควรเสนอ

โครงการจัดทำแผนปฏิบัติการประจำปี งบประมาณ ๒๕62 ข้ึนเพื่อเป็นแนวทางในการบริหารจัดการศึกษาของ

ฝ่ายห้องสมุดต่อไป 

๒๘. วัตถุประสงค ์

๓. เพื่อใหฝ้่ายหอ้งสมุด มีกรอบและแนวทางใช้ในการบรหิารจดัการศึกษาที่ทันสมัยสอดคล้องกบั 

ความต้องการ และการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 

๔. เพื่อรวบรวมโครงการต่าง ๆ ของงาน / สาขาวิชา / ฝ่าย จัดทำเป็นรายงานประจำปีของ 

ฝ่ายห้องสมุด 
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๒๙. เป้าหมาย 

๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ  : ครูและบุคลากรของวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธนทกุฝ่าย 

๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีแผนปฏิบัติการประจำปทีี่เกิดจากการ  

                                          ระดมสมองของครูและบคุลากรของทุกฝ่าย และได้รบัความเห็นชอบ  

                                          โดยคณะกรรมการสถานศึกษา 

 

๓๐. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 

(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ ตุลาคม 2562 – ๓๐ มิถุนายน ๒๕63) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๒๘. ประชุม
คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

๑  ตุลาคม  ๒๕62 - 
ฝ่ายห้องสมุด 

๒๙. ขออนุมัตกิารจัด
โครงการ 

7 ตุลาคม  ๒๕62 - ฝ่ายห้องสมุด 

๓๐. ประชาสมัพันธ์ให้
ครูและบุคลากรทราบ 

8 - 10 ตุลาคม ๒๕62 - ฝา่ยห้องสมุด 

๓๑. ดำเนินการจัด
โครงการ 

๑๑ ตุลาคม 2562  -   

22 มิถุนายน  ๒๕63 
700 

ฝ่ายห้องสมุด 

๓๒. สรปุผลจากแบบ
ประเมิน 

23 – 25 มิถุนายน ๒๕63 1๐๐ ฝ่ายห้องสมุด 

๓๓. จัดทำรายงานผล
การจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหารโรงเรียน 

26 – 30 มิถุนายน ๒๕63 2๐๐ 
ฝ่ายห้องสมุด 

รวมงบประมาณ 1,๐๐๐  
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๔๐. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณ จำนวน 1,๐๐๐ บาท  

 ๘.๑ ค่าเอกสาร       5๐๐ บาท 

 (เอกสารงานประกันคุณภาพภายในและภายนอก) 

 ๘.๒ ค่าจัดสถานที ่      5๐๐ บาท 

๔๑. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

๙.๑  ฝ่ายห้องสมุด 

๙.๒  ฝ่ายงานประกันคุณภาพ 

 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ : ครูผูส้อนและบุคลากรของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนทุกฝ่ายเข้าร่วมการจัดทำ

รายงานประจำป ี(SAR 2562) 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีแผนปฏิบัติการประจำปฝี่ายหอ้งสมุดทีเ่กิด  

                                         จากการระดมสมองของครูและบุคลากร และมกีารติดตามประเมินผล  

                                         การดำเนินงานด้วยกระบวนการ PDCA  
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๔๒. การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีรายงาน

ประจำปีฝ่ายห้องสมุดที่เกิดจากการ

ระดมสมองของครูและบุคลากรของ

ฝ่าย และมีการติดตามประเมินผล

การดำเนินงานด้วยกระบวนการ 

PDCA  

 

- การติ ดตามป ระ เมิ นผลการ

ดำเนินงานด้ วยกระบวนการ 

PDCA  

- รายงานประจำปี ได้รับความ

เห็นชอบจากฝ่ายบริหาร 

- ร า ย ง า น ผ ล ก า ร ป ฏิ บั ติ ง า น

ประจำปีของฝ่ายห้องสมุด 

 

๔๓. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๑.๑  วิทยาลัยฯ มีกรอบและแนวทางใช้ในการบรหิารจัดการศึกษาที่ทันสมัยสอดคล้องกับความ  

           ต้องการ และการประเมินคุณภาพสถานศึกษา 

๑๑.๒  รวบรวมโครงการต่าง ๆ ของงาน / สาขาวิชา / ฝ่าย จัดทำเป็นแผนปฏิบัติการในการบริหาร 

สถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ ๒๕62 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

 

    (นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาส)ุ           (นางสาวเรณุมาศ สุขสุโฉม) 

             บรรณารักษ์                        ฝา่ยธุรการ 

         หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 
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การให้ความเห็นชอบโครงการ 

 เห็นชอบ 

 ไม่เห็นชอบ เพราะ

................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

          

                    (นายมนตรี สุขชุม) 

                    ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

                      ท่ีปรึกษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ 

  

 อนุมัต ิ

 ไม่อนุมัต ิ เพราะ

................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................ 

 

          

         (ผศ.ดร.จินตนา    จันทร์เจริญ) 

                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

                         ผู้อนุมัตโิครงการ 
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๘๔. ชื่อโครงการ :  โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
๘๕. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
๘๖. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายมนตรี สุขชุม   ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการ ที่ปรึกษาโครงการ 
นางสาวกัญฐิภัสร์  บุญมาสุ  หัวหน้าโครงการ  หัวหน้าโครงการ 
นายภาณุพงศ์ เลิศเจริญสวัสดิ์  ฝ่ายธุรการ  เลขานุการโครงการ 
 

๘๗. หลักการและเหตุผล 
ในการดำเนินงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษามีหลักเกณฑ์ทั่วไปที่ต้องคำนึงอยู่เสมอว่า การ

ประกันคุณภาพภายในเป็นงานที่ต้องดำเนินการโยยึดหลักการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายในสถานศึกษาและชุมชน 
เป็นงานที่ต้องปฏิบัติอย่างต่อเนื่องตามวงจร การบริหารงาน คือ ร่วมกันวางแผน  (Plan) ร่วมกันปฏิบัติงาน (Do) 
ร่วมกันตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ (Check) และร่วมกันนำผลการประเมินมาปรับปรุง (Act) โดยมีกำหนด
มาตรฐานการศึกษา ๗ มาตรฐาน ๓๕ ตัวบ่งช้ี เพื่อใช้เป็นหลักในการเทียบเคียงสำหรับการตรวจสอบ ประเมินผล
และประกันคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นมาตรฐานที่เขียนในรูปของคาดหวังที่สถานศึกษาจะต้องบรรลุถึง
ข้ันตอนการดำเนินงานร่วมกันตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ (Check) จึงต้องวางกรอบและกำหนดเครื่องมือ
รวบรวมและวิเคราะห์ข้อมูล แปลความ สรุปผลการประเมินและเขียนเป็นรายงานคุณภาพการศึกษาประจำปี 
เพื่อเผยแพร่ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ พร้อมทั้งเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชน และในข้ันตอนน้ีต้องเป็น
การดำเนินงานต่อเนื่องของทุกปี จากภารกิจดังกล่าวงานประกันคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา จึงเห็นควรให้มี
การดำเนินโครงการอบรมการประกันคุณภาพภายในและภายนอกเพื่อพัฒนาบุคลากรภายในสถานศึกษา เพื่อให้
เกิดความตระหนัก ความเข้าใจที่ถูกต้องตรงกัน เพื่อขยายรวมไปถึงการเก็บรวบรวมข้อมูลควบคู่ไปกับการ
ปฏิบัติงาน ทำให้สามารถยืนยันคุณภาพได้อย่างถูกต้องและตรงกับหลักวิชาการ ซึ่งทำให้สะดวกในการเก็บ
รวบรวมข้อมูล โดยคณะครู บุคลากรที่เข้ารับการอบรมทุกท่านมีความรู้ความเข้าใจและมีความศรัทธาต่องาน
ประกันคุณภาพวิทยาลัยฯ และร่วมดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา เพื่อนำไปใช้เก็บ
รวบรวมข้อมูลตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา เพื่อนำไปใช้เก็บรวบรวมข้อมูลให้มีความเที่ยงตรงได้ต่อไป 

 
๘๘. วัตถุประสงค ์

๕.๑  เพื่อให้ผู้บริหาร ครูบุคลากรทางการศึกษา มีการพัฒนาความรู้ ความเข้าใจและตระหนัก 
เกี่ยวกับงานประกันคุณภาพเพิ่มข้ึน 
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๕.๒  ร่วมกันวางแผน (Plan) ร่วมกันปฏิบัติงานตามแผน (Do) ร่วมกันตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ 
(Check) และร่วมกันนำผลการประเมินมาปรับปรุง (Act) โดยมีมาตรฐานการศึกษาเป็นบรรทัดฐาน 

๕.๓  เพื่อสร้างความตระหนักในการเข้ารับการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาจากต้นสังกัดและ  
การประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) 
สมศ. ในรอบต่อไป 
 

๕.๔  เพื่อให้เกิดความเข้าใจที่ถูกต้องตรงกันเกิดเจตคติและทัศนคติที่ดีต่อผู้ร่วมงานทุกระดับ 
๕.๕  เสริมสร้างความสามัคคีของหมู่คณะ 
 

๘๙.  เป้าหมาย 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  

- ครู และบุคลากรในฝ่ายธุรการทุกคนของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทีเ่กี่ยวข้องกบัการ  
  ดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาฝ่ายหอ้งสมุด จำนวน 5 คน 

๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
- เพื่อพัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาฝ่ายห้องสมุด ตระหนัก เข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินงาน  
  ประกันคุณภาพภายในหน่วยงาน การจัดทำ และรวบรวมข้อมูลเพื่อให้มีความถูกต้องเที่ยงตรง 
 

๗.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม ๒๕62 – ๓0 เมษายน ๒๕63) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 

 (บาท) 
ผู้รับผิดชอบ 

๕๗. ประชุมผู้ที่เกี่ยวข้อง 2 พฤษภาคม ๒๕๕2 - ฝ่ายห้องสมุด 

๕๘. ขออนุ มั ติ ก ารจั ด
โครงการ 

6 - 10 พฤษภาคม 

๒562 
- ฝ่ายห้องสมุด 

๕๙. ป ระ ชุ ม ค รู  แ ล ะ
บุคลากรทั้งวิทยาลัย 

13 - 15 พฤษภาคม ๒๕62 1๐๐ ฝ่ายห้องสมุด 

4. ดำเนินการโครงการ 16 พฤษภาคม ๒๕62 –  

30 พฤษภาคม 2563 
1,500 ฝ่ายห้องสมุด 
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5. สรุปผลโครงการ 3 มิถุนายน 2562 – 

20 เมษายน ๒๕63 
100 ฝ่ายห้องสมุด 

6. รายงานผลต่อผู้บริหาร 21 - 24 มีนาคม ๒๕63 100 ฝ่ายห้องสมุด 

 27 - 30 เมษายน ๒๕63 1,800 ฝ่ายห้องสมุด 

รวมงบประมาณ 1,800  

 
๔๔. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณ จำนวน  1,800  บาท  
 ๘.๑ ค่าเอกสาร     3๐๐   บาท 
 (เอกสารประกอบการบรรยาย / แบบประเมิน) 
 ๘.๒  ค่าดำเนินการโครงการ 1,500  บาท 
 

๔๕. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.1 ครู และบุคลากรฝ่ายห้องสมุด วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน จำนวน 5  คน 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  

- ร้อยละ ๘๕ ของครูผูส้อน และบุคลากรทกุคนของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมการอบรมการ
ประกันคุณภาพภายในและภายนอก 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
-    พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาฝ่ายห้องสมุด ตระหนัก เข้าใจเกี่ยวกับการดำเนินงาน  
     ประกันคุณภาพการศึกษาฝ่ายห้องสมุด การจัดทำ และรวบรวมข้อมูลเพื่อให้มีความถูกต้อง  
     เที่ยงตรงไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘5 
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๑๙.   การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

พัฒนาครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาฝ่ ายห้ อ งสมุ ด  ตระห นั ก 
เข้าใจ เกี่ ย วกั บการดำเนิ นงาน
ประกันคุณภาพการศึกษาฝ่าย
ห้องสมุด การจัดทำ และรวบรวม
ข้อ มู ล เพื่ อ ให้ มี ค ว าม ถู ก ต้ อ ง
เที่ยงตรงไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕ 

  

- ความพึงพอใจของผูเ้ข้าร่วม
โครงการ 

- มีการติดตามผลการดำเนินงาน 

- แบบประเมินความพึงพอใจ
ของผู้เข้าร่วมโครงการ 

 
๒๐.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  ผู้บริหาร ครูบุคลากรทางการศึกษาฝ่ายห้องสมุด มีการพัฒนาความรู้ ความเข้าใจและตระหนัก  
        เกี่ยวกับงานประกันคุณภาพเพิ่มข้ึน 
๑๒.๒  ร่วมกันวางแผน (Plan) ร่วมกันปฏิบัติงานตามแผน (Do) ร่วมกันตรวจสอบและทบทวนคุณภาพ  
         (Check) และร่วมกันนำผลการประเมินมาปรับปรุง (Act) โดยมีมาตรฐานการศึกษาเป็น        
         บรรทัดฐาน 
๑๒.๓  สร้างความตระหนักในการเข้ารับการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาจากต้นสังกัดและการ 

             ประเมินคุณภาพภายนอกจากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา  (องค์การ 
             มหาชน) สมศ. ในรอบต่อไป 

๑๒.๔  เกิดความเข้าใจที่ถูกต้องตรงกันเกิดเจตคติและทัศนคติที่ดีต่อผู้ร่วมงานทุกระดับ 
๑๒.๕  เสริมสร้างความสามัคคีของหมู่คณะ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
         (นางสาวกัญฐิภัสร์ บุญมาส)ุ            (นายภาณุพงศ์ เลิศเจริญสวัสดิ)์ 
                  บรรณารักษ์                       ฝ่ายธุรการ 
     หัวหน้าโครงการ        เลขานุการโครงการ 
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การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 

 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ
................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................... .................................................................... 
 
       
                (นายมนตรี       สุขชุม) 
                     ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 
            ท่ีปรึกษาโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ เพราะ
................................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................ 
 
       
        (ผศ.ดร.จินตนา  จันทร์เจรญิ) 
        ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                    ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

 

 

 

 



549 
 

 

 

 

๑. ชื่อโครงการ     ผู้ประกอบการสาขาการตลาด 
๒. ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 
๓. ผูร้ับผิดชอบโครงการ     นายโกศล     วงศ์สวรรค์     รองผู้อำนวยการ  ที่ปรกึษาโครงการ 
       นางวันทนา   อำไพรัตน์       หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม  หัวหน้าโครงการ 
                 นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ         อาจารย์สาขาการตลาด  เลขานุการ 
                 นายพิพัฒน์   เนตรประภา    อาจารย์สาขาการตลาด ผู้ช่วยเลขานุการ 
๔. หลักการและเหตผุล 

ในสภาวะปัจจุบันประเทศไทยได้รับผลกระทบจากสภาวะเศรษฐกิจโลก ส่งผลต่อการประกอบการของวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดย่อม หรือ SMEs ซึ่งนำไปสู่ปัญหาการเลิกกิจการ  มีผลให้เกิดผู้ว่างงานหรือผู้ถูกเลิกจ้างเป็นจำนวน
มาก  และส่งผลกระทบกับธุรกิจรายใหม่ที่เพิ่งเริ่มธุรกิจไม่สามารถอยู่รอดได้  ภาครัฐจึงมีนโยบายส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของ SMEs โดยถือเป็นกลยุทธ์สำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศในระยะยาวด้วยการสร้างผู้ประกอบการ
ใหม่ ขณะเดียวกันก็จะช่วยเหลือพัฒนาผู้ประกอบการ SMEs เดิมที่ยังคงมีศักยภาพให้อยู่รอด เพื่อให้ SMEs ทั้งรายใหม่
และรายเดิมสามารถดำรงอยู่และเจริญก้าวหน้า 

จากนโยบายของภาครัฐดังกล่าว  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการพัฒนา 
ศักยภาพของผู้เรียนในสาขาวิชาการตลาด จึงได้ดำเนินการจัดทำโครงการผู้ประกอบการสาขาการตลาด โดยการจัดตั้ง
ศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจเพือ่การศึกษา ตามโครงการพัฒนาระบบบริหารวิสาหกิจเพื่อการศึกษาของสำนักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา ในการเตรียมความพร้อมในการบ่มเพาะผู้ประกอบการใหม่สู่อาเซียน โดยมีดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIS) 
ของโครงการพัฒนาระบบบริหารวิสาหกิจเพื่อการศึกษา เพื่อให้นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการทำธุรกิจใน
รูปแบบบูรณาการสหวิชาชีพ (Integrated Muti-Occupational for Entrepreneurs Incubator : IMOEI) แหล่งเงินทุน
ให้ความสนใจให้การสนับสนุนเงินทุน หน่วยงาน สถานประกอบการ หรือกลุ่มวิสาหกิจชุมชนให้ความร่วมมือจนเกิด
เครือข่ายและพัฒนาสู่ 1 วิทยาลัย 1 ผลิตภัณฑ์/บริการ ในการนี้วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน โดยแผนกการตลาด จึงดำเนิน
โครงการผู้ประกอบการสาขาการตลาด โดยมีภารกิจหลักคือการจัดจำหน่ายกาแฟสด  เพื่อมุ่งส่งเสริมและสนับสนุนผู้เรียน
สู่กระบวนการสร้างผู้ประกอบการใหม่ตลอดจนการพัฒนาแนวคิดและการวางแผนกลยุทธ์ธุรกิจ 
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๕.วัตถุประสงค์ 
๕.๑เพื่อสนับสนุนนักเรียนนักศึกษาให้มีศักยภาพและสร้างโอกาสการเรียนรูสู้่การประกอบธุรกจิด้วย 

ตนเอง 
๕.๒  เพื่อสนบัสนุน สง่เสรมิกระบวนการจัดกจิกรรมการเรียนการสอนให้เกิดประสทิธิภาพย่ิงข้ึน 
๖.เป้าหมาย 
๖.๑เชิงปรมิาณ 

ท่ี ระดับชั้น / แผนก จำนวนผู้เรยีน / คน หมายเหต ุ

๑ ปวช.1 สาขาการตลาด 22  

๒ ปวช.2 สาขาการตลาด 19  

๓ ปวช.3 สาขาการตลาด 17  

รวม 58  

๖.๒ เชิงคณุภาพ 
 -นักเรียนนักศึกษาสาขาวิชาการตลาด ในวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มีความรู้และสามารถเขียนแผนธุรกจิที่
ถูกต้องได ้
 - กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนมีประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 
 
๗.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
(ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ ๑พฤศจิกายน ๒๕๖๒ - ๓๑ พฤษภาคม ๒๕๖๓ ) 

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๑ ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ ๑พฤศจิกายน๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 

๒ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ ๕พฤศจิกายน๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 

๓ ออกคำสั่งในการทำโครงการ  ๘พฤศจิกายน๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 

๔ ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ ๑๒พฤศจิกายน๒๕๖๒ นายถนอมศักด์ิ สุดหน ู

๕ ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ ๑๘-๒๒พฤศจิกายน๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 

๖ เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ ๒๖พฤศจิกายน๒๕๖๒ นายนิวัตน์  บุญมี 
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๘. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  ๕๐,๐๐๐บาท  (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 
ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ

หน่วย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

๑ ค่าวิทยากรให้ความรู้ในการอบรม ๑ คน ๓,๐๐๐ ๓,๐๐๐  

๒ ค่าอาหารว่างและเครือ่งดื่ม ๖๐ คน ๔๐ ๒,๔๐๐  

๓ ค่าอาหารกลางวัน ๖๐ คน ๔๐ ๒,๔๐๐  

๔ ค่าเช่าห้องประชุม ๑ วัน ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐  

๕ ค่าเอกสารการอบรม ๖๐ คน ๑๐ ๖๐๐  

๖ ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการอบรม ๖๐ คน ๓๐ ๑,๘๐๐  

๗ ค่าดำเนินโครงการศูนย์บ่มเพาะ
วิสาหกจิ 

- - - ๓๔,๘๐๐  

สองหมื่นบาทถ้วน รวมเงิน ๕๐,๐๐๐  

 
๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 - ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน แผนกการตลาด 
-  ฝ่ายวิชาการ 
-  หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม 

๗ จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร    ๒๙พฤศจิกายน๒๕๖๒ นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น 

๘ ดำเนินการจัดโครงการ ๑พฤศจิกายน – ๒๙  พฤษภาคม
๒๕๖๓ 

ครูผูส้อนและนกัเรียนทุก
สาขา/แผนก ชย
,ชก,ชฟ,ชอ,บช,กต,คธ,สม
,ธก, 

๙ ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ ๒๕พฤษภาคม ๒๕๖๓ นายพิพัฒน์ เนตรประภา 

๑๐ จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร ๒๙พฤศภาคม ๒๕๖๓ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
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๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
- ร้อยละ ๗๕ของนักเรียนนักศึกษามีระดบัความพึงพอใจในการเข้าร่วมโครงการผู้ประกอบการสาขาการตลาด 
       - ร้อยละ ๗๕ของนักเรียนนกัศึกษาสามารถเขียนแผนธุรกิจที่ถูกตอ้งได ้
๑๑. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละ ๗๕ของนักเรียนนักศึกษามี
ระดับความพงึพอใจในการเข้าร่วม
โครงการผูป้ระกอบการสาขการตลาด 

- ร้อยละ ๗๕ของนกัเรียนนักศึกษา
สามารถเขียนแผนธุรกจิที่ถูกต้องได ้

-การสังเกตการณ์การเป็น
ผู้ประกอบการ 

- มีการทดสอบการฝึกปฎิบัติในการ
เขียนแผนธุรกจิ 

 

-บันทกึการเข้าร่วมกจิกรรม 

-แบบสอบถามความพึงพอใจ 

-แบบฝึกปฏิบัต ิ

 

 

 

๑๒. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
๑๒.๑เกิดการสนบัสนุนนักเรียนนักศึกษาใหม้ีศักยภาพและสร้างโอกาสการเรียนรูสู้่การประกอบธุรกจิ 

ด้วยตนเอง 
๑๒.๒  เกิดการสนับสนุน ส่งเสริมกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหเ้กิดประสิทธิภาพย่ิงข้ึน 

 
 ลงช่ือ..........................................             ลงช่ือ....................................... 
       (นางวันทนา  อำไพรัตน์)                (นายพิพัฒน์  เนตรประภา) 
       หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม                  อาจารย์สาขาการตลาด         
              หัวหน้าโครงการ          เลขานุการโครงการ 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
................................................................................................................................................................................................
.................................................................................................................................................... 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑. ชื่อโครงการ           เรียนแล้วเกบ็ 
๒. ลักษณะโครงการ          โครงการต่อเนื่อง 
๓. ผูร้ับผิดชอบโครงการ     นายโกศล    วงศ์สวรรค์      รองผู้อำนวยการ  ที่ปรกึษาโครงการ 
          นางวันทนา   อำไพรัตน์   หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม หัวหน้าโครงการ 
          นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ   อาจารย์สาขาการตลาด  เลขานุการ 
                   นายพิพัฒน์   เนตรประภา    อาจารย์สาขาการตลาด ผู้ช่วยเลขานุการ 
๔. หลักการและเหตผุล 
                 วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนดำเนินการจัดทำโครงการเรียนแล้วเก็บข้ึนมาโดยผู้เรียนในทุกระดับช้ันและทุก
แผนกสาขาวิชาเข้าร่วมโครงการ เพื่อการปลูกฝังและสร้างความมีระเบียบวินัย รู้จักและตระหนักในการเก็บของ เครื่องมือ
เครื่องใช้ วัสดุฝึก ฯลฯ ให้เข้าที่ปลูกฝังความมีจิตสาธารณะและการอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข การฝึกให้ผู้เรียนรู้จัก
การเก็บของหลังจากกิจกรรมการเรียนการสอนเสร็จสิ้นแล้ว สามารถตรวจสอบความสมบูรณ์ของเครื่องมือเครื่องใช้ได้อีก
ทางหนึ่ง หากมีการชำรุดเสียหาย ผู้สอนจะได้สามารถดำเนินการซ่อมแซมเพื่อให้สามารถอยู่ในสภาพที่พร้อมใช้งาน  ใน
ด้านของผู้เรียน ผู้เรียนจะใช้อุปกรณ์หรือเครื่องมือเครื่องใช้ต่างๆอย่างมีความรับผิดชอบและเก็บเข้าที่อย่างเป็นระเบียบ 
สำรวจสิ่งของต่าง ๆ ที่อยู่ในความรับผิดชอบ   แยกของที่พร้อมใช้งานและของที่ชำรุดออก  พร้อมทั้งรณรงค์ช่วยกันรักษา
ความสะอาดของโรงเรียน   ทุกบริเวณให้อยู่ในความสะอาด   ถูกสุขลักษณะ   สะดวกต่อการนำไปใช้งาน   ปฏิบัติได้
ถูกต้องและติดเป็นนิสัยช่วยเสรมิสร้างบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรยีนรู้สง่เสริมใหน้ักเรียนสามารถทำงานร่วมกบัผู้อื่นได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ ก่อให้เกิดทัศนคติที่ดีของผู้ปกครอง   อีกทั้งยังเป็นการปลกูฝงันิสยัให้นักเรยีนเปน็ผู้มีระเบียบวินัยในตนเอง 

๕.วัตถุประสงค์ 
๕.๑  เพื่อปลูกฝงัให้นักเรียนรักโรงเรียนและเป็นผู้ที่มรีะเบียบวินัยในตนเอง 
๕.๒  เพื่อเป็นการพฒันาวิทยาลัยให้มปีระสิทธิภาพที่ดีย่ิงข้ึน และจัดอปุกรณ์ เครื่องมอื สถานที่ใหเ้อื้อต่อการใช้
งานให้สะอาด  ถูกสุขลักษณะ ง่ายต่อการนำไปใช้งาน 

๖.เป้าหมาย 
       ๖.๑  เชิงปริมาณ 

ท่ี ระดับชั้น / แผนก จำนวนผู้เรยีน / คน หมายเหต ุ
๑ แผนกช่างยนต์                            ๔๒๔  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน                            ๒๐๔  
๓ แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์                            ๒๔๑  
๔ แผนกคอมพิวเตอร์                            ๙๕  
๕ แผนกบญัชี ๑๓๒  
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๖ แผนกการตลาด ๒๑๙  
๗ แผนกสามัญ ๔  

รวม ๑,๓๑๙  
 
       ๖.๒ เชิงคณุภาพ 
 - ผู้เรียนในวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนทุกสาขาวิชางานเป็นผู้ที่มีระเบียบวินัย 
 - อุปกรณ์ เครื่องมือ สถานที่ ห้องต่างๆในแต่ละแผนก  อยู่ในความสะอาด ถูกสุขลักษณะและสะดวกต่อ
การนำไปใช้ 
 
๗.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่  ๓ มิถุนายน  ๒๕๖๒ – ๓๐ เมษายน ๒๕๖๓) 
 

 
๘. งบประมาณ 

งบประมาณจำนวน  ๕,๒๕๐ บาท  ( ห้าพันสองร้อยห้าสบิบาทถ้วน ) 
 

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

๑ แผนกช่างยนต์                            - - - ๗๕๐  
๒ แผนกช่างกลโรงงาน                            - - - ๗๕๐  
๓ แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์                            - - - ๗๕๐  

ที่ ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
๑ ประชุมคณะกรรมการ ดำเนินการ   ๓  มิถุนายน  ๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๒ เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ               ๗  มิถุนายน  ๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 
๓ ออกคำสั่งในการทำโครงการ   ๑๔   มิถุนายน  ๒๕๖๒ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
๔ ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ           ๑๘   มิถุนายน  ๒๕๖๒ นายถนอมศักด์ิ สดุหน ู
๕ ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ ๒๔-๒๘ มิถุนายน ๒๕๖๒ นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ 
๖ เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ      ๑-๕   กรกฎาคม  ๒๕๖๒ นายนิวัตน์  บุญมี 

๗ จัดเตรียมสถานที่/เอกสาร     ๘-๑๐  กรกฏาคม  ๒๕๖๒ นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น 

๘ ดำเนินการจัดโครงการ ๓ มิถุนายน – ๓๐เมษายน ๒๕๖๓ ครูผูส้อนและนกัเรียนทุก
สาขา/แผนก ชย
,ชก,ชฟ,ชอ,บช,กต,คธ,สม
,ธก, 

๙ ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ ๒๔  เมษายน ๒๕๖๓ นายพิพัฒน์ เนตรประภา 
๑๐ จัดทารายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร ๓๐  เมษายน ๒๕๖๓ นางวันทนา  อำไพรัตน์ 
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๔ แผนกคอมพิวเตอร์                            - - - ๗๕๐  
๕ แผนกบญัชี - - - ๗๕๐  
๖ แผนกการตลาด - - - ๗๕๐  
๗ แผนกสามัญ - - - ๗๕๐  

สองหมื่นบาทถ้วน รวมเงิน ๕,๒๕๐  
 
๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 

 - เจ้าหน้าที่อาคารสถานที่  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
 - ครูผู้สอนและบุคลากรทางการศึกษาวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน  จำนวน ๑,๓๑๙ คน           

 
 
๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
       - ร้อยละ ๗๕  ของคณะครู  ของระดับความพงึพอใจในการพัฒนาและดูแลสภาพแวดล้อมและภูมทิัศน์ของ
สถานศึกษาและการใช้อาคารสถานที่ หอ้งเรียนห้องปฏิบัติการ โรงฝึก 
       - ร้อยละ ๘๐ ครูและผู้เรียนเป็นผู้ที่มรีะเบียบวินัยในตนเอง 
 
๑๑. การประเมนิโครงการ 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละ ๗๕ ของระดบัความพึง
พอใจในการพัฒนาและดูแล
สภาพแวดล้อมและภูมิทัศน์ของ
สถานศึกษาและการใช้อาคารสถานที่ 
ห้องเรียนห้องปฏิบัติการ โรงฝึก 
- ครูและผู้เรียนไม่น้อยกว่าร้อยละ 
๘๐ เป็นผูท้ี่มรีะเบียบวินัยในตนเอง 

-การสังเกตจากการปฏิบัติงานจริง 
 

-สอบถามจากการปฏิบัติงาน 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 
 

 
๑๒. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

-  บุคลากรครูและนกัเรียนวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  รักโรงเรียนและมรีะเบียบวินัยในตนเอง                       
-  -  บริเวณอาคารสถานที่ ห้องเรียน ห้องปฏิบัติการ อปุกรณ์เครื่องมือต่างๆของทุกแผนกในวิทยาลัยเทคโนโลยี
กรุงธน มีความสะอาด สวยงามและเป็นระเบียบเรียบร้อย สะดวกต่อการนำออกมาใช้งาน 
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    ลงช่ือ..........................................     ลงช่ือ....................................... 
       (นางวันทนา  อำไพรัตน์)            (นายณรงศักดิ์  ล้ำเลิศ) 
     หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม              อาจารย์สาขาการตลาด 
     หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 
 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
........................................................................................................................................................................................... .....
.................................................................................................................................................... 
 
 

ลงช่ือ.......................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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๙๐. ชื่อโครงการ :  โครงการจัดต้ังศูนย์ทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาการบัญชี 
 

๙๑. ลักษณะโครงการ : โครงการใหม ่
 

๙๒. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   
                        นายโกศล   วงศ์สวรรค์ รองผู้อำนวยการ         ที่ปรกึษาโครงการ 
                        นางวันทนา อำไพรัตน์ หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม         หัวหน้าโครงการ 
                        นายนิวัตน์  บุญม ี  อาจารยส์าขาการบัญชี        เลขานุการ 
          นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น อาจารยส์าขาการบัญชี  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๙๓. หลักการและเหตผุล 
“มาตรฐานอาชีพ”หมายความว่า การกำหนดระดับสมรรถนะของบุคคลในการประกอบอาชีพ โครงการ

จัดทำมาตรฐานอาชีพ พร้อมทั้งพัฒนาระบบการรับรองคุณวุฒิวิชาชีพสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ มีการดำเนินงานใน
การศึกษาวิจัยและพัฒนาระบบคุณวุฒิวิชาชีพ รวมทั้ง ส่งเสริม สนับสนุนกลุ่มอาชีพหรือกลุ่มวิชาชีพในการจัดทำ
มาตรฐานอาชีพ กล่าวคือ ต้องการที่จะให้การรับรอง ความรู้  ความเช่ียวชาญและทักษะทางด้านวิชาชีพ โดย
กำหนดระดับสมรรถนะของบุคคลให้เป็นมาตรฐาน สากล เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันประเทศ 

  แนวคิดของการจัดต้ัง สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ ได้ถูกพิจารณาข้ึนเพื่อในการยกระดับทักษะความรู้ ความ 
สามารถกำลังคนของชาติให้สอดคล้องกับความต้องการของสถานประกอบการที่จะเน้นสมรรถนะในการทำงาน  
เพื่อปรับตัวให้เท่าทันต่อการแข่งขันเสรีที่จะเกิดข้ึน โดยมีแนวคิดที่จะสร้างกรอบและหลักเกณฑ์ในการพิจารณา 
เพื่อที่จะกำหนดคุณวุฒิวิชาชีพระดับต่างๆ ให้เป็นมาตรฐาน ในการบ่งช้ีสมรรถนะของกำลังคนของไทย ตลอดจน 
ส่งเสริมกลุ่มอาชีพให้มีความเข้มแข็ง สามารถสร้างมาตรฐานอาชีพข้ึนได้เอง เพื่อใช้เป็นฐานในการพัฒนากำลัง  
คนระดับต่างๆ ให้สามารถตอบสนองได้ตรงตามความต้องการของผู้ประกอบการในฐานะเป็นอุปสงค์ของระบบ  
ในลักษณะเป็น Demand Driven 
 แผนกการบัญชี วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จึงได้เสนอให้มีการจัดต้ังศูนย์ทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพสาขาการ 
บัญชี เพื่อทำหน้าที่พัฒนาระบบคุณวุฒิวิชาชีพให้เป็นไปตามนโยบายปฏิรูปการศึกษา ในทศวรรษที่สอง และการ 
ขับเคลื่อนเศรษฐกิจฐานความรู้ โดยยื่นขอจัดต้ังต่อสถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ(องค์การมหาชน) 
 

   5. วัตถุประสงค์ 
๕.๑ เพื่อให้นกัเรียนนักศึกษา ได้เข้าทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพ ในสาขาการบัญชี และการเงิน 

5.2 เพื่อเป็นการสนองนโยบายสานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาการเรียนการสอน 

5.3 เพื่อเป็นศูนย์ทดสอบคุณวุฒิวิชีพ ในสาขาการบญัชีและการเงิน สำหรับผูส้นใจทัง้โรงงาน บริษัท และ
สถานศึกษาใกล้เคียง  

 

6. เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :นักเรียน นักศึกษา ผูส้นใจ  จำนวน 100 คน  
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ลำดับ ระดับช้ัน จำนวน(คน) หมายเหต ุ

1 นักเรียน นักศึกษา ระดบั ปวช. สาขาการบญัชี ของวิทยาลยั
เทคโนโลยีกรงุธน และสถานศึกษาใกล้เคียงวิทยาลัย 

30  

2 นักเรียน นักศึกษา ระดบั ปวส. สาขาการบญัชี ของวิทยาลยั
เทคโนโลยีกรงุธน และสถานศึกษาใกล้เคียงวิทยาลัย 

30  

3 ผู้สนใจที่ทำงานในสายงานการเงิน การบัญชี ที่ปฏิบัตงิานอยู่ใน
โรงงาน บริษัท ใกล้เคียงวิทยาลัย  

40  

รวมประชากร 100  
 

     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
-  นักเรียนนักศึกษา สาขาการบญัชี และ ผู้สนใจทีท่ำงานเกีย่วสายงานการเงิน และการบัญชี ที่เข้าร่วม 
   โครงการ ผ่านการทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพการบญัชี และการเงิน 

  - แผนกการบญัชี วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน สามารถจัดต้ังศูนย์ทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพได ้

 

7. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ 4 มิถุนายน 2562 – 31 พฤษภาคม 2563) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๖๐. ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

4 มิถุนายน 2562 500 นางวันทนา อำไพรัตน์ 

๖๑. ขออนุมัติการจัด
โครงการ 

8 มิถุนายน 2562 - นายนิวัตน์ บุญมี 

๖๒. แต่งตั้ง
คณะกรรมการเพื่อ
ดำเนินโครงการ 

15 มิถุนายน 2562 - นางวันทนา อำไพรัตน์ 

๖๓. ยื่นขอจัดต้ังศูนย์
ทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพ
สาขาการบัญชีและ
การเงิน ต่อสถาบัน
คุณวุฒิวิชาชีพ 

16 – 30 มิถุนายน 
2562 

500 นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น 

๖๔. ดำเนินงานตาม
โครงการ 

1 กรกฎาคม 2562 – 
20 พฤษภาคม 2563 

48,000 นายนิวัตน์ บุญมี 

๖๕. สรปุผลโครงการขอ
จัดต้ังศูนย์ทดสอบคุณวุฒิ
วิชาชีพสาขาการบัญชี 

23 พฤษภาคม 2563 500 นายนิวัตน์ บุญมี 
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๖๖. จัดทำรายงานผล
เสนอผู้บริหารวิทยาลัย 

31 พฤษภาคม 2563 500 นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น 

รวมงบประมาณ 50,000 บาท 

 

๔๖. ประมาณการคา่ใช้จา่ย งบประมาณจำนวน 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 
ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ

หน่วย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ค่าดำเนินการประเมินโดยคณะกรรม
สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ เพื่อขอจัดต้ัง
ศูนย์ทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพสาขาการ
บัญชี และการเงิน 

- - - 5,000  

2. ค่าดำเนินกิจกรรม/โครงการ/อบรม 
ค่าใช้จ่ายสำหรบัการเข้าสอบ 

- - - 35,000  

3. ค่าประสานงาน - - -  1,000  

4. ค่ายานพาหนะ - - - 1,000  

5. ค่าเอกสารและค่าอปุกรณ์ - - - 3,000  

ห้าหมื่นบาทถ้วน รวมเงิน 50,000  

 
 
 
 
 
 
 

๔๗. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑  ฝ่ายวิชาการ   
๙.๒  อาจารย์สาขาการบญัชีทุกคน  
9.3  หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม 
9.4  สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   :  

-     นักเรียนนักศึกษา แผนกการบัญชี จำนวน 60 คน 
-     สนใจที่ทำงานในสายงานการเงินการบญัชีที่ปฏิบัตงิานอยู่ในโรงงานบริษัทใกลเ้คียงวิทยาลัย40คน   

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 
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-  นักเรียนนักศึกษา สาขาการบญัชี และ ผู้สนใจทีท่ำงานเกีย่วสายงานการเงิน และการบัญชี ที่เข้าร่วม 
   โครงการ ผ่านการทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพการบญัชี และการเงิน 

  - แผนกการบญัชี วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน สามารถจัดต้ังศูนย์ทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพได้ 
การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- สามารถจัดตั้ งศูนย์ทดสอบคุณวุฒิ
วิชาชีพสาขาการบัญชีและการเงิน 

- ผู้เข้าทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพ สาขาการ
บัญชีและการเงิน ผ่านร้อยละ 80 

- เป็นศูนย์ทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพฯที่
มีคุณภาพ  

- ผลการขอรับเป็นศูนย์ทดสอบ
คุณวุฒิวิชาชีพสาขาการบัญชีและ
การเงิน  

- สอบถามความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 
 

- แบบขอจัดต้ังศูนย์ทดสอบ
คุณวุฒิวิชาชีพ สาขาการบัญชี
และการเงิน 

- การรบัรองของสำนักทดสอบ
มาตรฐานวิชาชีพ(องค์การ
มหาชน) 

 

๒๑.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
12.๑  เพื่อให้นักเรียนนักศึกษา ได้เข้าทดสอบคุณวุฒิวิชาชีพ ในสาขาการบญัชี และการเงิน 

12.2 เพื่อเป็นการสนองนโยบายสานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษาในการพัฒนาการเรียนการสอน 

12.3 เพื่อเป็นศูนย์ทดสอบคุณวุฒิวิชีพ ในสาขาการบัญชีและการเงิน สำหรับผู้สนใจทั้งโรงงาน บริษัท และ 
        สถานศึกษาใกล้เคียง  

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                    
       ( นางวันทนา   อำไพรัตน์ )                                  ( นายนิวัตน์   บุญมี  ) 
       หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม                         อาจารย์สาขาการบัญชี 
            หัวหน้าโครงการ                    เลขานุการโครงการ 

การอนุมัติโครงการ 
  อนุมัต ิ

 ไม่อนุมัต ิ เพราะ........................................................................................................... 
 

 
            (ผศ.ดร.จินตนา    จันทร์เจริญ) 
                          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
         ผู้อนุมัติโครงการ 
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๙๔. ชื่อโครงการ :  โครงการผูป้ระกอบการและบญัชี สาขาการบัญชี 
 

๙๕. ลักษณะโครงการ : โครงการใหม ่
 

๙๖. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   
                        นายโกศล   วงศ์สวรรค์ รองผู้อำนวยการ         ที่ปรกึษาโครงการ 
                        นางวันทนา อำไพรัตน์ หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม         หัวหน้าโครงการ 
                        นายนิวัตน์  บุญม ี  อาจารยส์าขาการบัญชี        เลขานุการ 
           นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น อาจารยส์าขาการบัญชี  ผู้ช่วยเลขานุการ 
 

๙๗. หลักการและเหตผุล 
ในสภาวะปัจจุบันประเทศไทยได้รับผลกระทบจากภาวะเศรษฐกิจโลก ส่งผลต่อการประกอบการของ

วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม หรือ SMEs ซึ่งนำไปสู่ปัญหาการเลิกกิจการ มีผลให้เกิดผู้ว่างงาน หรือผู้ถูก
เลิกจ้างเป็นจำนวนมาก และส่งผลกระทบกับธุรกิจรายใหม่ที่เพิ่ งเริ่มธุรกิจไม่สามารถอยู่รอดได้ ภาครัฐจึงมี
นโยบายในการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของ SMEs โดยถือเป็นกลยุทธ์สำคัญในการพัฒนาเศรษฐกิจของ
ประเทศในระยะยาวด้วยการสร้างผู้ประกอบการใหม่ ขณะเดียวกันก็จะช่วยเหลือพัฒนาผู้ประกอบการ SMEs 
เดิมที่ยังคงมีศักยภาพให้อยู่รอด เพื่อให้ SMEs ทั้งรายใหม่และรายเดิมสามารถดำรงอยู่และเจริญก้าวหน้า 

การจัดต้ังศูนย์บ่มเพาะวิสาหกิจเพื่อการศึกษา ตามโครงการพัฒนาระบบบริหารวิสาหกิจเพื่อการศึกษา
ของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ในการเตรียมความพร้อมในการบ่มเพาะผู้ประกอบการใหม่สู่
อาเซียน โดยมีดัชนีช้ีวัดความสำเร็จ (KPIS) ของโครงการพัฒนาระบบบริหารวิสาหกิจเพื่อการศึกษา เพื่อให้
นักเรียน นักศึกษามีความรู้ความเข้าใจในการทำธุรกิจในรูปแบบบูรณาการสหวิชาชีพ (Integrated Muti-
Occupational for Entrepreneurs Incubator : IMOEI) แหล่งเงินทุนให้ความสนใจให้การสนับสนุนเงินทุน 
หน่วยงาน สถานประกอบการ หรือกลุ่มวิสาหกิจชุมชนให้ความร่วมมือจนเกิดเครือข่ายและพัฒนาสู่ 1 วิทยาลัย 
1 ผลิตภัณฑ์/บริการ ในการนี้วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน โดยแผนกการบัญชี จึงดำเนินโครงการผู้ประกอบการ
และการบัญชี สาขาการบัญชี โดยมีภารกิจหลักคือให้คำปรึกษาดูแลอย่างใกล้ชิดภายใต้บรรยากาศที่ให้การ
สนับสนุนการให้บริการพร้อมสิ่งอำนวยความสะดวกข้ันพื้นฐานแก่ผู้ประกอบการ และนักเรียน นักศึกษาตาม
โครงการหารายได้ระหว่างเรียนของนักเรียนนักศึกษา ช่วยเหลือผู้ที่ต้องการเริ่มต้นธุรกิจอย่างใกล้ชิดเป็น
ขบวนการพัฒนาธุรกิจแบบหนึ่ง ซึ่งช่วยลดอัตราความล้มเหลวในการดำเนินธุรกิจในช่วงแรกเริ่มของการจัดตั้ง
ธุรกิจพร้อมกับการเร่งให้ธุรกิจนั้น ๆ เติบโตอย่างมั่นคงและคงอยู่ตลอดไปเป็นการสร้างงาน สร้างความมั่นคง
ให้แก่สังคมและประเทศชาติต่อไป 

 

๙๘. วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อเตรียมความพร้อมกับการเป็นผู้ประกอบการใหม่ให้นักเรียน นักศึกษา สาขาการบัญชี 
5.2 เพื่อให้นกัเรียนนักศึกษาสาขาการบญัชีมีความรู้ ความเข้าใจในการเขียนแผนธุรกจิได้ 
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๙๙. เป้าหมาย 
     ๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :นักเรียน นักศึกษาสาขาการบัญชี ทั้งปวช.และปวส.จำนวน 30 คน  

ลำดับ ระดับช้ัน จำนวน(คน) หมายเหต ุ

1 ปวช.2 สาขางานการบัญชี (รอบเช้า) 5  
2 ปวช.3 สาขางานการบัญชี (รอบเช้า) 15  
3 ปวส.2 สาขาการบญัชี (รอบเช้า) 10  

รวมประชากร 30  
 

     ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
-  นักเรียน สาขาการบญัชีนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ สามารถเขียนแผนธุรกิจในรูปแบบที่ถูกต้องได ้
-  นักเรียน นักศึกษาสาขาการบญัชี มีความพร้อมในการเปน็ผู้ประกอบการใหม่ 

 

๑๐๐. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ 4 มิถุนายน 2562 – 31 พฤษภาคม 2563) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๖๗. ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

4 มิถุนายน 2562 500 นางวันทนา อำไพรัตน์ 

๖๘. ขออนุมัติการจัด
โครงการ 

8 มิถุนายน 2562 - นายนิวัตน์ บุญมี 

๖๙. แต่งตั้ง
คณะกรรมการเพื่อ
ดำเนินโครงการ 

15 มิถุนายน 2562 - นางวันทนา อำไพรัตน์ 

๗๐. ประชาสมัพันธ์
โครงการ 

16 – 30 มิถุนายน 
2562 

500 นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น 

๗๑. ดำเนินงานตาม
โครงการ 

1 กรกฎาคม 2562 – 
20 พฤษภาคม 2563 

48,000 นายนิวัตน์ บุญมี 

๗๒. สรปุผลโครงการ 23 พฤษภาคม 2563 500 นายนิวัตน์ บุญมี 

๗๓. จัดทำรายงานผล
เสนอผู้บริหารวิทยาลัย 

31 พฤษภาคม 2563 500 นางสาววรัญญา รื่นเริงกลิ่น 

รวมงบประมาณ 50,000 บาท 

 

๔๘. ประมาณการคา่ใช้จา่ย งบประมาณจำนวน 50,000 บาท (ห้าหมื่นบาทถ้วน) 
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ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

1. ค่าอาหารกลางวัน / อาหารว่าง - - - 20,000  

2. ค่าดำเนินกิจกรรม/โครงการ/อบรม - - - 25,000  

3. ค่าประสานงาน - - -  1,000  

4. ค่ายานพาหนะ - - - 1,000  

5. ค่าเอกสารและค่าอปุกรณ์ - - - 3,000  

ห้าหมื่นบาทถ้วน รวมเงิน 50,000  

 

๔๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑  ฝ่ายวิชาการ   
๙.๒  อาจารย์สาขาการบญัชีทุกคน  
9.3  หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ   :  

-     นักเรียนนักศึกษา แผนกการบัญชี จำนวน 30 คน  
๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

-     นักเรียน นักศึกษา สาขาการบัญชีสามารถเขียนแผนธุรกิจในรปูแบบที่ถูกต้องได ้
-     นักเรียน นักศึกษา สาขาการบัญชีมีความพร้อมในการเป็นผูป้ระกอบการใหม่ 
 

๒๒. การประเมินผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้ อ ย ล ะ  ๘ ๐  ข อ ง ผู้ เ ข้ า ร่ ว ม
โครงการ มีความรู้ความเข้าใจใน
หลักการและแนวทางการ เป็ น
ผู้ประกอบการ สามารถเขียนแผน
ธุรกิจ และจัดทำธุรกิจเพื่ อสร้าง
รายได้ให้กับตนเองได้ ตลอดจนมี
ค ว า ม พ ร้ อ ม ใ น ก า ร เ ป็ น

- มีการประเมินความพงึพอใจ 
- มีการทดสอบการฝึกปฎิบัติในการ
เขียนแผนธุรกจิ  

- สังเกตการณ์เป็นผู้ประกอบการ
รายใหม ่

- แบบประเมินความพึงพอใจ 
- แบบฝกึปฏิบัต ิ
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ผู้ประกอบการรายใหม่ 

 

๒๓.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
12.๑  นักเรียน นักศึกษา สาขาการบัญชีมีความรู้ความเข้าใจในหลักการและแนวทางการเป็นผู้ประกอบการ 
12.2 นักเรียน นักศึกษา สาขาการบญัชี สามารถจัดทำธุรกจิและสร้างรายได้ใหก้ับตนเองได้ 
 

 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 

                                    
       ( นางวันทนา   อำไพรัตน์ )                                  ( นายนิวัตน์   บุญมี  ) 
       หัวหน้าแผนกพาณิชยกรรม                         อาจารย์สาขาการบัญชี 
            หัวหน้าโครงการ                    เลขานุการโครงการ 
 

การอนุมัติโครงการ 
  อนุมัต ิ

 ไม่อนุมัต ิ เพราะ........................................................................................................... 
 

 
            (ผศ.ดร.จินตนา    จันทร์เจริญ) 
                          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
         ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. โครงการ   : ซ่อมบำรุง รกัษาครุภัณฑ์สาขาชา่งกลโรงงาน 
2.  ลักษณะโครงการ : โครงการต่อเนือ่ง 
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ . (มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งชี้ท่ี2) 
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งชี้ท่ี 
3.  ผู้รับผิดชอบโครงการ: แผนกช่างกลโรงงาน  
     หัวหน้าโครงการ      : นายชาตรี        นุชนาง  
     เลขานุการโครงการ   : นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู 
4.  หลักการและเหตผุล 
 สาขาวิชาช่างกลโรงงานเป็นหน่วยงานที่ให้บริการด้านการเรียนรู้และฝึกฝนทักษะทางด้านการกปฏิบัติงาน
ให้แก่นักศึกษาทุกสาขาวิชาวิชาของวิทยาลัยฯ จึงเป็นเรื่องจำเป็นที่จะต้องมีการปรับปรุงดูแลครุภัณฑ์ต่างๆ ของสาขาวิชา
ให้มีความสมบูรณ์พร้อมใช้งาน 
 ดังนั้น ทางสาขาช่างกลโรงงานจึงใคร่ขอเสนอโครงการ ซ่อมบำรุง รักษาครุภัณฑ์สาขาช่างกลโรงงานประจำปี
การศึกษา 2562 ข้ึน เพื่อให้สาขาช่างกลโรงงานได้มีครุภัณฑ์ที่มีประสิทธิภาพพร้อมใช้งาน 
5.  วัตถุประสงค์  

5.1 เพื่อดำเนินการซ่อมบำรุง รักษาครุภัณฑ์ของสาขาช่างกลโรงงานให้พร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
5.2 เพื่อให้ได้ห้องปฏิบัติการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 

 
6.  เป้าหมาย เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

6.1 เชิงปริมาณ 
  1 สาขาช่างกลโรงงานมีครุภัณฑ์พร้อมใช้งานคิดเป็น 80 เปอร์เซ็นต์ 

6.2 เชิงคุณภาพ 
  2 สาขาช่างกลโรงงานมีครุภัณฑ์ที่มีประสิทธิภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
 

7.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการวันที่ 7 พ.ค. 62 - 17 มี.ค. 63) 
 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ 
1 ประชุมอาจารย์ในสาขาวิชาเพื่อร่วมวางแผน
โครงการ 

7 พ.ค. 62 
 

สาขาช่างกลโรงงาน 

 2. นำเสนอขออนุมัติโครงการ 9 พ.ค. 62 สาขาช่างกลโรงงาน 

 3. ประชาสัมพันธ์ผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 13 พ.ค. 62 สาขาช่างกลโรงงาน 
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ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นดำเนินการ 
1 ลงมือปฏิบัติการซ่อมแซมปรบัปรุงวัสด-ุอุปกรณ์ 

15 พ.ค. 62 -
12 มี.ค. 63 

 
สาขาช่างกลโรงงาน 

ขั้นสรุปและประเมินผล 
1 สังเกตผลสำเรจ็หลังการดำเนินโครงการเสร็จสิ้น 

13 มี.ค. 63 สาขาช่างกลโรงงาน 

2 สรุปผลจากแบบสรปุและประเมินผลโครงการ 16 มี.ค. 63 สาขาช่างกลโรงงาน 

3 นำผลสรุปโครงการนำเสนอฝ่ายบริหาร 17 มี.ค. 63 สาขาช่างกลโรงงาน 

 
8.  ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
 งบประมาณจำนวน36,711.13บาท  

8.1 ค่าเอกสาร/ค่าดำเนินการ       900           บาท 
8.2 ค่าซ่อมบำรุงอปุกรณ์รักษาครุภัณฑ์       35,811.13      บาท 

  
9.  หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้องเช่น วิทยากร หรอืหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 
 9.1 อาจารย์ผู้สอนสาขาช่างกลโรงงาน 
  9.2 ฝ่ายวิชาการ 
 

10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
 10.1 ร้อยละ 80 % ของสาขาช่างกลโรงงานไดเ้ครื่องจักรที่มีประสิทธิภาพ สามารถใช้งานได้ตามปกติ 
 
11.  การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของ
เป้าหมาย 

วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ร้อยละ 80 % สาขาช่างกล
โรงงานได้ครุภัณฑ์ที่มี
ประสิทธิภาพ สามารถใช้งานได้
ตามปกต ิ

- สำรวจความพงึพอใจ 
- สังเกตจากการใช้งานครุภัณฑ์ 
 

 - แบบสอบถามความพึง
พอใจ 

 

 
12.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 สาขาช่างกลโรงงานมีครุภัณฑ์ทีม่ีประสิทธิภาพพร้อมใช้งานอยู่เสมอ 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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................................................................ 
          (นายชาตรี     นุชนาง)   
        หัวหน้าสาขาช่างกลโรงงาน 
            หัวหน้าโครงการ 

 
 
 

................................................................ 
      (นายถนอมศักด์ิ    สุดหนู) 
           เลขานุการโครงการ 
 

การอนุมัติโครงการ  
◌ อนุมัต ิ
◌ ไม่อนุมัต ิ............................................................................................................................. .......................... 
.............................................................................................................................................................................. 
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....................................................... 
(ผศ.ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.  ชื่อโครงการ  : ปฐมนเิทศนักศึกษากอ่นออกฝึกงาน 
2.  ลักษณะโครงการ : โครงการต่อเนือ่ง 
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ . (มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งชี้ท่ี3) 
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งชี้ท่ี 
3.ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายชาตร ี นุชนาง   หัวหน้าโครงการ 
                                นายถนอมศักดิ ์ สุดหน ู   เลขานุการโครงการ 
4.  หลักการและเหตผุล 
 การฝึกงานในสถานประกอบการของนักศึกษานับว่าเป็นสิ่งที่จำเป็นและสำคัญซึ่งถูกบรรจุไว้ในหลักสูตรการเรียนการ
สอนของทุกสาขาวิชา ทั้งในระดับ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ และระดับประกาศนียบัตร วิชาชีพช้ันสูง จึงต้องมีการปฐมนิเทศ
นักศึกษาก่อนออกฝึกงาน เพื่อให้นักศึกษาได้รู้วิธีการปรับตัวในการไปอยู่ในสถานประกอบการ อย่างมีประสิทธิภาพ เพราะการ
ปฏิบัติงานในสถานประกอบการจริง นอกจากนั้นการฝึกงานยังเป็นเสมือนการเปิดตัวตนสู่สังคมภายนอกของวิทยาลัยและตัว
นักศึกษาเอง จึงมีความจำเป็นที่ทางวิทยาลัยต้องแนะนำการปฏิบัติตัวให้ถูกต้องตามกฏระเบียบของสถานประกอบการต่างๆ  
 ดังนั้น สาขาช่างกลโรงงานวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจึงได้ตระหนักเห็นความสำคัญของการเตรียมความพร้อมให้กับ
นักศึกษาช้ัน ปวช. 2 และ ปวส. 1 ที่จะต้องออกฝึกงานดังกล่าว จึงได้จัดโครงการปฐมนิเทศนักศึกษาก่อนออกฝึกงานของ
แผนกช่างกลโรงงานข้ึน เพื่อให้การออกฝึกงานของนักศึกษาเป็นไปด้วยคุณภาพ และมีมาตรฐานตรงตามความต้องการของ
สถานประกอบการ 
5.  วัตถุประสงค์  
 5.1 เพื่อให้นกัศึกษาช้ัน ปวช.2 และ ปวส.1 มีความพร้อมในการออกฝึกงานตามสถานประกอบการ 
 5.2 เพื่อใหส้ถานประกอบการมีความพึงพอใจในการฝกึงานของนักศึกษา 
6.  เปา้หมาย เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
6.1 เชิงปริมาณ 
- สถานประกอบการทีม่ีความพึงพอใจผลการฝึกงานของนักศึกษาไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 
6.2 เชิงคุณภาพ 
-  วิทยาลัยสามารถสร้างเครอืข่ายความร่วมมือกับสถานประกอบการได้ในอนาคต 
7.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 
     (ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 3 ก.พ. – 12 มี.ค. 2563) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1. ประชุมอาจารย์ในสาขาวิชาเพื่อร่วมวางแผน
โครงการ ณ สาขาช่างกลโรงงาน 

3 ก.พ. 63 
สาขาช่างกลโรงงาน 

2. เสนอขออนมุัติโครงการต่อผู้อำนวยการ 11 ก.พ. 63 สาขาช่างกลโรงงาน 
3. ออกคำสั่งผู้รบัผิดชอบโครงการ , วางแผนปฏิทิน
การดำเนินโครงการ , ประชาสัมพันธ์ให้นกัศึกษาที่
จะเข้าร่วมโครงการทราบ 

17 ก.พ. 63 สาขาช่างกลโรงงาน 

4. จัดเตรียมอุปกรณ์และสถานที่ในการดำเนิน
โครงการ   

27-28 
ก.พ. 63 

สาขาช่างกลโรงงาน 

5. จัดการอบรม/ปฐมนิเทศนักศกึษาฝึกงาน 6 มี.ค.. 63 สาขาช่างกลโรงงาน 
6. สรุปผลโครงการแก่ผู้อำนวยการ  12 มี.ค. 63 สาขาช่างกลโรงงาน 
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8.  ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
 งบประมาณจำนวน 1325 บาท 
9.  หน่วยงาน / ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
 9.1    ฝ่ายวิชาการ 
 9.2   บุคลากรสาขาช่างกลโรงงาน     
 9.3  นักศึกษาระดับช้ัน ปวช. ปีที่ 2 และปวส. ปทีี่ 1 สาขาช่างกลโรงงาน  
10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ  
-  ร้อยละ80%ของสถานประกอบการมีความพึงพอใจในการฝกึงานของนักศึกษา 
-  วิทยาลัยสามารถสร้างเครือข่ายความร่วมมือกบัสถานประกอบการได ้
11.  การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
1. รอ้ยละ80%ของนักศึกษา 
ปวช. 2 และ ปวส. 1 สาขาช่าง
กลโรงงานที่ออกฝึกงานตาม
สถานประกอบการ 

- การสอบถามความพงึพอใจใน
การอบรมของนักศึกษาก่อนออก
ฝึกงาน 
- การออกนิเทศนักศึกษาฝึกงาน
ตามสถานประกอบการ 
- การสอบถามความพงึพอใจของ
สถานประกอบการที่มีต่อ
นักศึกษา 

- แบบสอบถาม/
ประเมินผล
โครงการ 

- แบบนิเทศ
นักศึกษาฝึกงาน 

 
 
12.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 -  นักศึกษาสาขาช่างกลโรงงานมีความพร้อมในการออกฝึกงานตามสถานประกอบการ 
 -  นักศึกษาสาขาช่างกลโรงงานสร้างช่ือเสียงและความช่ืนชมให้กับวิทยาลัยในการออกฝึกงานตามสถานประกอบการ 
และเป็นโอกาสในการสร้างเครือข่ายความร่วมมอืกับสถานประกอบการในอนาคต 
 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 

 

 
 

................................................................ 
(นายชาตรี นุชนาง) 

หัวหน้าสาขาช่างกลโรงงาน 
หัวหน้าโครงการ 

 
 

................................................................ 
(นายถนอมศักด์ิ  สุดหนู) 

อาจารย์แผนกช่างกลโรงงาน 
เลขานุการโครงการ 

                การให้ความเห็นชอบโครงการ  
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◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ ......................................................................................................................................................................... 
............................................................................................. ............................................................................ 
 
                                                                     
 
                                                                             
 

................................................................ 
(ผศ.ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.  ชื่อโครงการ  : ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมสาขาช่างกลโรงงาน 
2.  ลักษณะโครงการ : โครงการใหม ่
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ . (มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งชี้ที3่) 
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งชี้ที ่
3.ผู้รับผิดชอบโครงการ : นายชาตร ี นุชนาง   หัวหน้าโครงการ 
                                นายถนอมศักด์ิ สุดหน ู   เลขานุการโครงการ 
4.  หลักการและเหตผุล 
 ในการดำเนินงานของสาขาช่างกลโรงงานได้ให้ความสำคัญกับตัวผู้เรียนในหลากหลายด้าน มิใช่เฉพาะในด้าน
วิชาการเพียงอย่างเดียว ด้านการดูแลความประพฤติและสอดส่องพฤติกรรมของผู้เรียนก็ เป็นสิ่งที่สาขาช่างกลโรงงานได้ให้
ความสำคัญไม่ยิ่งหย่อนกัน เพราะถ้าผู้เรียนมีปัญหาเรื่องความประพฤติ พฤติกรรม ค่านิยม หรือการทะเลาะวิวาท ก็ย่อมจะ
ส่งผลกระทบต่อการเรียนของผู้เรียน และการดำเนินงานของสาขาวิชาและวิทยาลัยอย่างหลีกเลี่ยงมิได้ 
 ดังนั้น สาขาช่างกลโรงงานวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนจึงได้ตระหนักเห็นความสำคัญของการดูแลนักศึกษาให้เรียนได้
อย่างมีความสุขปราศจากปัญหาด้านพฤติกรรมต่างๆ จึงได้จัดทำโครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมสาขาช่างกลโรงงานข้ึน 
 
5.  วัตถุประสงค์  
 5.1 จัดการดูแล ให้คำปรกึษาแก่นักศึกษาสาขาช่างกลโรงงาน 

 5.2 ลดปัญหาการมีพฤติกรรมไม่พงึประสงค์ของนกัศึกษาสาขาช่างกลโรงงาน 
 
6.  เป้าหมาย เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

1 เชิงปริมาณ 
 - ลดปัญหาด้านการมีพฤติกรรมไมพ่ึงประสงค์ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ80 
2 เชิงคณุภาพ 
 - นักศึกษาสาขาช่างกลโรงงานมีความประพฤติดี มีคุณธรรมและสนใจการเรียนเพิ่มมากขึ้น 

7.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 
    (ระยะเวลาดำเนินการ วันที่ 2 พฤษภาคม 2562 – 27 มีนาคม 2563) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
ขั้นเตรียมการ   
1. ประชุมอาจารย์ในสาขาวิชาเพื่อร่วมวางแผน
โครงการ 

2 พ.ค. 2562 สาขาช่างกลโรงงาน 

2. นำเสนอขออนมุัติโครงการ       6 พ.ค. 2562 นายชาตรี  นุชนาง 
3. จัดทำตารางการปฏิบัติงานโครงการ 10 พ.ค. 2562 สาขาช่างกลโรงงาน 
ขั้นดำเนินการ   
1 แต่งตั้งอาจารยท์ี่ปรึกษาประจำช้ันเรียน 15 พ.ค. 2562 นายชาตรี  นุชนาง 
2 เข้าพบ พูดคุยให้คำปรกึษานักศึกษาทั้งใน
ช่ัวโมง Home Room และเมื่อมีโอกาส 
๓ เชิญประชุมผูป้กครองเพือ่แลกเปลี่ยนข้อมลู
เกี่ยวกับผู้เรียน 

5 มิถุนายน 2562 
- 

23 มีนาคม 2563 
สาขาช่างกลโรงงาน 

ขั้นสรุปและประเมินผล   
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ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 สังเกตผลสำเรจ็หลังการดำเนินโครงการเสร็จสิ้น 24 มีนาคม 2563 สาขาช่างกลโรงงาน 
2 สรุปผลจากแบบสรปุและประเมินผลโครงการ 26 มีนาคม 2563 สาขาช่างกลโรงงาน 
3นำผลสรปุโครงการนำเสนอฝ่ายบรหิาร 27 มีนาคม 2563 สาขาช่างกลโรงงาน 

 
8.  ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
 งบประมาณจำนวน 850 บาท  
  
9.  หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้อง 
 บุคลากรในสาขาช่างกลโรงงานและนักศึกษาสาขาช่างกลโรงงานวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
 
10.  ตัวชี้วัดความสำเร็จ  

- ลดปญัหาด้านพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
- นักศึกษาสาขาช่างกลโรงงานมีความประพฤติดีและสนใจการเรียนเพิม่มากข้ึน 
 

11.  การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ลดปัญหาด้านพฤติกรรมไมพ่ึง
ประสงค์ได้ไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 
๘๐ 
นักศึกษาสาขาช่างกลโรงงานมี
ความประพฤติดีและสนใจการ
เรียนเพิ่มมากขึ้น 

มีการติดตามพฤติกรรมของ
นักศึกษา สาขาช่างกลโรงงาน 
 

แบบติดตาม พฤติกรรม 
ของนักศึกษา 
 

 
๑๒.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 - ลดปญัหาด้านการมีพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ และเสรมิสร้างจริยธรรมอันดีของนักศึกษาสาขาช่างลกโรงงาน 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  
 

................................................................ 
          (นายชาตรี   นุชนาง)   
        หัวหน้าสาขาช่างกลโรงงาน 
            หัวหน้าโครงการ 

................................................................ 
      (นายถนอมศักด์ิ   สุดหนู) 
       เลขานุการโครงการ 
        

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 
◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ 
....................................................................................................................................................... ............. 
......................................................................................................................................................................... 
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.................................................... 
(ผศ. ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



575 
 

 
1.  ชื่อโครงการ            : ส่งเสรมิวันสำคัญ ๆ 
2.  ลักษณะโครงการ : โครงการใหม ่
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ . (มาตรฐานท่ี 1 ตัวบ่งชี้ท่ี3) 
     สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบ่งชี้ท่ี 
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ  : นายชาตร ี นุชนาง       หัวหน้าโครงการ 
                                 นายธิปก          เหมือนเมือง  เลขานุการโครงการ 
4.  หลักการและเหตผุล 

ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  คือเครื่องยึดเหนี่ยวจิตใจประชาชนชาวไทย ให้คนเราประพฤติในสิ่งที่ดีและถูกต้องตาม
หลักจารีต ประเพณี และวัฒนธรรม นอกจากนั้น ทั้งสามสิ่งดังกล่าวนั้นยังเป็นสิง่ช่วยขัดเกลาจิตใจให้คนเรามีความเป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์แบบ ศาสนาทุกศาสนาสอนให้คนเป็นคนดี ช่วยให้ทุกคนอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข สถาบันพระมหากษัตริย์น้ันกถื็อ
เป็นศูนย์รวมจิตใจของคนทั้งชาติให้มีความรักสมัครสมานสามัคคีกลมเกลียว ซึ่ งถือเป็นสิ่งสำคัญที่สุดในการดำรงอยู่ของ
ประเทศชาติ 

จากเหตุผลและความสำคัญของวันสำคัญต่างๆ ดังกล่าว ทางสาขาช่างกลโรงงานจึงได้ขออนุญาตจัดทำโครงการ
ส่งเสริมวันสำคัญ ๆข้ึน 
 

5.  วัตถุประสงค์  
 5.1  เพื่อให้นกัศึกษาได้ซาบซึง้ถึงความสำคัญในวันสำคัญทางชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  

5.2 เพื่อให้นักศึกษามีความตระหนักถึงการปฏิบัติตนให้เข้ากับเทศกาลที่เกี่ยวกับวันสำคัญทางชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ 

5.3 เพื่อเป็นการสบืทอดสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์  
6.  เป้าหมาย เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

1 เชิงปริมาณ 
 - นักศึกษาสาขาช่างกลโรงงานวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการครบ 80 เปอร์เซ็นต์ 
2 เชิงคณุภาพ 
 - นักศึกษาสาขาช่างกลโรงงานวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนสามารถสบืทอดประเพณี ที่เกี่ยวข้องกับวันสำคัญทาง

ชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ได้อย่างเหมาะสม 
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7.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ และผู้รับผิดชอบ 
    (ระยะเวลาดำเนินการ ตั้งแต่วันที่ 9 พ.ค. 62 – 17 มี.ค. 63) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

8. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

 งบประมาณจำนวน 1,500 บาท 
8.1 ค่าวัสด-ุอุปกรณ์/ของรางวัล    1200 บาท 
8.2 ค่าจัดสถานที ่      300 บาท 

  

9.  หน่วยงาน/ผู้ท่ีเกี่ยวข้องเช่น วิทยากร หรอืหน่วยงานทีเ่กี่ยวข้อง 
 9.1 บุคลากรในสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
 9.2 นักศึกษาสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
 

10.  ตัวชี้วดัความสำเร็จ  
10.1  นักศึกษาสาขาวิชาช่างกลโรงงานวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเข้าร่วมโครงการครบ 80 เปอร์เซ็นต์ 

          10.2  นักศึกษาสาขาวิชาช่างกลโรงงานวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนสามารถสืบทอดประเพณี ที่เกี่ยวข้องกบัวันสำคัญ
ทางชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ได้อย่างเหมาะสม 
 
 
 
 
 
 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

ขั้นเตรียมการ   

1. ประชุมอาจารย์ในสาขาวิชาเพื่อร่วมวางแผน
โครงการ 

9 พ.ค. 2562 สาขาช่างกลโรงงาน 

2. นำเสนอขออนมุัติโครงการ       13 พ.ค. 2562 นายชาตรี  นุชนาง 

3 ประชาสัมพันธ์ผู้ทีเ่กี่ยวข้อง 16 พ.ค. 2562 สาขาช่างกลโรงงาน 

ขั้นดำเนินการ   

1 การประกวดจัดบอร์ดวันสำคัญทางชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ภายในสาขาช่างกล
โรงงาน 

11 มีนาคม 2563 
สาขาช่างกลโรงงาน 

ขั้นสรุปและประเมินผล   

1 สังเกตผลสำเรจ็หลังการดำเนินโครงการเสร็จสิ้น 13 มีนาคม 2563 สาขาช่างกลโรงงาน 
2 สรุปผลจากแบบสรปุและประเมินผลโครงการ    16 มีนาคม 2563 สาขาช่างกลโรงงาน 
3นำผลสรปุโครงการนำเสนอฝ่ายบรหิาร 17 มีนาคม 2563 สาขาช่างกลโรงงาน 
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11.  การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ร้อยละ 80 % ของนักศึกษา
สาขาวิชาช่างกลโรงงานวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธนสามารถสืบทอด
ประเพณี ที่เก่ียวข้องกับวันสำคัญ
ทางชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ได้
อย่างเหมาะสม 

การสอบถามความพึงพอใจนักศึกษากร
ที่เข้าร่วมโครงการ 

แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
12.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
 -  นักศึกษาสาขาวิชาช่างกลโรงงานวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธนสามารถสืบทอดประเพณี ที่เกี่ยวข้องกบัวันสำคัญทางชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตริย์ได้อย่างเหมาะสม 
 

 
 
 

 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
................................................................ 
          (นายชาตรี นุชนาง)   
        หัวหน้าสาขาวิชาช่างกลโรงงาน 
            หัวหน้าโครงการ 

 
 
 
 
 
 

................................................................ 
      (นายธิปก       เหมือนเมือง) 
          เลขานุการโครงการ 
         

 

การให้ความเห็นชอบโครงการ  
 

◌ เห็นชอบ 
◌ ไม่เห็นชอบ .......................................................................................................................................................  
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………………………………………………. 
(ผศ.ดร.จินตนา     จันทร์เจริญ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. โครงการ   โครงการ ซ่อมบำรุงรักษาครุภัณฑ ์ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.  ( มาตรฐานที่ 1     ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบง่ช้ีที ่
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   

นายศิริพงศ์  ศรปีาน  หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์  หัวหน้าโครงการ 
   นายขวัญ     ร้อยผึ้ง ผู้ช่วยแผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์   เลขานุการโครงการ                      
4.หลักการและเหตผุล 
 เนื่องจากแผนกไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์มีการตรวจซ่อมบำรงุรักษาครุภัณฑ์ มีการใช้งานมากทำให้มีการเสื่อมสภาพ
และหมดอายุการใช้งาน แผนกไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์จงึทำโครงการตรวจซ่อมบำรงุรักษาครุภัณฑ์ เป็นโครงการที่เป็น
ประโยชนเ์ละเป็นนโยบายทีส่ำคัญของสำนักงานกรรมการการอาชีวศึกษา ซึ่งเป็นการตรวจซ่อมบำรงุรกัษาครุภัณฑ์ภายใน
แผนกไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์
 เพื่อร่วมตอบสนองนโยบายของสำนักงานคระกรรมการการอาชีวศึกษาและนักเรียนนกัศึกษาสามารถฝึกประสบการณ์
ในการเข้าร่วมโครงการ โดยวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้จัดโครงการ “ตรวจซ่อมบำรงุรักษาครุภัณฑ์” เพื่อเป็นการประหยัด
ค่าใช้จ่ายในการตรวจซอ่มบำรุงรักษาครุภัณฑ์ และเป็นการฝึกนักเรียน  นักศึกษาให้ได้เรียนรูจ้ากการปฏิบัตงิานจริง 
 
5. วัตถุประสงค ์
  

5.1 เพื่อให้ครุภัณฑ์มีประสทิธิภาพเหมาะสมกับการใช้งาน  
๕.๒ เพื่อใหส้ามารถรองรบัปริมาณการใช้ครุภัณฑ์ทีม่ีจานวนมากขึ้น  
๕.๓ เพื่อสร้างความปลอดภัยในทรัพยส์ินของแผนกไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส์  
๕.๔ เพื่อเป็นการบริการให้กับบุคลากรของทางวิทยาลัยในทกุฝ่าย 
5.5 เพื่อให้ครุภัณฑ์มีอายุการใช้งานที่ยาวนานข้ึน 

 
6. เป้าหมาย 
       6.1 เชิงปริมาณ 

• ครู-บุคลากรช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์  (ครู อาจารย์ 5 คน และ บุคลากร 1 คน) 
• นักเรียน -นักศึกษาช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์จำนวน  นักศึกษาช้ัน ปวส.2 ชฟ.  
    จำนวน 63 คน  

     6.2 เชิงคุณภาพ 
• ครู-นักเรียน นักศึกษา ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทีเ่ข้าร่วมโครงการจำนวน 51 คนสามารถปฏิบัติงาน ได้

อย่างเรียบร้อยเกินกว่า 80% 
• ตรวจซ่อมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ สะดวก ปลอดภัย และใช้งานได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
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7.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่   7  มิถุนายน  2562  –  25 กุมภาพันธ์   2563) 
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ 7  มิถุนายน  2562 ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส ์
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 10  มิถุนายน  2562 นายศิริพงศ์  ศรีปาน 
3 ออกคำสั่งแตง่ตั่งคณะกรรมการ 13  มิถุนายน  2562 นายศิริพงศ์  ศรีปาน 
4 สำรวจอปุกรณ์ชำรุดเพือ่ดำเนินโครงการ 19 มิถนุายน  2562 นายขวัญ     ร้อยผึ้ง 
5 เบิกงบประมาณ/จัดเตรียมอปุกรณ์ 20-24 มิถุนายน 2562 นายสมพล   สายสกล 
6 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 9-12 กรกฎาคม 2562 นายเชาวฤทธ์ิ  สอนเทศ   
7 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 15 -18 กรกฎาคม 2562 น.สเบญจา   พันธ์ุยิ้ม 
8 ดำเนินการจัดโครงการ (ภาคเรียนที่1 ) 7  สิงหาคม 2562    

(ภาคเรียนที่2 ) 8 มกราคม 2563  
นายขวัญ     ร้อยผึ้ง 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 19 -21 กุมภาพันธ์   2563 น.สเบญจา   พันธ์ุยิ้ม 
10 สรปุผลและรายงานเสนอผูบ้รหิาร 25 กุมภาพันธ์   2563  นายศิริพงศ์  ศรีปาน 

 
8. งบประมาณจำนวน  33,000 บาท (  สามหมื่นสามพันบาทถ้วน ) 
 

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

1. ค่าดำเนินการ  - - - 500  
2. ค่าอุปกรณ์-วัสดุฝกึการสอน ครัง้ที่ 1 - - - 16,100  
3. ค่าอุปกรณ์-วัสดุฝกึการสอน ครัง้ที่ 2    14,900  
4. ค่าประสานงาน - - -   500  
5. ค่ายานพาหนะ - - -  1,000  

สามหมื่นสามพันบาทถ้วน รวมเงิน 33,000  
 

  
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 9.1 หัวหน้าแผนกช่างอุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  4  คน 
 9.2 หัวหน้าแผนกบรหิารธุรกิจ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน   3  คน 
 9.3 หัวหน้าแผนกสามญั วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน    1  คน 
 9.4 ฝ่ายอาคารสถานที่   วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน    1     คน 
 9.4 ฝ่ายธุรการ   วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน    1     คน 
 9.4 ฝ่ายกิจการนักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน  1     คน 
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10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

10.1 ครู-บุคลากรและนกัเรียน นักศึกษา ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทีเ่ข้าร่วมโครงการจำนวน  
คนสามารถปฏิบัติงานได้อย่างเรียบร้อยเกินกว่า 80% 

 10.2 ตรวจซ่อมบำรุงรักษาครุภัณฑ์ สะดวก ปลอดภัย และใช้งานได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ร้อยละของผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
สามารถตรวจซ่อมบำรุงรักษา
ครุภัณฑ์ 

-การสังเกตจากการปฏิบัติงานจริง 
-การสอบถามการสอบมาตรฐาน

วิชาชีพ 

-สอบถามจากการปฏิบัติงาน 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

12.1 แผนกมีครุภัณฑม์ีประสทิธิภาพในการใช้งาน มีความสะดวก ปลอดภัยและพร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา 
12.2 ประหยัดค่าใช้จ่ายในการตรวจซ่อมบำรุงรักษาครุภัณฑ ์
12.3 เกิดความปลอดภัยในทรัพยส์ินของทางราชการและลดความเสี่ยง 
12.4  บคุลากรของวิทยาลัยฯ มีไฟฟ้าใช้งานได้อย่างเหมาะสมและไม่เกิดอันตรายในการใช้งาน 
12.5 ปลูกฝังค่านิยมในการทำงาน 

 
 
 
    ลงช่ือ..........................................                         ลงช่ือ....................................... 
        ( นายศิริพงศ์      ศรีปาน )            ( นายขวัญ     ร้อยผึ้ง  )  
           หัวหน้าช่างไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส ์          รองแผนกช่างไฟฟ้าและอเิล็กทรอนิกส ์
  หัวหน้าโครงการ       เลขานุการโครงการ 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
.......................................................................................................................................................................................................
................................................................................................... ................................................................ 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ   โครงการปรบัปรุงกล้องวงจรปิด 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.   ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบง่ช้ีที ่
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   

นายศิริพงศ์  ศรปีาน  หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์  หัวหน้าโครงการ 
   นายเชาวฤทธ์ิ  สอนเทศ อาจารยแ์ผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส์   เลขานุการโครงการ                      
4.หลักการและเหตผุล 
 เนื่องจากกล้องวงจรปิดของวิทยาลัยฯมีการใช้งานมากทำใหม้ีการเสื่อมสภาพและหมดอายุการใช้งาน แผนกไฟฟ้าและ
อิเลก็ทรอนิกส์จึงทำโครงการปรบัปรุงกล้องวงจรปิดภายในวิทยาลัยเป็นโครงการที่เป็นประโยชน์เละเป็นนโยบายทีส่ำคัญของ
สำนักงานกรรมการการอาชีวศึกษา ซึ่งเป็นการปรับปรงุกล้องวงจรปิดในวิทยาลัย 
 เพื่อร่วมตอบสนองนโยบายของสำนักงานคระกรรมการการอาชีวศึกษาและนักเรียนนกัศึกษาสามารถฝึกประสบการณ์
ในการเข้าร่วมโครงการ โดยวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้จัดโครงการ “โครงการปรบัปรุงกล้องวงจรปิด” เพื่อเป็นการประหยัด
ค่าใช้จ่ายในการปรบัปรุงกล้องวงจรปิดและเป็นการฝกึนักเรยีน  นักศึกษาให้ได้เรียนรู้จากการปฏิบัติงานจรงิ 
 
5. วัตถุประสงค ์
  

5.1 เพื่อใหก้ล้องวงจรปิดของวิทยาลัยฯมีประสทิธิภาพเหมาะสมกบัการใช้งาน  
๕.๒ เพื่อใหส้ามารถรองรบัปริมาณกล้องวงจรปิดที่มจีานวนมากขึ้น  
๕.๓ เพื่อสร้างความปลอดภัยในทรัพยส์ินของทางวิทยาลัยและลดความเสี่ยง  
๕.๔ เพื่อเป็นการบริการให้กับบุคลากรของทางวิทยาลัยในทกุฝ่าย 
5.5 เพื่อใหก้ล้องวงจรปิดของวิทยาลัยมีอายุการใช้งานที่ยาวนานข้ึน 

 
6. เป้าหมาย 
       6.1 เชิงปริมาณ 

• ครู-บุคลากรช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์                 จำนวน               6     คน 
• นักเรียน –นักศึกษา ปวช.3 ช่างไฟฟ้ากำลัง                   จำนวน             39     คน 
• นักเรียน –นักศึกษา ปวช.3 ช่างอิเล็กทรอนิกส์               จำนวน               7     คน 
• นักเรียน –นักศึกษา ปวส.2 ช่างไฟฟ้ากำลัง                   จำนวน            63     คน 
• นักเรียน –นักศึกษา ปวส.2 ช่างอิเล็กทรอนิกส์               จำนวน            10     คน 

                                                  รวม              จำนวน          125   คน 
 
     6.2 เชิงคุณภาพ 

• ครู-บุคลากรและนกัเรียน นักศึกษา ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทีเ่ข้าร่วมโครงการสามารถปฏิบัตงิาน ไดอ้ย่าง
เรียบร้อยเกินกว่า 80% 

• โครงการปรับปรงุกลอ้งวงจรปิดวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน สะดวก ปลอดภัย และใช้งานได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
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7.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่   6  มิถุนายน  2562  –  26 กุมภาพันธ์   2563) 
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ 6  มิถุนายน  2562 ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส ์
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 13  มิถุนายน  2562 นายศิริพงศ์  ศรีปาน 
3 ออกคำสั่งแตง่ตั่งคณะกรรมการ 20  มิถุนายน  2562 นายศิริพงศ์  ศรีปาน 
4 สำรวจอปุกรณ์ชำรุดเพือ่ดำเนินโครงการ 21 มิถุนายน  2562 นายขวัญ     ร้อยผึ้ง 
5 เบิกงบประมาณ/จัดเตรียมอปุกรณ์ 24-26 มิถุนายน 2562 นายเชาวฤทธ์ิ   สอนเทศ 
6 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 9-11 กรกฎาคม 2562 นายเทรดไกร    มาดี 
7 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 17 -18 กรกฎาคม 2562 น.สเบญจา   พันธ์ุยิ้ม 
8 ดำเนินการจัดโครงการ (ภาคเรียนที่1 ) 8  สิงหาคม 2562    

(ภาคเรียนที่2 ) 9 มกราคม 2563  
นายขวัญ     ร้อยผึ้ง 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 19 -21 กุมภาพันธ์   2563 นายเชาวฤทธ์ิ   สอนเทศ 
10 สรปุผลและรายงานเสนอผูบ้รหิาร 26 กุมภาพันธ์   2563  นายศิริพงศ์      ศรีปาน 

 
8. งบประมาณจำนวน  20,000 บาท (  สองหมื่นบาทถ้วน ) 
  

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

1. ค่าดำเนินการ  - - - 500  
2. ค่าอุปกรณ์-วัสดุ ครั้งที่ 1 - - - 10,600  
3. ค่าอุปกรณ์-วัสดุฝกึ ครั้งที่ 2    7,400  
4. ค่าประสานงาน - - - 500  
5. ค่ายานพาหนะ - - -  1,000  

สองหมื่นบาทถ้วน รวมเงิน 20,000  
 
 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 9.1 หัวหน้าแผนกช่างอุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  4  คน 
 9.2 หัวหน้าแผนกบรหิารธุรกิจ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน   3  คน 
 9.3 หัวหน้าแผนกสามญั วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน    1  คน 
 9.4 ฝ่ายอาคารสถานที่   วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน    1     คน 
 9.4 ฝ่ายธุรการ   วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน    1     คน 
 9.4 ฝ่ายกิจการนักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน  1     คน 
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10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

10.1 ครู-บุคลากรและนกัเรียน นักศึกษา ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทีเ่ข้าร่วมโครงการสามารถปฏิบัตงิานได้อย่าง
เรียบร้อยเกินกว่า 80% 

 10.2 การปรับปรงุกล้องวงจรปิด วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน สะดวก ปลอดภัย และใช้งานได้อย่างประสิทธิภาพ 
 
11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ร้อยละ80%ของผู้ทีเ่ข้าร่วมโครงการ
สามารถตรวจเช็คระบบไฟฟ้าและ
บำรุงรักษา 

-การสังเกตจากการปฏิบัติงานจริง 
-การสอบถามการสอบมาตรฐาน

วิชาชีพ 

-สอบถามจากการปฏิบัติงาน 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

12.6 วิทยาลัยฯมีกล้องวงจรปิดทีม่ีประสทิธิภาพในการใช้งาน มีความสะดวก ปลอดภัยและพร้อมใช้งานอยู ่
    ตลอดเวลา 

12.7 ประหยัดค่าใช้จ่ายในการตรวจเช็คระบบกล้องวงจรปิด 
12.8 เกิดความปลอดภัยในทรัพยส์ินของทางราชการและลดความเสี่ยง 
12.9  บุคลากรของวิทยาลัยฯ มีกล้องวงจรปิดใช้งานได้อย่างเหมาะสมและไม่เกิดอันตรายในการใช้งาน 
12.10 ปลูกฝังค่านิยมในการทำงาน 

 
 
 
 ลงช่ือ..........................................       ลงช่ือ....................................... 
        ( นายศิริพงศ์      ศรีปาน )            ( นายเชาวฤทธ์ิ  สอนเทศ )  
           หัวหน้าช่างไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส ์            อาจารยแ์ผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์
  หัวหน้าโครงการ       เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
.................................................................................................................................................. .....................................................
................................................................................................................................................................... 
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ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1.   ชื่อโครงการ :     โครงการติดตัง้และวางระบบ INTERNET(ISP) ความเร็วสูง ภายในวิทยาลัย  
ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง  
ผู้รับผิดชอบโครงการ:   
          ดร. อิศเรศ จันทรเ์จริญ ผู้ช่วยผู้อำนวยการ  ที่ปรกึษาโครงการ 
นาย เชาวฤทธ์ิ    สอนเทศ ครูแผนกช่างอเิลก็ทรอนิกส ์ หัวหน้าโครงการ 
นาย เทอดไกร  มาด ี  เจ้าหน้าที่สโตร ์                      เลขานุการโครงการ 
 
หลักการและเหตผุล 
ด้วยวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มีความจำเป็นในการใช้ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสงูภายในวิทยาลัย อีกทัง้อินเตอร์เนต็ได้
กลายเป็นสือ่การศึกษาในโลกยุคใหม่ทีส่ำคัญ ตลอดจนอำนวยความสะดวกให้แก่บุคลากรของวิทยาลัยฯ ได้ใช้ระบบ
อินเตอรเ์น็ตและเครือข่ายคอมพิวเตอร์ทั้งด้านการค้นคว้าหาข้อมูลและการเช่ือมต่อระบบการทำงานของครผูู้สอนและนกัเรียน 
 ดังนั้นโครงการติดตั้งและวางระบบ Internet ภายในวิทยาลัย แผนกอเิลก็ทรอนิกส์ ได้รบัผิดชอบดำเนินงานจัดการติดตั้งวาง
ระบบภายในของวิทยาลัยฯ และตรวจสอบให้อยู่ในสภาพพรอ้มใช้งานให้เกิดประสทิธิภาพสูงสุด 
วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อประโยชน์ต่อการเรียนการสอนและการปฎิบัติงานภายในสถานศึกษา 
๕.๒  เพื่อให้สามารถใช้ระบบเครือข่ายอินเตอรเ์น็ตความเร็วสูง ได้ทุกพื้นที่ในสถานศึกษา 
๕.๓  เพื่ออำนวยความสะดวกให้แก่ครูและบุคลากรทางด้านการศึกษาได้ใช้ประโยชน์สงูสุด 
 เป้าหมาย 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  
ระบบอินเตอรเ์น็ตความเร็วสงู  5 ตำแหน่ง แบ่งไดต้่อไปดังนี ้
  ๑. อาคารปรญิญาตร ี  รองรับผู้ใช้งาน  100 คน 
  ๒. อาคารธุรกรรมการเงิน  รองรับผู้ใช้งาน   60 คน  
  ๓. อาคารสามญัและพาณิชย ์ รองรับผู้ใช้งาน  300 คน 
  4. อาคารบ้านผูอ้ำนวยการ รองรับผู้ใช้งาน   50  คน 
5. อาคารเรียนช่างอุตสาหกรรม รองรับผู้ใช้งาน  300 คน 
๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ  : ระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสงูภายในวิทยาลัยพรอ้มใช้บริการในการใช้งานของนกัเรียน-
นักศึกษา ในการเรียนการสอนตลอดจนอำนวยความสะดวกให้แก่บุคลากรของวิทยาลัยฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



587 
 

 
ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ 7 สิงหาคม -13 กันยายน ๒562) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1. ประชุมคณะกรรมการและผู้ที่เกี่ยวข้อง 7-13 สิงหาคม 62 - แผนกอิเล็กทรอนกิส ์
2. ขออนุมัตกิารจัดโครงการ 13-20 สงิหาคม 62 - แผนกอิเล็กทรอนกิส ์
3. จัดซื้ออปุกรณ์ในการติดตั้งวางระบบ 20-27 สงิหาคม 62 20,000 แผนกอิเล็กทรอนกิส ์
4. ดำเนินงานตามโครงการ 27 สงิหาคม–6 กันยายน 62    4,000 แผนกอิเล็กทรอนกิส ์
5. สรุปผลโครงการ 11 กันยายน 62 - แผนกอิเล็กทรอนกิส ์
6. จัดทำรายงานผลเสนอผู้บริหารและ
คณะกรรมการสถานศึกษา 

13 กันยายน 62 - แผนกอิเล็กทรอนกิส ์

รวมงบประมาณ 24,000 บาท 
 

ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
งบประมาณจำนวน 24,000 บาท (สองหมื่นสีพ่ันบาทถ้วน) 

 ๘.๑  อุปกรณ์ในการติดตัง้และวางระบบ         20,000           บาท  
 ๘.๒  ค่าวัสดุสิ้นเปลืองในการติดตั้งและวางระบบ      4,000    บาท 
            รวม    24,000  บาท 

หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑  แผนกช่างอิเล็กทรอนิกส ์  
๙.๒  แผนกคอมพิวเตอร ์
๙.๓  ฝ่ายธุรการ / งานการเงิน 

 
๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  

-    ร้อยละ 95 ของผู้ใช้งานระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสงู พร้อมใช้งาน 
๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

-    ร้อยละ95ของผู้ใช้งานระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสงู พร้อมใช้งานสำหรับนักเรียน-นักศึกษาของวิทยาลัย 
ตลอดจนอำนวยความสะดวกให้แกบุ่คลากรของวิทยาลัยฯ 
๑๑. การประเมนิผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ผู้ใช้งานระบบอินเตอร์เน็ตความเร็ว
สูง พรอ้มใช้งานสำหรบันักเรียน-
นักศึกษาของวิทยาลัย ตลอดจน
อำนวยความสะดวกให้แก่บุคลากร
ของวิทยาลัยฯ 
 

มีการติดตามตรวจสอบ ดูแลความ
เรียบร้อยและรายงานผลการติดตั้ง
วางระบบอินเตอรเ์น็ตความเร็วสงู 
 

การบันทึกข้อมลูพื้นฐานของระบบ
อินเตอรเ์น็ตความเร็วสูงของวิทยาลัย
ฯ  
แบบสำรวจความพึงพอใจของ
ผู้ใช้งานระบบอินเตอร์เน็ตความเร็ว
สูง ของวิทยาลัยฯ 
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 ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
๑๒.๑  ผู้ใช้งานระบบอินเตอรเ์น็ตความเร็วสูง พรอ้มใช้งานสำหรับนักเรียน-นักศึกษาของวิทยาลัย ตลอดจนอำนวย

ความสะดวกให้แก่บุคลากรของวิทยาลัยฯ 
๑๒.๒  ผู้ใช้บริการระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง ได้รบัความพึงพอใจในการใช้งาน 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
 

ลงช่ือ………………………………..........   ลงช่ือ……………………………….......... 
                 (นาย เชาวฤทธ์ิ สอนเทศ)           (นาย เทอดไกร มาดี) 
        ครูแผนกช่างอิเล็กทรอนิกส ์      เจ้าหน้าทีส่โตร ์ 
             หัวหน้าโครงการ              เลขานุการโครงการ 
 
 

การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ
............................................................................................... ........................................................................................................
............................................................................................................................... ..................................  
 
          ลงช่ือ……………………………….......... 
        (ดร.อิศเรศ  จันทรเ์จริญ) 
                     ผู้ช่วยผู้อำนวยการ 
           ทีป่รึกษาโครงการ 

การอนุมัติโครงการ 
 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ เพราะ
.......................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................. ................................................  
 
 
         ลงช่ือ……………………………….......... 
                 (ดร.จินตนา  จันทรเ์จริญ) 
                ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                               ผู้อนุมัติโครงการ 
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 1. ชื่อโครงการ   โครงการตรวจเช็ค -ซ่อมระบบไฟฟ้าและเสียง 
 2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.   ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบง่ช้ีที ่

3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   
นายศิริพงศ์  ศรปีาน  หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์  หัวหน้าโครงการ 

   นายขวัญ   ร้อยผึ้ง อาจารย์แผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส์   เลขานุการโครงการ                      
4.หลักการและเหตผุล 
เนื่องจากระบบไฟฟ้าของวิทยาลัยฯมีการใช้งานมากทำให้มกีารเสื่อมสภาพและหมดอายุการใช้งาน แผนกไฟฟ้าและ
อิเลก็ทรอนิกส์จึงทำโครงการตรวจซ่อมบำรุงระบบไฟฟ้าและเครื่องเสียงภายในวิทยาลัยเป็นโครงการทีเ่ป็นประโยชน์
เละเป็นนโยบายทีส่ำคัญของสำนักงานกรรมการการอาชีวศึกษา ซึ่งเป็นการบำรุงระบบไฟฟ้าในสถานที่ราชการและ
บุคคล ห้าง ร้านต่างๆทีม่ีความประสงค์ 

 เพื่อร่วมตอบสนองนโยบายของสำนักงานคระกรรมการการอาชีวศึกษาและนักเรียนนกัศึกษาสามารถฝึกประสบการณ์
ในการเข้าร่วมโครงการ โดยวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้จัดโครงการ “บริการตรวจบำรุงระบบไฟฟ้าภายในวิทยาลัย” 
เพื่อเป็นการประหยัดค่าใช้จ่ายในการบำรุงระบบไฟฟ้าและเป็นการดูแลระบบไฟฟ้าและเป็นการฝกึนักเรียน  นักศึกษา
ให้ได้เรียนรู้จากการปฏิบัติงานจรงิ 

 
5. วัตถุประสงค ์

  

5.1 เพื่อใหร้ะบบไฟฟ้าของวิทยาลัยฯมปีระสิทธิภาพเหมาะสมกบัการใช้งาน  
๕.๒ เพื่อใหส้ามารถรองรบัปริมาณการใช้ไฟฟ้าทีม่ีจานวนมากข้ึน  
๕.๓ เพื่อสร้างความปลอดภัยในทรัพยส์ินของทางวิทยาลัยและลดความเสี่ยง  
๕.๔ เพื่อเป็นการบริการให้กับบุคลากรของทางวิทยาลัยในทกุฝ่าย 
5.5 เพื่อใหบ้ำรงุรักษาระบบไฟฟ้าของวิทยาลัยมีอายุการใช้งานที่ยาวนานข้ึน 

 
6. เป้าหมาย 

        6.1 เชิงปริมาณ 

• ครู-บุคลากรช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์                 จำนวน               6     คน 
• นักเรียน –นักศึกษา ปวช.3 ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน            43     คน 
• นักเรียน –นักศึกษา ปวส.1 ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน            56     คน 
• นักเรียน –นักศึกษา ปวส.2 ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน            73     คน 

                                                  รวม        จำนวน          187     คน 
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   6.2 เชิงคุณภาพ 

• ครู-บุคลากรและนกัเรียน นักศึกษา ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทีเ่ข้าร่วมโครงการจำนวน 187  คนสามารถ
ปฏิบัติงาน ได้อย่างเรียบร้อยเกินกว่า 80% 

• บำรุงระบบไฟฟ้า วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน สะดวก ปลอดภัย และใช้งานได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
 
 7.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่   6  มิถุนายน  2562  –  23 กุมภาพันธ์   2563) 
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ 6  มิถุนายน  2562 ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส ์
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 8  มิถุนายน  2562 นายศิริพงศ์  ศรีปาน 
3 ออกคำสั่งแตง่ตั่งคณะกรรมการ 16  มิถุนายน  2562 นายศิริพงศ์  ศรีปาน 
4 สำรวจอปุกรณ์ชำรุดเพือ่ดำเนินโครงการ 19 มิถุนายน  2562 นายขวัญ     ร้อยผึ้ง 
5 เบิกงบประมาณ/จัดเตรียมอปุกรณ์ 20-22 มิถุนายน 2562 นายเทรดไกร   มาดี 
6 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 6-11 กรกฎาคม 2562 นายเชาวฤทธ์ิ   สอนเทศ 
7 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 12 -13 กรกฎาคม 2562 น.สเบญจา   พันธ์ุยิ้ม 
8 ดำเนินการจัดโครงการ (ภาคเรียนที่1 ) 7  สิงหาคม 2562   

(ภาคเรียนที่2 ) 8  มกราคม 2563  
นายขวัญ     ร้อยผึ้ง 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 20 -22 กุมภาพันธ์   2563 นายสมพล   สายสกล 
10 สรปุผลและรายงานเสนอผูบ้รหิาร 23 กุมภาพันธ์   2563 นายศิริพงศ์  ศรีปาน 

 
 

8. งบประมาณจำนวน  27,000  บาท (สองหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) 
  

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

1. ค่าดำเนินการ - - - 750  
2. ค่าอุปกรณ์-วัสดุ ครั้งที่ 1 - - - 12,600  
4. ค่าอุปกรณ์-วัสดุฝกึ ครั้งที่ 2    12,150  
5. ค่าประสานงาน - - -   500  
6. ค่ายานพาหนะ - - -  1,000  

สองหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน รวมเงิน 27,000  
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 9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 9.1 หัวหน้าแผนกช่างอุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  4  คน 
 9.2 หัวหน้าแผนกบรหิารธุรกิจ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน   3  คน 
 9.3 หัวหน้าแผนกสามญั วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน    1  คน 
 9.4 ฝ่ายอาคารสถานที่   วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน    1     คน 
 9.4 ฝ่ายธุรการ   วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน    1     คน 
 9.4 ฝ่ายกิจการนักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน  1     คน 
 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

10.1 ครู-บุคลากรและนกัเรียน นักศึกษา ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทีเ่ข้าร่วมโครงการจำนวน 49  คนสามารถ
ปฏิบัติงานไดอ้ย่างเรียบร้อยเกินกว่า 80% 

 10.2 บำรุงระบบไฟฟ้า วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน สะดวก ปลอดภัย และใช้งานได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
 
11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ร้อยละของผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
สามารถตรวจเช็คระบบไฟฟ้าและ
บำรุงรักษา 

-การสังเกตจากการปฏิบัติงานจริง 
-การสอบถามการสอบมาตรฐาน

วิชาชีพ 

-สอบถามจากการปฏิบัติงาน 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

12.11 วิทยาลัยฯมีระบบไฟฟ้าที่มปีระสิทธิภาพในการใช้งาน มีความสะดวก ปลอดภัยและพร้อมใช้งานอยู ่
    ตลอดเวลา 

12.12 ประหยัดค่าใช้จ่ายในการตรวจเช็คระบบไฟฟ้าและบำรงุรักษา 
12.13 เกิดความปลอดภัยในทรัพยส์ินของทางราชการและลดความเสี่ยง 
12.14  บุคลากรของวิทยาลัยฯ มีไฟฟ้าใช้งานได้อย่างเหมาะสมและไม่เกิดอันตรายในการใช้งาน 
12.15 ปลูกฝังค่านิยมในการทำงาน 

 
 ลงช่ือ..........................................       ลงช่ือ....................................... 
        ( นายศิริพงศ์      ศรีปาน )              ( นายขวัญ   ร้อยผึ้ง )  
           หัวหน้าช่างไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส ์               ผู้ช่วยแผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส ์  
  หัวหน้าโครงการ       เลขานุการโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
...................................................................................................................................... .................................................................
................................................................................................................................................................... 
 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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 1. ชื่อโครงการ   โครงการลา้งและซ่อมเครื่องปรับอากาศภายในวิทยาลยั 
 2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.   ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบง่ช้ีที ่

3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   
นายศิริพงศ์  ศรปีาน  หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์  หัวหน้าโครงการ 

   นายขวัญ   ร้อยผึ้ง อาจารยแ์ผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส์   เลขานุการโครงการ                      
4.หลักการและเหตผุล 

 เนื่องจากระบบไฟฟ้าของวิทยาลัยฯมีการใช้งานมากทำให้มกีารเสื่อมสภาพและหมดอายุการใช้งาน แผนกไฟฟ้าและ
อิเลก็ทรอนิกส์จึงทำโครงการล้างและซอ่มเครื่องปรบัอากาศภายในวิทยาลัยเป็นโครงการที่เป็นประโยชนเ์ละเป็นนโยบายที่
สำคัญของสำนักงานกรรมการการอาชีวศึกษา ซึ่งเป็นการบำรุงระบบไฟฟ้าในสถานทีร่าชการและบุคคล ห้าง ร้านต่างๆทีม่ี
ความประสงค์ 
 เพื่อร่วมตอบสนองนโยบายของสำนักงานคระกรรมการการอาชีวศึกษาและนักเรียนนกัศึกษาสามารถฝึกประสบการณ์
ในการเข้าร่วมโครงการ โดยวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้จัดโครงการ “โครงการล้างและซอ่มเครื่องปรบัอากาศภายใน
วิทยาลัย” เพื่อเป็นการประหยัดค่าใช้จ่ายในการบำรุงระบบไฟฟ้าและเป็นการดูแลระบบไฟฟ้าและเป็นการฝึกนักเรียน  
นักศึกษาให้ได้เรียนรู้จากการปฏิบัติงานจรงิ 
 

5. วัตถุประสงค ์
 

5.1 เพื่อเครื่องปรบัอากาศภายในวิทยาลัยฯมปีระสิทธิภาพเหมาะสมกบัการใช้งาน  
๕.๒ เพื่อใหส้ามารถรองรบัปริมาณการใช้ไฟฟ้าทีม่ีจานวนมากข้ึน  
๕.๓ เพื่อสร้างความปลอดภัยในทรัพยส์ินของทางวิทยาลัยและลดความเสี่ยง  
๕.๔ เพื่อเป็นการบริการให้กับบุคลากรของทางวิทยาลัยในทกุฝ่าย 
5.5 เพื่อใหบ้ำรงุรักษาเครื่องปรับอากาศภายในวิทยาลัยมีอายุการใช้งานที่ยาวนานข้ึน 

 
6. เป้าหมาย 

       6.1 เชิงปริมาณ 

• ครู-บุคลากรช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์                 จำนวน               6     คน 
• นักเรียน –นักศึกษา ปวช.3 ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน            39     คน 
• นักเรียน –นักศึกษา ปวส.2 ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน            63     คน 

                                                  รวม              จำนวน          108   คน 
 
     6.2 เชิงคุณภาพ 

• ครู-บุคลากรและนกัเรียน นักศึกษา ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทีเ่ข้าร่วมโครงการจำนวน 108  คนสามารถ
ปฏิบัติงาน ได้อย่างเรียบร้อยเกินกว่า 80% 

• บำรุงเครื่องปรับอากาศวิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน สะดวก ปลอดภัย และใช้งานได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
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7.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่   6  มิถุนายน  2562  –  26 กุมภาพันธ์   2563) 
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ 6  มิถุนายน  2562 ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส ์
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 13  มิถุนายน  2562 นายศิริพงศ์  ศรีปาน 
3 ออกคำสั่งแตง่ตั่งคณะกรรมการ 20  มิถุนายน  2562 นายศิริพงศ์  ศรีปาน 
4 สำรวจอปุกรณ์ชำรุดเพือ่ดำเนินโครงการ 21 มิถุนายน  2562 นายขวัญ     ร้อยผึ้ง 
5 เบิกงบประมาณ/จัดเตรียมอปุกรณ์ 24-26 มิถุนายน 2562 นายเชาวฤทธ์ิ   สอนเทศ 
6 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 9-11 กรกฎาคม 2562 นายเทรดไกร    มาดี 
7 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 17 -18 กรกฎาคม 2562 น.สเบญจา   พันธ์ุยิ้ม 
8 ดำเนินการจัดโครงการ (ภาคเรียนที่1 ) 8  สิงหาคม 2562    

(ภาคเรียนที่2 ) 9 มกราคม 2563  
นายขวัญ     ร้อยผึ้ง 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 19 -21 กุมภาพันธ์   2563 นายเชาวฤทธ์ิ   สอนเทศ 
10 สรปุผลและรายงานเสนอผูบ้รหิาร 26 กุมภาพนัธ์   2563  นายศิริพงศ์      ศรีปาน 

 
8. งบประมาณจำนวน  31,000บาท  (สองหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) 
           

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

1. ค่าดำเนินการ - - - 1,500  
2. ค่าอุปกรณ์-วัสดุ ครั้งที่ 1 - - - 15,400  
3. ค่าอุปกรณ์-วัสดุฝกึ ครั้งที่ 2    12,600  
4. ค่าประสานงาน - - -   500  
5. ค่ายานพาหนะ - - -  1,000  

สามหมื่นหนึ่งพันบาทถ้วน รวมเงิน 31,000  
 
9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 9.1 หัวหน้าแผนกช่างอุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  4  คน 
 9.2 หัวหน้าแผนกบรหิารธุรกิจ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน   3  คน 
 9.3 หัวหน้าแผนกสามญั วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน    1  คน 
 9.4 ฝ่ายอาคารสถานที่   วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน    1     คน 
 9.4 ฝ่ายธุรการ   วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน    1     คน 
 9.4 ฝ่ายกิจการนักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน  1     คน 
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10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

10.1 ครู-บุคลากรและนกัเรียน นักศึกษา ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทีเ่ข้าร่วมโครงการจำนวน 108  คนสามารถ
ปฏิบัติงานไดอ้ย่างเรียบร้อยเกินกว่า 80% 

 10.2 เครื่องปรบัอากาศภายในวิทยาลัยสะดวก ปลอดภัย และใช้งานได้อย่างมปีระสิทธิภาพ 
 
11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ร้อยละของผู้ที่เข้าร่วมโครงการล้าง
และซ่อมเครือ่งปรบัอากาศภายใน
วิทยาลัย 

-การสังเกตจากการปฏิบัติงานจริง 
-การสอบถามการสอบมาตรฐาน

วิชาชีพ 

-สอบถามจากการปฏิบัติงาน 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

12.16 เครื่องปรบัอากาศภายในวิทยาลัยทีม่ีประสิทธิภาพในการใช้งาน มีความสะดวก ปลอดภัยและพร้อมใช้    
     งานอยู่ตลอดเวลา 

12.17 ประหยัดค่าใช้จ่ายในการตรวจเช็คระบบไฟฟ้าและบำรงุรักษา 
12.18 เกิดความปลอดภัยในทรัพยส์ินของทางราชการและลดความเสี่ยง 
12.19  บุคลากรของวิทยาลัยฯ มเีครื่องปรับอากาศใช้งานไดอ้ย่างเหมาะสมและไม่เกิดอันตรายในการใช้งาน 
12.20 ปลูกฝังค่านิยมในการทำงาน 

 
 
 
 ลงช่ือ..........................................       ลงช่ือ....................................... 
        ( นายศิริพงศ์      ศรีปาน )              ( นายขวัญ   ร้อยผึ้ง )  
           หัวหน้าช่างไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส ์           ผู้ช่วยแผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์  
  หัวหน้าโครงการ       เลขานุการโครงการ 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
.......................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
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ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 

1. ชื่อโครงการ   โครงการตรวจเช็ค -ซ่อมระบบไฟฟ้าและเสียง 
2. ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง    
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สอศ.   ( มาตรฐานที่ 1 ตัวบ่งช้ีที่ 2 ) 
    สอดคล้องกับมาตรฐาน สมศ. ตัวบง่ช้ีที ่
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ   

นายศิริพงศ์  ศรปีาน  หัวหน้าแผนกช่างไฟฟ้าและอเิลก็ทรอนิกส ์  หัวหน้าโครงการ 
   นายขวัญ   ร้อยผึ้ง อาจารยแ์ผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส์   เลขานุการโครงการ                      
4.หลักการและเหตผุล 
 เนื่องจากระบบไฟฟ้าของวิทยาลัยฯมีการใช้งานมากทำให้มกีารเสื่อมสภาพและหมดอายุการใช้งาน แผนกไฟฟ้าและ
อิเลก็ทรอนิกส์จึงทำโครงการตรวจซ่อมบำรุงระบบไฟฟ้าและเครื่องเสียงภายในวิทยาลัยเป็นโครงการทีเ่ป็นประโยชนเ์ละเป็น
นโยบายทีส่ำคัญของสำนักงานกรรมการการอาชีวศึกษา ซึ่งเป็นการบำรงุระบบไฟฟ้าในสถานที่ราชการและบุคคล ห้าง รา้น
ต่างๆที่มีความประสงค์ 
 เพื่อร่วมตอบสนองนโยบายของสำนักงานคระกรรมการการอาชีวศึกษาและนักเรียนนกัศึกษาสามารถฝึกประสบการณ์
ในการเข้าร่วมโครงการ โดยวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนได้จัดโครงการ “บริการตรวจบำรุงระบบไฟฟ้าภายในวิทยาลัย” เพื่อเป็น
การประหยัดค่าใช้จ่ายในการบำรุงระบบไฟฟ้าและเป็นการดแูลระบบไฟฟ้าและเป็นการฝึกนกัเรียน  นักศึกษาให้ได้เรียนรู้จาก
การปฏิบัตงิานจริง 
5. วัตถุประสงค ์
  

5.1 เพื่อใหร้ะบบไฟฟ้าของวิทยาลัยฯมปีระสิทธิภาพเหมาะสมกบัการใช้งาน  
๕.๒ เพื่อใหส้ามารถรองรบัปริมาณการใช้ไฟฟ้าทีม่ีจานวนมากข้ึน  
๕.๓ เพื่อสร้างความปลอดภัยในทรัพยส์ินของทางวิทยาลัยและลดความเสี่ยง  
๕.๔ เพื่อเป็นการบริการให้กับบุคลากรของทางวิทยาลัยในทกุฝ่าย 
5.5 เพื่อใหบ้ำรงุรักษาระบบไฟฟ้าของวิทยาลัยมีอายุการใช้งานที่ยาวนานข้ึน 

6. เป้าหมาย 
       6.1 เชิงปริมาณ 

• ครู-บุคลากรช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส ์                 จำนวน               6     คน 
• นักเรียน –นักศึกษา ปวช.3 ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน            43     คน 
• นักเรียน –นักศึกษา ปวส.1 ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน            56     คน 
• นักเรียน –นักศึกษา ปวส.2 ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์   จำนวน            73     คน 

                                                  รวม        จำนวน          187     คน 
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 6.2 เชิงคุณภาพ 

• ครู-บุคลากรและนกัเรียน นักศึกษา ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทีเ่ข้าร่วมโครงการจำนวน 187  คนสามารถ
ปฏิบัติงาน ได้อย่างเรียบร้อยเกินกว่า 80% 

• บำรุงระบบไฟฟ้า วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน สะดวก ปลอดภัย และใช้งานได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
 
7.  วิธีการและระยะเวลาการดำเนินการดำเนินงาน 
     (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่   6  มิถุนายน  2562  –  23 กุมภาพันธ์   2563) 
 

ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการ 6  มิถุนายน  2562 ไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส ์
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 8  มิถุนายน  2562 นายศิริพงศ์  ศรีปาน 
3 ออกคำสั่งแตง่ตั่งคณะกรรมการ 16  มิถุนายน  2562 นายศิริพงศ์  ศรีปาน 
4 สำรวจอปุกรณ์ชำรุดเพือ่ดำเนินโครงการ 19 มิถุนายน  2562 นายขวัญ     ร้อยผึ้ง 
5 เบิกงบประมาณ/จัดเตรียมอปุกรณ์ 20-22 มิถุนายน 2562 นายเทรดไกร   มาดี 
6 ประชาสมัพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 6-11 กรกฎาคม 2562 นายเชาวฤทธ์ิ   สอนเทศ 
7 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 12 -13 กรกฎาคม 2562 น.สเบญจา   พันธ์ุยิ้ม 
8 ดำเนินการจัดโครงการ (ภาคเรียนที่1 ) 7  สิงหาคม 2562   

(ภาคเรียนที่2 ) 8  มกราคม 2563  
นายขวัญ     ร้อยผึ้ง 

9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 20 -22 กุมภาพันธ์   2563 นายสมพล   สายสกล 
10 สรปุผลและรายงานเสนอผูบ้รหิาร 23 กุมภาพันธ์   2563 นายศิริพงศ์  ศรีปาน 

 
8. งบประมาณจำนวน  27,000  บาท (สองหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน) 
  

ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ
หน่วย 

จำนวนเงิน 
(บาท) 

หมายเหต ุ

1. ค่าดำเนินการ - - - 750  
2. ค่าอุปกรณ์-วัสดุ ครั้งที่ 1 - - - 12,600  
4. ค่าอุปกรณ์-วัสดุฝกึ ครั้งที่ 2    12,150  
5. ค่าประสานงาน - - -   500  
6. ค่ายานพาหนะ - - -  1,000  

สองหมื่นเจ็ดพันบาทถ้วน รวมเงิน 27,000  
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9. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง 
 9.1 หัวหน้าแผนกช่างอุตสาหกรรม วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  4  คน 
 9.2 หัวหน้าแผนกบรหิารธุรกิจ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน   3  คน 
 9.3 หัวหน้าแผนกสามญั วิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน    1  คน 
 9.4 ฝ่ายอาคารสถานที่   วิทยาลัยเทคโนโลยีกรงุธน    1     คน 
 9.4 ฝ่ายธุรการ   วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน    1     คน 
 9.4 ฝ่ายกิจการนักเรียน นักศึกษา  วิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน  1     คน 
10. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

10.1 ครู-บุคลากรและนกัเรียน นักศึกษา ช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนิกส์ทีเ่ข้าร่วมโครงการจำนวน 49  คนสามารถ
ปฏิบัติงานไดอ้ย่างเรียบร้อยเกินกว่า 80% 

 10.2 บำรุงระบบไฟฟ้า วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน สะดวก ปลอดภัย และใช้งานได้อย่างมีประสทิธิภาพ 
 
11. การประเมนิโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
ร้อยละของผู้ที่เข้าร่วมโครงการ
สามารถตรวจเช็คระบบไฟฟ้าและ
บำรุงรักษา 

-การสังเกตจากการปฏิบัติงานจริง 
-การสอบถามการสอบมาตรฐาน

วิชาชีพ 

-สอบถามจากการปฏิบัติงาน 
-แบบสอบถามความพึงพอใจ 

 
 
12. ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 

12.21 วิทยาลัยฯมีระบบไฟฟ้าที่มปีระสิทธิภาพในการใช้งาน มีความสะดวก ปลอดภัยและพร้อมใช้งานอยู ่
    ตลอดเวลา 

12.22 ประหยัดค่าใช้จ่ายในการตรวจเช็คระบบไฟฟ้าและบำรงุรักษา 
12.23 เกิดความปลอดภัยในทรัพยส์ินของทางราชการและลดความเสี่ยง 
12.24  บุคลากรของวิทยาลัยฯ มีไฟฟ้าใช้งานได้อย่างเหมาะสมและไม่เกิดอันตรายในการใช้งาน 
12.25 ปลูกฝังค่านิยมในการทำงาน 
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 ลงช่ือ..........................................       ลงช่ือ....................................... 
        ( นายศิริพงศ์      ศรีปาน )              ( นายขวัญ   ร้อยผึ้ง )  
           หัวหน้าช่างไฟฟ้าและอิเลก็ทรอนิกส ์               ผู้ช่วยแผนกช่างไฟฟ้าและอิเล็กทรอนกิส ์  
  หัวหน้าโครงการ       เลขานุการโครงการ 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ
.......................................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................... 
 
 
 

ลงช่ือ........................................... 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    โครงการทำบุญแผนกช่างยนต์ 
2. ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานสอศ. (  มาตรฐานที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 2  แผนงานที่ 2  )   
สอดคล้องกับมาตรฐานสมศ.      ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ์ ศุภวิมุติ  หัวหน้าแผนกช่างยนต ์ หัวหน้าโครงการ 

นายสุชาติ มากต่าย  อาจารย์แผนกช่างยนต ์ เลขานุการโครงการ 
 
4.หลักการและเหตผุล 
 เราทุกคนเกิดมาย่อมมีครูบาอาจารย์เป็นผู้ประสิทธ์ิประสาทวิชาความรู้เพื่อให้เกิดสติปัญญา และความรู้แจ้ง  เมื่อมี
ครูแล้วเราก็ต้องแสดงความเคารพนบนอบต่อครู  ระลึกถึงบุญคุณของครู และต้องทำบุญแผนกเพื่อแสดงตนว่าขอเป็นศิษย์ของ
ท่าน  “การทำบุญแผนก” ถือเป็นขนบธรรมเนียมประเพณีที่ดีงามของไทยที่สืบทอดกันมายาวนานหลายช่ัวอายุคน ซึ่งการ
ทำบุญแผนกมีอยู่หลายลักษณะ ได้แก่ การทำบุญแผนกเพื่อแสดงความเคารพ   การทำบุญแผนกในวันทำบุญแผนก   การ
ทำบุญแผนกก่อนแสดงศิลปะป้องกันตัว และก่อนแสดงศิลปะดนตรี  

 สำหรับวิทยาลัยเทคโนโลยกีรุงธน  ได้มีการปลูกฝังให้นักเรียน  นักศึกษา  มีความเคารพและระลึกถึงบุญคุณของครบูา
อาจารย์  โดยจัดพิธีทำบุญแผนกเป็นประจำทุกปี  เพือ่ให้บรรดาศิษย์เก่าและ นักเรียน นักศึกษา   ตระหนักความสำคัญของ
การทำบญุแผนก   และได้จัดทำพานทำบญุแผนกและเข้าร่วมพิธีทำบุญแผนกอย่างต่อเนื่องเสมอมา5.  
 
วัตถุประสงค ์

๕.๑  เพื่อให้บรรดาศิษย์เก่าและนกัศึกษาได้แสดงความเคารพนบนอบ และระลึกถึงบุญคุณของครู-อาจารย ์
๕.๒  เพื่อให้บรรดาศิษย์เก่าและนักศึกษามีส่วนร่วมอนุรกัษ์และสบืสานขนบธรรมประเพณีอันดีงามของไทย 
๕.๒  เพื่อสร้างความสมัพันธ์อันดีระหว่างคร-ูอาจารย์กบัลกูศิษย์ 

6. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 เชิงปริมาณ 

ลำดับ แผนก จำนวน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 406 

รวมประชากร 406 
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
เชิงคุณภาพ 

- ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผู้เรียน ศิษย์เก่ามีความรกัใคร่และเคารพวิทยาลัยมากขึ้น 

7. ข้ันตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบโครงการ 
    (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่  8  สิงหาคม  2562  - 30 กันยายน   2562 ) 
 
ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการแผนก 7  สิงหาคม   2562 นายกิตติพงศ์    ศุภวิมุติ 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 10  สิงหาคม   2562 นายกิตติพงศ์    ศุภวิมุติ 
3 ออกคำสั่งแตง่ตั้งคระกรรมการ 13  สิงหาคม  2562 นายกิตติพงศ์    ศุภวิมุติ 
4 ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 17  สิงหาคม 2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
5 ศึกษาหาข้อมูล 5 – 7 สิงหาคม 2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
6 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 – 13 สงิหาคม 2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
7 จัดเตรียมสถานที่/เอกสารโครงการ 14  สิงหาคม   2562 นายสุชาติ         มากต่าย 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 12  กันยายน   2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 30   กันยายน  2562 นายสุชาติ         มากต่าย 

10 จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 30  กันยายน   2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
 
8. ประมาณการค่าใช่จ่าย  20,000 บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) 
 
ลำดับ รายการ จำนวน หนว่ย ราคาต่อ

หน่วย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ - - - 500  
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ - - - -  
3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ - - - -  
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและนักเรียน

ทราบ 
- - - 1,000  

5. ดำเนินโครงการฯ - - - 15,000  
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผล

โครงการฯ 
- - - 3000  

7. รายงานผลโครงการ - - - 500  
สองหมื่นบาทถ้วน รวมเงิน 20,000  

 

9. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 9.1 ฝ่ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  จำนวน              1        คน 
 9.2 อาจารย์ทกุแผนกวิชา                                  จำนวน               29   คน 

๑๐. สภาพปัญหา/อุปสรรค  และข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
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ปัญหา /อุปสรรค ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
1.  พื้นที่ในการจัดงาน 
 

1. ควรเตรียมความพร้อมในการจัดงานเพือ่ให้ได้สถานที่
ที่สะดวกขึ้น 

11. การประเมินโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
๑. รอ้ยละของบรรดาศิษย์เก่าและ

นักเรียน นักศึกษา ได้แสดงความเคารพ
นบนอบ และระลึกถึงบุญคุณของครู-

อาจารย ์
 

-  มีการกำกบัติดตามการประเมินผล 
 

- แบบประเมิน 
 

 
12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

๑๓.๑ บรรดาศิษย์เก่าและนกัเรียน นักศึกษา เกิดความรัก ศรัทธา กตัญญูกตเวทีต่อคณาจารย์ผูส้ั่งสอน 
๑๓.๒ บรรดาศิษย์เก่าและนกัเรียน นักศึกษา ตระหนกัถึงความสำคัญของพิธีทำบุญแผนก 
๑๓.๓ บรรดาศิษย์เก่าและนกัเรียน นักศึกษา และคร-ูอาจารย์เกิดความรู้สึกที่ดีต่อกัน 
๑๓.๔ บรรดาศิษย์เก่าและนกัเรียน นักศึกษา เกิดความสามคัคีในหมู่คณะ 

 
  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 ลงช่ือ...............................................   ลงช่ือ................................................. 
        ( นายกิตติพงศ์      ศุภวิมุติ )                     ( นายสุชาติ    มากต่าย ) 
           หัวหน้าแผนกช่างยนต์                     อาจารย์แผนกช่างยนต ์
  หัวหน้าโครงการ                เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ

.......................................................................................................................... .....................................................................

........................................................................................................................................... 
 
       

ลงช่ือ.............................................. 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 
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1. ชื่อโครงการ    โครงการช่างยนต์จิตอาสา 
2. ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานสอศ. (  มาตรฐานที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 2  แผนงานที่ 2  )   
สอดคล้องกับมาตรฐานสมศ.      ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ์ ศุภวิมุติ  หัวหน้าแผนกช่างยนต์ หัวหน้าโครงการ 
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นายสุชาติ มากต่าย  อาจารย์แผนกช่างยนต ์ เลขานุการโครงการ 
 
4.หลักการและเหตผุล 

 จิตอาสาคือ ผู้ที่มจีิตใจเป็นผู้ให ้ อาจจะเป็นการใหส้ิ่งของ      ให้เงิน     ให้ความช่วยเหลือด้วยกำลงั
แรงกาย  แรงสมอง  ซึง่เป็นการเสียสละ  สิง่ที่ตนเองมี   แม้กระทั่งเวลา   เพื่อเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ให้แกส่่วนรวมงานจิตอาสา
เป็นอีกช่องทางหนึ่ง     ในการพฒันายกระดับจิตใจให้เยาวชนคนรุ่นใหม่ใหม้ีความเข้าใจเอื้อเฟือ้     หันมาทำกจิกรรมเพื่อ
สังคมมากขึ้น      เพราะงานจิตอาสาเป็นสิ่งที่ใหเ้ยาวชนได้หันมาทำความเข้าใจในตนเองและสังคมเพิ่มมากขึ้น  อันจะเห็น
ได้จากในปัจจุบันปัญหาสงัคมเริ่มทวีความรุนแรงมากขึ้น   ทั้งทางครอบครัว  ชุมชนและสงัคม  ดังนั้นหากไมร่ีบแก้ไขให้
ทันท่วงท ี สงัคมก็จะตกอยู่ภายใต้ความสับสนวุ่นวาย  ซึ่งไมใ่ช่เรื่องดีนัก  แต่การสร้าง 
จิตสาธารณะให้เกิดข้ึนในหมู่เยาวชนได้มากเท่าไร  สังคมแห่งการแบ่งปันเอื้ออาทรก็ยิ่งมีมากข้ึนเท่านั้น  นอกจากจะช่วย
ให้เยาวชนเหล่าน้ีได้ปลดปลอ่ยพลังทีม่ีในตนเองแล้ว  ยังเปน็การสร้างคุณลกัษณะให้มผีลดีต่อสงัคมอีกด้วย 

 

5. วัตถุประสงค์ 

          5.1 เพือ่สร้างจิตสำนึกในด้านจิตสาธารณะหรอืจิตอาสาให้แก่นกัเรียน   และฝึกกจิกรรมจิตสาธารณะอย่างต่อเนื่อง 
5.2 นักเรียนมพีฤติกรรมจิตสาธารณะหรือจิตอาสาอย่างค่อนข้างถาวรหรือถาวร  และม ี

พื้นฐานในการอยูร่่วมกันกบัสงัคมอย่างเป็นสุขตามหลักธรรมาภิบาล 
 
6. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 เชิงปริมาณ 
 

ลำดับ แผนก จำนวน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 406 

รวมประชากร 406 
 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
เชิงคุณภาพ 

- ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผู้เรียน จิตสำนึกในด้านจิตสาธารณะหรือจิตอาสา 

7. ข้ันตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบโครงการ 

    (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่  8  สิงหาคม  2562  - 30 กันยายน   2562 ) 
 
ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการแผนก 7  สิงหาคม   2562 นายกิตติพงศ์    ศุภวิมุติ 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 10  สิงหาคม   2562 นายกิตติพงศ์    ศุภวิมุติ 
3 ออกคำสั่งแตง่ตั้งคระกรรมการ 13  สิงหาคม  2562 นายกิตติพงศ์    ศุภวิมุติ 
4 ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 17  สิงหาคม 2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
5 ศึกษาหาข้อมูล 5 – 7 สิงหาคม 2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
6 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 – 13 สิงหาคม 2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
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7 จัดเตรียมสถานที่/เอกสารโครงการ 14  สิงหาคม   2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
8 ดำเนินการจัดโครงการ 12  กันยายน   2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 30   กันยายน  2562 นายสุชาติ         มากต่าย 

10 จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 30  กันยายน   2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
 
8. ประมาณการค่าใช่จ่าย  20,000 บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) 
 
ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ

หน่วย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ - - - 500  
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัติ - - - -  
3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ - - - -  
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและนักเรียน

ทราบ 
- - - 1,000  

5. ดำเนินโครงการฯ - - - 15,000  
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผล

โครงการฯ 
- - - 3000  

7. รายงานผลโครงการ - - - 500  
สองหมื่นบาทถ้วน รวมเงิน 20,000  

 

9. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 9.1 ฝ่ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  จำนวน              1        คน 
 9.2 อาจารย์ทกุแผนกวิชา                                  จำนวน               29   คน 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐. สภาพปัญหา/อุปสรรค  และข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
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ปัญหา /อุปสรรค ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
1.  พื้นที่ในการจัดงาน 
 

1. ควรเตรียมความพร้อมในการจัดงานเพือ่ให้ได้สถานที่
ที่สะดวกขึ้น 

 
11. การประเมินโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
๑. รอ้ยละนกัเรียน นักศึกษา มีจิตสำนึก

ในด้านจิตสาธารณะหรือจิตอาสา 
-  มีการกำกบัติดตามการประเมินผล 

 
- แบบประเมิน 

 

12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑๓.๑ จิตสำนึกในด้านจิตสาธารณะหรอืจิตอาสา 
๑๓.๒ เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ให้แกส่่วนรวมงานจิตอาสา 
๑๓.๓  

 
  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 ลงช่ือ...............................................   ลงช่ือ................................................. 
        ( นายกิตติพงศ์      ศุภวิมุติ )                     ( นายสุชาติ    มากต่าย ) 
           หัวหน้าแผนกช่างยนต ์                     อาจารย์แผนกช่างยนต ์
  หัวหน้าโครงการ                เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ

...............................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................... 
       

ลงช่ือ.............................................. 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 

 

 

 

1. ชื่อโครงการ    โครงการซอ่มบำรุงรถยนต์ภายในวิทยาลัย 
2. ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
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สอดคล้องกับมาตรฐานสอศ. (  มาตรฐานที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 2  แผนงานที่ 3  )   
สอดคล้องกับมาตรฐานสมศ.      ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ์ ศุภวิมุติ  หัวหน้าแผนกช่างยนต์ หัวหน้าโครงการ 

นายสุชาติ มากต่าย          อาจารย์แผนกช่างยนต์ เลขานุการโครงการ 
 
4.หลักการและเหตผุล 

ด้วยวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มียานพาหนะที่ใช้ในการเดินทางไปติดต่อราชการ ตลอดจนอำนวยความ
สะดวกให้แก่บุคลากรของวิทยาลัยฯ ยานพาหนะจะต้องมีการดูแลรักษาซ่อมแซมตามตารางการใช้งาน จึงต้องมีการ
เตรียมความพร้อมในเรื่องการซ่อมแซมบำรุงรักษา ดังนั้นงานพาหนะ ฝ่ายอาคารสถานที่ ข องวิทยาลัยฯ จึงจัด
โครงการซ่อมบำรุงยานพาหนะของวิทยาลัยข้ึนเพื่อเป็นการยืดอายุการใช้งานของพาหนะ และอยู่ในสภาพพร้อมใช้
งานให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุด 

5. วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อยืดอายุการใช้งานยานพาหนะของวิทยาลัย 
๕.๒  เพื่อให้การทำงานมีความสะดวก รวดเร็ว อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 

 
6. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 เชิงปริมาณ 

ลำดับ แผนก จำนวน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                                     6 

รวมประชากร    6 
 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
เชิงคุณภาพ 

                -ยานพาหนะที่พร้อมใช้ในการเดินทางไปติดต่อราชการ รบั–สง่ผูเ้รียน 
                ของวิทยาลัย ตลอดจนอำนวย ความสะดวกใหแ้ก่บุคลากรของวิทยาลัยฯ 
7. ข้ันตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบโครงการ 
    (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่  10  มิถุนายน  2562  - 31 มกราคม   2563 ) 
ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการแผนก 10  มิถุนายน  2562 นายกิตติพงศ์    ศุภวิมุติ 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 10  มิถนุายน 2562 นายกิตติพงศ์    ศุภวิมุติ 
3 ออกคำสั่งแตง่ตั้งคระกรรมการ 10  มิถุนายน 2562 นายกิตติพงศ์    ศุภวิมุติ 
4 จัดซื้ออปุกรณ์ในการซอ่มบำรุง 11  มิถุนายน 2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
5 ดำเนินการจัดโครงการ มิถุนายน-ธันวาคม 2562 นายสุชาติ         มากต่าย 
6 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 11 – 13 มกราคม 2563 นายสุชาติ         มากต่าย 
7 จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 30 - 31  มกราคม   2563 นายสุชาติ         มากต่าย 

 
8. ประมาณการค่าใช่จ่าย  30,000 บาท ( สามหมื่นบาทถ้วน) 
 
ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ

หน่วย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ
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1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ - - - 5,000  
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ - - - -  
3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ - - - -  
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและนักเรียน

ทราบ 
- - - 5,,000  

5. ดำเนินโครงการฯ - - - 10,000  
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผล

โครงการฯ 
- - - 5,000  

7. รายงานผลโครงการ - - - 5,000  
สามหมื่นบาทถ้วน รวมเงิน 30,000  

 
9. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 9.1 อาจารย์แผนกช่างยนต์                                  จำนวน         6        คน 
 

๑๐. สภาพปัญหา/อุปสรรค  และข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 

ปัญหา /อุปสรรค ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- อปุกรณ์ไม่พรอ้มในการทำงาน 
 

1. ควรมีอปุกรณ์ในการทำงานที่มสีภาพดี 

 
11. การประเมินโครงการ 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของยานพาหนะทีพ่ร้อมใช้ใน
การเดินทางไปติดต่อราชการรบั– สง่
ผู้เรียนของวิทยาลัย ตลอดจนอำนวย
ความสะดวกให้แก่บุคลากรของวิทยาลัย
ฯ 

- มีการติดตามตรวจสอบ ดูแล
ความเรียบร้อยและรายงาน
ผลการซอ่มบำรุงรักษา
ยานพาหนะ 
 

- แบบบันทึกข้อมลูการใช้งาน
ยานพาหนะของวิทยาลัยฯ แต่
ละประเภท 

- แบบรายงานผลการซ่อมบำรงุ
ยานพาหนะของวิทยาลัยฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

12.1  ยืดอายุการใช้งานยานพาหนะของวิทยาลัย 
          12.2  ให้การทำงานมีความสะดวก รวดเร็ว อยู่ในสภาพพร้อมใช้งาน 
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  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 ลงช่ือ...............................................   ลงช่ือ................................................. 
        ( นายกิตติพงศ์      ศุภวิมุติ )              ( นายสุชาติ    มากต่าย ) 
           หัวหน้าแผนกช่างยนต์                         อาจารย์แผนกช่างยนต์ 
     หัวหน้าโครงการ                    เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ

........................................................................................................................... ....................................................................

....................................................................................................................................... 
 
  

ลงช่ือ.............................................. 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. ชื่อโครงการ    โครงการขับข่ีรถจักรยานยนต์ 
2. ลักษณะโครงการ    โครงการต่อเนื่อง 
สอดคล้องกับมาตรฐานสอศ. (  มาตรฐานที่ 2 ยุทธศาสตร์ที่ 2  แผนงานที่ 3  )   
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สอดคล้องกับมาตรฐานสมศ.      ตัวบ่งช้ีที่  
3. ผูร้ับผิดชอบโครงการ นายกิตติพงศ์ ศุภวิมุติ  หัวหน้าแผนกช่างยนต์ หัวหน้าโครงการ 

นายสุชาติ มากต่าย  อาจารย์แผนกช่างยนต์ เลขานุการโครงการ 
 
4.หลักการและเหตผุล 

อุบัติเหตุการจากขับข่ีรถจักรยานยนต์  จัดเป็นปัญหาสำคัญอันดันต้นๆของประเทศ  ในแต่ละปีมผีู้บาดเจบ็และ
เสียชีวิตเป็นจำนวนมาก  แม้รัฐบาลจะกำหนดนโยบายออกมาเพื่อป้องกันควบคุมอุบัตเิหตุแล้วก็ตาม  แต่จำนวนผู้บาดเจ็บและ
เสียชีวิตกลบัทวีเพิม่จำนวนสงูข้ึนเรื่อยๆ จากปญัหาดังกล่าวมีผลมาจากปจัจัยทางด้านพฤติกรรมของบุคคล  ซึ่งได้แก่  การไม่
สวมหมวกนริภัยขณะขับข่ี  การขาดความระมัดระวังในการขับข่ี  การไม่มีมารยาทในการ   ขับข่ีและการไม่ปฏิบัติตามกฎ
จราจร   
 ทางวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน เห็นความสำคัญของปัญหาดังกล่าว จึงจัดทำโครงการอบรมขับข่ีปลอดภัยในวิทยาลัย
ข้ึน เพื่อสร้างความรู้  ความตระหนักและปลูกจิตสำนึกให้แก่ผูเ้รยีน ในเรื่องของกฎหมายจราจร  การรักษาวินัยในการขับข่ี การ
รู้จักป้องกันตัวเองขณะขับข่ียานพาหนะ การป้องกันอุบัติเหตุจราจรต่อไป 
5. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่ออบรมให้ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่และผู้เรียน เกิดความรู้ ความตระหนกั ความเข้าใจเกี่ยวกบั 
      กฎหมายจราจร มารยาทในการขับข่ีและรูจ้ักวิธีการปอ้งกันตัวเองขณะขับข่ียานพาหนะ 
5.2 เพื่อเป็นการช่วยลดอุบัติเหตุทางถนนลง 

 
6. เป้าหมายเชิงปริมาณและคุณภาพ 
 เชิงปริมาณ 
 

ลำดับ แผนก จำนวน / คน 
1 แผนกช่างยนต์                                 56 

รวมประชากร 56 
 

เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
เชิงคุณภาพ 

- ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่ และผู้เรียน มีความรู้ ความเข้าใจในเรื่องกฎหมายจราจร การใช้รถใช้รถใช้ถนนอย่าง
ปลอดภัย ช่วยลดปัญหาอุบัตเิหตลุง 

 

 

7. ข้ันตอน  วิธีการ  ระยะเวลาการดำเนินการ  งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบโครงการ 
    (ระยะเวลาดำเนินการ  วันที่  8  มกราคม  2563  - 31 มกราคม   2563 ) 
 
ท่ี ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 
1 ประชุมคณะกรรมการแผนก 7  มกราคม   2563 นายกิตติพงศ์    ศุภวิมุติ 
2 เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 10  มกราคม   2563 นายกิตติพงศ์    ศุภวิมุติ 
3 ออกคำสั่งแตง่ตั้งคระกรรมการ 13  มกราคม  2563 นายกิตติพงศ์    ศุภวิมุติ 



611 
 

4 ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 17  มกราคม 2563 นายสุชาติ         มากต่าย 
5 ศึกษาหาข้อมูล 5 – 7  มกราคม 2563 นายสุชาติ         มากต่าย 
6 เตรียมความพร้อมให้ผูเ้ข้าร่วมโครงการ 11 – 13 มกราคม 2563 นายสุชาติ         มากต่าย 
7 จัดเตรียมสถานที่/เอกสารโครงการ 14  มกราคม   2563 นายสุชาติ         มากต่าย 

8 ดำเนินการจัดโครงการ 30 - 31  มกราคม   2563 นายสุชาติ         มากต่าย 
9 ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 31  มกราคม   2563 นายสุชาติ         มากต่าย 

10 จัดทำรายงานผลสรุปโครงการเสนอผู้บรหิาร 31  ตุลาคม   2563 นายสุชาติ         มากต่าย 
 
8. ประมาณการค่าใช่จ่าย  10,000 บาท ( หนึ่งหมื่นบาทถ้วน) 
 
ลำดับ รายการ จำนวน หน่วย ราคาต่อ

หน่วย 
จำนวนเงิน 

(บาท) 
หมายเหต ุ

1. ประชุมหาแนวทางการจัดโครงการ - - - 500  
2. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ - - - -  
3. ประสานฝ่ายอาคารสถานที ่ - - - -  
4. ประชาสมัพันธ์ให้ครูและนักเรียน

ทราบ 
- - - 1,000  

5. ดำเนินโครงการฯ - - - 5,000  
6. ประเมินโครงการฯ สรปุผล

โครงการฯ 
- - - 3000  

7. รายงานผลโครงการ - - - 500  
หนึ่งหมื่นบาทถ้วน รวมเงิน 10,000  

 

9. หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 9.1 ฝ่ายวิชาการ  วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน  จำนวน              1        คน 
 9.2 อาจารย์ทกุแผนกวิชา                                  จำนวน               29   คน 

๑๐. สภาพปัญหา/อุปสรรค  และข้อเสนอแนะ/แนวทางแกไ้ข 

ปัญหา /อุปสรรค ข้อเสนอแนะ/แนวทางแก้ไข 
- ยาพาหนะไมเ่พียงพอ 
 

1. ควรดำเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่องตลอดปีการศึกษา 
2. ควรมีการประชาสมัพันธ์โครงการ 

11. การประเมินโครงการ 
 
 
 
 

ตัวช้ีวัดความสำเรจ็ของเป้าหมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่และผูเ้รียนร้อย

ละ 85 เข้าร่วม 
โครงการ 
- ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่และผูเ้รียนร้อย

- จำนวน ครู บุคลากร เจ้าหน้าที่และ
ผู้เรียนที่เข้าร่วมโครงการ 

- แบบสอบถาม  

- มีแบบฟอร์มในการใช้
กรอกข้อมูล 
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ละ 85 มีความรู้ ความ 
เข้าใจในเรื่อง การขับข่ีรถจกัรยานยนต์
มากขึน้ 
 

 
12. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

12.1 อบรมให้ ผูเ้รียน เกิดความรู้ ความตระหนกั ความเข้าใจเกี่ยวกบัท่าทางและวินัยในการขับข่ี
รถจักรยานยนต์และรู้จกัวิธีการป้องกันตัวเองขณะขับข่ียานพาหนะ 

       12.2 เป็นการช่วยป้องกันการขับข่ีรถจักรยานยนต์ที่ผดิวิธีและลดอุบัตเิหตจุากการขับข่ีรถจักรยานยนต์บนท้อง
ถนน 
 
  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 ลงช่ือ...............................................   ลงช่ือ................................................. 
        ( นายกิตติพงศ์      ศุภวิมุติ )                     ( นายสุชาติ    มากต่าย ) 
           หัวหน้าแผนกช่างยนต์                     อาจารย์แผนกช่างยนต์ 
  หัวหน้าโครงการ                เลขานุการโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ

.............................................................................................................. .................................................................................

........................................................................................................................................... 
 
       

ลงช่ือ.............................................. 
( ผศ.ดร.จินตนา   จันทร์เจรญิ ) 

ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยกีรงุธน 
ผู้อนุมัติโครงการ 

 

 

 

 

 

 

๓๑. ชื่อโครงการ :  โครงการเรียนฟรี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ  
๓๒. ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง 
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๓๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   
นายโกศล      วงศ์สวรรค์  รองผูอ้ำนวยการ            ที่ปรึกษาโครงการ 

                     นางเทพติยา           จำเริญ         รักษาการผู้ช่วยรองผอ.ฝ่ายธุรการ  หัวหน้าโครงการ 
                     นางสาวปรียาภรณ์    แตงสมุทร     ฝ่ายธุรการ                        เลขานุการโครงการ 

 
๓๔. หลักการและเหตผุล 

รัฐบาลได้กำหนดนโยบายด้านสังคมและคุณภาพชีวิตที่สอดคล้องกับแนวนโยบายพื้นฐานแห่งรัฐตาม
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2550 โดยเฉพาะด้านการศึกษาได้ดำเนินการปฏิรูปการศึกษา
ทั้งระบบตั้งแต่ระดับพื้นฐานจนถึงระดับอุดมศึกษา เช่น ขยายกองทุนให้กู้ยืมเพื่อการศึกษา สร้างโอกาสการเข้าถึง
การศึกษาระดับอาชีวศึกษาและปริญญาตรี ให้ทุกคนมีโอกาสได้รั บการศึกษาฟรี 15 ปี ตั้งแต่ระดับอนุบาลถึง
มัธยมศึกษาตอนปลาย เพื่อตอบสนองนโยบายการพัฒนาสังคมและคุณภาพชีวิต ลดภาระค่าใช้จ่ายของผู้ปกครองใน
ภาวะวิกฤตเศรษฐกิจ ให้เกิดความเสมอภาคและความเป็นธรรมในโอกาสทางการศึกษาแก่ประชากรในกลุ่ม
ผู้ด้อยโอกาส ผู้ยากไร้ ผู้พิการหรือผู้ทุพพลภาพ ผู้อยู่ในสภาวะยากลำบาก ผู้บกพร่องทางร่างกายและสติปัญญา และ
ชนต่างวัฒนธรรม รวมทั้งยกระดับการพัฒนาศูนย์เด็กเล็กในชุมชน 

 
๓๕. วัตถุประสงค ์

๕.๑  เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามนโยบายเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมีคุณภาพ 
5.2  เพื่อให้ได้แนวทางและข้อเสนอแนะในการพัฒนาการดำเนินงานตามนโยบายเรียนฟรี เรียนดี    15 ปี อย่างมี
คุณภาพและใช้เป็นข้อมลูประกอบการตัดสินใจในการจัดการของผู้บริหาร 

 
 ๖.   เปา้หมาย 

เชิงปริมาณ : แบบสอบถามการติดตามและปริมาณผลการดำเนินงานตามนโยบายเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี 
อย่างมีคุณภาพมีกลุ้มเป้าหมายคือ ผู้อำนวยการหรอืรองผูอ้ำนวยการในสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการ
อาชีวศึกษา จำนวน 415 แห่ง  
๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ผลการติดตาม ประเมินผล และข้อเสนอแนะการดำเนินงานใช้เป็นข้อมูลในการ
พัฒนาการดำเนินงานตามนโยบายเรียนฟรี เรียนดี 15 ปี อย่างมี คุณภาพ ให้มีประสิทธิภาพและเป็นข้อมูล
ประกอบการตัดสินใจของผู้บริหาร 

 
 
 

๘. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ 1 พฤษภาคม 2562–30 กรกฎาคม 2562  1 พฤศจิกายน – 30 ธันวาคม2562)  

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๗๔. ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการและผู้ที่

1  พฤษภาคม  2562 - ฝ่ายธุรการ 
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เกี่ยวข้อง 
1- ขออนุมัติการจัดโครงการ 5  พฤษภาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

2- ประชาสัมพันธ์โครงการ 6-31 พฤษภาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

3- ดำเนินงานตามโครงการ 1 มิถุนายน- 31 
กรกฎาคม 2562 

3,000 ฝ่ายธุรการ 

4- สรุปผลโครงการ  5  พฤศจิกายน  2562  - ฝ่ายธุรการ 

5- จัดทำรายงานผลเสนอ
ผู้บริหารวิทยาลัย 

20 ธันวาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

รวมงบประมาณ 3,000 บาท 

 
๕๐. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 3,000 บาท (สามพันบาทถ้วน) 
  

9.  หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑  ฝ่ายวิชาการ   
๙.๒  ฝ่ายธุรการ 
๙.๓  ครูผู้สอน และบุคลากร 

 
๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ : ผู้เรียนในระดบั ปวช. ในระบบ ได้รบัปจัจัยทางการศึกษา 
๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : อัตราการลาออกกลางคันของนักเรียน ปวช. ในระบบ จากปญัหาทางเศรษฐกิจ
ลดลง เป็นไปตามเป้าหมายด้านคุณภาพที่กำหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

 
 
 
 
 
 

๑๓. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- การจัดหา การใช้วัสดุอุปกรณ์  
ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์ เป็นไปตาม
เป้าหมายด้านปริมาณที่กำหนด 

- มีการติดตามการใช้งานของ
ผู้เรียน 

- มีการประเมินความพึงพอใจ
ของครู บุคลากร และผู้เรียน

- แบบประเมินความพึงพอใจ
ของครู บุคลากร และผู้เรียน
ในสถานศึกษาต่อการจัดหา 
การใช้วัสดุ ครุภัณฑ์ และ
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- ผลการประเมินความพึงพอใจ 
ของครู บุคลากร และผู้เรียนใน
สถานศึกษาต่อการจัดหา การใช้วัสดุ 
ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์  

 

ในสถานศึกษาต่อการจัดหา 
การใช้ วัสดุ ครุ ภัณฑ์ และ
คอมพิวเตอร์ 

 

คอมพิวเตอร ์

 
๑๔. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  นักเรียนในระดับ ปวช. สังกัดสำนักงานคณะกรรมการอาชีวศึกษา ได้รับการสนบัสนนุรายการหนงัสือ    
         เรียนอุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน และกิจกรรมการพัฒนาผู้เรียนอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมกัน 
12.2  นักเรียนในระดับ ปวช. มีความพร้อมที่จะเรียน เนื่องจากได้รับการสนับสนุนหนังสือ อุปกรณ์การเรียน               
         และเครื่องแบบนักเรียนครบทุกคน 
12.3  สถานศึกษาสามารถจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึนครบทุกด้าน 
12.4  ผู้ปกครอง/นักเรียน ได้รับการบรรเทาความเดือดร้อนลดภาระค่าครองชีพ เนื่องจากลดค่าใช้จ่ายใน    
         เรื่องหนังสือแบบเรียน อุปกรณ์การเรียน เครื่องแบบนักเรียน กิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
         และสามารถนำรายได้ไปใช้ในชีวิตประจำวันในเรื่องอื่นๆ ได้ เป็นการกระตุ้นเศรษฐกิจอีกทางหนึ่ง 
12.5  ลดอัตราการออกกลางคันของนักเรียนอันเนื่องมาจากปัญหาวิกฤตเศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
      (นางเทพติยา  จำเรญิ)          (นางสาวปรียาภรณ์    แตงสมุทร) 
   ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายธุรการ                 ฝ่ายธุรการ 
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            หัวหน้าโครงการ                เลขานุการโครงการ 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
  
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ  
เพราะ......................................................................................................................................................... ................... 
.......................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 
          
                 
 
 

         (นายโกศล     วงศ์สวรรค์) 
                     รองผู้อำนวยการ 
                     ท่ีปรึกษาโครงการ 
การอนุมัติโครงการ 
  
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ  
เพราะ 
............................................................................................................................... .............................................. 
.......................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................  
        
 
 
  
           (ผศ.ดร.จินตนา      จันทร์เจรญิ) 
                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                          ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

 

๑๐๑. ชื่อโครงการ :  โครงการแนะแนวอาชีพและศึกษาต่อภายในวิทยาลัย  
๑๐๒. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
๑๐๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายณรงค์ศักดิ ์  ล้ำเลิศ  ฝ่ายแนะแนว หัวหน้าโครงการ 
นายโกศล  วงศ์สวรรค์       รองผู้อำนวยการ ที่ปรกึษาโครงการ 
นายนิวัฒน์  บุญม ี  ฝ่ายแนะแนว เลขานุการโครงการ 
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๑๐๔. หลักการและเหตผุล 

การจัดการศึกษาของอาชีวศึกษาในปัจจุบันได้มีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างรูปแบบหรือแม้แต่วิธีการคัดเลือก
นักเรียนนักศึกษา เพื่อเข้าศึกษาต่อในสถานศึกษา ดังนั้น งานแนะแนวฯ จึงได้จัดทำโครงการแนะแนวอาชีพและศึกษา
ต่อภายใน เพื่อเป็นการเผยแพร่ข้อมูลการจัดการศึกษาภายในสถานศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน สู่สังคม
ภายนอกแก่นักเรียนนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ ๓ และประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงปีที่ 2 ทั้งนี้ เพื่อ
เป็นการสร้างความเข้าใจในแนวปฏิบัติให้ตรงกันอีกทั้งยังเป็นการประชาสัมพันธ์และสร้างภาพพจน์ที่ดีต่อสถานศึกษา 

๑๐๕. วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ และสร้างภาพพจน์ที่ดีของสถานศึกษา  
๕.๒  เพื่อให้ข้อมลูแนะแนว และวิธีการรบัสมัครนักเรียนนกัศึกษาใหม่แก่เยาวชนที่อยูห่่างไกลได้สำรวจตัวเอง
ก่อนตัดสินใจศึกษาต่อหรอืเลือกอาชีพ 

๑๐๖.  เป้าหมาย 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  

-     ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. ๓  
-     ผู้เรียนระดับช้ัน ปวส. 2    

 
 

๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
- ผู้เรียนที่กำลังจะจบในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่ ๓ ตัดสินใจศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตร

วิชาชีพช้ันสูงที่วิทยาลัย 
- ผู้เรียนที่กำลังจะจบในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงปทีี่ 2 ตัดสินใจศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐๗. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ กุมภาพันธ์ุ ๒๕63 – ๓๐ พฤษาคม ๒๕63) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 
๗๕. ป ร ะ ชุ ม

คณะกรรมการและผู้ที่
๑ กุมภาพันธ์ุ ๒๕63 ๑,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
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เกี่ยวข้อง 
๗๖. ขออนุ มั ติ ก ารจั ด

โครงการ 
 ๒  กุมภาพันธ์ุ ๒๕63 - ฝ่ายธุรการ 

(งานแนะแนว) 

๗๗. ส ำ ร วจ โร ง เรี ย น
กลุ่มเป้าหมายวิทยาลัย 

๕–๙ กุมภาพันธ์ุ ๒๕63 3,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว) 

๗๘. ป ร ะ ส า น กั บ
กลุ่มเป้าหมาย 

๑๒–25กุมภาพันธ์ุ๒๕63 4,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานธุรการ) 

๗๙. กำหนดวันเวลาที่
จะออกแนะแนวศึกษา
ต่อ 

26 กุมภาพันธ์ุ ๒๕63 1,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว) 

๘๐. ด ำ เนิ น ง าน ต า ม
โครงการและสรุป ผล
โครงการ 

๑ มีนาคม ๒๕63 – ๒๐ 
พฤษาคม ๒๕63 

๒๐,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว) 

๘๑. จัดทำรายงานผล
เสนอผู้บริหารโรงเรียน 

๓๐ พฤษาคม ๒๕63 1,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว) 

รวมงบประมาณ ๓0,๐๐๐ บาท 
 

๕๑. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
งบประมาณจำนวน ๓0,๐๐๐ บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 
- แนวแนะภายในวิทยาลัย 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร       ๔,๐๐๐  บาท 
 (ค่าเอกสารประกอบคำบรรยาย) 
 ๘.๒ ค่าสถานที่        ๑,๐๐๐  บาท 
- แนวแนะภายนอกวิทยาลัย 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร      ๒๐,๐๐๐  บาท 
 (ค่าโบรชัวร์ / ของรางวัลในการเล่นเกม) 
 ๘.๒ ค่าเดินทาง      5,๐๐๐  บาท 
 
 

๕๒. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑ฝ่ายธุรการ   
๙.๒งานแนะแนว 
 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  

- ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. ๓ ทุกสาขางานศึกษาต่อที่วิทยาลัยฯ 
 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 
- ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. ๓ ทุกสาขางานศึกษาต่อที่วิทยาลัยฯ 
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๑๑. การประเมนิผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละ ๘5 ของ 
ผู้เรียนที่กำลังจะสำเรจ็ 
การศึกษาระดบัประกาศนียบัตร
วิชาชีพปีที่ ๓ และประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูงปีที่ 2  มีความเข้าใจใน
สาขาวิชาที่ต้องการศึกษาต่อมาก
ยิ่งขึ้นและมาสมัครเรียนตาม
เป้าหมายและแผนการรบัสมัครที่ได้ 

- มีการติดตาม 
- การมาสมัครเรียนที่วิทยาลัย 
- มีการประเมินผลความพงึพอใจ 
- ยอดนักเรียนที่มาสมัคร 

- มีการตรวจเช็คยอดของผู้เรียน
ที่มาสมัครเทียบกบัปทีี่ผ่านมา 

 
๑๕.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  เป็นการประชาสัมพันธ์ และสร้างภาพพจนท์ี่ดีของวิทยาลัยฯ  
๑๒.๒  ให้ข้อมูลแนะแนว และวิธีการรับสมัครนกัเรียนนักศึกษาใหม่แก่เยาวชนได้สำรวจ 
ตัวเองก่อนตัดสินใจศึกษาต่อหรือเลอืกอาชีพ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
       (นาย ณรงค์ศักดิ์  ล้ำเลิศ)                  (นายนิวัฒน์  บุญมี) 
      ฝ่ายแนะแนว                      ฝ่ายแนะแนว 
    หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ........................................................................................................................................... 
...................................................................... ........................................................................................................  
       
                 
           (นายโกศล วงศ์สวรรค์) 
          รองผู้อำนวยการ 
                ท่ีปรึกษาโครงการ 
การอนุมัติโครงการ 
 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนมุัต ิ เพราะ........................................................................ ................................................................... 
........................................................................................................ ...............................................................................................
................................................................................................................................................................. ...................... 
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                                                     (ดร.จินตนา  จันทร์เจรญิ) 
                  ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                               ผู้อนุมัติโครงการ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๐๘. ชื่อโครงการ :  โครงการแนะแนวอาชีพและศึกษาต่อภายนอกวิทยาลัย  
๑๐๙. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
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๑๑๐. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   
นายณรงค์ศักดิ ์  ล้ำเลิศ  ฝ่ายแนะแนว หัวหน้าโครงการ 
นายโกศล  วงศ์สวรรค์       รองผู้อำนวยการ ที่ปรกึษาโครงการ 
นายนิวัฒน์  บุญม ี  ฝ่ายแนะแนว เลขานุการโครงการ 

๑๑๑. หลักการและเหตผุล 
การจัดการศึกษาของอาชีวศึกษาในปัจจุบันได้มีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างรูปแบบหรือแม้แต่วิธีการคัดเลือก

นักเรียนนักศึกษา เพื่อเข้าศึกษาต่อในสถานศึกษา ดังนั้น งานแนะแนวฯ จึงได้จัดทำโครงการแนะแนวอาชีพและศึกษา
ภายนอกสถานศึกษา เพื่อเป็นการเผยแพร่ข้อมูลการจัดการศึกษาภายในสถานศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน สู่
สังคมภายนอกแก่นักเรียนนักศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย ทั้งนี้ เพื่อเป็นการสร้าง
ความเข้าใจในแนวปฏิบัติให้ตรงกันอีกทั้งยังเป็นการประชาสัมพันธ์และสร้างภาพพจน์ที่ดีต่อสถานศึกษา 

๑๑๒. วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ และสร้างภาพพจน์ที่ดีของสถานศึกษา ออกสู่สังคม 
๕.๒  เพื่อให้ข้อมลูแนะแนว และวิธีการรบัสมัครนักเรียนนกัศึกษาใหม่แก่เยาวชนที่อยูห่่างไกลได้สำรวจตัวเอง
ก่อนตัดสินใจศึกษาต่อหรอืเลือกอาชีพ 

๑๑๓.  เป้าหมาย 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  

 
-    นักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย (ม.๖)ในบริเวณใกล้เคียง

สถานศึกษาใกล้เคียง  ๓๐๐  คน 
 

๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
- ผู้เรียนที่กำลังจะสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาช้ันปทีี่ ๓ และปีที่ ๖ มีความเข้าใจในสาขาวิชาที่ต้องการ

ศึกษาต่อมากยิ่งขึ้นและมาสมัครเรียนตามเป้าหมายและแผนการรบัสมัครที่ได้กำหนดไว้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๑๔. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ มิถุนายน ๒๕62 –๓๐ พฤษาคม ๒๕63) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 
๘๒. ป ร ะ ชุ ม ๑ มิถุนายน ๒๕62 ๑,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
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คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

๘๓. ขออนุ มั ติ ก ารจั ด
โครงการ 

๒ มิถุนายน ๒๕62 - ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว) 

๘๔. ส ำ ร วจ โร ง เรี ย น
ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย ที่
สำนักงานพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๓ 

๕ – ๙ มิถุนายน ๒๕62 1๕,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว) 

๘๕. ป ร ะ ส า น กั บ
โรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย 

๑๒ – ๒0 มิถุนายน ๒๕
62 

1๕,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานธุรการ) 

๘๖. กำหนดวันเวลาที่
จะออกแนะแนวศึกษา
ต่อ 

25 มิถุนายน ๒๕62 1๒,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว) 

๘๗. ด ำ เนิ น ง าน ต า ม
โครงการและสรุป ผล
โครงการ 

26 มิถุนายน ๒๕62– 
๒๐ พฤษาคม ๒๕63 

485,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว) 

๘๘. จัดทำรายงานผล
เสนอผู้บริหารโรงเรียน 

๓๐ พฤษาคม ๒๕63 1๒,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว) 

รวมงบประมาณ 540,๐๐๐ บาท 
 

๕๓. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
งบประมาณจำนวน 540,๐๐๐บาท (ห้าแสนสีห่มื่นบาทถ้วน) 
- แนวแนะภายนอกวิทยาลัย 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร      50๐,๐๐๐  บาท 
 (ค่าโบรชัวร์ / ของรางวัลในการเล่นเกม) 
 ๘.๒ ค่าเดินทาง      4๐,๐๐๐  บาท 
 

๕๔. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑ฝ่ายธุรการ   
๙.๒งานแนะแนว 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  

- ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. ๓ ทุกสาขางานศึกษาต่อที่วิทยาลัยฯ 
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-     ร้อยละ ๘๕ ของนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย      
(ม.๖) เข้ามาศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 
-    ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนทีก่ำลงัจะสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาช้ันปีที่ ๓ และปีที่ ๖ มีความเข้าใจใน

สาขาวิชาที่ต้องการศึกษาต่อมากยิ่งข้ึนและมาสมัครเรียนตามเป้าหมายและแผนการรบัสมัครที่ได้ 
-  ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนที่กำลังจะจบในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่ ๓ ตัดสินใจศึกษาต่อใน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงที่วิทยาลัย 
 

๑๑. การประเมนิผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
- ร้อยละของผู้เรียนที่กำลังจะ 
สำเร็จการศึกษาระดบัมัธยมศึกษาช้ัน
ปีที่ ๓ และปทีี่ ๖ มีความเข้าใจใน
สาขาวิชาที่ต้องการศึกษาต่อมาก
ยิ่งขึ้นและมาสมัครเรียนตาม
เป้าหมายและแผนการรบัสมัครที่ได้
กำหนดไว้ 
- ร้อยละของผู้เรียนที่กำลังจะจบใน 
ระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปี
ที่ ๓ ตัดสินใจศึกษาต่อในระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงที่
วิทยาลัย 

- มีการติดตาม 
- การมาสมัครเรียนที่วิทยาลัย 
- มีการประเมินผลความพงึพอใจ 
- ยอดนักเรียนที่มาสมัคร 

- มีการตรวจเช็คยอดของผู้เรียน
ที่มาสมัครเทียบกบัปทีี่ผ่านมา 

 
๑๖.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  เป็นการประชาสัมพันธ์ และสร้างภาพพจนท์ี่ดีของวิทยาลัยฯ ออกสู่สงัคม 
๑๒.๒  ให้ข้อมูลแนะแนว และวิธีการรับสมัครนกัเรียนนักศึกษาใหม่แก่เยาวชนได้สำรวจ 
ตัวเองก่อนตัดสินใจศึกษาต่อหรือเลอืกอาชีพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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       (นายณรงค์ศักดิ์   ล้ำเลิศ)                        (นายนิวัฒน์  บุญมี) 
      ฝ่ายแนะแนว                      ฝ่ายแนะแนว 
    หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 
 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ  
เพราะ........................................................................................................................................... 
............................................................................................................... ........................................................................................
.....................................................................................................................................................  
 
       
                (นายโกศล   วงศ์สวรรค์ ) 
         รองผู้อำนวยการ 
         ท่ีปรึกษาโครงการ 
การอนุมัติโครงการ 
 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ  
เพราะ.............................................................................................................................. .................................... 
.......................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 
 
          
         (ดร.จินตนา  จันทรเ์จริญ) 
                  ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                               ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

 

 

 

 

๑๑๕. ชื่อโครงการ :  โครงการกองทุนกู้ยมืเพื่อการศึกษา 
๑๑๖. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
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๑๑๗. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   
นางเทพติยา        จำเริญ   รักษาการผู้ช่วยรอง ผอ. ฝ่ายธุรการ    ที่ปรึกษาโครงการ 
นายภาณุพงษ์           เลิศเจริญสวัสดิ ์  ฝ่ายธุรการ                        หัวหน้าโครงการ 
นางสาวปรียาภรณ์     แตงสมุทร             ฝ่ายธุรการ                  เลขานุการโครงก 

๑๑๘. หลักการและเหตผุล 
การกู้ยืมกองทุนเพื่อการศึกษาเป็นการแบ่งเบาภาระผู้ปกครอง เพื่อลดปัญหาค่าใช้จ่ายเนื่องจากความยากจน

และขาดแคลนทุนทรัพย์ ทางวิทยาลัยได้ให้ความสำคัญแก่นักเรียนที่ประสงค์จะกู้ยืมโดยทางวิทยาลัยได้พิจารณา
คุณสมบัติที่ขยันหมั่นเพียร ตั้งใจเรียน มีความรับผิดชอบ วิริยะอุตสาหะได้ตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษา และ
การพัฒนาเยาวชนที่มีความสามารถซึ่งจะเป็นกำลังหลักและแรงขับเคลื่อนที่สำคัญของประเทศในระยะยาว 

๑๑๙. วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ให้ได้ศึกษาต่อ 
๕.๒  เพื่อลดปญัหาค่าใช่จ่ายของผูป้กครอง 

๑๒๐. เป้าหมาย 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  

-     ผู้เรียนมีค่าใช้จ่ายในการศึกษา 
๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  

-     ผู้เรียน ผู้ปกครอง มีความภาคภูมิใจและให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๗.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม – 30 กรกฎาคม  1 พฤศจิกายน – 30 ธันวาคม 2562 )  
ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๘๙. ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการและผู้ที่

1 - 5 พฤษภาคม ๒๕62 500 ฝ่ายธุรการ 
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เกี่ยวข้อง 
6- ขออนุมัติการจัดโครงการ  6 พฤษภาคม  ๒๕62 - ฝ่ายธุรการ 

7- ประชาสัมพันธ์โครงการ 7 พฤษภาคม  2562 – 
1  มิถุนายน  2562  

500 ฝ่ายธุรการ 

8- ดำเนินงานตามโครงการ 2 - 30 มิถุนายน 2562 3,000.47 ฝ่ายธุรการ 

9- สรุปผลโครงการ   1-30 กรกฎาคม 2562 500 ฝ่ายธุรการ 

10- จัดทำรายงานผล
เสนอผู้บริหารวิทยาลัย 

1 พฤศจิกายน – 30
ธันวาคม 2562  

500 ฝ่ายธุรการ 

รวมงบประมาณ 5,000.47 บาท 

 
๕๕. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 5,000.47 บาท (ห้าพันจุดสี่เจ็ดบาทถ้วน) 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร           4,000.47 บาท 
 (เอกสารประกอบการบรรยาย / เอกสารแบบประเมิน) 

8.2  ค่าประชุม   1,000    บาท  
 

๕๖. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.1 ฝา่ยบริหาร 
๙.2 ฝ่ายวิชาการ 
๙.3 ฝ่ายธุรการ 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  

     - ร้อยละ ๘๕ ของผูเ้รียนที่ไดกู้้ยมืตามปริมาณที่ตอ้งการ 
๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  

- ร้อยละ ๘๕ ของผูเ้รียน ผูป้กครอง มีความภาคภูมิใจและให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมของ สถานศึกษา 
 
 
 

๒๑. การประเมินผลโครงการ 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- -ร้อยละของผู้กู้ยมืกองทุนการศึกษา 
-ร้อยละของผูเ้รียน ผูป้กครอง มี 

ความภาคภูมิใจและให้ความร่วมมอื

- ความพึงพอใจของผูเ้ข้าร่วม
โครงการ 

- มีการสังเกต 

- แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

- มีการติดตาม สงัเกต 
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ในการจัดกจิกรรมของสถานศึกษา 

 
๒๒.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.1  ผู้เรียนที่เรียนดี ตัดสินใจเรียนต่อที่วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเพิ่มข้ึน 
๑๒.2  เพื่อสง่เสริมผูเ้รียนที่ขาดแคลนทุนทรัพย์ให้ได้ศึกษาต่อ 
12.3  เพื่อลดปัญหาค่าใช่จ่ายของผูป้กครอง 

 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

          (นายภาณุพงษ์   เลิศเจริญสวัสดิ์)     (นางสาวปรียาภรณ์  แตงสมุทร) 
                     ฝ่ายธุรการ                                        ฝ่ายธุรการ 
        หัวหน้าโครงการ                     เลขานุการโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 

 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ  
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เพราะ.............................................................................................................................. ................................................ 
.......................................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................  
 
 
       
 
 
          (นางเทพติยา    จำเริญ) 
           รักษาการผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายธุรการ 
           ท่ีปรึกษาโครงการ 
 
 
การอนุมัติโครงการ 
 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ   
เพราะ............................................................................................................... ............................................................... 
................................................................................................................................................................................................ .......
............................................................................. ........................................................................ 
 
 
 
 
          
        (ผศ.ดร.จินตนา  จันทร์เจรญิ) 
          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                     ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 

 

 

 

๓๖. ชื่อโครงการ :  โครงการจัดซื้ออุปกรณ์ประชาสมัพันธ์ 
๓๗. ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง 
๓๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   
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นายณรงค์ศักดิ ์  ล้ำเลิศ  ฝ่ายแนะแนว หัวหน้าโครงการ 
นายโกศล  วงศ์สวรรค์       รองผู้อำนวยการ ที่ปรกึษาโครงการ 
นายนิวัฒน์  บุญม ี  ฝ่ายแนะแนว เลขานุการโครงการ 

๓๙. หลักการและเหตผุล 
ตามมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๕ และมาตรฐานสถานศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๕ มาตรฐานที่ ๓ ด้านการ

บริหารจัดการอาชีวศึกษา กำหนดให้สถานศึกษามีการจัดหาการใช้วัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา งานพัสดุจึงดำเนินการจัดทำโครงการจัดหาและใช้วัสดุ อุปกรณ์
ครุภัณฑ์ และคอมพิวเตอร์ เพื่อให้ครู บุคลากร และผู้เรียนมีทักษะในการใช้อุปกรณ์การเรียนการสอนที่ทันสมัย 
สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปประกอบอาชีพได้ สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน อีกทั้งครูผู้สอนยังได้ใช้
วิธีการสอนที่ใช้เทคโนโลยีที่ทันสมัย และสถานศึกษายังมีห้องปฏิบัติการที่มีสื่อเทคโนโลยีที่เป็นต้นแบบที่ดีเกี่ยวกับ
สถานที่เรียนรู้เทคโนโลยีเฉพาะทาง 

๔๐. วัตถุประสงค ์
  เพื่อให้การจัดหา การใช้วัสดุ ครุภัณฑ์ สอดคล้องกับแผนพฒันาการจัดการศึกษาของ 
       สถานศึกษา 

  
 ๖.   เปา้หมาย 

๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ  : เพื่อจัดกิจกรรมสง่เสรมิใหฝ้่ายแนะแนวมีสือ่การประชาสัมพนัธ์ มีวัสดุ   อุปกรณ์ 
ในการจัดโครงการภายในและภายนอกวิทยาลัย 

๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : มียอดผูส้มัครเข้าศึกษาเพิ่มข้ึนร้อยละ 15 %ฝ่ายแนะแนวมสีื่อการประชาสัมพันธ์
ที่ มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม ๒๕62 – 30 พฤจิกายน 2562) 
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ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๓๔. ประชุม
คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

๑ พฤษภาคม ๒๕62 1,000 
ฝ่ายธุรการ 

๓๕. ขออนุมัติการจัด
โครงการ 

๖ พฤษภาคม ๒๕62 - ฝ่ายธุรการ 

๓๖. ประชาสมัพันธ์ให้
ครูและบุคลากรทราบ 

๙ พฤษภาคม ๒๕62 ๑,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 

๓๗. สำรวจอปุกรณ์ใน
แต ่

ละแผนกเพื่อดำเนินการ
จัดซื้อ 

๑๑ พฤษภาคม๒๕62 – 
3 พฤจิกายน 2562 

- 

ฝ่ายธุรการ 

๓๘. ดำเนินการจัด
โครงการ 

๑๑  พฤจิกายน 2562- 
๑๒  พฤจิกายน 2562 

591,178.34 
ฝ่ายธุรการ 

๓๙. รวบรวมและ
สรปุผล 

 ๒๗ - ๒๘ พฤจิกายน 
2562 

๑,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

๔๐. จัดทำรายงานผล
การจัดโครงการเสนอ
ผู้บริหารโรงเรียน 

๒๙ –๓๐  พฤจิกายน 
2562 

๑,๐๐๐ 
ฝ่ายธุรการ 

รวมงบประมาณ 595,178.34 บาท 

 
๕๗. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 595,178.34บาท (ห้าแสนเกา้หมื่นห้าพันหนึ่งร้อยเจ็ดสิบแปดบาทสามสิบสีส่ตางค)์ 
 ๘.๑ ค่าเอกสารดำเนินโครงการ           4,๐๐๐ บาท 
 ๘.๒ ค่าใช้จ่ายในการจัดหาอปุกรณ์ครุภัณฑ์และคอมพิวเตอร์  591,178.34บาท 
  
        

๕๘. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑  ฝ่ายวิชาการ   
๙.๒  ฝ่ายธุรการ 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑ เป้าหมายเชิงปริมาณ : เพื่อจัดกิจกรรมสง่เสรมิใหฝ้่ายแนะแนวมีสือ่การประชาสัมพนัธ์ มีวัสดุอุปกรณ์ ใน
การจัดโครงการภายในและภายนอกวิทยาลัย 
๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เพื่อจัดกิจกรรมสง่เสรมิใหฝ้่ายแนะแนวมีสือ่การประชาสัมพนัธ์ ในการจัดโครงการ
ภายในและภายนอกวิทยาลัยด้านปริมาณที่กำหนดไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
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๑๕. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เพื่อจัดกิจกรรมสง่เสรมิใหฝ้่ายแนะ
แนวมีสื่อการประชาสัมพันธ์ ในการจัด
โครงการภายในและภายนอกวิทยาลัย
ด้านปริมาณทีก่ำหนดไม่น้อยกว่าร้อย
ละ 85  

 

 มี ก ารป ระ เมิ นความพึ ง
พอใจของครู บุคลากร และ
ผู้เรียนในสถานศึกษาต่อการ
จัดหา การใช้วัสดุ ครุภัณฑ์  

- แบบประเมินความพึงพอใจ
ของครู บุคลากร และผู้เรียน
ในสถานศึกษาต่อการจัดหา 
การใช้วัสดุ ครุภัณฑ์  

 
๑๖. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  การจัดหา การใช้วัสดุ ครุภัณฑ์ สอดคล้องกับแผนพฒันาการจัดการศึกษาของ 
       สถานศึกษา 
๑๒.๒  ผู้เรียนมีทักษะการใช้อุปกรณ์การเรียนการสอนทีท่ันสมัย สามารถนำความรู้ที่ได้รบัไปประกอบ 
       อาชีพได้ สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน 
๑๒.๓  สถานศึกษามีห้องปฏิบัติการที่มสีื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย และเป็นต้นแบบที่ดีเกี่ยวกบัสถานที ่
       เรียนรู้เทคโนโลยเีฉพาะทาง 
 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 

 ( นายณรงค์ศักดิ์  ล้ำเลิศ ) 
                       ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
  
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ..................................................................................................................................... 
...................................................................................................... .................................................................................... .............
............................................................................................................................................................... ............ 
 
 
          
                 (นายโกศล     วงศ์สวรรค์) 
                     รองผู้อำนวยการ 
                     ท่ีปรึกษาโครงการ 
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การอนุมัติโครงการ 
  
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ เพราะ..................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................................... ..............
...................................................................... .....................................................................................................  
 
          
           (ดร.จินตนา      จันทร์เจริญ) 
                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                          ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๒๑. ชื่อโครงการ :  โครงการจัดทำบัตรนกัเรียนนักศึกษา 
๑๒๒. ลักษณะโครงการ: เริ่มใหมป่ีนี ้
๑๒๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   
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นางเทพติยา    จำเริญ   รักษาการผู้ช่วยรองผู้อำนวยการ    ที่ปรึกษาโครงการ 
นางสาวกัญฐิภัสร ์   บุญมาส ุ    ฝ่ายธุรการ       หัวหน้าโครงการ 
นางสาวปรียาภรณ  แตงสมุทร    ฝ่ายธุรการ     เลขานุการโครงการ 
 

๑๒๔. หลักการและเหตผุล 
ปัจจุบันเป็นยุคของการบริหารงานด้วยระบบฐานข้อมูลและสารสนเทศ เพื่อให้ทันเวลา ทันเหตุการณ์ 

สามารถนำข้อมูลมาตัดสินใจ แก้ไขปัญหาได้ทันท่วงที วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน มีนักเรียนและบุคลากรเพิ่มข้ึนเป็น
จำนวนมาก ทำให้ต้องมีการบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ จึงมีความจำเป็นที่นักเรียนนักศึกษาในวิทยาลัยจะต้องมี
บัตรประจำตัวเพื่อเป็นหลักฐานในด้านงานบริการของวิทยาลัยให้เกิดความสะดวก มีความคล่องตัว รวดเร็วข้ึน และ
อำนวยความสะดวกให้กับนักเรียน ครู ผู้ปกครองและผู้ที่มาติดต่อ โดยที่ผู้รับบริการมีความมั่นใจในการให้บริการของ
วิทยาลัย และเพื่อยกระดับมาตรฐานการให้บริการและรักษาความเป็นผู้นำด้านนวัตกรรมที่ทันสมัยและการบริการที่มี
ประสิทธิภาพ 

 
๑๒๕. วัตถุประสงค ์

      5.1 เพื่อให้นักเรียนนักศึกษาใช้เป็นหลักฐานแสดงการเป็นนักเรียนนกัศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
          5.2. เพือ่เป็นหลักฐานในการติดต่อกับทางโรงเรียน 
 

๑๒๖. เป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 

6.1 นักเรียนนักศึกษาของวิทยาลัย มีบัตรประจำตัวเพื่อแสดงถึงความเป็นนักเรียนและนักศึกษา 
เชิงปริมาณ 

6.2 นักเรียนและนักศึกษาของวิทยาลัยมีบัตรประจำตัวครบทุกคน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
๗.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 

(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม ๒๕62  – 30 มิถุนายน 2562 ) 
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ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๙๐. ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

๑  พฤษภาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

๙๑. ขออนุ มั ติ ก ารจั ด
โครงการ 

5 พฤษภาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

๙๒. ป ร ะ ช าสั ม พั น ธ์
โครงการ 

15 พฤษภาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

๙๓. ด ำ เนิ น ง าน ต า ม
โครงการ 

16-30 พฤษภาคม 
2562 

34,000 ฝ่ายธุรการ 

๙๔. สรุปผลโครงการ ๑ มิถุนายน 2562 . ฝ่ายธุรการ 

๙๕. จัดทำรายงานผล
เสนอผู้บริหารวิทยาลัย 

 2-30 มิถนุายน 2562 1,000 ฝ่ายธุรการ 

รวมงบประมาณ 35,000 บาท 
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งบประมาณจำนวน 35,000บาท (สามหมื่นห้าพันบาทถ้วน) 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร   1,000 บาท 
 ๘.2  ค่าวัสดอุุปกรณ์  34,000 บาท 
   

๕๙. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๒ ฝ่ายบริหาร  
๙.๓ฝ่ายวิชาการ 
๙.๔ ฝ่ายธุรการ 

 
๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  
ร้อยละ ๘๕ นักเรียนนักศึกษาของวิทยาลัย มบีัตรประจำตัวเพื่อแสดงถึงความเป็นนักเรียนและนักศึกษา 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
- ร้อยละ ๘๕ เพื่อเป็นหลักฐานในการติดต่อกบัทางโรงเรียน 
- ร้อยละ 85 เพื่อนำไปใช้ประโยชน์ด้านอื่น ๆ 

 
๒๓. การประเมินผลโครงการ 

 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ  
ร้อยละ ๘๕ นักเรียนนักศึกษาของ
วิทยาลัย มีบัตรประจำตัวเพือ่แสดง
ถึงความเป็นนักเรียนและนักศึกษา 
เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
- ร้อยละ ๘๕ เพื่อเป็นหลักฐานใน
การติดต่อกบัทางโรงเรียน 
- ร้อยละ 85 เพื่อนำไปใช้ประโยชน์
ด้านอื่น ๆ 
 

 

- ความพึงพอใจของผูเ้ข้าร่วม
โครงการ 

- มีการสังเกต 

- แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

- มีการติดตาม สงัเกต 

 
 
 
 

๒๔.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
        นักเรียนมีบัตรประจำตัวนักเรียนเพื่อแสดงว่าเป็นเด็กนักเรียนนกัศึกษาของวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน และ
ง่ายต่อการใช้บริการใน หน่วยงานต่าง ๆ ของวิทยาลัย และเป็นหลักฐานในการติดต่อกับทางวิทยาลัย  
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ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
 

      
   (นางสาวกญัฐิภัสร  บุญมาส)ุ        (นางสาวปรียาภรณ  แตงสมุทร ) 

ฝ่ายธุรการ                       ฝ่ายธุรการ 
       หัวหน้าโครงการ        เลขานุการโครงการ 
 
 
 
 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 

 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ  
เพราะ 
..................................................................................................................................... ........................................ 
.................................................................................. .....................................................................................................................
........................................................................................................................................... .......... 
       
                
 
 
 

         (นางเทพติยา   จำเรญิ) 
            รักษาการผู้ช่วยรองผูอ้ำนวยการ 
          ท่ีปรึกษาโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ  
เพราะ 
............................................................................................................................................................................. 
.......................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................... 
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        (ผศ.ดร.จินตนา  จันทร์เจรญิ) 
          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๔๑. ชื่อโครงการ :  โครงการจัดส่ง SMS 
๔๒. ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง 
๔๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   



638 
 

นางเทพติยา   จำเริญ  รักษาการผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายธุรการ  ที่ปรึกษาโครงการ 
นาวสาวกัญฐิภัสร ์      บุญมาสุ            ฝ่ายธุรการ   หัวหน้าโครงการ 
นางสาวปรียาภรณ์     แตงสมุทร          ฝ่ายธุรการ   เลขานุการโครงการ 

 
๔๔. หลักการและเหตผุล 

 วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนมีจำนวนผู้เรียนเป็นจำนวนมาก ในบางครั้งการติดต่อสื่อสารกับนักเรียน-นักศึกษา
และผู้ปกครอง ต้องใช้ในลักษณะทำเอกสารแจ้งใหร้ับทราบ ซึ่งในบางครั้งใช้เวลาในการติดต่อสื่อสารเป็นเวลานาน ทำ
ให้ในบางเรื่องที่ต้องทำการติดต่อในเวลาอันรวดเร็วทำได้ยาก ฝ่ายธุรการร่วมกับฝ่ายกิจการนักเรียน-นักศึกษา เห็น
ความจำเป็นตรงจุดน้ี จึงคิดหาวิธีในการทำให้การติดต่อระหว่างวิทยาลัยฯ ผู้ปกครอง นักเรียน-นักศึกษา บุคลากรใน
วิทยาลัยฯเกิดความรวดเร็ว จึงเห็นว่าการส่งข้อความผ่าน SMS จะทำให้เกิดความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพในการ
ติดต่อสื่อสาร และประสานงานได้มากข้ึน 
 

๔๕. วัตถุประสงค ์
5.1  เพื่อให้เกิดความรวดเร็วในการติดต่อสือ่สารระหว่างวิทยาลัยฯ ผูป้กครอง นักเรียน-นักศึกษา    
       บุคลากรของวิทยาลัยฯ 
5.2  เพื่อเพิ่มช่องทางในการติดต่อสื่อสาร 
 

๖.   เปา้หมาย 
 ๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ  : ผู้ปกครอง นักเรียน-นักศึกษา และบุคลากรของวิทยาลัยจำนวน 
                                                ไม่ต่ำกว่า 1,000 คน  
 ๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : สร้างระบบในการติดต่อสือ่สารเพิม่มากขึ้น และมีประสทิธิภาพมากข้ึน 
 
 7.  สถานท่ีดำเนนิการ วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ มิถุนายน 2562 - 30 มีนาคม 2563) 
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ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๔๑. เสนอโครงการ 1 มิถุนายน ๒๕62 - ฝ่ายธุรการ 

๔๒. ขออนุมัติโครงการ 16 มิถุนายน ๒๕62 5,000 ฝ่ายธุรการ 

๔๓. แต่งตั้งคณะกรรมการ 19 กรกฎาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

๔๔. ดำเนินการตามโครงการ 10 มิถุนายน 2562- 

20 มีนาคม 2563 
26,000 ฝ่ายธุรการ 

๔๕. สรปุผลและรายงาน 2๑-30 มีนาคม ๒๕63 1,000 ฝ่ายธุรการ 

รวมงบประมาณ 32,000  

 
9. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 32,000 บาท (สามหมื่นสองพันบาทถว้น) 
8.1  ค่าตอบแทน จำนวน  -  บาท 
8.2  ค่าใช้สอย  จำนวน  31,000 บาท 
8.3  ค่าวัสด ุ  จำนวน  1,000  บาท 

         
10.  หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  

 ๙.1  ฝ่ายธุรการ 
 ๙.2  ฝ่ายกิจการนกัเรียน-นักศึกษา 
 

๑1. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
 11.1 ด้านปริมาณ : ผู้ปกครอง นักเรียน-นักศึกษา บุคลากรของวิทยาลัยฯ พึงพอใจ 
                                                ไม่ต่ำกว่า 1,000 คน 

11.2 ด้านคุณภาพ : ผู้ปกครอง นักเรียน-นักศึกษา บุคลากรของวิทยาลัยฯ ได้รับข้อมูล   
                                          ข่าวสาร และการติดต่อสื่อสารจากวิทยาลัยฯ ด้วยความรวดเร็ว  
 
 
 
 
 
 

12. การติดตามและประเมินผล 
 12.1 สรปุรายงานและการดำเนินงานของโครงการ 
   
13. ผลท่ีคาดว่าจะได้รับ 
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๑3.๑ วิทยาลัยฯ มีช่องทางในการติดต่อสื่อสารระหว่างวิทยาลัยฯ กับผูป้กครอง นักเรียน-นักศึกษา และ บุคลากรของ
วิทยาลัยฯ มากขึ้น  
13.2 เกิดความรวดเร็วในการติดต่อประสานงาน 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
                                            
 

(นางสาวกญัฐิภัสร ์ บุญมาสุ)      (นางสาวปรียาภรณ์  แตงสมุทร) 
                ฝ่ายธุรการ                               ฝ่ายธุรการ 
            หัวหน้าโครงการ               เลขานุการโครงการ 
 
 
 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
  
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ  
 
เพราะ.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. ..........................................
..................................................................................................................................................... 
 
 
 
 
 
                     (นางเทพติยา    จำเริญ) 
                         รักษาการผู้ช่วยรองผู้อำนวยการ 
                        ท่ีปรึกษาโครงการ 
 
 
 
 
การอนุมัติโครงการ 
  
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ  
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เพราะ………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……..………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………  
 
          
 
 
 
         (ผศ.ดร.จินตนา      จันทร์เจรญิ) 
                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                          ผู้อนุมัติโครงการ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๑๒๗. ชื่อโครงการ :  โครงการตรวจสอบวุฒิการศึกษา  
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๑๒๘. ลักษณะโครงการ: เริ่มใหมป่ีนี ้
๑๒๙. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายโกศล    วงศ์สวรรค์     รองผู้อำนวยการ      ที่ปรกึษาโครงการ 
นางเทพติยา     จำเริญ        รักษาการผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายธุรการ หัวหน้าโครงการนางนางสาวปรียา
ภรณ์  แตงสมุทร    ฝ่ายธุรการ   เลขานุการโครงการ 

 
๑๓๐. หลักการและเหตผุล 

การกำหนดข้ันตอนการตรวจสอบวุฒิการศึกษา ที่หน่วยงานทั้งภาครัฐและภาคเอกชนมีความประสงค์ขอ
ตรวจสอบวุฒิการศึกษาของนักเรียน นักศึกษาที่สำเร็จการศึกษาและไม่สำเร็จการศึกษาจากสถานศึกษาต่างๆ ทั้งประเภท
อาชีวศึกษา และสายสามัญที่ยังดำเนินการและเลิกกิจการ ให้ถูกต้องและมีประสิทธิภาพ การตรวจสอบเอกสารหลักฐาน
การศึกษา คือ แบบรายงานผลการเรียนของผู้จบหลักสูตร หรือ ผู้สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ 
(ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) จากสถานศึกษาในสังกัดสำนักง านคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษาตามแบบที่กระทรวงศึกษาธิการ ให้เป็นไปตามระเบียบโดยมีรายละเอียดที่ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์  

 
๑๓๑. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อรบัรองความถูกต้องของหลักฐานการศึกษา ให้นักเรียนนักศึกษา 
5.2 เพื่อให้ได้ข้อมลูที่ถูกต้องของนกัศึกษา 
 

๑๓๒. เป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
      - วิทยาลัยได้ทราบถึงข้อมูลที่ถูกต้อง ของการจบการศึกษา  
      - นักเรียนนักศึกษาที่เข้าศึกษาต่อที่วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จบการศึกษาจากสถาบันอื่นจริง 
เชิงปริมาณ 
     -  นักเรียนทุกคนได้รับการตรวจสอบวุฒิการศึกษาอย่างถูกต้อง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๗.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม ๒๕62  – 30 ธันวาคม 2562) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 
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๖๐. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 9,000 บาท (เก้าพันบาทถ้วน) 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร   8,500  บาท 
 ๘.2  ค่าส่งไปรษณีย ์     500  บาท 
   

๖๑. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.1 ฝ่ายธุรการ 

 
๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  
ร้อยละ ๘0 นักเรียนทุกคนได้รับการตรวจสอบวุฒิการศึกษาอย่างถูกต้อง 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
- ร้อยละ ๘0 วิทยาลัยได้ทราบถึงข้อมลูที่ถูกต้อง ของการจบการศึกษา 
- ร้อยละ 80 นักเรียนนกัศึกษาที่เข้าศึกษาต่อที่วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จบการศึกษาจากสถาบันอื่นจริง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

๙๖. ป ร ะ ชุ ม
คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

๑  พฤษภาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

๙๗. ขออนุ มั ติ ก ารจั ด
โครงการ 

5 พฤษภาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

๙๘. ป ร ะ ช าสั ม พั น ธ์
โครงการ 

9 พฤษภาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

๙๙. ด ำ เนิ น ง าน ต า ม
โครงการ 

1 มิถุนายน 2562 – 
20 ธันวาคม 2562 

9,000 ฝ่ายธุรการ 

๑๐๐. สรุปผลโครงการ 25  ธันวาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

๑๐๑. จัดทำรายงานผล
เสนอผู้บริหารวิทยาลัย 

 26-30ธันวาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

รวมงบประมาณ 9,000 บาท 
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๒๕. การประเมินผลโครงการ 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เชิงปริมาณ   

ร้อยละ ๘0 นักเรียนทุกคนได้รับการ
ตรวจสอบวุฒิการศึกษาอย่างถูกต้อง 

เชิงคุณภาพ :  

- ร้อยละ ๘0 วิทยาลัยได้ทราบถึง
ข้อมูลที่ถูกต้อง ของการจบการศึกษา 

- ร้อยละ 80 นักเรียนนักศึกษาที่เข้า
ศึกษาต่อที่วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
จบการศึกษาจากสถาบันอื่นจริง 

- การสง่เอกสารตรวจสอบวุฒิใหก้ับ
สถานศึกษาต่าง 

- เอกสารตอบกลับการตรวจสอบ
วุฒิ 

 
๒๖.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

12.1 ได้ทราบว่านักเรียนนักศึกษาน้ันจบการศึกษาจริง 
12.2 ได้ทราบข้อมลูที่ถูกต้องของนกัเรียนนักศึกษา 

 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
 
 

      
 
   (นางเทพติยา จำเรญิ)          (นางสาวปรียาภรณ์ แตงสมุทร) 
   รักษาการผู้ช่วยผู้อำนวยการฝ่ายธุรการ             ฝ่ายธุรการ 
       หัวหน้าโครงการ                เลขานุการโครงการ 
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๑๓๓. ชื่อโครงการ :  โครงการประเมินการบรหิารงานตามหลักธรรมภิบาล 
๑๓๔. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
๑๓๕. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายโกศล     วงศ์สวรรค์ รองผู้อำนวยการ    ที่ปรึกษาโครงการ 
นางเทพติยา          จำเริญ  รักษาการผู้ช่วยรองผูอ้ำนวยการฝ่ายธุรการ  หัวหน้าโครงการ 
นางสาวปรียาภรณ์   แตงสมุทร ฝ่ายธุรการ   เลขานุการโครงการ 

๑๓๖. หลักการและเหตผุล 
ตามนโยบายมาตรฐานการอาชีวศึกษา พ.ศ. ๒๕62 สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน 

กระทรวงศึกษาธิการ ให้มีการวัดระดับคุณภาพการบริหารงานของผู้บริหารสถานศึกษาโดยให้คณะกรรมการบริหาร
สถานศึกษา ครู บุคลากร ผู้เรียน และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการประเมินการทำงานของผู้บริหาร โดยต้องมีการจัด
ประชุมครู บุคลากร และผู้ปกครอง พร้อมทั้งนำความคิดเห็นของผู้ประเมินมาพัฒนาและปรับปรุงแก้ไขในการบริหาร
สถานศึกษาให้ไปในแนวทางที่ดีข้ึน ดังนั้นทางฝ่ายบริหาร วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จึงได้จัดทำโครงการประเมินการ
บริหารงาน เพื่อนำผลที่ประเมินมาพัฒนาเพื่อให้เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลภายใต้ระบบการบริหารจัดการที่ดี 
และมีระบบการตรวจสอบการทำงานตามภารกิจของสถานศึกษา ตลอดจนจัดให้มีการติดตามและประเมินผลการ
ทำงานอย่างต่อเนื่องเพื่อปรับปรุงการทำงานและพัฒนาการทำงานที่ดีข้ึน 

 
๑๓๗. วัตถุประสงค ์

๕.๑  เพื่อให้สถานศึกษามกีารบรหิารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายของหน่วยงานต้นสงักัด 
๕.๒  เพื่อให้สถานศึกษามกีารประชุมครู และบุคลากรทางการศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ ๒   ครั้ง 
๕.๓  เพื่อให้สถานศึกษามกีารจัดประชุมผูป้กครอง ผูท้ี่มสี่วนเกี่ยวข้องกบัการจัดการอาชีวศึกษา    อย่างน้อย 
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
๕.๔  เพื่อให้สถานศึกษามกีารนำความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาหรอืวิทยาลัย ครู   และบุคลากร ทุก
ฝ่ายในสถานศึกษา ผู้ปกครอง รวมทั้งผู้ทีม่ีส่วนเกี่ยวข้องไปใช้ในการ  พัฒนาสถานศึกษา 
๕.๕  เพื่อให้สถานศึกษามกีารประเมินผลการบรหิารงาน และภาวะผู้นำของผู้บริหารสถานศึกษาโดย 
คณะกรรมการสถานศึกษาหรอืวิทยาลัย และมีผลประเมินเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 
 

เป้าหมาย 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  

- คณะกรรมการสถานศึกษา ครู บุคลากร ผู้เรียน และผู้ปกครองมสี่วนร่วมในการประเมินผลการ ทำงานของ
ผู้บริหารสถานศึกษา 

๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
- การดำเนินงานจะเกิดประสิทธิภาพและประสทิธิผลภายใตร้ะบบการบรหิารจัดการที่ดี และมีการตรวจสอบ
การทำงานตามภารกจิของสถานศึกษา  
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๑๓๘. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ มิถุนายน – 30 กันยายน 2562    1 พฤศจิกายน – 25 กุมภาพันธ์ 2563  ) 

ขั้นตอน วิธีการ 

 

ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมคณะกรรมการ 1 มิถุนายน  2562  1,000 ฝ่ายธุรการ 

2.เสนอโครงการเพื่ออนมุัต ิ 4 มิถุนายน 2562 - ฝ่ายธุรการ 

3.ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 7-16 มิถนุายน 2562  1,000 ฝ่ายธุรการ 

4.ประชาสัมพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 17-31 มิถุนายน 255๘ 4,000 ฝ่ายธุรการ 

5.เตรียมความพร้อมใหผู้้เข้าร่วมโครงการ 4 สิงหาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

6.จัดเตรียมสถานที่/เอกสารโครงการ 6 กันยายน  2562 400 ฝ่ายธุรการ 

7.ดำเนินการจัดโครงการ 1 พฤศจิกายน  2562 

-21 กุมภาพันธ์ 2563 

7,000 
ฝ่ายธุรการ 

8.ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 22-24 กุมภาพันธ์ 2563 3,500 ฝ่ายธุรการ 

9.จัดทารายงานผลสรปุโครงการเสนอผูบ้รหิาร 25 กุมภาพันธ์ 2563 3,500 ฝ่ายธุรการ 

รวมงบประมาณ 20,000 บาท 

 
๖๒. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 2๐,๐๐๐ บาท (สองหมื่นบาทถ้วน) 
๘.๑ ค่าเอกสาร        ๑๕,๐๐๐ บาท 
(ค่าเอกสารแบบประเมิน / ค่าเอกสารประกอบการบรรยาย) 
๘.๒ ค่าอาหารว่าง       ๕,๐๐๐ บาท 
  

๖๓. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑  คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา 
๙.๒  ฝ่ายวิชาการ 
๙.๓  ครู และบุคลากร 
๙.๔  ผู้เรียน 
๙.๕  ผู้ปกครอง 
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๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  

-   ร้อยละ ๘๕ คณะกรรมการสถานศึกษา ครู บุคลากร ผูเ้รยีน และผู้ปกครองมสี่วนร่วมในการประเมินผล
การทำงานของผูบ้รหิารสถานศึกษา 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
- การดำเนินงานจะเกิดประสิทธิภาพและประสทิธิผลภายใตร้ะบบการบรหิารจัดการที่ดี และมีการตรวจสอบ
การทำงานตามภารกจิของสถานศึกษา ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๘๕ และต้องมีคะแนนเฉลี่ยไม่ ต่ำกว่า ๓.๕๑ – 
๕.๐๐ 
 

๒๗. การประเมินผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้ อ ยล ะ  ๘ ๕  คณ ะกรรมก าร
สถานศึกษา ครู บุคลากร ผู้เรียน 
และผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผลการทำงานของผู้บริหาร
สถานศึกษา 

- ก า ร ด ำ เ นิ น ง า น จ ะ เ กิ ด
ประสิท ธิภาพและประสิ ท ธิผล
ภายใต้ระบบการบริหารจัดการที่ดี 
และมีการตรวจสอบการทำงานตาม
ภารกิจของสถานศึกษา ไม่น้อยกว่า
ร้อยละ ๘๕ และต้องมีคะแนนเฉลี่ย
ไม่ต่ำกว่า ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 

- มีแบบประเมินความพงึพอใจ 
- การจัดประชุม ครู บุคลากร และ

ผู้ปกครอง 
 

- แบบสอบถามความพงึพอใจ 
- ข้อเสนอแนะ 
- วาระการประชุม 
 

 

 
๒๘.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๕.๑  สถานศึกษามีการบริหารจัดการสถานศึกษาตามนโยบายของหน่วยงานต้นสงักัด 
๕.๒  สถานศึกษามีการประชุมครู และบุคลากรทางการศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ ๒ ครั้ง 
๕.๓  สถานศึกษามีการจัดประชุมผูป้กครอง ผู้ทีม่ีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการอาชีวศึกษาอย่างน้อย 
       ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
๕.๔  สถานศึกษามีการนำความคิดเห็นของคณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย ครู และบุคลากร 
       ทุกฝ่ายในสถานศึกษา ผู้ปกครอง รวมทั้งผู้ที่มสี่วนเกี่ยวข้องไปใช้ในการพัฒนาสถานศึกษา 
๕.๕  สถานศึกษามีการประเมินผลการบริหารงาน และภาวะผู้นำของผู้บริหารสถานศึกษาโดย 
       คณะกรรมการสถานศึกษาหรือวิทยาลัย และมผีลประเมินเฉลี่ย ๓.๕๑ – ๕.๐๐ 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 

(นางเทพติยา จำเรญิ)          (นางสาวปรียาภรณ์     แตงสมุทร) 
รักษาการผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายธุรการ          ฝ่ายธุรการ 
      หัวหนา้โครงการ      เลขานุการโครงการ 
 
 
 
 
 
 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ  
เพราะ................................................................................................................ .......................................................... 
................................................................................ ..................................................................................................................... ..
......................................................................................................................................... ............  
 
       
 
                (นายโกศล     วงศ์สวรรค์) 
           รองผู้อำนวยการ   
           ท่ีปรึกษาโครงการ 
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๔๖. ชื่อโครงการ :  โครงการพิธีมอบใบประกาศนียบัตรผู้สำเรจ็การศึกษา  
๔๗. ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง 
๔๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   

นายโกศล วงศ์สวรรค์ รองผู้อำนวยการ    ที่ปรกึษาโครงการ 
                     นางเทพติยา      จำเริญ           ผู้ช่วยรองผอ.ฝ่ายธุรการ  หัวหน้าโครงการ 
                     นางสาวปรียาภรณ์   แตงสมุทร ฝ่ายธุรการ   เลขานุการโครงการ 

 
๔๙. หลักการและเหตผุล 

ความสำเร็จทางการศึกษาทุกระดับ ในการจัดการศึกษาของประเทศไทยเป็นความร่วมมือของการทำงานระหว่าง 
ผู้ปกครอง สถานศึกษา และผู้เรียนเพื่อผลิตกำลังในการพัฒนาสังคมในด้านต่าง ๆ ภายใต้ความคาดหวังของทุกฝ่ายที่
เกี่ยวข้อง เพื่อให้ได้ผลผลิตที่เป็นผู้สำเร็จทางการศึกษาที่มีคุณภาพ วิทยาลัยกรุงธน เป็นสถานศึกษาที่มีการจัดการเรียน
การสอนสำหรับนักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพเพื่อเป็นเจ้าหน้าที่เทคนิคขององค์กรภาครัฐและเอกชน รวมทั้งเป็น
ผู้เรียนในระดับเริ่มต้นของสังคม ความสำเร็จทางการศึกษาเป็นเครื่องหมายบ่งบอกถึงความสำเร็จของความร่วมมือกันทุก
ฝ่ายในการร่วมกันสร้างและพัฒนาสังคม รวมทั้งแสดงความภาคภูมิใจในความสำเร็จในครั้งนี้  

  วิทยาลัยจึงได้จัดทำโครงการ “พิธีมอบประกาศนียบัตรแก่นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพผู้สำเร็จการศึกษา” 
ข้ึนเพื่อให้นักศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จการศึกษาในครั้งนี้ 

 
๕๐. วัตถุประสงค ์

5.1 เพื่อให้นกัศึกษาเกิดความภาคภูมิใจในความสำเร็จทางการศึกษา 
5.2 เพื่อเป็นช่องทางการประสานความร่วมมือการจัดการศึกษา 
5.3 เพื่อร่วมแสดงความยินดีแกผู่้สำเรจ็การศึกษา 
5.4 เพื่อยกย่องเชิดชูเกียรติแก่ผูส้ำเรจ็การศึกษาและวงศ์ตระกูล 
 

 ๖.   เปา้หมาย 
เชิงปริมาณ ความพึงพอใจของผู้รบับริการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 
เชิงคุณภาพ ข้อมลูข่าวสารของหน่วยงานได้รบัการเผยแพร่ ประชาสมัพันธ์ ทำให้มหาวิทยาลัยเป็นที่รูจ้ัก   มากขึ้น 
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๑๐. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ  1 มกราคม – 30 มีนาคม 2563)  

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ 
(บาท) 

ผู้รับผิดชอบ 

1.แต่งตั้งคณะกรรมการดำเนินงาน 1 มกราคม 2563 - ฝ่ายธุรการ 

2.ขออนุมัติโครงการ 5 มกราคม 2563 - ฝา่ยธุรการ 

3.ประชุมคณะกรรมการโครงการและ
ผู้เกี่ยวข้องเพื่อวางแผนดำเนินการ   

15 มกราคม 2563 1,000 ฝ่ายธุรการ 

4.ออกแบบจัดทำเกียรติบัตรสำหรบั
มอบใหก้ับนักศึกษา 

17 มกราคม 2563 10,000 ฝ่ายธุรการ 

5.งานทะเบียนติดต่อประสานงาน 
สถานที่ เตรียมเอกสารและอปุกรณ์  

1-30 กุมภาพันธ์ 2563 10,000 ฝ่ายธุรการ 

6.ดำเนินการตามกำหนดการ 1-25 มีนาคม 2563 28,000 ฝ่ายธุรการ 

7. สรุปโครงการ 25-31 มีนาคม 2563 1,000  

  รวมงบประมาณ  50,000  

 
๖๔. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 50,000บาท (ห้าหมื่นบาท) 
  

9.  หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑  ฝ่ายวิชาการ   
๙.๒  ฝ่ายธุรการ 
๙.๓  ครูผู้สอน และบุคลากร 

 
 

๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
เชิงปริมาณ ความพึงพอใจของผู้รับบริการ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 85 

 เชิงคุณภาพ ข้อมูลข่าวสารของหน่วยงานได้รับการเผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ ทำให้วิทยาลัยเป็นที่รู้จักมากขึ้น 
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๑๗. การประเมินผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

ผู้เรียนร้อยละ 80 มีความภาคภูมิใจ
ในความสำเรจ็ 

- เครื่องมือที่ใช้ในการติดตาม
ผลแบบสำรวจความพึ ง
พอใจของผู้เข้าร่วมโครงการ 

- แบบประเมินความพึงพอใจ
ของครู บุคลากร และผู้เรียน
ในสถานศึกษา 

 
๑๘. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

12.1  ผู้สำเร็จการศึกษารูส้ึกภาคภูมิใจในการสำเรจ็การศึกษา 
12.2  คณาจารย์ ผู้ปกครอง และนกัศึกษาร่วมแสดงความยินดีแก่ผู้สำเรจ็การศึกษา 
12.3  ผูส้ำเร็จการศึกษาได้รบัการยกย่อเชิดชูเกียรต ิ

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
        (นางเทพติยา  จำเรญิ)            (นางสาวปรียาภรณ์   แตงสมุทร) 
   ผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายธุรการ                    ฝ่ายธุรการ 
            หัวหน้าโครงการ                     เลขานุการโครงการ 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
  
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ  
เพราะ............................................................................................................................................................................ 
................................................................................ .......................................................................................................................
...........  
          
                 (นายโกศล     วงศ์สวรรค์) 
                     รองผู้อำนวยการ 
                     ท่ีปรึกษาโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ  
เพราะ 
....................................................................................................................... ....................................................... 
 
  
           (ผศ.ดร.จินตนา      จันทร์เจรญิ) 
                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                          ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑๓๙. ชื่อโครงการ :  โครงการสง่เสรมิให้ความรู้ คำปรึกษา และแนะแนวการศึกษา  
๑๔๐. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
๑๔๑. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายณรงค์ศักดิ ์  ล้ำเลิศ  ฝ่ายแนะแนว หัวหน้าโครงการ 
นายโกศล  วงศ์สวรรค์       รองผู้อำนวยการ ที่ปรกึษาโครงการ 
นายนิวัฒน์  บุญม ี  ฝ่ายแนะแนว เลขานุการโครงการ 

๑๔๒. หลักการและเหตผุล 
การจัดการศึกษาของอาชีวศึกษาในปัจจุบันได้มีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างรูปแบบหรือแม้แต่วิธีการคัดเลือก

นักเรียนนักศึกษา เพื่อเข้าศึกษาต่อในสถานศึกษา ดังนั้น งานแนะแนวฯ จึงได้จัดทำโครงการแนะแนวอาชีพและศึกษา
ต่อทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา เพื่อเป็นการเผยแพร่ข้อมูลการจัดการศึกษาภายในสถานศึกษาของวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน สู่สังคมภายนอกแก่นักเรียนนักศึกษาระดับช้ันมัธยมศึกษาตอนต้น และมัธยมศึกษาตอนปลาย ทั้งนี้ 
เพื่อเป็นการสร้างความเข้าใจในแนวปฏิบัติให้ตรงกันอีกทั้งยังเป็นการประชาสัมพันธ์และสร้างภาพพจน์ที่ดีต่อ
สถานศึกษา 

๑๔๓. วัตถุประสงค ์
๕.๑  เพื่อเป็นการประชาสัมพันธ์ และสร้างภาพพจน์ที่ดีของสถานศึกษา ออกสูส่ังคม 
๕.๒  เพื่อให้ข้อมลูแนะแนว และวิธีการรบัสมัครนักเรียนนกัศึกษาใหม่แก่เยาวชนที่อยูห่่างไกลได้สำรวจตัวเอง
ก่อนตัดสินใจศึกษาต่อหรอืเลือกอาชีพ 

๑๔๔.  เป้าหมาย 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  

-     ผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. ๓  
-     ผู้เรียนระดับช้ัน ปวส. 2    
 

 
๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  

- ผู้เรียนที่กำลังจะจบในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่ ๓ ตัดสินใจศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพช้ันสูงที่วิทยาลัย 

- ผู้เรียนที่กำลังจะจบในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงปทีี่ 2 ตัดสินใจศึกษา 
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๑๔๕. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ มิถุนายน ๒๕62 – 30กันยายน ๒๕62) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 
๑๐๒. ป ร ะ ชุ ม

คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

๑ มิถุนายน ๒๕62 ๑,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 

๑๐๓. ขออนุ มั ติ ก ารจั ด
โครงการ 

2 มิถุนายน ๒๕62 - ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว / นายบุญมี) 

๑๐๔. ส ำ ร วจ โร ง เรี ย น
ก ลุ่ ม เ ป้ า ห ม า ย ที่
สำนักงานพื้นที่การศึกษา
กรุงเทพมหานคร เขต ๓ 

๕ – ๙มิถุนายน ๒๕62 3,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว / นายบุญมี) 

๑๐๕. ป ร ะ ส า น กั บ
โรงเรียนกลุ่มเป้าหมาย 

๑๒ – ๒๙ มิถุนายน ๒๕
62 

3,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานธุรการ / นางสาวอมรรัตน์) 

๑๐๖. กำหนดวันเวลาที่
จะออกแนะแนวศึกษา
ต่อ 

๓๐  มิถุนายน ๒๕62 1,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว / นายบุญมี) 

๑๐๗. ด ำ เนิ น ง าน ต า ม
โครงการและสรุป ผล
โครงการ 

๑ กรกฎาคม ๒๕62 – 
๒๐ กันยายน ๒๕62 

๒๐,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว / นายบุญมี) 

๑๐๘. จัดทำรายงานผล
เสนอผู้บริหารโรงเรียน 

๓๐ กันยายน ๒๕62 ๒,๐๐๐ ฝ่ายธุรการ 
(งานแนะแนว / นายบุญมี) 

รวมงบประมาณ ๓0,๐๐๐ บาท 
 

๖๕. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
งบประมาณจำนวน ๓0,๐๐๐ บาท (สามหมื่นบาทถ้วน) 
- แนวแนะภายในวิทยาลัย 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร       1,๐๐๐  บาท 
 (ค่าเอกสารประกอบคำบรรยาย) 
 ๘.๒ ค่าสถานที่        ๑,๐๐๐  บาท 
- แนวแนะภายนอกวิทยาลัย 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร      ๒5,๐๐๐  บาท 
 (ค่าโบรชัวร์ / ของรางวัลในการเล่นเกม) 
 ๘.๒ ค่าเดินทาง     3 ,๐๐๐  บาท 
 

๖๖. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๑ฝ่ายธุรการ   
๙.๒งานแนะแนว 
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๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  

- ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนระดับช้ัน ปวช. ๓ ทุกสาขางานศึกษาต่อที่วิทยาลัยฯ 
-     ร้อยละ ๘๕ ของนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.๓) และระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย      

(ม.๖) เข้ามาศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 
-    ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนทีก่ำลงัจะสำเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาช้ันปีที่ ๓ และปีที่ ๖ มีความเข้าใจใน

สาขาวิชาที่ต้องการศึกษาต่อมากยิ่งข้ึนและมาสมัครเรียนตามเป้าหมายและแผนการรบัสมัครที่ได้ 
-  ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนที่กำลังจะจบในระดับช้ันประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปีที่ ๓ ตัดสินใจศึกษาต่อใน

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงที่วิทยาลัย 
 

๑๑. การประเมนิผลโครงการ 
 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 
๑. นักเรียนได้รบัการดูแลช่วยเหลือ

และสามารถพฒันาตนเองได้ตาม
ศักยภาพจนเป็นคนที่สมบูรณ์ทั้ง
ด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมและ
สติปัญญา 

๒. มีสัมพันธภาพต่อกันระหว่างครู 
ผู้ปกครอง เพื่อนนักเรียนเป็นไป
ด้วยดีและอบอุ่น 

๓. นักเรียนมีความฉลาดทางอารมณ์ 
รู้จักตนเองและควบคุมตนเองได้ 
สามารถเรียนรู้ได้อย่าง 

 มีความสุข 
 

- มีการติดตาม 
- การมาสมัครเรียนที่วิทยาลัย 
- มีการประเมินผลความพงึพอใจ 
- ยอดนักเรียนที่มาสมัคร 

- มีการตรวจเช็คยอดของผู้เรียน
ที่มาสมัครเทียบกบัปทีี่ผ่านมา 

 
๑๗.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  เป็นการประชาสัมพันธ์ และสร้างภาพพจนท์ี่ดีของวิทยาลัยฯ ออกสู่สงัคม 
๑๒.๒  ให้ข้อมูลแนะแนว และวิธีการรับสมัครนกัเรียนนักศึกษาใหม่แก่เยาวชนได้สำรวจ 
ตัวเองก่อนตัดสินใจศึกษาต่อหรือเลอืกอาชีพ 
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ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
       (นาย ณรงค์ศักดิ์  ล้ำเลิศ)                  (นายนิวัฒน์  บุญมี) 
      ฝ่ายแนะแนว                      ฝ่ายแนะแนว 
    หัวหน้าโครงการ      เลขานุการโครงการ 
 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ เพราะ........................................................................................................................................... 
....................................................................................................... ................................................................................................
.....................................................................................................................................................  
       
                     (นายโกศล วงศ์สวรรค์) 
          รองผู้อำนวยการ 
                ท่ีปรึกษาโครงการ 
การอนุมัติโครงการ 
 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ  เพราะ
.............................................................................................................. ............................. 
.............................................................................................................................................. .........................................................
.....................................................................................................................................................  
 
 
          
         (ดร.จินตนา  จันทรเ์จริญ) 
                  ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                               ผู้อนุมัติโครงการ 
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๕๑. ชื่อโครงการ :  โครงการสวัสดิการครูและบุคลากร 
๕๒. ลักษณะโครงการ : ต่อเนื่อง 
๕๓. ผู้รับผิดชอบโครงการ :   

นายโกศล วงศ์สวรรค์ รองอำนวยการ    ที่ปรึกษาโครงการ 
นางเทพติยา       จำเริญ  รักษาการผู้ช่วยรอง ผอ.ฝ่ายธุรการ หัวหน้าโครงการ 
นางสาวปรียาภรณ์   แตงสมุทร     ฝ่ายธุรการ   เลขานุการโครงการ 
 

๕๔. หลักการและเหตผุล 
               ในการจัดการศึกษาของวิทยาลัย บุคลากรเป็นปัจจัยหลักของความสำเร็จในการพัฒนาทุกด้าน
ของการศึกษาเพราะบุคลากรเป็นผู้มีบทบาทสำคัญในการสนับสนุนการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพผู้เ รียน 
การบริหารงานโดยการจัดการให้คนร่วมกันทำงานอย่างมีนำหนึ่งใจเดียวกัน และทำงานด้วยความพึงพอใจ ขวัญและ
กำลังใจมีอิทธิพลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานเป็นอันมาก เพราะขวัญและกำลังใจเป็นสภาพจิตใจและพฤติกรรม
ของบุคคล แสดงออกให้เห็นถึงลักษณะและความรู้สึกที่มีต่อการปฏิบัติงาน บุคลากรที่มีความรู้ความสามารถสูงหาก
กำลังใจไม่ดีการปฏิบัติงานอาจจะไม่มีประสิทธิภาพดีเท่าที่ควร ในทางตรงกันข้ามคนที่มีความรู้ความสามารถไม่สูงนัก
แต่ถ้ามีกำลังใจที่ดี การปฏิบัติงานอาจจะได้ผลมากกว่าบุคลากรที่มีความรู้ความสามารถสูง การจัดสวัสดิการต่า งๆ 
ให้แก่บุคลากรเป็นส่วนหนึ่งในกระบวนการเสริมสร้างขวัญและกำลังใจบุคลากร   ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนบ้านนา
พู่จึงได้จัดทำโครงการนี้ข้ึน   
 

๕๕. วัตถุประสงค ์
5.1 เพื่อเป็นการสร้างขวัญและกำลงัใจให้แก่บุคลากร 
5.2 เพื่อเป็นการสร้างความสมัพันธ์อันดีซึง่กันและกันระหว่างบุคลากร 
5.3 เพื่อใหบุ้คลากรเกิดความมั่นคงในสวัสดิการ 
5.4 เพื่อเป็นการสร้างความรกั ความห่วงใยของทางโรงเรียนต่อบุคลากร 
 

๕๖. เป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ   
  บุคลากรมีขวัญและกำลงัใจดีข้ึน มีความสมัพันธ์อันดีซึ่งกันและกัน มีความรกัความผูกพันตอ่โรงเรียน  

     เชิงปริมาณ  
 บุคลากรมีขวัญและกำลังใจเพิม่ยิ่งข้ึนและมีความสมัพันธ์อนัดีซึ่งกันและกัน 

 
 

๑๑. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ มิถุนายน 2562- 31 มนีาคม 2563) 
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ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 

๔๖. ประชุมช้ีแจงโครงการ 1-15 มิถุนายน ๒๕62 2,000 ฝ่ายธุรการ 

๔๗. เสนอโครงการเพื่ออนุมัต ิ 16-30มิถุนายน ๒๕62 1,000 ฝ่ายธุรการ 

๔๘. ประชาสมัพันธ์ผูเ้ข้าร่วม
โครงการ 

1-30 กรกฎาคม 2562  ฝ่ายธุรการ 

๔๙. จัดเตรียมอุปกรณ์/เครื่องมือ 1 สิงหาคม – 30 กันยายน 
2562 

50,000 ฝ่ายธุรการ 

๕๐. ดำเนินการจัดโครงการ ๑ ตุลาคม -  

31 ธันวาคม  2562      
200,000   ฝ่ายธุรการ 

๕๑. ประเมินผล 1 มกราคม – 31 มีนาคม 
2563 

23,500 ฝ่ายธุรการ 

๕๒. สรปุ รายงานผล   1-30 เมษายน 2563 23,500 ฝ่ายธุรการ 

รวมงบประมาณ 300,000  

 
๖๗. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 300,000 บาท (สามแสนบาทถ้วน) 
         

๖๘. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.1  ฝ่ายธุรการ 
 

๖๙. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 
10.1 ร้อยละ 80 การสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่บุคลากร 
10.2 การสร้างความสัมพันธ์อันดีซึง่กันและกันระหว่างบุคลากร 
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การประเมินผลโครงการ 

ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- การสร้างขวัญและกำลังใจให้แก่
บุคลากร 

- การสร้างความสัมพันธ์อันดีซึ่งกัน
และกันระหว่างบุคลากร 

. บุคลากรเกิดความมั่นคงใน
สวัสดิการ 

- การสร้างความรัก ความห่วงใยของ
ทางโรงเรียนต่อบุคลากร 

- รูปเล่มดำเนินโครงการ 
 

- แบบสอบถาม 
- แบบประเมินโครงการ 

 
 
 

๑๙. ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 
11.1 บุคลากรมีขวัญและกำลงัใจดีข้ึน มีความสมัพันธ์อันดีซึ่งกันและกัน มีความรกัความผูกพันตอ่โรงเรียน  

          11.2  บุคลากรมีขวัญและกำลังใจเพิม่ยิ่งข้ึนและมคีวามสัมพันธ์อันดีซึง่กันและกัน 
 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
    (นางเทพติยา   จำเริญ)               (นางสาวปรียาภรณ์     แตงสมุทร) 
 รักษาการผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายธุรการ                   ฝ่ายธุรการ 
        หัวหน้าโครงการ                        เลขานุการโครงการ 
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การให้ความเห็นชอบโครงการ 
  
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ  
เพราะ.............................................................................................................................................................................. 
.......................................................................................................................................................................................................
................................................................................ .....................................................................  
 
 
                 (นายโกศล วงศ์สวรรค์) 
                                 รองผู้อำนวยการ 
                        ท่ีปรึกษาโครงการ 
 
การอนุมัติโครงการ 
  
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ  
เพราะ 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………….. 
 
          
 
           (ผศ.ดร.จินตนา      จันทร์เจรญิ) 
                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                          ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑๔๖. ชื่อโครงการ :  โครงการสอบชิงทุนและมอบทุนการศึกษาแกผู่้เรียน 
๑๔๗. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
๑๔๘. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นางเทพติยา    จำเริญ   รักษาการผู้ช่วยรองผู้อำนวยการ    ที่ปรึกษาโครงการ 
นางสาวณัฐญา    พลราชม    ฝ่ายธุรการ       หัวหน้าโครงการ 
นางสาวปรียาภรณ  แตงสมุทร    ฝ่ายธุรการ     เลขานุการโครงการ 
 

๑๔๙. หลักการและเหตผุล 
การรับทุนการศึกษา ถือเป็นความภาคภูมิใจและเกียรติประวัติของผู้เรียน ผู้ปกครอง และครอบครัว ทาง

วิทยาลัยได้ให้ความสำคัญกับผู้เรียนที่มีความสามารถและมีความวิริยะอุตสาหะ มีความขยันหมั่นเพียรในการเรียน 
การฝึกฝนตนเองจนประสบผลสำเร็จในด้านวิชาการ และด้านกิจกรรม ตลอดจนให้โอกาสผู้เรียนที่ประสบปัญหาให้
ได้รับทุนการศึกษารวมถึงเป็นการสร้างความสัมพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษา ผู้ เรียน ผู้ปกครอง และชุมชน ซึ่งจะ
ก่อให้เกิดความร่วมมือร่วมใจและให้ความสำคัญและมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาให้กับเยาวชน ทางวิทยาลัย
เทคโนโลยีกรุงธน ได้ตระหนักถึงความสำคัญของการศึกษา และการพัฒนาเยาวชนที่มีความสามารถซึ่งจะเป็นกำลัง
หลักและแรงขับเคลื่อนที่สำคัญของประเทศในระยะยาว แต่เนื่องจากความยากจนและขาดแคลนทุนทรัพย์ จึงทำให้
ขาดความมุ่งมั่นที่จะศึกษาต่อในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) 
ดังนั้นทางวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน จึงได้จัดทำโครงการมอบทุนการศึกษาแก่ผู้เรียนเป็นประจำทุกปี 

 
๑๕๐. วัตถุประสงค ์

๕.๑  เพื่อส่งเสริมผู้เรียนทีเ่รียนดี ผู้เรียนที่มีความสามารถพเิศษประเภทต่าง ๆ ให้ได้รับทุนการศึกษา 
๕.๒  เพื่อให้ผูเ้รียนที่เรียนดี ตัดสินใจเรียนต่อที่วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเพิ่มข้ึน 
๕.๓  เพื่อให้ผูเ้รียนที่ได้รับทุนการศึกษาประเภทต่าง ๆ เกิดความภาคภูมิใจ เห็นความสำคัญในการเข้ารบั 
       ทุนการศึกษา 
๕.๔  เพื่อสร้างความสมัพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษา ผู้เรียน และผู้ปกครอง 

 
๑๕๑. เป้าหมาย 

 
๖.๑ เป้าหมายเชิงปรมิาณ :  

-     ผู้เรียนที่ได้รับทุนการศึกษาเข้าร่วมโครงการมอบทุนการศึกษาแก่ผูเ้รียน 
๖.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  

-     ผู้เรียน ผู้ปกครอง มีความภาคภูมิใจและให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมของสถานศึกษา 
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๗.  ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนินการ งบประมาณ และผู้รบัผิดชอบ 
(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ พฤษภาคม ๒๕62  – 30 มิถุนายน 2562 ) 

ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ (บาท) ผู้รับผิดชอบ 
๑๐๙. ป ร ะ ชุ ม

คณะกรรมการและผู้ที่
เกี่ยวข้อง 

๑  พฤษภาคม 2562 5,000 ฝ่ายธุรการ 

๑๑๐. ขออนุ มั ติ ก ารจั ด
โครงการ 

5 พฤษภาคม 2562 - ฝ่ายธุรการ 

๑๑๑. ป ร ะ ช าสั ม พั น ธ์
โครงการ 

15 พฤษภาคม 2562 5,000 ฝ่ายธุรการ 

๑๑๒. ด ำ เนิ น ง าน ต า ม
โครงการ 

16-30 พฤษภาคม 
2562 

700,000 ฝ่ายธุรการ 

๑๑๓. สรุปผลโครงการ ๑ มิถุนายน 2562 10,000 ฝ่ายธุรการ 
๑๑๔. จัดทำรายงานผล

เสนอผู้บริหารวิทยาลัย 
 2-30 มิถุนายน 2562 2,220 ฝ่ายธุรการ 

รวมงบประมาณ 722,220 บาท 
 

๗๐. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 
งบประมาณจำนวน 722,220 บาท (เจ็ดแสนสองหมื่นสองพันสองร้อยยีส่ิบบาทถ้วน) 
 ๘.๑ ค่าเอกสาร   22,220 บาท 
 (เอกสารประกอบการบรรยาย / เอกสารแบบประเมิน) 
 ๘.2  ทุนการศึกษา  700,000 บาท 
   

๗๑. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
๙.๒ ฝ่ายบริหาร 
๙.๓ฝ่ายวิชาการ 
๙.๔ ฝ่ายธุรการ 

 
๑๐. ตัวชี้วัดความสำเร็จ 

๑๐.๑เป้าหมายเชิงปริมาณ :  
- ร้อยละ ๘๕ ของผู้เรียนที่ได้รบัทุนการศึกษาเข้าร่วมโครงการมอบทุนการศึกษาแก่ผูเ้รียน 

๑๐.๒ เป้าหมายเชิงคุณภาพ :  
- ร้อยละ ๘๕ ของผูเ้รียน ผูป้กครอง มีความภาคภูมิใจและให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมของ 
     สถานศึกษา 
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๒๙. การประเมินผลโครงการ 
 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

- ร้อยละ85 ของของผู้เรียนที่ได้รบั 
ทุนการศึกษาเข้าร่วมโครงการมอบ
ทุนการศึกษาแกผู่้เรียน 
- ร้อยละ 85 ของผู้เรียน ผูป้กครอง 

ม ี
ความภาคภูมิใจและให้ความร่วมมอื
ในการจัดกจิกรรมของสถานศึกษา 

- ความพึงพอใจของผูเ้ข้าร่วม
โครงการ 

- มีการสังเกต 

- แบบประเมินความพึงพอใจของ
ผู้เข้าร่วมโครงการ 

- มีการติดตาม สงัเกต 

 
๓๐.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

๑๒.๑  ส่งเสรมิผูเ้รียนที่เรียนดี ผู้เรียนที่มีความสามารถพิเศษประเภทต่าง ๆ ให้ได้รับทุนการศึกษา 
๑๒.๒  ผู้เรียนที่เรียนดี ตัดสินใจเรียนต่อที่วิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธนเพิ่มข้ึน 
๑๒.๓  ผู้เรียนที่ได้รับทุนการศึกษาประเภทต่าง ๆ เกิดความภาคภูมิใจ เห็นความสำคัญในการเข้ารบั 
         ทุนการศึกษา 
๑๒.๔  สร้างความสมัพันธ์อันดีระหว่างสถานศึกษา ผู้เรียน และผูป้กครอง 

 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 
 
 

      
   (นางสาวณัฐญา  พลราชม)          (นางสาวปรียาภรณ์  แตงสมุทร) 
                    ฝ่ายธุรการ                       ฝ่ายธุรการ 
       หัวหน้าโครงการ                          เลขานุการโครงการ 
 
การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 

 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ 
เพราะ
................................................................................................... ....................................................................................................
............................................................................................................................................................ ...........................................
............................................................................................................................ 
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  (นายโกศ     วงศ์สวรรค์) 

                    รองผู้อำนวยการ 
          ท่ีปรึกษาโครงการ 
การอนุมัติโครงการ 
 
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ  
เพราะ 
........................................................................................................................................... ................................... 
.......................................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... ........... 
 
         
 
 
  
        (ผศ.ดร.จินตนา  จันทร์เจรญิ) 
          ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                     ผู้อนุมัติโครงการ 
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๑๕๒. โครงการ :  โครงการสารสนเทศระบบการศึกษา 
๑๕๓. ลักษณะโครงการ: ต่อเนื่อง 
๑๕๔. ผู้รับผิดชอบโครงการ:   

นายโกศล วงศ์สวรรค์ รองผู้อำนวยการ  ที่ปรกึษาโครงการ 
นางเทพติยา จำเรญิ รักษาการผู้ช่วยรองผอ.ฝ่ายธุรการ หัวหน้าโครงการ 
นางสาวปรีบาภรณ์  แตงสมทุร  ฝ่ายธุรการ  เลขานุการโครงการ 
 

๑๕๕. หลักการและเหตผุล 
    เนื่องจากปัจจุบันเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ได้เจริญก้าวหน้าไปมาก โลกเข้าสู่ยุคข้อมูลข่าวสาร ความ

เปลี่ยนแปลงที่มีการนำเอาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์มาช่วยในการบริหารจัดการและพัฒนาระบบการศึกษามีมากข้ึน 
จากนโยบายโรงเรียนที่จะสร้างบรรยากาศในโรงเรียนให้เป็นโรงเรียนอิเล็กทรอนิกส์อย่างแท้จริง ทั้งในด้านอุปกรณ์ 
ด้านสาระการเรียนรู้ และด้านบุคลากรโดยใช้เทคโนโลยีเป็นกลไกลสำคัญในการปฏิบัติงานในทุกหน่วยงาน ทางงาน
เทคโนโลยีได้เล็งเห็นในการพัฒนาระบบสารสนเทศพื้นฐานเพื่อให้รองรับต่อการพัฒนาทางด้านเทคโนโลยีดังกล่าว
เพื่อให้ตอบสนองต่อการนำข้อมูลสารสนเทศมาเป็นข้อมลูพืน้ฐานในการบริหารจดัการ รวมทั้งใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
ในการส่งเสริมระบบการเรียนการสอนออนไลน ์

๑๕๖. วัตถุประสงค์ 
 1.เพื่อให้โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศที่เอื้อตอ่การบริหารจัดการ 

        2. เพื่อให้โรงเรียนมรีะบบเทคโนโลยีสารสนเทศทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
 

๑๕๗. เป้าหมาย 
เชิงคุณภาพ 
- ฝ่ายบริหาร มีระบบสารสนเทศช่วยในการจัดการเรียนการสอนและบุคลากรและผู้เรียนมรีะบบสารสนเทศช่วยใน

การจัดการเรียนการสอน 
- ร้อยละ ๘๐  ของครูและบุคลากรได้รับองค์ความรู้เกี่ยวกับระบบ SISA 
เชิงปริมาณ 
-  ฝ่ายบรหิาร บุคลากร และผูเ้รียน รอ้ยละ 80 ใช้ระบบสารสนเทศในการบริหารจัดการและพฒันาระบบการ

จัดการเรียนการสอน 
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๑๕๘. ขั้นตอน วิธีการ ระยะเวลาดำเนนิการ งบประมาณ และผูร้ับผิดชอบ 

(ระยะเวลาดำเนินการ ๑ มิถุนายน ๒๕62 – 30 มีนาคม ๒๕63) 
ขั้นตอนวิธีการ ระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 

1.ประชุมคณะกรรมการ 1 มิถุนายน 2562  ฝ่ายธุรการ 

2.เสนอโครงการเพื่ออนมุัต ิ 4 มิถุนายน 2562  ฝ่ายธุรการ 

3.ประสานฝ่ายต่างๆเพื่อดำเนินโครงการ 7-16 มิถุนายน  2562  ฝ่ายธุรการ 

4.ประชาสัมพันธ์ใหผู้้เข้าร่วมโครงการทราบ 17-31 มิถุนายน 2562  ฝ่ายธุรการ 

5.เตรียมความพร้อมใหผู้้เข้าร่วมโครงการ 1 สิงหาคม 2562  ฝ่ายธุรการ 

6.จัดเตรียมสถานที่/เอกสารโครงการ 5 สิงหาคม 2562  ฝ่ายธุรการ 

7.ดำเนินการจัดโครงการ 1 กันยายน 2562 – 25 
มีนาคม 2563 

40,000 
ฝ่ายธุรการ 

8.ประเมินโครงการและสรุปผลโครงการ 27 มีนาคม 2563  ฝ่ายธุรการ 

9.จัดทารายงานผลสรปุโครงการเสนอผูบ้รหิาร 28-31 มีนาคม 2563  ฝ่ายธุรการ 

รวมงบประมาณ 40,000 บาท 

 
๗๒. ประมาณการคา่ใช้จา่ย 

งบประมาณจำนวน 40,000 บาท (สีห่มื่นบาทบาทถ้วน) 
   
  

๗๓. หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง  
9.1 ฝ่ายธุรการ 
9.2 ฝ่ายวิชาการ 
9.3 ฝ่ายกิจกรรมนักเรียน 
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๓๑. การประเมินผลโครงการ 
ตัวชี้วัดความสำเร็จของเปา้หมาย วิธีการประเมิน เครื่องมือ 

เชิงคุณภาพ 
-ฝ่ายบริหาร มีระบบสารสนเทศ
ช่วยในการจัดการเรียนการสอน
และบุคลากรและผู้เรียนมีระบบ
สารสนเทศช่วยในการจัดการเรียน
การสอน 
-ร้อยละ ๘๐  ของครูและบุคลากร
ได้รับองค์ความรู้ เกี่ยวกับระบบ 
SISA 
เชิงปริมาณ 
- ฝ่ายบริหาร บุคลากร และผู้เรียน 
ร้อยละ 80 ใช้ระบบสารสนเทศใน
การบริหารจัดการและพัฒนาระบบ
การจัดการเรียนการสอน 
 

แบบสอบถาม 
- แบบประเมิน 
 

- การสอบถาม 
- การประเมิน 

 
๓๒.  ผลท่ีคาดว่าจะได้รบั 

- วิทยาลัยมีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศที่เอือ้ต่อการบรหิารจัดการ 
     - วิทยาลัยมีระบบเทคโนโลยสีารสนเทศทีเ่อื้อต่อการจัดการเรียนการสอน 
 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
 

 
 
 
(นางเทพติยา จำเรญิ)          (นางสาวปรียาภรณ์  แตงสมุทร) 

รักษาการผู้ช่วยรองผู้อำนวยการฝ่ายธุรการ            ฝ่ายธุรการ 
      หัวหน้าโครงการ         เลขานุการโครงการ 
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การให้ความเห็นชอบโครงการ 
 
 เห็นชอบ 
 ไม่เห็นชอบ  
เพราะ 
........................................................................................................................................... .................................. 
.......................................................................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................... ........... 
 
       
 
                (นายโกศล     วงศ์สวรรค์) 
           รองผู้อำนวยการ  
          ท่ีปรึกษาโครงการ 
การอนุมัติโครงการ 
  
 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัต ิ  
เพราะ 
......................................................................................... .................................................................................... 
.................................................................................. ......................................................................................... ............................
........................................................................................................................................... ..........  
        
 
   
           (ผศ.ดร.จินตนา      จันทร์เจรญิ) 
                         ผู้อำนวยการวิทยาลัยเทคโนโลยีกรุงธน 
                          ผู้อนุมัติโครงการ 
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ส่วนท่ี ๔ 
การกำกับ ติดตาม ประเมิน และรายงาน 

 
  เพื่อให้การดำเนินการ ตามที่ระบุไว้ในแผนพัฒนาสาขาวิชาคอมพิวเตอร์ เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และมี
ระบบแบบแผน บรรลุตามวัตถุประสงค์ตามที่ทุกฝ่ ายได้คิดร่วมวางแผนไว้ สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ จึงกำหนดรูปแบบ
กระบวนการกำ กับ ตรวจสอบ และรายงานดังนี้ 
 
๔.๑ การกำกับติดตาม 
 ๔.๑.๑ จัดระบบการกำกับติดตาม การปฏิบัติงานอย่างชัดเจน โดยการกำหนดข้ันตอนการดำเนินการ/วิธีการ/
ระยะเวลา/งบประมาณ/บุคลากร 
 ๔.๑.๒ จัดให้มีผู้รับผิดชอบการกำกับติดตามรายงานผลการปฏิบัติงานตั้งแต่ก่อนการดำเนินการ/ระหว่างการ
ดำเนินการ/สิ้นสุดการดำเนินการ เพื่อทราบความก้าวหน้า อุปสรรค และความสำเร็จของแผนงานเป็นระยะๆ จะได้ปรับปรุง
แก้ไขได้ทันท่วงทีก่อนเกิดปัญหาในการดำเนินการ 
 ๔.๑.๓ จัดทำแบบประเมินผลเพื่อติดตามการทำงานและแต่ละข้ันตอน 
 ๔.๑.๔ การกำกับติดตาม เป็นไปตามที่สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชนกำหนด 
 
๔.๒ การตรวจสอบ 
 ๔.๒.๑ การตรวจสอบภายใน ดำเนินการโดยการจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสาขาวิชา ดังนี้ 
  ๑) การประเมินตนเอง โดยคณะกรรมการที่วิทยาลัยมอบหมายทำการประเมินผลปฏิบัติงานทกุส่วนงานของ
สาขาวิชา และในภาพรวมของสาขาวิชา ทุกปีการศึกษา และจัดสง่รายงาน 
  ๒) การประเมินคุณภาพภายในโดยต้นสังกัด ๓ ปี ต่อครั้ง 
 ๔.๒.๒ การตรวจสอบภายนอก ดำเนินการโดยทางวิทยาลัยฯ จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง ให้กบัสำนักงาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.) เพือ่ดำเนินการประเมินคุณภาพภายนอก ต่อไป 
 
๔.๓ การรายงานผลและจัดทำข้อมูลสารสนเทศ 
 ๔.๓.๑ จัดให้มีผู้รับผดิชอบ รายงานผลการปฏิบัตงิาน/โครงการทั้งหมดเมื่อสิ้นสุดการดำเนินงานตมแผนที่กำหนดไว้ใน
แผนปฏิบัติการประจำปี ตามแบบการรายงานผลการประเมินผลสาขาวิชาเอกชน ประเภทอาชีวศึกษา 
 ๔.๓.๒ มอบหมายให้คณะกรรมการตามคำสั่งวิทยาลัยฯ จัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง เพื่อรายงานผลใน
ภาพรวมของสาขาวิชา 
 ๔.๓.๓ จัดให้มีการรายงานผลการดำเนินงานให้ผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานต้นสังกัดทราบถึงผลการ
ดำเนินงานของสาขาวิชา โดยจัดทำอย่างต่อเนื่อง 
 

 


